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ANUNCI 

Aprovat inicialment el Pressupost General de l’Ajuntament per al 2018, i comprensiu aquest del 
Pressupost General d’aquest Ajuntament i de l’organisme autònom SET Comunicació, així com la Plantilla 
Orgànica Municipal que comprèn la relació de personal funcionari i de personal laboral i eventual. 
 
Sotmès a tràmit d’informació pública mitjançant anunci al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de 
28 de març de 2018 i al tauler d’anuncis de l’Ajuntament, sense que s’hagin presentat al·legacions, 
esdevé aprovat definitivament. De conformitat amb l’article 169 del Text Refós de la Llei Reguladora 
d’Hisendes Locals aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, es publica el resum del 
mateix per capítols i la plantilla del personal de l’Ajuntament. 
 

INGRESSOS Ajuntament Set Comunicació Eliminacions 

TOTAL 

CONSOLIDAT 

Capítol I: Impostos Directes 3.977.219,04 0,00 0,00 3.977.219,04 
Capítol II: Impostos Indirectes 56.200,00 0,00 0,00 56.200,00 
Capítol III: Taxes i Preus Públics 1.181.284,97 0,00 0,00 1.181.284,97 
Capítol IV: Transferències Corrents 2.011.417,06 86.600,00 -81.000,00 2.017.017,06 
Capítol V: Ingressos Patrimonials  170.556,18 0,00 0,00 170.556,18 
Capítol VI: Alienació d'Inversions Reals 0,00 0,00 0,00 0,00 
Capítol VII: Transferències de Capital 1.476.377,45 8.000,00 0,00 1.484.377,45 
Capítol VIII: Actius Financers 0,00 0,00 0,00 0,00 
Capítol IX: Passius Financers 170.000,00 0,00 0,00 170.000,00 

TOTAL 9.043.054,70 94.600,00 -81.000,00 9.056.654,70 

 

DESPESES Ajuntament Set Comunicació Eliminacions 
TOTAL 

CONSOLIDAT 

Capítol I: Personal 2.667.364,87 68.900,00 0,00 2.736.264,87 
Capítol II: Béns Corrents i Serveis 3.160.828,07 6.700,00 0,00 3.167.528,07 
Capítol III: Despeses de Capital 54.033,05 0,00 0,00 54.033,05 
Capítol IV: Transferències Corrents 502.840,70 11.000,00 -81.000,00 432.840,70 
Capítol V: Fons de Contingència 0,00 0,00 0,00 0,00 

Capítol VI: Inversions Reals 1.842.327,65 8.000,00 0,00 1.850.327,65 
Capítol VII: Transferències de Capital 67.292,90 0,00 0,00 67.292,90 
Capítol VIII: Actius Financers 0,00 0,00 0,00 0,00 
Capítol IX: Passius Financers 748.367,45 0,00 0,00 748.367,45 

TOTAL 9.043.054,70 94.600,00 -81.000,00 9.056.654,70 

 

Segon.- Aprovar la plantilla de personal al servei de la Corporació corresponent a 

l’exercici de 2018 que s’annexa: 
 

PERSONAL FUNCIONARI 

 

 
ESCALA SUBESCALA CATEGORIA GRUP SUBGRUP PLACES VACANTS 

Hab. Caràcter Nacional 
Secretaria Secretari A A1 1 1 

Intervenció Interventor A A1 1 1 

Administració general  
Tècnica T.A.G A A1 2 1 

Administrativa   C C1 6 2 

Administració especial 

Tècnica 

Enginyer tècnic A A2 1   

Arquitecte A A1 1 1 

Aparellador A A2 1 1 

Delineant C C1 1   

Serv. Especials 

Sotsinspector A A2 1 1 

Sergent C C1 1   

Agents C C2 12 3 
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PERSONAL LABORAL 

 
DENOMINACIÓ PLAÇA GRUP PLACES VACANTS 

Tècnic/a Serveis Joventut A2 1  

Educador/a Social A2 1  

Dinamitzador/a cultural A2 1  

Tècnic/a Medi Ambient A2 1  

Treballador/a Social A2 1  

Mestre Escola Bressol A2 2  

Tècnic/a Esports A2 1  

Tècnic/a Promoció Econòmica A2 1 1 

Tècnic/a Comunicació A2 1 1 

Tècnic/a Ensenyament A2 1 1 

Tècnic/a d’acollida A2 1 1 

Psicòleg/a A1 1  

Tècnic/a Aux. Biblioteca C1 3  

Educador/a Escola Bressol C1 6 1 

Encarregat/da Brigada d’obres C2 1  

Auxiliar Administratiu/va C2 4 4 

Aux. Adm. Centraleta Policia Local C2 2 2 

Aux. Educador/a C2 2  

Bibliotecari/a C2 1 1 

Oficial 1ª C2 3  

Oficial 2ª C2 1  

Agent Comunitari C2 1 1 

Conserge escola AP 2 1 

Vigilant Poliesportiu AP 3 1 

Personal neteja AP 1 1 

Treballador/a Familiar AP 1 1 

Conserge instal·lacions esportives AP 1 0 

Peó Brigada AP 9 6 

 

 
Aquesta aprovació podrà ser impugnada davant la Jurisdicció Contenciós-Administrativa, amb els 
requisits, formalitats i causes assenyalades en l’article 170 i 171 del Text Refós de la Llei Reguladora 
d’Hisendes Locals aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, i en la forma i terminis que 
estableixen les normes d’aquesta Jurisdicció. 
 
Santa Eulàlia de Ronçana, 24 d’abril de 2018 

 
 

L’Alcalde,  
Francesc Bonet i Nieto 
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