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ANUNCI  sobre la modificació del plec de clàusules administratives, aprovat per la Junta de Govern Local 
del 19 de febrer de 2018, corresponent a la licitació mitjançant procediment obert harmonitzat, del 
contracte mixt de serveis anomenat “Manteniment del Parc Fluvial del Ripoll i del Rodal. 
 
En data 19 de març de 2018, la Junta de Govern Local ha dictat el següent: 
  
“PRIMER.- Aprovar la modificació del plec de clàusules administratives particulars, clàusula primera, 
aprovat per la Junta de Govern Local del 19 de febrer de 2018, per a la licitació, mitjançant procediment 
obert harmonitzat, del contracte mixt de serveis  anomenat «Manteniment del Parc Fluvial del Ripoll i del 
Rodal», d’acord amb la Llei 31/2015, de 9 de setembre, per la qual s’actualitza i modifica la normativa en 
matèria d’autoocupació i s’adopten mesures de foment i promoció del treball autònom i de la Economia 
Social, i de la Directiva 2014/24/UE del Parlament Europeu i del Consell del 26 de febrer de 2014 sobre 
contractació pública, de la següent manera:   
 
On diu: 
...... 
 
PRIMERA.- OBJECTE 
 
A l’efecte del que disposa l’article 22 TRLCSP, les necessitats administratives a satisfer amb la present 
contractació estan recollides al plec tècnic que es troba a l’expedient de contractació» 
 
.....” 

Ha de dir: 

PRIMERA.- OBJECTE 

D’acord amb l’article 22 del RDL 3/2011, de 14 de novembre els motius que justifiquen la necessitat i 
idoneïtat de la present contractació, són els següents: 

El servei de manteniment del Rodal i del Ripoll de Sabadell està implantat en el terme municipal de 
Sabadell de forma ininterrompuda des de l’any 1998. Aquest servei es basa en disposar d’un pla de 
manteniment, de servei de neteja i de millores al medi natural amb l’objectiu de garantir que totes les 
incidències quotidianes que es produeixin en tot l’espai obert de Sabadell es puguin resoldre de manera 
immediata i amb procediment d’actuació ràpid i àgil. Tanmateix aquest servei de manteniment és 
imprescindible per continuar amb la tasca endegada de la recuperació d’espais. 

Atès que l’experiència en els darrers anys amb la contractació d’aquest serveis amb una empresa 
d’inserció sòcio-laboral de persones amb discapacitat psíquica ha estat molt positiva, tant amb les tasques 
encomanades com amb els resultats obtinguts, s’ha cregut convenient convocar aquest concurs 
mitjançant la modalitat de la contractació reservada.  

 
El text refós de la llei de Contractes del Sector Públic, (RDL 3/2011, de 14 de novembre), permet 
mitjançant la disposició addicional cinquena, contractes reservats, i la Llei 31/2015 de 9 de setembre, en 
el seu article quart, fixa els percentatges mínims de reserva del dret a participar als procediments 
d’adjudicació de determinats contractes d’aquest a centres especials d’ocupació i a empreses d’inserció, 
convocar aquest concurs per a què concorrin i s’adjudiquin a Empreses d’Inserció i Centres Especials de 
Treball. Amb aquesta reserva de mercat, es vol reconèixer el valor afegit de les entitats socials i la 
promoció de l’ocupació per a persones amb especial dificultat d’accés al mercat laboral en aquest sector.  
 
Per altra part, la Directiva 24/2014 de contractació pública, permet incorporar objectius d’eficiència social. 

Les diferents tasques de manteniment així com els materials a emprar, controls i demés operacions es regiran 
d’acord amb el Plec de Condicions Tècniques que s’adjunta.” 

 
SEGON.- Aprovar la modificació de la clàusula desena del plec de clàusules administratives particulars 
del contracte esmentat, de la següent manera: 
 
On diu:  
 
DESENA.- CRITERIS PER A LA VALORACIÓ DE LES PROPOSICIONS.  
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Tenint en compte el que estableix l'article 150 TRLCSP, en relació amb l'article 278 del Decret Legislatiu 
2/2003, de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya, la licitació per a l'adjudicació del contracte, es 
realitzarà de conformitat amb els criteris objectius següents, ordenats de manera decreixent: 
 
1. Millora econòmica del preu o pressupost de licitació ....................... fins a 51 PUNTS 
 
Per a la valoració de l’oferta econòmica s’aplicarà la següent fórmula:  
P= 51*(OM/OF) 
P= puntuació obtinguda 
OM= oferta més baixa 
OF= oferta licitada 
 
2. Millora en la proposta d’organització de la prestació del servei i organigrama 
................................................................................................................fins a 17 PUNTS 
 
3. Millor proposta en els mecanismes de control i de millora de la qualitat de la prestació del servei 
................................................................................fins a 16 PUNTS 
 
4. Millores en quant a la conservació dels espais naturals i el manteniment dels aspectes funcionals de la 
biodiversitat del territori objecte del manteniment 
.............................................................................................................. fins a 16 PUNTS” 

 
Ha de dir: 
 
DESENA.- CRITERIS PER A LA VALORACIÓ DE LES PROPOSICIONS.  
 
Tenint en compte el que estableix l'article 150 TRLCSP, en relació amb l'article 278 del Decret Legislatiu 
2/2003, de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya, la licitació per a l'adjudicació del contracte, es 
realitzarà de conformitat amb els criteris següents, ordenats de manera decreixent: 
 

- Criteris avaluables amb fórmules 
 
1. Millora econòmica del preu o pressupost de licitació ........................................ fins a 30 PUNTS 
 
Per a la valoració de l’oferta econòmica s’aplicarà la següent fórmula: P=30*(OM/OF) on, 

P= puntuació obtinguda 
OM= oferta més baixa 
OF= oferta licitada 

 
Condicions d’aplicació d’oferta anormalment baixa: L’oferta serà exclosa si en el tràmit d’audiència de 
l’empresa licitadora que ha presentat una oferta qualificada d’anormalment baixa  s’evidencia que els preus 
unitaris dels salaris dels treballadors considerats en l’oferta són inferiors al que s’estableix el conveni 
d’aplicació. 
 
2. Percentatge de treballadors de plantilla del CET amb especials dificultats per la inclusió laboral 
.................................................................................................................................fins a 30 PUNTS 
 
Es consideren com a treballadors amb discapacitat amb especials dificultats per a la inclusió laboral: 

a) Les persones que tenen una discapacitat intel·lectual, un trastorn mental o una paràlisi cerebral 
amb un grau reconegut igual o superior al 33%. 

b) Les persones amb una discapacitat física o sensorial amb un grau reconegut igual o superior al 
65%. 
 

Per la valoració, cal que l’empresa declari el percentatge de treballadors d’especials dificultats per la inclusió 
laboral que té en plantilla a data 31 de desembre de 2017.  
 
S’atorgaran 0,75 punts per cada 1 per cent en què el percentatge de treballadors de plantilla amb especials 
dificultats per a la inclusió laboral superi el 30%. En cas que aquest últim sigui superior al 70 % s’atorgarà la 
puntuació màxima. El percentatge real de treballadors de plantilla amb especials dificultats es considerarà, 
per defecte, sense decimals. 
 
3. Contractació indefinida de les persones treballadores ocupades en l’execució del contracte 
................................................................................................................................ fins a  10  PUNTS 
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Considerant el nombre mínim de persones treballadores i les categories professionals corresponents que 
s’estableixen en la clàusula 1.8 del plec de prescripcions tècniques (PPT), es valorarà, com a garantia d’una 
execució més eficient del contracte que es licita, amb una ponderació màxima de 10 punts, l’estabilitat 
laboral al sí de l’empresa de les persones treballadores especificades en el PPT que executaran el contracte.  

 
L’empresa ha de declarar, respecte de cada persona, el nombre de dies treballats amb l’empresa amb la 
mateixa modalitat de contracte de treball indefinit en els darrers trenta-sis mesos anteriors a la data de 
finalització del termini de presentació de proposicions. 
 
L’empresa que, segons la informació que faciliti, sumi més dies amb contractació estable de les persones 
treballadores requerides com a mínim en el plec de prescripcions tècniques rebrà la màxima puntuació i la 
resta d’ofertes es valorarà de forma proporcional. El nombre mínim de dies a partir del qual s’atorgarà la 
puntuació és de 912. 
 
Per a la valoració s’aplicarà la següent fórmula: P=10*(OF/EM) on, 

P= puntuació obtinguda 
EM= empresa amb treballadors del contracte amb més dies treballats a l’empresa 
OF= oferta licitada 

 
 

- Criteris avaluables amb judicis de valors 
 

4. Millora en la proposta d’organització de la prestació del servei i organigrama .................. 
............................................................................................................fins a un màxim de 10 PUNTS 
 
Per a la valoració d’aquest apartat es tindrà en compte de quina manera l’empresa durà a terme: 

- La planificació i programació de les feines.................................................... fins a 6 punts 
- El detall de les persones que intervindran ....................................................fins a 2 punts 
- Com s’estructura orgànicament el servei .....................................................fins a 2 punts 

 
5. Millor proposta en els mecanismes de control i de millora de la qualitat de la prestació del servei 
.............................................................................................................fins a un màxim de 10 PUNTS 
 
  
- Millor proposta en els mecanismes de control (comprèn entre d’altres, el control i seguiment de les 

tasques assignades) ............................................................................................ fins a 5 punts 
- Millora de la qualitat de la prestació del servei (detall en relació al servei de 

manteniment)...................................................................................................... ..fins a 5 punts 
. 
6. Millores en quant a la conservació dels espais naturals i el manteniment dels aspectes funcionals de la 
biodiversitat del territori objecte del manteniment ............................... fins a un màxim de 10 PUNTS 

 
- Millores proposades en relació a incrementar la biodiversitat (obres, plantacions, recuperació d’espais.) 

................................................................................................................................... fins a 5 punts 
- Millores en relació al manteniment dels aspectes funcionals de la biodiversistat del territori objecte del 

manteniment (ex. En el desenvolupament de les tasques assignades,etc.) .......... fins a 5 punts. 
 
TERCER.- Rectificar de conformitat amb el que preveu l’article 109 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
Procediment administratiu comú de les administracions públiques, l’error material en l’annex 7 del plec de 
clàusules administratives particulars, relatiu a la transcripció del llistat dels treballadors afectat per la 
subrogació de personal. 
 
QUART.- Establir un nou termini de licitació, per la qual cosa els anuncis de licitació s’hauran de publicar 
en el DOUE, BOE, BOPB i Perfil del contractant d’aquest Ajuntament.  

 
CINQUÈ.- Facultar el regidor de Sostenibilitat, per a la realització de les actuacions i signatura d’aquells 
documents necessaris per a l’execució dels anteriors acords i per a l’aprovació dels actes que es derivin 
del contracte, així com la rectificació dels errors materials que es puguin produir. “ 
 
S’ha tramés al DOUE, amb data 20/03/2018, la preceptiva publicació del nou anunci de licitació que recull 
les modificacions.  
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S’inicia, en conseqüència, un nou còmput per a la presentació d’ofertes, termini que acabarà el dia 
30/04/2018. 
 
L’obertura de les ofertes serà el dia 03/05/2018 a les 12:00 hores. 
 
Sabadell, 23 de març de 2018 
L’alcalde, 
 
 
 
Maties Serracant Camps 
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