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EDICTE 

 
 
El Ple de l’Ajuntament de Sant Martí de Tous, reunit en sessió extraordinària de data 15 
de febrer de 2018, va aprovar inicialment la Relació de Llocs de Treball d’aquest 
Ajuntament per a l’exercici 2018. 
 
L’esmentada relació així com tot l’expedient que la conforma s’ha exposat al públic 
durant el termini de quinze dies al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, és a dir, 
des del dia 27 de febrer fins el dia 19 de març de 2018, sense que s’hagin presentat  
reclamacions al respecte, esdevenint aprovada definitivament en data 20 de març 
de 2018. 
 
En compliment del que disposen l’article 283.4 del Text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya, aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, i l’article 
28 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, que aprova el Reglament de personal al servei 
de les entitats locals, es fa pública l’esmentada Relació de Llocs de Treball. 
 
Sant Martí de Tous, 22 de març de 2018 
 
L’Alcalde  
David Alquézar Claramunt 
 

CPISR-1 C 
DAVID 
ALQUÉZAR I 
CLARAMUNT

Signat digitalment per CPISR-1 C DAVID 
ALQUÉZAR I CLARAMUNT 
DN: c=ES, o=Ajuntament de Sant Martí de 
Tous, ou=ALCALDIA, ou=Serveis Públics de 
Certificació CPISR-1 amb càrrec, ou=Vegeu 
https://www.catcert.cat/verCPISR-1CarrecAL 
(c)05, sn=ALQUÉZAR I CLARAMUNT, 
givenName=DAVID, title=ALCALDE, 
serialNumber=47100829A, cn=CPISR-1 C 
DAVID ALQUÉZAR I CLARAMUNT 
Data: 2018.03.28 10:48:55 +02'00'
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 Relació de Llocs de Treball  

    

 Codi  Denominació del lloc de treball 
 fitxa* 

SSGG01 Secretari/ària - Interventor/a Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. 
Esp./Sou total 

 1 Secretaria - Intervenció i  Funcionari Concurs de  Sí Habilitació  Secretaria -  A1 21 14.862,15 € 
 Serveis generals mèrits Nacional Intervenció 

 Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulació Altres requisits 
 Lloc de  Jornada ordinària de la  Llicenciatura en Dret, en Ciències Polítiques i de  Ser funcionari del Cos d’Habilitació Nacional corresponent, en  
 comandame Corporació.  l’Administració, Sociologia. Així com llicenciatura en  concret de la subescala de secretaria - intervenció 
 Flexibilitat per raons del servei. Economia, en Ciències Actuarials i Financeres, Ciències   
 Econòmiques i  llicenciatura en Administració i Direcció  Coneixements de llengua catalana. 
 d'Empreses 

SSGG02 Tècnic/a d'Administració  Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. 
Esp./Sou total 
 General Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. 
Esp./Sou total 

 1 Secretaria - Intervenció i  Funcionari Concurs de  No Administració  Tècnica A1 20 17.048,78 € 
 Serveis generals mèrits General 

 Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulació Altres requisits 
 Lloc base Jornada ordinària de la  Llicenciatura en Dret. Nivell de coneixement de català exigit per la Corporació, d’acord  
 Corporació. amb el Decret 161/2002 sobre avaluació i certificació de  
 Flexibilitat per raons del servei. coneixements de català. 

SSGG03 Administratiu/va de  Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. 
Esp./Sou total 
 secretaria i serveis generals Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. 
Esp./Sou total 

 1 Secretaria - Intervenció i  Laboral Concurs de  No C1 22.236,20 € 
 Serveis generals mèrits 

 Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulació Altres requisits 
 Lloc base Jornada ordinària de la  Equivalent a la pròpia del subgrup de classificació C1 del  Nivell de coneixement de català exigit per la Corporació, d’acord  
 Corporació amb disponibilitat  personal funcionari. amb el Decret 161/2002 sobre avaluació i certificació de  
 per a ser requerit/da fins a 105 coneixements de català. 

  hores a l'any per a activitats  
 planificades 

(*) El contingut funcional dels llocs de treball està descrit en la fitxa indicada per cada codi, respectivament. 
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 Codi  Denominació del lloc de treball 
 fitxa* 

SSGG04 Auxiliar administratiu/va de  Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. 
Esp./Sou total 
 comptabilitat Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. 
Esp./Sou total 

 1 Secretaria - Intervenció i  Funcionari Concurs de  No Administració  Auxiliar C2 12 12.344,36 € 
 Serveis generals mèrits General 

 Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulació Altres requisits 
 Lloc base Jornada ordinària de la  Equivalent a la pròpia del subgrup de classificació C2 del  Nivell de coneixement de català exigit per la Corporació, d’acord  
 Corporació. personal funcionari. amb el Decret 161/2002 sobre avaluació i certificació de  
 coneixements de català. 

SSGG05 Administratiu/va d'atenció  Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. 
Esp./Sou total 
 ciutadana Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. 
Esp./Sou total 

 1 Secretaria - Intervenció i  Laboral Concurs de  No C1 16.321,06 € 
 Serveis generals mèrits 

 Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulació Altres requisits 
 Lloc base Jornada ordinària de la  Equivalent a la pròpia del subgrup de classificació C1 del  Nivell de coneixement de català exigit per la Corporació, d’acord  
 Corporació. personal funcionari. amb el Decret 161/2002 sobre avaluació i certificació de  
 coneixements de català. 

SSTT01 Arquitecte/a Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. 
Esp./Sou total 

 1 Serveis Territorials Funcionari Concurs de  No Administració  Tècnica A2 22 6.556,48 € 
 mèrits Especial 

 Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulació Altres requisits 
 Lloc base Jornada ordinària de la  Grau en arquitectura o equivalent. Nivell de coneixement de català exigit per la Corporació, d’acord  
 Corporació. amb el Decret 161/2002 sobre avaluació i certificació de  
 Flexibilitat per raons del servei. coneixements de català. 

SSTT02 Cap de la brigada Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. 
Esp./Sou total 

 1 Serveis Territorials Laboral Concurs de  No AP 20.568,34 € 
 mèrits 

 Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulació Altres requisits 
 Lloc de  Jornada ordinària establerta  Equivalent a la pròpia del grup de classificació AP del  Nivell de coneixement de català exigit per la Corporació, d’acord  
 comandame per la Corporació amb  personal funcionari. amb el Decret 161/2002 sobre avaluació i certificació de  
 disponibilitat per a ser  coneixements de català. 
 requerit/da fins a 120 hores a   
 l'any per a urgències i  Estar en possessió del carnet de conduir B 

 activitats planificades 

(*) El contingut funcional dels llocs de treball està descrit en la fitxa indicada per cada codi, respectivament. 
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 Codi  Denominació del lloc de treball 
 fitxa* 

SSTT03 Operari/ària polivalent Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. 
Esp./Sou total 

 1 Serveis Territorials Laboral Concurs de  No AP 7 8.541,64 € 
 mèrits 

 Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulació Altres requisits 
 Lloc base Jornada ordinària de la  Equivalent a la pròpia del grup de classificació AP del  Nivell de coneixement de català exigit per la Corporació, d’acord  
 Corporació amb disponibilitat  personal funcionari. amb el Decret 161/2002 sobre avaluació i certificació de  
 per a ser requerit/da fins a 120 coneixements de català. 

  hores a l'any per a urgències i 
  activitats planificades 

SSTT04 Operari/ària neteja d'edificis Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. 
Esp./Sou total 
  municipals Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. 
Esp./Sou total 

 1 Serveis Territorials Laboral Concurs de  No AP 12.498,64 € 
 mèrits 

 Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulació Altres requisits 
 Lloc base Horari especial Equivalent a la pròpia del grup de classificació AP del  Nivell de coneixement de català exigit per la Corporació, d’acord  
 personal funcionari. amb el Decret 161/2002 sobre avaluació i certificació de  
 coneixements de català. 

SSTT05 Auxiliar administratiu/va de  Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. 
Esp./Sou total 
 magatzem municipal Dotació Enquadrament orgànic Règim jurídic Provisió Mobilitat Escala Subescala Grup NCD C. 
Esp./Sou total 

 1 Serveis territorials Funcionari Concurs de  No Administració  Auxiliar C2 9 7.968,66 € 
 mèrits General 

 Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulació Altres requisits 
 Lloc base Jornada ordinària de la  Equivalent a la pròpia del grup de classificació C2 del  Nivell de coneixement de català exigit per la Corporació, d’acord  
 Corporació personal funcionari. amb el Decret 161/2002 sobre avaluació i certificació de  
 coneixements de català.
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