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RESOLUCIÓ de 15 de gener de 2018, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de 
l’Acord de modificació del Pacte regulador de les condicions de treball dels funcionaris de 
l’Ajuntament d’Abrera (codi de conveni núm. 08014602132007) 
 
Vist el text de l’Acord de modificació del Pacte regulador de les condicions de treball dels 
funcionaris de l’Ajuntament d’Abrera, subscrit pels representants de l’empresa i pels dels seus 
treballadors el dia 17 de maig de 2017, i d’acord amb el que disposen l’article 38 del Reial 
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut 
Bàsic de l’Empleat Públic; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre 
registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 2/2016, de 13 de gener, de 
creació, denominació i determinació de l’àmbit de competència dels departaments de 
l’Administració de la Generalitat de Catalunya; el Decret 289/2016, de 30 d’agost, de 
reestructuració del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies, i altre normes d’aplicació,  
 
Vista l’aprovació expressa de l’Acord per l’òrgan competent, segons el que disposa l’article 38.3 
del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, abans esmentat, 
 
Resolc: 
 
1. Disposar la inscripció de l’Acord de modificació del Pacte regulador de les condicions de 
treball dels funcionaris de l’Ajuntament d’Abrera (codi de conveni núm. 08014602132007) al 
Registre de convenis i acords col·lectius de treball en funcionament amb mitjans electrònics 
dels Serveis Territorials del Departament Treball, Afers Socials i Famílies a Barcelona, amb 
notificació a la Comissió Negociadora. 
 
2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
Transcripció literal del text signat per les parts 
 
ACORD MODIFICATIU DE CONDICIONS LABORALS I RETRIBUTIVES DE LA POLICIA 
LOCAL D’ABRERA 
 
Assistents 
 
Representació de la Corporació: 
 
Jesús Naharro Rodríguez 
José Luis Hita Bullón 
Francisco Sánchez 
 
Representació sindical: 
 
Sindicat professional de policies municipals de Catalunya (SPPM-CAT): 
 
Javier Benito Arias Gómez 
Pedro Pérez Pedrero 
Francisco Cabrera Puig 
Óscar Virgili García (assessor) 
 
Reunides les persones relacionades, en Abrera, el dia 17 de maig de 2017, 
 
EXPOSEN 
 
En l’actualitat les condicions laborals i retributives de la policia local d’Abrera es troben 
recollides en el Desè Acord regulador del personal funcionari de l’Ajuntament d’Abrera amb 
vigència per als anys 2006-2007. 
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És voluntat de les parts no obstant procedir a modificar algunes de les condicions recollides en 
aquest acord, concretament, en allò relatiu a la jornada laboral i el règim retributiu i per aquest 
motiu, prèvia negociació mantinguda en el si de la Mesa de Negociació degudament convocada 
a tal efecte, arriben als següents,  
 
ACORDS: 
 
1. El cos de la Policia Local d’Abrera presta el seu servei de forma continuada les 24 hores del 
dia, tots els dies de l’any. Aquesta prestació es realitzarà mitjançant 3 torns de treball de 8 
hores cadascú de dilluns a divendres; i mitjançant la realització de 2 torns de 12 hores els 
dissabtes i els diumenges: 
 
Torn de matí: de 06.00 a 14.00 hores. 
Torn de tarda: de 14.00 a 22.00 hores. 
Torn de nit: de 22.00 a 06.00 hores. 
Torns de cap de setmana: de 06.00 a 18.00 hores i de 18.00 a 06.00 hores. 
 
D’acord amb aquesta jornada de treball, es garantirà en la planificació ordinària la presència de 
4 agents per torn de treball, respectant en tot cas un descans de 12 hores entre la finalització 
del torn de servei i l’entrada al nou torn de servei; així com gaudir de 2 caps de setmana festius 
en el còmput mensual. 
 
Aquesta jornada de treball es concreta en el quadrant que s’acompanya al present document 
com annex 1. 
 
No obstant, si després de l’entrada en vigor d’aquest acord, les necessitats específiques del 
servei o la creació de noves unitats policials actualment no previstes ho justifiquessin, es 
podran planificar torns especials per als agents que desenvolupin un servei relatiu a aquestes 
necessitats específiques o per motiu de la seva adscripció a aquestes unitats policials de nova 
creació. 
 
Aquests torns especials respectaran en qualsevol cas el còmput de jornada laboral anual 
establert, el descans de 12 hores entre la finalització del torn de servei i l’entrada al nou torn de 
servei, així com gaudir com a mínim de 2 caps de setmana festius en el còmput mensual. 
 
2. D’acord amb el règim horari que s’acaba d’establir, la jornada laboral anual del cos de la 
Policia Local d’Abrera és de com a màxim 1.722 hores que es distribueixen de la següent 
forma: 
 

a) Cada membre de la Policia Local d’Abrera haurà d’haver treballat un mínim de 1.642 
hores planificades a l’any distribuïdes d’acord amb el quadrant acordat en l’acord 1. 
 

b) Tanmateix, cada membre de la Policia Local d’Abrera disposarà d’una borsa de 80 
hores a l’any, d’obligada realització, no contemplades en el seu quadrant anual ordinari 
per atendre les necessitats organitzatives del servei durant tot l’any d’acord amb les 
condicions explicitades en l’acord 1 i, en especial, per garantir la presència de 4 agents 
per torn de treball durant tot l’any. 
 

Per la realització efectiva d’aquestes 80 hores de treball, s’estableix l’abonament d’un 
complement salarial. S’estableixen els següents imports anuals atenent a les diverses 
categories laborals: 
 

Categories laborals EUR 

F/12/C1/2/IN 3.543,60 

F/15/C1/2/IN 3.707,76 

F/15/C1/2/NO 3.707,76 

F/18/C1/2/NO 3.842,28 

F/17/C1/3/IN - Caporal Policia Local 4.086,36 
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La realització d’aquestes 80 hores de treball al cap de l’any té un caràcter obligatori i 
s’abonaran mensualment, sense sobrepassar en cap cas el màxim de 80 hores en 
còmput anual. 
 
En el supòsit que a 31 de desembre algun agent no hagi treballat la totalitat d’aquestes 
80 hores, aquest vindrà obligat a treballar les hores que restin fins completar la borsa 
dins del primer trimestre de l’any natural següent. 
 
Les jornades laborals que es realitzin a compte d’aquesta borsa d’hores tindran en 
qualsevol cas una durada mínima de 8 hores. 
 
El cap de la Policia determinarà l’ordre dels agents que prestaran el seu servei a 
compte d’aquesta borsa, respectant en tot cas els següents criteris: 
 

i) En qualsevol cas, s’haurà de respectar el descans de 12 hores entre torn sortint i 
torn entrant. 
ii) En qualsevol cas, s’haurà de respectar la regla de 2 caps de setmana festius en 
el còmput mensual. 

 
El cap de la Policia atendrà els oferiments voluntaris d’aquells agents que s’ofereixin a 
realitzar el servei policial, sempre i quan, no hagin sobrepassat el còmput anual de 80 
hores. En cas que no existeixin oferiments o que, tot i existir, no siguin suficients per 
cobrir el servei policial garantint la presència de 4 agents per torn, el cap de la Policia 
requerirà en primer lloc a aquells agents que hagin realitzat el menor nombre d’hores 
de la borsa fins a aquell moment. En cas d’igualtat d’hores en el còmput personal, serà 
requerit l’agent amb menys antiguitat. 
 
A l’efecte de poder realitzar els requeriments pertinents per part del cap de la Policia, 
tots els agents hauran d’haver facilitat un número de telèfon mòbil en el que estaran 
localitzables els dies de descans. Aquesta facilitat de localització, en cap cas 
s’entendrà com una situació de disponibilitat que doni dret a percebre qualsevol mena 
de complement o gratificació extraordinària. 
 
Els requeriments de treball a compte d’aquesta borsa de 80 hores s’hauran de realitzar 
amb una antelació mínima de 24 hores. 
 

c) A partir de les 1.722 hores, les hores que efectivament es treballin per sobre d’aquest 
còmput tindran la consideració d’hora extraordinària i es retribuiran d’acord amb aquest 
caràcter. 
 

3. La jornada laboral acordada en els acords precedents podrà ser modificada en qualsevol 
moment per necessitats de servei, entenent per aquestes necessitats l’existència de fets 
sobtats o imprevistos, coneguts amb una antelació inferior als 2 dies, aliens a l’organització i 
planificació ordinària del servei, que fan necessària la modificació de la distribució de la jornada 
de treball per garantir el bon funcionament del servei públic policíac. 
 
Tots els efectius de la Policia Local d’Abrera hauran d’atendre obligatòriament aquestes 
necessitats i les hores efectivament treballades en aquestes circumstàncies tindran la 
consideració d’hora extraordinària en qualsevol d’aquests supòsits: 
 

a) Sempre que no es respecti el descans de 12 hores entre torn sortint i torn entrant. 
b) Sempre que aquesta modificació comporti no gaudir de 2 caps de setmana festius en el 

còmput mensual. 
c) Sempre que l’agent hagi disposat de la totalitat de les 80 hores a les que es refereix 

l’acord 2. 
 
4. El personal que realitzi la jornada laboral de torn de cap de setmana disposarà de 2 
descansos de 30 i 45 minuts respectivament. El descans de 45 minuts serà utilitzat 
obligatòriament per dinar o sopar, depenent del torn. 
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Durant del gaudiment del temps de descans els agents hauran de romandre a la zona 
habilitada a l’efecte dins de la comissaria, en altre cas, obligatòriament en el municipi d’Abrera i 
en cap cas podran desplaçar-se als seus domicilis particulars. 
 
En cap cas podran gaudir d’aquest temps de descans més de 2 agents a l’hora. 
 
Així mateix, durant la realització dels torns de treball que es puguin regular en un futur per 
necessitats específiques del servei o bé com a conseqüència de la creació de noves unitats 
policials actualment no previstes, durant el temps de descans s’haurà de garantir la prestació 
efectiva del servei de com a mínim un agent. 
 
Aquest temps de descans es computarà com a temps de treball efectiu. 
 
5. Per atendre les necessitats formatives del cos de la Policia Local d’Abrera, cada agent haurà 
de realitzar un mínim de 91 hores anuals de formació. Aquestes hores seran de caràcter 
obligatori, no retribuïdes i es realitzaran sempre fora de la jornada laboral, sense que siguin 
compensades per temps efectiu de treball. 
 
Dins d’aquestes 91 hores anuals, els agents realitzaran un total de 16 hores de pràctica de tir, 
dividides en 2 jornades de 8 hores planificades prèviament pel cap de la Policia. Els agents 
hauran d’acreditar la realització d’aquestes pràctiques i els seus resultats. 
 
Les 75 hores restants seran planificades d’acord amb el programa formatiu comunicat pel cap 
de la Policia. No obstant, de forma individual o a través de la seva representació sindical, els 
membres del cos de la Policia Local d’Abrera podran proposar la realització de cursos. Per ser 
comptabilitzats a càrrec del còmput anual de 75 hores, la realització d’aquests cursos haurà de 
ser autoritzada pel cap de la Policia i aprovada pel regidor responsable de la Policia Local. 
 
Els membres de la Policia Local d’Abrera renuncien expressament a l’aplicació dels articles 19 i 
20 del vigent Desè Acord regulador del personal funcionari de l’Ajuntament d’Abrera amb 
vigència per als anys 2006-2007, així com de qualsevol altra disposició relativa a aquesta 
matèria continguda en aquell Acord i que contradigui el present Acord. 
 
6. L’assistència a judicis per raó del servei prestat, serà considerat treball efectiu sempre que 
es realitzi dins de la jornada de treball planificada. 
 
Si aquesta assistència es produeix fora de la jornada de treball planificada, aquest temps no es 
compensarà amb temps de treball efectiu sinó que tindrà la consideració de treball extraordinari 
i serà remunerat d’acord amb aquest caràcter. Els desplaçament i judici a Martorell computarà 
per 2 hores i els desplaçaments i judici a Barcelona computarà a raó de 4 hores. 
 
7. Per la realització de treball en horari nocturn, és a dir, entre les 22.00 i les 06.00 hores, 
s’abonarà un complement salarial de nocturnitat equivalent a 2 EUR bruts per cada hora de 
treball efectivament treballada. 
 
Aquest complement és de naturalesa incompatible amb la percepció simultània pel mateix 
servei de retribucions de caràcter extraordinari. 
 
Aquest complement s’abonarà en la nòmina del mes següent de la realització del servei, previ 
informe del cap de la Policia i el vistiplau del regidor de l’àrea. 
 
8. Per la realització de treball en torn de 12 hores, és a dir, entre les 06.00 i les 18.00 hores i 
entre les 18.00 i les 06.00 hores, s’abonarà un complement salarial de torn de 12 hores 
equivalent a 8 EUR bruts per cada torn de 12 hores de treball efectivament treballat. 
 
Aquest complement és de naturalesa incompatible amb la percepció simultània pel mateix 
servei de retribucions de caràcter extraordinari. No obstant, les hores efectivament treballades 
en torn de 12 hores que a més es realitzin en horari nocturn (de les 22.00 a les 06.00 hores), 
donaran dret a percebre el complement salarial de nocturnitat establert en l’acord precedent). 
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Aquest complement s’abonarà en la nòmina del mes següent de la realització del servei, previ 
informe del cap de la Policia i el vistiplau del regidor de l’àrea. 
 
9. Per la realització de treball planificat en dies festius de caràcter oficial fixats en el calendari 
laboral anual es percebrà un complement de 40 EUR bruts/dia excepte en els casos dels dies 
25 de desembre i 1 de gener, que serà de 100 EUR bruts/dia. 
 
En el supòsit que el treball planificat en dia festiu de caràcter nacional coincideixi a més amb un 
torn de 12 hores, el complement a percebre serà de 60 EUR bruts/dia, excepte en els casos 
dels dies 25 de desembre i 1 de gener, que serà de 150 EUR bruts/dia. 
 
En qualsevol dels supòsits contemplats en els 2 paràgrafs precedents, aquest complement serà 
efectiu si la jornada laboral es realitza entre les 22.00 hores del dia anterior a la festivitat i les 
22.00 hores del dia festiu en qüestió.  
 
Aquest complement s’abonarà en la nòmina del mes següent de la realització del servei, previ 
informe del cap de la Policia i el vistiplau del regidor de l’àrea. 
 
10. La Policia Local d’Abrera realitzarà les vacances per descans anual durant els mesos de 
juliol , agost i setembre. A tal efecte, disposaran de 30 dies naturals que es gaudiran dins dels 
mesos anteriorment citats. 
 
El present Acord substitueix el previst en els articles 13 i 14 del vigent Desè Acord regulador 
del personal funcionari de l’Ajuntament d’Abrera amb vigència per als anys 2006-2007. 
 
11. Els agents que vulguin fer ús d’un dia de permís per assumptes personals, hauran de 
comunicar la seva intenció al cap de la Policia Local amb una antelació mínima de 3 dies i, en 
tot cas, el seu gaudiment sempre estarà supeditat a les necessitats del servei. 
 
12. Coincidint amb l’entrada en vigor del present Acord, resten sense efecte i no seran 
d’aplicació des d’aquell moment als membre de la Policia Local d’Abrera els complements 
salarials “B1 prolongació de la jornada de 2 h y 30 min per sobre de la jornada màxima fixada 
per Conveni” i “H1 compensació econòmica per no gaudir 7 festes oficials a l’any” aprovats per 
Decret d’Alcaldia de 24 de gener de 2013. 
 
13. En tot allò que no contradigui el present Acord i sempre que no hagi estat regulat 
expressament en el present document, als membres del cos de la Policia Local d’Abrera els 
continuarà sent d’aplicació el Desè Acord regulador del personal funcionari de l’Ajuntament 
d’Abrera amb vigència per als anys 2006-2007. 
 
14. Aquest Acord entra en vigor el primer dia del mes següent al de la seva aprovació per part 
del Ple municipal. 
 
Continua a la pàgina següent 
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ANNEX 1. QUADRANTS DE SERVEI MENSUAL ANY 2017 
 
QUADRANT JUNY 

Nom 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

Caporal 1 T T F F N N N N N NX NX F F F F F F F M M M M M MX MX F F AP F F 

Agent 1 T T F F N N N N N NX NX F F F F F F F M M M M M MX MX F F AP F F 

Agent 2 T T F F N N N N N NX NX F F F F F F F M M M M M MX MX F F AP F F 

Agent 3 T T F F N N N N N NX NX F F F F F F F M M M M M MX MX F F AP F F 

Caporal 2 F AP F F M M M M M MX MX F F F F AP F F T T T T T F F N N N N N 

Agent 4 F AP F F M M M M M MX MX F F F F AP F F T T T T T F F N N N N N 

Agent 5 F AP F F M M M M M MX MX F F F F AP F F T T T T T F F N N N N N 

Caporal 3 M M F F F M M M M F F M M M M M F F M M M M M F F M M M F M 

Agent 6 N N NX NX F F F F AP F F M M M M M MX MX F F F F AP F F T T T T T 

Agent 7 N N NX NX F F F F AP F F M M M M M MX MX F F F F AP F F T T T T T 

Agent 8 N N NX NX F F F F AP F F M M M M M MX MX F F F F AP F F T T T T T 

Agent 9 N N NX NX F F F F AP F F M M M M M MX MX F F F F AP F F T T T T T 

Agent 10 M M MX MX F F F F F F F T T T T T F F N N N N N NX NX F F F F F 

Agent 11 M M MX MX F F F F F F F T T T T T F F N N N N N NX NX F F F F F 

Agent 12 M M MX MX F F F F F F F T T T T T F F N N N N N NX NX F F F F F 

Agent 13 M M MX MX F F F F F F F T T T T T F F N N N N N NX NX F F F F F 

Agent 14 F AP F F T T T T T F F N N N N N NX NX F F F F AP F F M M M M M 

Agent 15 F AP F F T T T T T F F N N N N N NX NX F F F F AP F F M M M M M 

Agent 16 F AP F F T T T T T F F N N N N N NX NX F F F F AP F F M M M M M 

Agent 17 F AP F F T T T T T F F N N N N N NX NX F F F F AP F F M M M M M 

 
Caporals/agents 

de servei 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

Festa  7 0 12 12 9 8 8 8 4 13 13 7 7 7 7 4 12 12 8 8 8 8 0 12 12 8 8 4 9 8 

Matí 5 5 4 4 3 4 4 4 4 3 3 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 4 5 

Tarda 4 4 0 0 4 4 4 4 4 0 0 4 4 4 4 4 0 0 3 3 3 3 3 0 0 4 4 4 4 4 

Nit 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 
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Total 
Dies de 
treball 
efectiu 

Dies nocturnitat 8 
hores 

Dies nocturnitat 
caps setmana 

Hores 
nocturnitat 8 

hores 

Hores nocturnitat caps 
de setmana 

Import nocturnitat 
(EUR) 

Dies cap de 
setmana 

Import plus cap de setmana (EUR) Plus festiu 

144 16 5 2 40 16 112,00 4 32,00 110 

144 16 5 2 40 16 112,00 4 32,00 110 

144 16 5 2 40 16 112,00 4 32,00 110 

144 16 5 2 40 16 112,00 4 32,00 110 

         0         

144 17 5 0 40 0 80,00 2 16,00 100 

144 17 5 0 40 0 80,00 2 16,00 100 

144 17 5 0 40 0 80,00 2 16,00 100 

160 20 0 0 0 0 - 0 -   

         0         

144 16 2 2 16 16 64,00 2 16,00 50 

144 16 2 2 16 16 64,00 2 16,00 50 

144 16 2 2 16 16 64,00 2 16,00 50 

144 16 2 2 16 16 64,00 2 16,00 50 

         0   0     

144 16 5 2 40 16 112,00 4 32,00 60 

144 16 5 2 40 16 112,00 4 32,00 60 

144 16 5 2 40 16 112,00 4 32,00 60 

144 16 5 2 40 16 112,00 4 32,00 60 

         0         

144 17 5 2 40 16 112,00 2 16,00 50 

144 17 5 2 40 16 112,00 2 16,00 50 

144 17 5 2 40 16 112,00 2 16,00 50 

144 17 5 2 40 16 112,00 2 16,00 50 

 
QUADRANT JULIOL 

Nom 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 

Caporal 1 F F T T T T T F F N N N N N NX NX F F F F T F F M M M M M MX MX F 

Agent 1 F F T T T T T F F N N N N N NX NX F F F F T F F M M M M M MX MX F 

Agent 2 F F T T T T T F F N N N N N NX NX F F F F T F F M M M M M MX MX F 

Agent 3 V V V V V V V V V V V V V V VX VX F F F F F V V V V V V V VX VX T 
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Caporal 2 NX NX F F F F F F F M M M M M MX MX F F F F M F F T T T T T F F N 

Agent 4 NX NX F F F F F F F M M M M M MX MX F F F F M F F T T T T T F F N 

Agent 5 VX VX V V V V V F F V V V V V VX VX V V V V V F F V V V V V V V N 

Caporal 3 F F M M M M M F F M M M M M F F M M M M M F F M M M M M F F M 

Agent 6 F F N N N N N NX NX F F F F F F F M M M M M MX MX F F F F M F F T 

Agent 7 F F N N N N N NX NX F F F F F F F M M M M M MX MX F F F F M F F T 

Agent 8 V V V V V V V VX VX V V V V V V V V V V V V VX VX V V V V V V V T 

Agent 9 F F N N N N N NX NX F F F F F F F M M M M M MX MX F F F F F F F T 

Agent 10 F F M M M M M MX MX F F F F M F F T T T T T F F N N N N N NX NX F 

Agent 11 V V V V V V V VX VX V V V V V V V V V V V V V V V V V V V VX VX M 

Agent 12 F F M M M M M MX MX F F F F F F F T T T T T F F N N N N N NX NX F 

Agent 13 V V V V V V V VX VX V V V V V V V V V V V V V V V V V V V VX VX F 

Agent 14 MX MX F F F F F F F T T T T T F F N N N N N NX NX F F F F F F F M 

Agent 15 MX MX F F F F F F F T T T T T F F N N N N N NX NX F F F F F F F M 

Agent 16 MX MX F F F F F F F T T T T T F F N N N N N NX NX F F F F F F F M 

Agent 17 VX VX V V V V V V V V V V V V V V V V V V V VX VX V V V V V V V M 

 
Caporals/agents 

de servei 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 

Festa  9 9 5 5 5 5 5 10 10 5 5 5 5 4 9 9 6 6 6 6 1 9 9 6 6 6 6 4 9 9 6 

Matí 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 3 4 2 2 4 4 4 4 6 3 3 4 4 4 4 6 3 3 6 

Tarda 0 0 3 3 3 3 3 0 0 3 3 3 3 3 0 0 2 2 2 2 5 0 0 2 2 2 2 2 0 0 5 

Nit 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 3 

 

Total 
Dies de 
treball 
efectiu 

Dies nocturnitat 8 
hores 

Dies nocturnitat caps 
setmana 

Hores nocturnitat 8 
hores 

Hores nocturnitat 
caps de setmana 

Import nocturnitat (EUR) 
Dies cap de 

setmana 
Import plus cap de 

setmana (EUR) 

176 20 5 2 40 16 112,00 4 32,00 

176 20 5 2 40 16 112,00 4 32,00 

176 20 5 2 40 16 112,00 4 32,00 

8 1 0 0 0 0 - 0 - 

          0       

144 16 1 2 8 16 48,00 2 16,00 

144 16 1 2 8 16 48,00  2 16,00 

8 1 1 0 8 0 16,00 0 - 

168 21 0 0 0 0 - 0 - 
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          0       

144 16 5 2 40 16 112,00 4 32,00 

144 16 5 2 40 16 112,00 4 32,00 

8 1 0 0 0 0 - 0 - 

136 15 5 2 40 16 112,00  4 32,00 

          0   0 - 

176 20 5 2 40 16 112,00 4 32,00 

8 1 0 0 0 0 - 0 - 

168 19 5 2 40 16 112,00 4 32,00 

0 0 0 0 0 0 - 0 - 

          0       

136 15 5 2 40 16 112,00 4 32,00 

136 15 5 2 40 16 112,00 4 32,00 

136 15 5 2 40 16 112,00 4 32,00 

8 1 0 0 0 0 - 0 - 

 
QUADRANT AGOST 

Nom 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 

Caporal 1 V V V V V V V V V V V V V V V V V V Vx Vx V V V V V V V V V V M 

Agent 1 V V V V V V V V V V V V V V V V V V Vx Vx V V V V V V V V V V M 

Agent 2 F F F F F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F F F F M M M M 

Agent 3 T T F F F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F T T F F M M M M 

Caporal 2 N N N N Nx Nx F F F F F F F M M M M M Mx Mx F F F F F F F T T T T 

Agent 4 V V V V Vx Vx V V V V V V V V V V V V Vx Vx V V V V V V V V V V T 

Agent 5 N N N N Nx Nx F F F F F F F M M M M M Mx Mx F F F F F F F T T T T 

Caporal 3 V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V V M 

Agent 6 V V V V V V V V V V V Vx Vx V V V V V V V V V V V V Vx Vx V V V F 

Agent 7 T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F M F F M M M M M Mx Mx F F F F 

Agent 8 T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F F F F M M M M M Mx Mx F F F F 

Agent 9 T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F F F F M M M M M Mx Mx F F F F 

Agent 10 V V V V V V V V V V V Vx Vx V V V V V V V V V V V V V V V V V N 

Agent 11 F F F T F F M M M M M Mx Mx F F F F T F F T T T T T F F N N N N 

Agent 12 F F F M F F M M M M M Mx Mx F F F F T F F T T T T T F F N N N N 
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Agent 13 F F F T F F M M M M M Mx Mx F F F F T F F T T T T T F F N N N N 

Agent 14 M M M M Mx Mx F F F F T F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F T 

Agent 15 V V V V Vx Vx V V V V V V V V V V V V V V V V V V V Vx Vx V V V T 

Agent 16 V V V V Vx Vx V V V V V V V V V V V V V V V V V V V Vx Vx V V V T 

Agent 17 M M M M Mx Mx F F F F F F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F 

 
Caporals/agents 

de servei 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 

Festa  4 4 5 2 8 8 4 4 4 4 3 6 6 6 6 6 6 2 8 8 4 4 4 3 3 7 7 5 5 5 5 

Matí 2 2 2 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 5 

Tarda 4 4 3 5 0 0 2 2 2 2 3 0 0 2 2 2 2 5 0 0 3 3 3 4 4 0 0 2 2 2 6 

Nit 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 4 

 

Total 
Dies de 
treball 
efectiu 

Dies 
nocturnitat 8 

hores 

Dies nocturnitat 
caps setmana 

Hores nocturnitat 8 
hores 

Hores nocturnitat 
caps de setmana 

Import nocturnitat 
(EUR) 

Dies cap de 
setmana 

Import plus cap de setmana 
(EUR) 

Plus festiu 

8 1 0 0 0 0 - 0 -   

8 1 0 0 0 0 - 0 -   

136 16 5 2 40 16 112,00 2 16,00 50 

168 20 5 2 40 16 112,00 2 16,00 50 

          0         

152 17 4 2 32 16 96,00 €  3 24,00 50 

8 1 0 0 0 0 - 0 -   

152 17 4 2 32 16 96,00 3 24,00 50 

8 1 0 0 0 0 - 0 -   

          0         

0 0 0 0 0 0 - 0 -   

168 19 5 2 40 16 112,00 4 32,00   

160 18 5 2 40 16 112,00 4 32,00   

160 18 5 2 40 16 112,00 4 32,00   

          0   0 -   

8 1 1 0 8 0 16,00 0 -   

152 18 4 0 32 0 64,00 2 16,00   

152 18 4 0 32 0 64,00 2 16,00   

152 18 4 0 32 0 64,00 2 16,00   

          0         
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176 20 5 2 40 16 112,00 4 32,00 50 

8 1 0 0 0 0 - 0 -   

8 1 0 0 0 0 - 0 -   

160 18 5 2 40 16 112,00 4 32,00 50 

 
QUADRANT SETEMBRE 

Nom 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

Caporal 1 M Mx Mx F F F F T F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F T F 

Agent 1 M Mx Mx F F F F T F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F T F 

Agent 2 V Vx Vx V V V V V V V V V V V V V V V V V V V Vx Vx V V V V V V 

Agent 3 M Mx Mx F F F F T F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F T F 

Caporal 2 V V V V V V V V Vx Vx V V V V V V V V V V V V Vx Vx V V V V V V 

Agent 4 T F F N N N N N Nx Nx F F F F F F F M M M M M Mx Mx F F F F M F 

Agent 5 T F F N N N N N Nx Nx F F F F F F F M M M M M Mx Mx F F F F M F 

Caporal 3 M F F M M M M M F F F M M M M F F M M M M M F F M M M M M F 

Agent 6 F F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F M F F M M M M M Mx 

Agent 7 V V V V V V V V V V V V V V V Vx Vx V V V V V V V V V V V V Vx 

Agent 8 F F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F F F F M M M M M Mx 

Agent 9 V V V V V V V V V V V V V V V Vx Vx V V V V V V V V V V V V Vx 

Agent 10 N Nx Nx F F F F T F F M M M M M Mx Mx F F F F F F F T T T T T F 

Agent 11 N Nx Nx F F F F F F F M M M M M Mx Mx F F F F F F F T T T T T F 

Agent 12 V Vx Vx V V V V V V V V V V V V Vx Vx V V V V V V V V V V V V V 

Agent 13 N Nx Nx F F F F F F F M M M M M Mx Mx F F F F M F F T T T T T F 

Agent 14 F F F V V V V V Vx Vx V V V V V V V V V V V V V V V V V V V Vx 

Agent 15 T F F M M M M M Mx Mx F F F F T F F T T T T T F F N N N N N Nx 

Agent 16 T F F M M M M M Mx Mx F F F F T F F T T T T T F F N N N N N Nx 

Agent 17 F F F M M M M M Mx Mx F F F F M F F T T T T T F F N N N N N Nx 

 
Caporals/agents 

de servei 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

Festa  4 9 9 6 6 6 6 2 9 9 6 5 5 5 2 9 9 5 5 5 5 3 9 9 5 5 5 5 0 9 

Matí 4 3 3 4 4 4 4 4 3 3 3 4 4 4 5 3 3 3 3 3 3 5 2 2 3 3 3 3 5 2 

Tarda 4 0 0 2 2 2 2 6 0 0 3 3 3 3 5 0 0 3 3 3 3 3 0 0 3 3 3 3 6 0 

Nit 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

 



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
14

-3
-2

01
8

 

C
V

E
 2

01
80

10
04

9

 

P
àg

. 1
2-

17

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

Pàgina 12 de 17 

Total 
Dies de 
treball 
efectiu 

Dies nocturnitat 
8 hores 

Dies nocturnitat caps 
setmana 

Hores nocturnitat 8 
hores 

Hores nocturnitat caps 
de setmana 

Import nocturnitat 
(EUR) 

Dies cap de 
setmana 

Import plus cap de 
setmana (EUR) 

Plus festiu 

152 17 5 2 40 16 112,00 4 32,00 50 

152 17 5 2 40 16 112,00 4 32,00 50 

0 0 0 0 0 0 - 0 -   

152 17 5 2 40 16 112,00 4 32,00 50 

          0         

0 0 0 0 0 0 - 0 -   

144 16 5 2 40 16 112,00 4 32,00   

144 16 5 2 40 16 112,00 4 32,00   

160 20 0 0 0 0 - 0 -   

          0         

164 19 5 2 40 16 112,00 3 24,00 50 

0 0 0 0 0 0 - 0 -   

156 18 5 2 40 16 112,00 3 24,00 50 

0 0 0 0 0 0 - 0 -   

          0   0    

144 16 1 2 8 16 48,00 2 16,00 50 

136 15 1 2 8 16 48,00 2 16,00 50 

0 0 0 0 0 0 - 0 -   

144 16 1 2 8 16 48,00 2 16,00 50 

          0         

0 0 0 0 0 0 - 0 -   

172 20 5 1 40 8 96,00 3 24,00    

172 20 5 1 40 8 96,00 3 24,00   

164 19 5 1 40 8 96,00 3 24,00   

 
QUADRANT OCTUBRE 

Nom 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 

Caporal 1 F M M M M M MX MX F F F F F F F T T T T T F F N N N N N NX NX F F 

Agent 1 F M M M M M MX MX F F F F F F F T T T T T F F N N N N N NX NX F F 

Agent 2 F M M M M M MX MX F F F F F F F T T T T T F F N N N N N NX NX F F 
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Agent 3 F M M M M M MX MX F F F F F F F T T T T T F F N N N N N NX NX F F 

Caporal 2 F T T T T T F F N N N N N NX NX F F F F M F F M M M M M MX MX F F 

Agent 4 F T T T T T F F N N N N N NX NX F F F F M F F M M M M M MX MX F F 

Agent 5 F T T T T T F F N N N N N NX NX F F F F F F F M M M M M MX MX F F 

Caporal 3 F M M M M M F F M M M F M F F M M M M M F F M M M M M F F M M 

Agent 6 MX F F F F F F F M T T T T F F N N N N N NX NX F F F F F F F M M 

Agent 7 MX F F F F F F F M T T T T F F N N N N N NX NX F F F F F F F M M 

Agent 8 MX F F F F F F F M T T T T F F N N N N N NX NX F F F F F F F M M 

Agent 9 MX F F F F F F F M T T T T F F N N N N N NX NX F F F F F F F M M 

Agent 10 F N N N N N NX NX F F F F F F F M M M M M MX MX F F F F F F F T T 

Agent 11 F N N N N N NX NX F F T F F F F M M M M M MX MX F F F F T F F T T 

Agent 12 F N N N N N NX NX F F F F F F F M M M M M MX MX F F F F F F F T T 

Agent 13 F N N N N N NX NX F F T F F F F M M M M M MX MX F F F F T F F T T 

Agent 14 NX F F F F T F F M M M M M MX MX F F F F F F F T T T T T F F N N 

Agent 15 NX F F F F F F F M M M M M MX MX F F F F T F F T T T T T F F N N 

Agent 16 NX F F F F F F F M M M M M MX MX F F F F T F F T T T T T F F N N 

Agent 17 NX F F F F F F F M M M M M MX MX F F F F F F F T T T T T F F N N 

 
Caporals/agents 

de servei 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 

Festa  12 8 8 8 8 7 12 12 8 8 6 9 8 13 13 7 7 7 7 3 12 12 8 8 8 8 6 13 13 7 7 

Matí 4 5 5 5 5 5 4 4 10 5 5 4 5 4 4 5 5 5 5 7 4 4 4 4 4 4 4 3 3 5 5 

Tarda 0 3 3 3 3 4 0 0 0 4 6 4 4 0 0 4 4 4 4 6 0 0 4 4 4 4 6 0 0 4 4 

Nit 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

 

Total 
Dies de 
treball 
efectiu 

Dies nocturnitat 
8 hores 

Dies nocturnitat caps 
setmana 

Hores nocturnitat 
8 hores 

Hores nocturnitat caps 
de setmana 

Import nocturnitat 
(EUR) 

Dies cap de 
setmana 

Import plus cap de 
setmana (EUR) 

Plus festiu 

168 19 5 2 40 16 112,00 4 32,00    

168 19 5 2 40 16 112,00 4 32,00   

168 19 5 2 40 16 112,00 4 32,00    

168 19 5 2 40 16 112,00 4 32,00    

          0         

176 20 5 2 40 16 112,00 4 32,00  50 

176 20 5 2 40 16 112,00  4 32,00  50 
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168 19 5 2 40 16 112,00 4 32,00  50 

168 21 0 0 0 0 - 0 -   

          0         

132 15 5 2 40 16 112,00 3 24,00  50 

132 15 5 2 40 16 112,00 3 24,00  50 

132 15 5 2 40 16 112,00 3 24,00  50 

132 15 5 2 40 16 112,00 3 24,00  50 

          0   0 -   

144 16 5 2 40 16 112,00 4 32,00    

160 18 5 2 40 16 112,00  4 32,00    

144 16 5 2 40 16 112,00  4 32,00    

160 18 5 2 40 16 112,00  4 32,00    

          0         

140 16 2 1 16 8 48,00  2 16,00  50 

140 16 2 1 16 8 48,00  2 16,00  50 

140 16 2 1 16 8 48,00  2 16,00  50 

132 15 2 1 16 8 48,00  2 16,00  50 

 
QUADRANT NOVEMBRE 

Nom 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

Caporal 1 F F F F F M M M M M Mx Mx F F F F T F F T T T T T F F N N N N 

Agent 1 F F F F F M M M M M Mx Mx F F F F T F F T T T T T F F N N N N 

Agent 2 F F F F F M M M M M Mx Mx F F F F T F F T T T T T F F N N N N 

Agent 3 F F F F F M M M M M Mx Mx F F F F M F F T T T T T F F N N N N 

Caporal 2 F F F F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F M F F M M M M 

Agent 4 F F F F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F M F F M M M M 

Agent 5 F F F F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F M F F M M M M 

Caporal 3 F M M F F M M M M M F F M M M M M F F M M M M M F F M M M M 

Agent 6 M M M Mx Mx F F F F T F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F 

Agent 7 M M M Mx Mx F F F F F F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F 

Agent 8 M M M Mx Mx F F F F F F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F 

Agent 9 M M M Mx Mx F F F F T F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F 

Agent 10 T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F F F F M M M M M Mx Mx F F F F 
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Agent 11 T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F F F F M M M M M Mx Mx F F F F 

Agent 12 T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F F F F M M M M M Mx Mx F F F F 

Agent 13 T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F F F F M M M M M Mx Mx F F F F 

Agent 14 N N N Nx Nx F F F F M F F M M M M M Mx Mx F F F F T F F T T T T 

Agent 15 N N N Nx Nx F F F F M F F M M M M M Mx Mx F F F F T F F T T T T 

Agent 16 N N N Nx Nx F F F F M F F M M M M M Mx Mx F F F F T F F T T T T 

Agent 17 N N N Nx Nx F F F F M F F M M M M M Mx Mx F F F F T F F T T T T 

 
Caporals/agents 

de servei 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

Festa  8 7 7 12 12 8 8 8 8 2 12 12 8 8 8 8 4 13 13 7 7 7 7 0 12 12 8 8 8 8 

Matí 4 5 5 4 4 5 5 5 5 9 4 4 5 5 5 5 6 4 4 5 5 5 5 8 4 4 4 4 4 4 

Tarda 4 4 4 0 0 3 3 3 3 5 0 0 4 4 4 4 7 0 0 4 4 4 4 8 0 0 4 4 4 4 

Nit 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

 

Total 
Dies de 
treball 
efectiu 

Dies nocturnitat 8 
hores 

Dies nocturnitat 
caps setmana 

Hores nocturnitat 8 
hores 

Hores nocturnitat 
caps de setmana 

Import nocturnitat 
(EUR) 

Dies cap de 
setmana 

Import plus cap de 
setmana (EUR) 

Plus festiu 

144 17 4 0 32 0 64,00 2 16,00    

144 17 4 0 32 0 64,00 2 16,00    

144 17 4 0 32 0 64,00 2 16,00    

144 17 4 0 32 0 64,00 2 16,00    

          0         

144 17 5 2 40 16 112,00 2 16,00    

144 17 5 2 40 16 112,00 2 16,00    

144 17 5 2 40 16 112,00 2 16,00    

168 21 0 0 0 0 - 0 -   

          0         

160 18 5 2 40 16 112,00 4 32,00  50 

152 17 5 2 40 16 112,00 4 32,00  50 

152 17 5 2 40 16 112,00 4 32,00  50 

160 18 5 2 40 16 112,00 4 32,00  50 

          0   0 -   

152 17 5 2 40 16 112,00  4 32,00  50 

152 17 5 2 40 16 112,00  4 32,00  50 
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Pàgina 16 de 17 

152 17 5 2 40 16 112,00  4 32,00  50 

152 17 5 2 40 16 112,00  4 32,00  50 

          0         

160 18 3 2 24 16 80,00 2 16,00 50 

160 18 3 2 24 16 80,00 2 16,00 50 

160 18 3 2 24 16 80,00 2 16,00 50 

160 18 3 2 24 16 80,00 2 16,00 50 

 
QUADRANT DESEMBRE 

Nom 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 

Caporal 1 N Nx Nx F F F F F F F M M M M M Mx Mx F F F F F F F T T T T T F F 

Agent 1 N Nx Nx F F F F F F F M M M M M Mx Mx F F F F F F F T T T T T F F 

Agent 2 N Nx Nx F F T F F F F M M M M M Mx Mx F F F M M F F T T T T T F F 

Agent 3 N Nx Nx F F M F F F F M M M M M Mx Mx F F F F F F F T T T T T F F 

Caporal 2 M Mx Mx F F F F F F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F M F F 

Agent 4 M Mx Mx F F F F F F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F M F F 

Agent 5 M Mx Mx F F F F F F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F M F F 

Caporal 3 M F F M M F M F F F M M M M M F F M M M M M F F F F M M M F F 

Agent 6 F F F M M M M M Mx Mx F F F F F F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx 

Agent 7 F F F M M M M M Mx Mx F F F F F F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx 

Agent 8 F F F M M M M M Mx Mx F F F F F F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx 

Agent 9 F F F M M M M M Mx Mx F F F F T F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx 

Agent 10 F F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F F F F M M M M M Mx Mx 

Agent 11 T F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F T F F M M M M M Mx Mx 

Agent 12 M F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F F F F M M M M M Mx Mx 

Agent 13 T F F T T T T T F F N N N N N Nx Nx F F F F T F F M M M M M Mx Mx 

Agent 14 T F F N N N N N Nx Nx F F F F T F F M M M M M Mx Mx F F F F T F F 

Agent 15 T F F N N N N N Nx Nx F F F F T F F M M M M M Mx Mx F F F F T F F 

Agent 16 T F F N N N N N Nx Nx F F F F M F F M M M M M Mx Mx F F F F M F F 

Agent 17 T F F N N N N N Nx Nx F F F F M F F M M M M M Mx Mx F F F F M F F 

 
Caporals/agents 

de servei 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 

Festa  5 13 13 7 7 6 7 8 12 12 8 8 8 8 3 12 12 8 8 8 7 5 13 13 8 8 7 7 0 12 12 
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Pàgina 17 de 17 

Matí 5 3 3 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 7 4 4 5 5 5 6 6 4 4 4 4 5 5 10 4 4 

Tarda 6 0 0 4 4 5 4 4 0 0 3 3 3 3 6 0 0 4 4 4 4 6 0 0 4 4 4 4 6 0 0 

Nit 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 

 

Total 
Dies de treball 

efectiu 
Dies nocturnitat 

8 hores 
Dies nocturnitat 
caps setmana 

Hores nocturnitat 
8 hores 

Hores nocturnitat 
caps de setmana 

Import nocturnitat 
(EUR) 

Dies cap de 
setmana 

Import plus cap 
de setmana 

(EUR) 
Plus festiu 

136 15 1 2 8 16 48,00 2 16,00  100 

136 15 1 2 8 16 48,00 2 16,00  100 

160 18 1 2 8 16 48,00 2 16,00  150 

144 16 1 2 8 16 48,00 2 16,00  150 

          0         

144 16 5 2 40 16 112,00  4 32,00    

144 16 5 2 40 16 112,00  4 32,00    

144 16 5 2 40 16 112,00 4 32,00    

136 17 0 0 0 0 - 0 -   

          0         

168 19 5 2 40 16 112,00 4 32,00  350 

168 19 5 2 40 16 112,00 4 32,00  350 

168 19 5 2 40 16 112,00 4 32,00  350 

176 20 5 2 40 16 112,00 4 32,00  350 

          0   0 -   

168 19 5 2 40 16 112,00 4 32,00  350 

184 21 5 2 40 16 112,00 4 32,00  350 

176 20 5 2 40 16 112,00 4 32,00  350 

184 21 5 2 40 16 112,00 4 32,00  350 

          0         

152 17 5 2 40 16 112,00 4 32,00  100 

152 17 5 2 40 16 112,00  4 32,00  100 

152 17 5 2 40 16 112,00  4 32,00  100 

152 17 5 2 40 16 112,00  4 32,00  100 

 
Barcelona, 15 de gener de 2018 
La cap de Servei de Coordinació dels Serveis Territorials a Barcelona (per suplència del director dels Serveis Territorials, d’acord amb l’article 41 del Decret 
289/2016, de 30 d’agost), Lídia Frias Forcada 
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