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RESOLUCIÓ de 13 de febrer de 2018, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de 
l’Acord de la Comissió Negociadora de modificació i revisió salarial per a l’any 2017 del 
Conveni col·lectiu de treball de l’Hospital Clínic i Provincial de Barcelona (codi de conveni núm. 
08002272012006). 
 
Vist el text de l’Acta de la Comissió Negociadora del Conveni col·lectiu de treball de l’Hospital 
Clínic i Provincial de Barcelona subscrit pels representants de l’empresa i pels dels seus 
treballadors el dia 30 de novembre de 2017, i de conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 
3 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, 
de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 
2/2016, de 13 de gener, de creació, denominació i determinació de l’àmbit de competència dels 
departaments de l’Administració de la Generalitat de Catalunya; el Decret 289/2016, de 30 
d’agost, de reestructuració del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies, i altres normes 
d’aplicació; 
 
Resolc: 
 
1. Disposar la inscripció de l’Acord de la Comissió Negociadora de modificació i revisió salarial 
per a l’any 2017 del Conveni col·lectiu de treball de l’Hospital Clínic i Provincial de Barcelona 
(codi de conveni núm. 08002272012006) al Registre de convenis i acords col·lectius de treball 
en funcionament amb mitjans electrònics dels Serveis Territorials a Barcelona, amb notificació a 
la Comissió Negociadora. 
 
2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
Transcripció literal del text signat per les parts 
 
ACORD DE LA COMISSIÓ NEGOCIADORA DE MODIFICACIÓ I REVISIÓ SALARIAL PER A 
L’ANY 2017 DEL CONVENI COL·LECTIU DE TREBALL DE L’HOSPITAL CLÍNIC I 
PROVINCIAL DE BARCELONA 
 
Assistents 
 
Representació dels treballadors: 
 
APIHC: 
 
Ana Muela 
Sergi Quílez 
Josefina Casal 
 
Mª Carme Flores (ADM: CLÍNIC) 
Jesús Gutiérrez (AIPS) 
Sergi Hurtado (CCOO) 
Carles Xavier García (LLUITEM PSI) 
Joan Josep Barceló (SICTESS) 
Raúl López (UGT) 
Francisca Navarro (USAE) 
CG: S’excusa 
 
Representació empresarial: 
 
Pilar Varela 
Carolina Capsir 
Azahara Ruiz 
Maribel Baños 
S’excusa Ana Novoa 
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A Barcelona, en data 30 de novembre de 2017, ambdues parts en el desenvolupament de la 
reunió de la Comissió Negociadora celebrada, han assolit el següent, 
 
ACORD: 
 
Únic. Increment salarial 2017 
 
S’aplicarà un increment salarial de l’1% sobre tots els conceptes retributius, amb efectes d’1 de 
gener de 2017, a l’empara de l’article 23 en relació amb l’article 18.2 de la Llei 3/2017, de 27 de 
juny, de Pressupostos Generals de l’Estat. 
 
Els endarreriments d’aquest increment salarial s’abonaran en la nòmina de gener de 2018. 
 
S’encarrega a la direcció de l’HCB el tràmit d’enregistrament i publicació d’aquesta modificació 
del Conveni col·lectiu general. 
 
Barcelona, 13 de febrer de 2018 
El director dels Serveis Territorials a Barcelona del Departament de Treball, Afers Socials i 
Famílies, Eliseu Oriol Pagès 
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