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AJUNTAMENT D’OLÈRDOLA 
 

ANUNCI 
 
Per Decret de l’Alcaldia de data 8 de març de 2018, s’ha aprovat la licitació del contracte de servei de prevenció 
aliè de riscos laborals per a l’Ajuntament d’Olèrdola (Expedient X2018000283), així com els plecs de clàusules 
administratives particulars i de prescripcions tècniques. 
 
El text íntegre dels corresponents plecs es fa públic a través del Perfil de Contractant 
(http://www.olerdola.cat/tramits-i-gestions/perfil-de-contractant) i la seu electrònica de l’Ajuntament d’Olèrdola 
(https://seu.olerdola.cat/SeuOlerdola).  
 
1.- Entitat adjudicadora:  
 
a) Ajuntament d’Olèrdola.  

b) Dependència que tramita l’expedient: Secretaria.  
 
2.- Objecte del contracte:  
 
L'objecte del contracte és la contractació d’un servei de prevenció aliè  per al desenvolupament de les activitats 
preventives de riscos laborals en les especialitats  de Seguretat en el Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i 
Psicosociologia aplicada i Vigilància de la Salut de l’Ajuntament d’Olèrdola, de conformitat amb el que estableix 
la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevenció de Riscos Laborals i el reial Decret 39/1997, de 17 de gener, 
pel qual s’aprova el Reglament dels Serveis de Prevenció, i resta de normativa amb incidència en matèria de 
prevenció de riscos laborals. 
 
3.- Tramitació i procediment d’adjudicació: 
 
La contractació es tramitarà de forma ordinària i no està subjecte a regulació harmonitzada. Es durà a terme 
mitjançant procediment obert i adjudicació mitjançant l’aplicació de més d’un criteri de valoració, en virtut d’allò 
que estableixen els articles 150 i 157 a 161 del TRLCSP. 
 
4.- Durada del contracte:  
 
El contracte tindrà una durada de dos anys a comptar des de la seva formalització. La vigència del present  
contracte podrà prorrogar-se de forma expressa i d’any en any, per dos anys més, sense que la durada del 
contracte, pròrrogues incloses, pugui superar els 4 anys, essent aquesta pròrroga obligatòria per al contractista. 
 
5.- Pressupost de licitació:  
 
El pressupost màxim de licitació de la contractació es fixa en la quantitat de 4.678,56 euros, IVA exclòs (quatre 
mil sis-cents setanta-vuit euros i cinquanta-sis cèntims). L’import corresponent a un 21% d’IVA és de 607,44€ 
(sis-cents set euros i quaranta-quatre cèntims), tenint en compte que els exàmens de salut estan exempts 
d’IVA, segons l’article 20.1.3 de la Llei de l’IVA. 
 
Per tant, l’import màxim de licitació, per anualitat, ascendeix a la quantia de 5.286,00 euros (IVA inclòs), amb el 
desglossament dels conceptes següents: 
 

 Una part fixa corresponent a l’activitat tècnica preventiva de riscos laborals en les especialitats de 
Seguretat en el Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia Aplicada i Vigilància de la salut: 
 

- Import (IVA exclòs): 2.892,56 € 
- Import IVA (21%): 607,44 € 
- Import total (IVA inclòs): 3.500,00 € 

 

 Una part variable corresponent als exàmens de la salut (exempts d’IVA segons art. 20.1.3 Llei de l’IVA): 
 

1) Reconeixements mèdics: 35€/unitat (amb un màxim de 38 reconeixements mèdics). Total: 1.330,00 € 
 
2) Analítiques de sang: 12€/unitat (amb un màxim de 38 analítiques). Total: 456,00 € 
 

 Pressupost despesa màxima dels exàmens de salut: 1.786,00  (IVA exempt). 
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S’ha de tenir en compte que s’abonaran el nombre de reconeixements mèdics i proves analítiques 
realment realitzats. 

 
6.- Valor estimat del contracte:  
 
El valor estimat del contracte, als efectes d’allò que disposen l’article 88 i concordants del Text refós de la Llei 
de Contractes del Sector Públic (en endavant TRLCSP), aprovat pel Reial Decret 3/2011, de 14 de novembre, 
un cop aplicat un 10% de possibles modificacions, per al termini màxim dels quatre anys, és de 20.585,68 € 
(vint  mil cinc-cents vuitanta-cinc euros i seixanta-vuit cèntims) IVA exclòs, d’acord amb el detall següent: 
 

 sense IVA 21% IVA* Total amb IVA 

Pressupost base anual de licitació 4.678,56€ 607,44€ 5.286,00 € 

10% modificacions     467,86€ 60,74€  528,60€ 

Valor base anual del contracte 5.146,42€ 668,18€ 5.814,60€ 

Valor base total del contracte (2+2) 20.585,68€ 2.672,72€ 23.258,40€ 

 
*Tenint en compte que la part dels exàmens de salut està exempta d’IVA, per tant, només s’ha calculat l’IVA 
corresponent a l’activitat tècnica preventiva de riscos laborals en les 4 especialitats esmentades. 
 
7.- Criteris d’adjudicació:  
 

Els criteris a tenir en compte a l’hora de considerar quina és la proposició econòmicament més avantatjosa 
seran els que tot seguit s'indiquen, d’acord amb la ponderació que es detalla per a cadascun d’ells: 
 
A. Criteris que depenen d’un judici de valor  (40 punts)   
 
Els criteris que depenen d’un judici de valor formaran part de la documentació a incloure en el sobre núm. 2, i 
es valoraran fins a 40 punts. 

 
a) Memòria de prestació del servei, fins a un màxim de 25 punts. 

 

Memòria de prestació del servei Puntuació 

Proposta de programa de treball clar i detallat, anual, complert amb un calendari especificant 
totes les activitats a realitzar (4 punts), organització del servei i dels mitjans tècnics i humans 
que es posaran a disposició del contracte, freqüències, i dedicació (4 punts), especificació del 
contingut de les revisions mèdiques (3 punts) i analítiques (3 punts),  implantació de plans i 
protocols i temps d’execució dels plans d’emergències i evacuació (3 punts), aplicacions 
informàtiques en la gestió del servei (2 punts), d’acord amb les indicacions del Plec de 
prescripcions tècniques. 

 
19 

Presentació d’un Pla de formació anual per al personal de l’Administració local, especificant la 
formació adreçada a tots els col·lectius (3) i la formació adreçada a col·lectius específics (3) 

6 

 
b) Proposta de millores del servei, fins a un màxim de 15 punts. 

 
Es valoraran les propostes de millora presentades i degudament justificades, que no suposin cap cost 
addicional per l’administració, i que suposin un augment de la qualitat del servei: 

 

Proposta de millores Puntuació 

Exploracions complementàries (anàlisi d’orina, electrocardiograma, audiometria, 
espirometria,...) 

4 

Posar a disposició de l’ajuntament un tècnic especialista en assessorament jurídic en l’àmbit 
de la prevenció de riscos laborals. 

3 

Disposar de certificació de qualitat (ISO 9000, EFQM, etc.) 2 

Disposar de laboratori propi 2 

Possibilitat de consulta amb el personal mèdic els resultats obtinguts en els exàmens de salut. 2 

També es podrà presentar qualsevol millora que no suposi cap cost per l’ajuntament, sempre 
que representi una millor prestació del servei. 

2 

 
 
 
 



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
16

-3
-2

01
8

 

C
V

E
 2

01
80

10
60

4

 

P
àg

. 3
-4

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 
 

 
 

Consideracions: 
 

- La proposta tècnica s’estructurarà seguint l’ordre indicat anteriorment. Es valorarà el contingut i claredat 
dels documents, la facilitat de comprensió i concreció en la descripció de les operacions, propostes i 
quadres resum, i la simplicitat durant la seva implantació. 

 
B. Criteris avaluables de forma automàtica  (60 punts) 
 
a) Oferta econòmica anual corresponent a l’activitat tècnica preventiva de riscos laborals en les especialitats de 
Seguretat en el Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia Aplicada i Vigilància de la salut: fins a 
50 punts. 

 
La puntuació de les ofertes es determinarà d’acord amb la següent fórmula: 
 
Puntuació de l’oferta= (Preu licitació – Preu oferta que es valora) x 50 
                                    (Preu licitació – Preu millor oferta)    

 
A efectes de l’aplicació d’aquest criteri de valoració, es podran considerar desproporcionades aquelles 
ofertes en les que el preu ofert sigui inferior en un 20% (vint per cent) a la mitjana aritmètica calculada 
segons la clàusula 1.15). 

 
b) Oferta pel preu unitari per reconeixement mèdic, fins a 5 punts. 

 
Es valoraran assignant la major puntuació possible, 5 punts, a la proposta que ofereixi el preu més 
econòmic. Per la resta de propostes, es valorarà la puntuació (P) de forma proporcional mitjançant la 
següent fórmula: 
 
P= (preu més econòmic / preu que es puntua)*5 

 
c) Oferta pel preu unitari per analítica de sang, fins a 5 punts. 

 
Es valoraran assignant la major puntuació possible, 5 punts, a la proposta que ofereixi el preu més 
econòmic. Per la resta de propostes, es valorarà la puntuació (P) de forma proporcional mitjançant la 
següent fórmula: 
 
P= (preu més econòmic / preu que es puntua)*5 

 
La documentació justificativa d’aquests criteris avaluables de forma automàtica s’ha d’incloure únicament  al 
Sobre núm. 3 

 
En tot cas, l’Ajuntament es reserva la facultat d’adjudicar el contracte a qui reuneixi, al seu entendre, les 
condicions econòmicament més avantatjoses d’acord amb els criteris assenyalats o a declarar-lo desert en els 
termes d’allò que disposa l’article 151.3 LCSP. 
 
8.- Garantia definitiva:  
 
La garantia definitiva a constituir pel licitador que hagi presentat l’oferta econòmicament més avantatjosa serà 
la corresponent al 5% de l’import d’adjudicació (IVA exclòs). 
 
9.- Modificacions del contracte: 
 
El contracte només podrà modificar-se per raons d'interès públic en els supòsits i en la forma prevista en el 
Títol V del Llibre I del TRLCSP, d’acord amb l’article 219 del dit text legal i la resta de normativa aplicable. 
 
En aquest expedient de contractació es preveuen les anomenades modificacions convencionals i, en concret, 
es preveuen les que impliquen augment anual de la despesa màxima a satisfer per a l’Administració a favor del 
contractista, que són les següents:  
 

 Modificacions per l’alta d’un immoble o instal·lació no inclosos al Plec de Prescripcions Tècniques, 
degut a la adscripció de locals o edificis que han passat a ser funcionalment operatius 
administrativament.  
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 Modificacions per la contractació de personal al servei de l’Ajuntament d’Olèrdola, que suposi un 
increment d’un 15% de la seva plantilla actual. 
 

El preu màxim a que poden afectar aquestes modificacions contractuals és d’un 10 % del preu d’adjudicació del 
contracte, tenint en compte que en el cas de modificacions successives, el conjunt de totes tampoc podrà 
superar aquest límit . 
 
10.- Presentació d’ofertes:  
 
La documentació per prendre part en el procediment obert es presentarà, dins el termini de quinze (15) dies 
naturals comptats a partir de l’endemà de la publicació de l’anunci en el BOPB, i Perfil del Contractant, a 
l’Oficina d’Atenció al Ciutadà de l’Ajuntament d’Olèrdola (Avinguda Catalunya, 12, 08734 Olèrdola, 
olerdola@olerdola.cat, 93.890.35.02).  
 
L’horari de presentació s’estableix de dilluns a divendres laborables, des de les vuit del matí i fins a les tres de 
la tarda, podent ésser també enviada per correu. En aquest cas,  els licitadors hauran de justificar la data de 
lliurament de la tramesa a l’oficina de Correus, i anunciar a l’òrgan de contractació la tramesa de l’oferta per 
correu electrònic el mateix dia de la seva presentació, sense ultrapassar, en aquest darrer cas, el termini 
esmentat per a la presentació de les proposicions. Transcorregut 10 dies des de la data esmentada sense 
haver-se rebut documentació, aquesta no serà admesa en cap cas.  
 
11.- Despeses dels anuncis: 
  
L’import màxim de les despeses de publicitat en diaris oficials de la licitació de la present contractació, que haurà 
d’abonar l’adjudicatari, serà de 1.000,00 euros, segons l'article 67.2g del RD 1098/2001, de 12 d'octubre, pel que 
s'aprova el Reglament general de la Llei de contractes de les Administracions Públiques.  
 
 
 
 
 
Olèrdola, 8 de març de 2018 
 
L’alcalde,  
Lucas Ramírez Búrdalo 
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