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ANUNCI de l’Ajuntament de Cardona d’aprovació definitiva del Pressupost 
Municipal i de la Plantilla de Personal per a l’exercici 2018 
 
El Ple de l’Ajuntament de Cardona, en sessió celebrada el dia 23 de gener 
de 2018, va aprovar inicialment el pressupost per a l’any 2018, així com la 
plantilla de personal pel mateix exercici. Durant el període d’informació 
pública no s’ha presentat cap reclamació o al·legació. De conformitat amb 
l’article 169 del RDL 2/2004, pel qual s’aprova el text refós de la llei 
Reguladora de les Hisendes Locals, es fa pública l’aprovació definitiva del 
pressupost per l’exercici 2017, amb el següent resum a nivell de capítols. 
 
Al mateix temps, d’acord amb el que estableix l’article 127 del text refós de 
les disposicions legals vigents en matèria de règim local, aprovat pel RDL 
781/1986, de 18 d’abril, es publica com annex, la plantilla municipal 
comprensiva de tots els llocs de treball, així com la modificació de la Relació 
de Llocs de Treball (RLT) de l’Ajuntament aprovada en el mateix Ple. 
 
 
PRESSUPOST EXERCICI 2017 
 
Pressupost d’ingressos 
 
Capítol 1. Impostos directes: 2.107.000,00 € 
Capítol 2. Impostos indirectes: 22.000,00 € 
Capítol 3. Taxes, preus públics i altres ingressos: 718.650,00 € 
Capítol 4. Transferències corrents: 1.566.048,50 € 
Capítol 5. Ingressos patrimonials: 30.239,13 € 
Capítol 7. Transferències de capital: 288.855,01 € 
Capítol 9. Passius financers: 1.316.109,75 € 
 
Total ingressos: 6.048.902,39 € 
 
Pressupost de despeses 
 
Capítol 1. Despeses de personal: 2.003.509,31 € 
Capítol 2. Despeses corrents en béns i serveis: 1.570.388,39 € 
Capítol 3. Despeses financeres: 31.000,00 € 
Capítol 4. Transferències corrents: 444.236,97 € 
Capítol 5. Fons de contingències: 3.000,00 € 
Capítol 6. Inversions reals: 381.796,35 € 
Capítol 9. Passius financers: 1.614.971,37 € 
 
Total despeses: 6.048.902,39 € 
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Annex 1 : Plantilla de personal any 2018 
 

PLANTILLA  DE PERSONAL ANY 2018 

  

  

  

Grup-
Subgrup 

Places 
  

    

  
Ocupades Vacants Total 

  

PERSONAL FUNCIONARI         
Funcionaris d'habilitació estatal   
Subescala Secretaria-Intervenció         
     Secretari/ària-Interventor/a A1 1   1 
Escala d'administració general         
     Subescala tècnica A1 1   1 
     Subescala administrativa C1 6   6 
Escala d'administració especial         
Subescala tècnica         
     Arquitecte/a A1 1   1 
     Enginyer/a A1   1 1 
     Tècnic/a arqueòleg A1 1   1 
     Tècnic/a arxiver/a A1 1   1 
     Tècnic/a d'intervenció i serveis econòmics A2 1   1 
     Tècnic/a mig aparellador/a A2 1   1 
Subescala de serveis especials         
Classe comeses especials         
     Auxiliar de biblioteca C2 1   1 
Classe policia local         
     Sergent C1 1   1 
     Caporal C1 1   1 
     Agent C1 5 3 8 
PERSONAL LABORAL          
     Tècnic/a mig aparellador/a A2   1 1 
     Treballador/a social A2 1   1 
     Educador/a social A2 1   1 
     Tècnic/a de promoció econòmica A2   1 1 
     Tècnic/a d'esports A2   1 1 
     Professor/a escola d'adults A2   1 1 
     Tècnic/a de comunicació i participació A2   1 1 
     Tècnic/a mig d'habitatge A2   1 1 
     Auxiliar administratiu C1   3 3 
     Treballador/a familiar C2 1 1 2 
     Auxiliar de la llar C2 1 1 2 
     Monitor de la ludoteca C2 1   1 
Personal d'oficis         
     Oficial cap de brigada C2   1 1 
     Oficial 1a de serveis varis (brigada) C2 3 3 6 
     Operari de brigada E (AP) 1 2 3 
     Peó-Conserge d'instal·lacions municipals E (AP) 1   1 
     Conserge d'edificis i instal·lacions municipals E (AP) 1 1 2 
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Modificació de la RLT: 
 
1- S’elimina la dotació pressupostària per una plaça d’agent de la policia 
local. 

2- S’amortitza una plaça de peó de la brigada municipal d’obres. 

3.- Actualitzar el Complement Específic en un 1%, d’acord amb l’increment 
aprovat per la Llei 3/2017, de 27 de juny, de Pressupostos Generals de 
l'Estat per a l'any 2017. 

4.- Reduir a 15 hores setmanals de temps de treball del lloc de treball 
laboral de Tècnic mig aparellador (codi 3.5 i fitxa 3.005), amb la 
consegüent reducció en el Complement Específic que queda establert en 
5.494,00 Euros. 

5.- Reduir a 20 hores setmanals de temps de treball del lloc de treball 
laboral de Tècnic de comunicació i participació (codi 2.3 i fitxa 2.003), amb 
la consegüent reducció en el Complement Específic que queda establert en 
3.972,00 Euros. 

 
Contra l’aprovació definitiva del Pressupost i la plantilla, de conformitat amb 
allò previst en l’article 171.1 del RDL 2/2004, de 5 de març, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, es podrà 
interposar recurs contenciós administratiu en la forma i terminis que 
estableixen les normes de l’esmentada jurisdicció. 
 
Tanmateix, els legitimats activament poden interposar qualsevol altre 
recurs ajustat a dret. 
 
Cardona, 20 de febrer de 2018 
L’Alcalde-President, 
Ferran Estruch i Torrents 
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