
  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
14

-2
-2

01
8

 

C
V

E
 2

01
80

05
37

9

 

P
àg

. 1
-3

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 
AJUNTAMENT DE SANTA SUSANNA 
 

 

 
A N U N C I  

 
Aprovat definitivament pel Ple de l’Ajuntament en sessió del dia 30 de gener de 2018, el 
Pressupost General de la Corporació per al 2018 i la plantilla de personal per al mateix exercici, es 
fa públic en compliment de l’acord del Ple, amb el següent detall: 
 

PRESSUPOST 2018 

  

DESPESES 2018 

Capítol  1 Personal 2.841.769,24 

Capítol  2 Despesa  corrent 4.373.400,00 

Capítol  3 Interessos 186.912,66 

Capítol  4 Transferències Corrents 276.900,00 

Capítol  5 Fons contingència 41.557,34 

Capítol  6  Inversions 781.399,76 

Capítol  9 Amortització deute 1.627.561,00 

TOTALS 10.129.500,00 

  

INGRESSOS 2018 

Capítol  1 Impostos directes 5.685.000,00 

Capítol  2 Impostos indirectes 320.000,00 

Capítol  3 Taxes i altres ingressos 1.821.500,00 

Capítol  4 Transferències Corrents 1.285.000,00 

Capítol  5 Ingressos patrimonials 318.000,00 

Capítol  7 Transferències Capital 700.000,00 

TOTALS 10.129.500,00 

  

 
PLANTILLA ORGÀNICA PER AL 2018 

 

A) Llocs de treball reservats a funcionaris de carrera 

 

Denominació    Número Vacants Grup Nivell Observacions   

 

I. Funcionaris amb habilitació de caràcter nacional. 

1.1. Subescala Secretaria. 

  Secretari  1  A-1 30 Categoria superior 

1.2. Subescala Intervenció. 

  Interventor  1 1 A-1 20 Categoria superior 

1.3. Subescala Tresoreria. 

  Tresorer   1 1 A-1 20 Categoria superior 

 

II. Escala d’administració general 

2.1. Subescala tècnica 

  T.A.G.   1 1 A-1 22 1 ocup. Interinament 

2.2. Subescala administrativa    

  Administrativa  1  C-1 21    
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AJUNTAMENT DE SANTA SUSANNA 
 

2  C-1 16  

2 2 C-1 14 2 ocup. Interinament 

2.3. Subescala auxiliar 

  Auxiliars   1 1 C-2 14 1 ocup. Interin  

  

III. Escala d’administració especial 

3.1. Subescala tècnica 

  3.1.A. Tècnics superiors 

  Arquitecte  1 1 A-1 24 1 Ocupada interinament 

  Economista  1  A-1 27  

  3.1.B. Tècnics mitjà 

  Arquitecte Tècnic  1 1 A-2 18 1 ocupada 

interinament 

  Tènic en Hisenda I RRH 1  A-2 18  

3.2. Subescala de serveis especials 

  3.2.A. Persones comeses especials 

  Bibliotecari/a  1 1 A-2  18 1 ocupada interinament 

  Recaptador executiu 1 1 C-1 19 1 ocupada interinament 

 

IV. Funcionaris del Cos de la Polica Local 

4.1. Escala Básica 

  Sergent   1 1 C-1 16 ocupada interinament 

  Caporal    1   C-2 16 

2 2 C-2 14 3 ocupades interinament 

  Agent   11 1 C-2 14 1 ocupada internament 

   

   TOTAL            31 14   

 

 

B) Llocs de treball subjectes a legislació laboral 

 

Denominació    Número Vacants Grup    Observacions 

 Altres observacions 

 

B.1) D’activitat permanent i dedicació completa 

 

Jardiner     1  C-2 

Auxiliar tècnic    1  C-2   

Oficial de serveis    3  Agrup Prof. 

Oficial de jardineria   2  Agrup Prof. 

Operari camp de futbol   1  Agrup Prof. 

Operari jardineria/serveis – parcs i jardins 4  Agrup Prof. 

Operari serveis – neteja   4 1 Agrup Prof. 

Operari escola    2   Agrup Prof.  

Operari- conserge- poliesportiu  1  Agrup Prof. 

Operari obres    1  Agrup Prof.      

Operari taquilla    3  Agrup Prof. 

Tècnic Serveis tècnics   1  1 C-1 

Treballadora social   1               A-2 

Tècnic Medi Ambient   1  A-2 

Educadora social    1  A-2 

Directora Llar d’Infants    1  A-2   

Coordinadora Llar d’Infants  1   A-2 

Tècnic Especialista Jardi d’Infants   4  C-1   

Auxiliar Administratiu  Promoció Econòmica 1  C-2             

Auxiliar Administratiu Turisme  1              1 C-2 
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Conserge     2  Agrup Prof. 20 hores 

Auxiliar Administratiu – Jutjat de Pau  1  C-2  20 hores) 

Tècnic Auxiliar Biblioteca    2   C-1  

   TOTAL  40 3  

B.2) D’activitat temporal i/o dedicació parcial 

Operari taquilla    1 1 Agrup Prof. 1 x 6 mesos  

  TOTAL  1 1 

   TOTAL FUNCIONARIS  31 

   TOTAL LABORALS FIXES  40 

   TOTAL LABORALS TEMPORALS   1 

      TOTAL 72 

 

   

L’ALCALDE, 
 

 
 
 
 
 
 

Joan Campolier Montsant. 

 
Santa Susanna, 6 de febrer de 2018. 
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