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ANUNCI 

 

Es fa públic que aquesta EMD de Valldoreix en sessió plenària de data 1 de febrer de 2018 va aprovar 

definitivament el Pressupost Municipal per l'exercici 2018, així com les Bases d’Execució, la modificació de la 

Plantilla i de la Relació de Llocs de Treball reservats a funcionaris, personal laboral i eventual, l’organigrama i 

la massa salarial del personal laboral. 

 

Es transcriu a continuació, de conformitat amb el que disposa l'art. 169.3 del Text refós de la Llei reguladora 

de les Hisendes Locals, aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2004 de 5 de març, el resum per capítols de cada 

pressupost que l'integra i els acords adoptats: 

 

Primer.- Desestimar totes les al·legacions  i suggeriment presentats per Sr. Miquel Díez Folch, de 
conformitat amb les motivacions de la part expositiva d’aquest acord. 
 
Segon.- Aprovar definitivament el Pressupost Municipal per a l’exercici 2018,  
el qual resumit per capítols és el següent: 
 
 
RESUM PER CAPÍTOLS 2017 

Concepte 
 Ingressos 
 Capítol 1. Impostos directes           1.300.000,00 

Capítol 2. Impostos indirectes 250.000,00 

Capítol 3. Taxes i altres ingressos 684.562,99 

Capítol 4. Transferències corrents 6.877.132,81 

Capítol 5. Ingressos patrimonials 16.328,60 

capítol 7.Transferències de capital 57.725’43 

Capitol 8. Actius financers 1.843,14 

Capítol 9.Passius financers 0,00 

Total ingressos 9.187.592,97 

Despeses 
 Capítol 1. Remuneracions de personal 2.309.192,58 

Capítol 2. Compra de béns corrents i serveis 2.660.009,65 

Capítol 3. Interessos 15.425,00 
Capítol 4. Transferències corrents 3.377.194,84 

Capítol 5. Fons de contingència i altres imprevistos 167.848,25 

Capítol 6. Inversions Reals 456.129,48 

Capítol 7. Transferències de capital 0,00 

Capítol 8. Actius Financers 10.000,00 

Capítol 9.Passius financers              191.793’17                     

Total despeses 9.187.592,97 

 
 
Tercer.- Aprovar definitivament la plantilla pressupostària de personal d’aquesta Entitat 
Municipal Descentralitzada de Valldoreix,  que comprèn tots els llocs de treball amb les seves 
retribucions, així com la Relació de Llocs de Treball i l’Organigrama que va annexes a la mateixa. 
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Quart.- Publicar aquest acord en el BOPB, en el tauler d’edictes i al portal de transparència de 
l’emd. 
 
Cinquè.- Notificar el present acord al Sr. Miquel Díez Folch. 
 
PLANTILLA DE LA CORPORACIÓ PER L’ANY 2018 

 

A)   LLOCS DE TREBALL A OCUPAR PER FUNCIONARIS DE CARRERA 

        
NOM DEL LLOC DE TREBALL Grup 

Nivell 
Destinació 

N. Places Vacants 
Ocupació 

Provisional 

        1 HABILITACIÓ NACIONAL 

        
 

a Secretàri/a.-Interventor/a. A1 28 1 0 0 

  
Total Habilitació Nacional 

  
1 0 0 

        2.ESCALA D'ADMINISTRACIÓ GENERAL 

        
 

2.1 Subescala Tècnica 
     

 
a Tècnic/a. Superior A1 24 1 0 0 

 
2.2 Subescala Gestió 

     

 
a Tècnic/a de Gestió A2 18 1 0 1 

 
2.3 Subescala Administrativa 

     

 
a Cap Adminastratiu/va C1 14 1 0 0 

 
b Administratiu/va. C1 11 1 1 0 

        
  

Total Administració General 
  

4 1 1 

        3. ESCALA D'ADMINISTRACIÓ ESPECIAL.SUBESCALA TÈCNICA  

        
 

3.1 Tècnics Superiors 
     

 
a Arquitecte/a. Municipal A1 24 1 0 0 

 
3.2 Tècnics de Grau Mig 

     

 
a Enginyer/a. A2 22 1 0 0 

 
b Tècnic/a Medi Ambient A2 22 1 0 1 

 
c Arquitecte Tècnic/a. A2 22 1 0 1 

 
3.3 Auxiliars 

     

 
a Inspector/a. - Delineant C1 12 1 0 0 

        
  

Total Administració Especial 
  

5 0 2 

        B)   LLOCS DE TREBALL A OCUPAR PER PERSONAL LABORAL FIX 

NOM DEL LLOC DE TREBALL Grup 
Nivell 

Destinació 
N. Places Vacants 

Ocupació 
Provisional 

4. SERVEIS GENERALS  

        
 

4.1 Àrea de Secretaria-Intervenció 
     

 
a Administratiu/va. Secretaria C1 12 1 0 0 

 
b 

Cap Administratiu/va.  Serveis 
Econòmics 

C1 14 1 0 0 

 
c 

Administratiu/va. Serveis 
Econòmics 

C1 11 1 0 0 

        
  

Total Secretària-Intervenció 
  

3 0 0 

        
 

4.2  Àrea d'Alcaldia 
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3 

 
a 

Tècnic/a. de Protocol i  Relacions 
Ciutadanes 

A2 18 1 0 0 

 
b 

Tècnic/a. noves tecnologies de la 
informació i comunicació 

A2 18 1 0 1 

        
  

Total Alcaldia 
  

2 0 1 

        
 

4.3 Àrea de Serveis Interns 
     

 
a Tècnic/a. Recursos Humans A2 18 1 0 0 

 
b Responsable d'Atenció Ciutadana C1 14 1 0 0 

 
d Ordenança E 7 1 0 0 

 
e Conserge (CEIP Ferran i Clua) C2 9 1 0 0 

        
  

Total Serveis Interns 
  

4 0 0 

NOM DEL LLOC DE TREBALL Grup 
Nivell 

Destinació 
N. Places Vacants 

Ocupació 
Provisional 

        5. SERVEIS TERRITORIALS 

        
 

5.1 Àrea Administrativa 
     

 
a 

Administratiu/va. Serveis 
Territorials 

C1 12 1 0 0 

 
b 

Administratiu/va. Serveis 
Territorials 

C1 11 1 0 0 

        
  

Total Àrea Adminsitrativa 
  

2 0 0 

        
 

5.2 Àrea de Serveis Urbans 
   

 
a Agent Cívic C1 12 1 0 1 

 
b Oficial 1ª Paleta C2 10 2 0 1 

 
c Oficial 1ª Manteniment General C2 10 1 0 1 

 
d 

Oficial 1ª Manteniment de l'espai 
públic 

C2 10 2 2 0 

 
e Oficial 2ª Conductor C2 9 1 0 0 

 
f Oficial 2ª Paleta C2 9 1 0 1 

 
g Peó E 7 3 0 2 

        
  

Total Àrea Serveis Urbans 
  

11 2 6 

        6. SERVEIS A LES PERSONES 

        
 

6.1 Àrea Cultura 
     

 
a Responsable de Cultura i Juventut A2 24 1 0 0 

 
b 

Administratiu/a de Serveis a les 
Persones 

C1 11 1 0 0 

        
  

Total Àrea de Cultura 
  

2 0 0 

        
 

6.2 Arèa Escola Bressol 
     

 
a Educadores C1 12 6 0 3 

 
b Auxiliars Educadores C2 10 6 0 3 

 
c 

Mestre especialitat educació 
infantil 

A2 18 2 2 0 

        
  

Total Àrea Escola Bressol 
  

14 2 6 

        
NOM DEL LLOC DE TREBALL Grup 

Nivell 
Destinació 

N. Places Vacants 
Ocupació 

Provisional 

        
 

6.3 Àrea d'Esports, Comerç-Turisme, Territori i Seguretat Ciutadana 

 
a 

Tècnica d'Esports, Educació, 
Serveis Socials i Sanitat 

A2 18 1 1 0 

        



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
12

-2
-2

01
8

 

C
V

E
 2

01
80

04
84

0

 

P
àg

. 4
-4

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 
 

 
 

4 

  
Total Àrea d'Esports, Comerç-Turisme, 
Territori i Seguretat Ciutadana  

1 1 0 

        

     
N. Places Vacants 

Ocupació 
Provisional 

 
TOTAL PERSONAL FUNCIONARI 

  
10 1 3 

 
TOTAL PERSONAL LABORAL  

  
39 5 13 

 

Contra l'anterior Resolució -definitiva i que posa fi a la via administrativa- es pot interposar directament recurs 

contenciós administratiu davant dels Jutjats Contenciosos administratius de la província de Barcelona, en el 

termini de dos mesos a comptar des de l'endemà de la recepció d'aquesta notificació. Tot de conformitat amb els 

articles 8 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciosa administrativa. 

 

Valldoreix, 2 de gener de 2018 

 

LA PRESIDENTA ACCIDENTAL 

 

 

 

 

Susanna Herrada Cortes 
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