AJUNTAMENT
EL PLA DEL PENEDES

ANUNCI

BASES GENERALS | ESPECIFIQUES QUE HAN DE REGIR LA S ELECCIO
MITJANCANT CONCURS OPOSICIO LLIURE D'UNA PLACA DE D INAMITZADOR
TURISTIC, PERSONAL LABORAL FIXE, DE L'AJUNTAMENT DE L PLA DEL
PENEDES.

BASE 1A. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objecte d'aquesta convocatoria és la seleccid, mitjancant concurs oposicié lliure d'una
placa de dinamitzador turistic per a l'oficina municipal de turisme, amb caracter de
personal laboral enquadrada a la plantilla de personal d'aquest Ajuntament, categoria
C2, Cd 18.

La plaga té assignades les retribucions segons la classificacié establerta en la plantilla
organica d'aquest Ajuntament.

S'establira un contracte laboral fixe a temps parcial, vint hores setmanals, equivalent al
53,3% de la jornada laboral.

La distribuci6 de les hores setmanals es computaran de la seglient manera:

HORARIS:
De dimarts a divendres: de 16:30 a 19:30 hores

Diumenges i festius: de 10:00 a 14 hores.

La resta del computo d’hores setmanals a realitzar es determinaran en funcio del
calendari d'activitats previst, tant per necessitats del servei, com a proposta del candidat

BASE 2A. REQUISITS DELS ASPIRANTS

Per ser admés i prendre part en la convocatoria, els aspirants han de reunir, a la data
d'acabament del termini de presentacié de sol-licituds, els requisits seglients:

a).- Tenir la nacionalitat espanyola, d'acord amb les lleis vigents, o tenir la nacionalitat
de qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o d'aquells estats als quals, en
virtut de tractats internacionals celebrats per la Unid Europea i ratificats per Espanya,
sigui d'aplicacio la lliure circulacio de treballadors, de conformitat amb l'article 57 de la
Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s'aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut Basic de I'Empleat Public, i amb el que estableixen la Llei 4/2000 d'11 de gener,
sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya, i la Llei 14/2003, de 20 de novembre,
sobre els drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integracié social, i
disposicions concordants. Els aspirants estrangers han d'acreditar la seva nacionalitat.

b).- Les previsions del paragraf anterior seran d'aplicacié, qualsevol que sigui la seva
nacionalitat, al conjuge dels espanyols i dels nacionals d'altres estats membres de la
Unid Europea, sempre que no estiguin separats de dret i als seus descendents i als del
seu cOnjuge sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors de vint-i-un anys o
majors d'aquesta edat dependents.

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 1-10

CVE 2018004248

Data 6-2-2018

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



AJUNTAMENT
EL PLA DEL PENEDES

Els aspirants estrangers han d'acreditar un coneixement de nivell mitja o superior del
castella. En cas que els aspirants no puguin acreditar documentalment la possessio d'un
coneixement adequat del castella, el procés de seleccid ha de contenir una prova o
I'exercici de coneixements orals i escrits de llengua castellana, en un nivell mitja o
superior per al desenvolupament de la plaga a cobrir, que han de superar aquests
aspirants; a no ser que les proves selectives impliquin per si mateixes la demostracié
d'aquest coneixement. La prova, si escau, s'ha de qualificar d'apte” o "no apte”, sent
necessari obtenir la valoracié d'apte" per passar a realitzar les proves restants de la fase
d'oposici6 o per passar a la fase de concurs.

b) Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques, amb acreditacié de
coneixements informatics office i eines 2.0.

c) Haver complert setze anys i no excedir de I'edat de jubilacié forgcosa fixada per la llei.
Només per llei podra establir-se una altra edat maxima, diferent de I'edat de jubilacio
forcosa, per a l'accés a l'ocupacio publica.

d) Estar en possessio del titol de:

- Cicle de formaci6é professional en l'especialitat de guia, informaci6 i assisténcia
turistiques.
— Grau en turisme o equivalents

En cas de titulacions obtingudes a l'estranger, han d'estar acompanyades de l'ordre
ministerial de reconeixement del titol expedit, de conformitat amb la normativa
reguladora de la homologacié i consolidacié dels titols i estudis estrangers.

e) No patir cap malaltia ni disminucid6 que impedeixi el desenvolupament de les
corresponents funcions.

f) No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
Administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats
Autonomes, ni estar inhabilitat absolutament o especialment per a I'ocupacié de carrecs
publics per resolucié judicial o per a exercir funcions similars a les que es
desenvolupaven. En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en
situacié equivalent ni haver estat sotmés a sancié disciplinaria o equivalent que
impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes I'accés a l'ocupacié publica.

g) Complir les condicions especifiques per exercir les funcions que dins el cos i I'escala
li poden ser encomanades, i a destacar les seguents:

- Atencié al visitant (informaci6 turistica)

— Promaocié turistica del Municipi.

— Difusio dels recursos turistics del Municipi.

- Analisi de la tipologia dels visitants.

- Col-laboracié especifica en algunes festes locals organitzades per I’Ajuntament del Pla
del Penedeés.
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h) Posseir el certificat de nivell de suficiencia de catala (certificat C1) de la Direccio
General de Politica Linglistica o alguna de les titulacions equivalents d'acord amb el
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacid6 de coneixements de
catala (modificat pel Decret 3/2014, de 7 de gener de 2014) i I'Ordre VCP/491/2009, de
12 de novembre, pel qual es refonen i actualitzen els titols, diplomes i certificats
equivalents als certificats de coneixement de catala de la Direccid General de Politica
Linguistica (modificada parcialment per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril).

En cas que els aspirants no puguin acreditar documentalment la possessié del nivell de
catala exigit, el procés de seleccio ha de contenir una prova o I'exercici de coneixements
de llengua catalana del mateix nivell al requerit a la convocatoria, que han de superar
aguests aspirants.

No obstant I'anterior, i d'acord amb I'establert en I'art. 5 del Decret 161/2002, d'11 de
juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i l'aranés en els processos de
seleccid de personal i de provisio de llocs de treball de les administracions publiques de
Catalunya, resten exempts de realitzar la prova de coneixements de la llengua catalana:

- les persones aspirants que hagin participat i obtingut placa en processos anteriors de
seleccidé de personal per accedir a I'Ajuntament del Pla del Penedés en qué hi hagués
establerta una prova de catala del mateix nivell o superior a I'exigit a la convocatoria

- les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres processos de
seleccio realitzats per I'Ajuntament del Pla del Penedés dins la mateixa oferta publica
d'ocupacio

BASE 3A. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

Els aspirants que desitgin prendre part en aquesta convocatoria han de presentar una
sol-licitud en el Registre General de I'Ajuntament de Pla del Penedés.

D'acord amb l'art. 5 de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de
dades de caracter personal, les dades de caracter personal subministrades pels
aspirants en emplenar la sol-licitud, aixi com les contingudes en la documentacié
adjunta per tal de participar en els processos selectius de I'Ajuntament, seran objecte de
tractament automatitzat per I'Ajuntament, per tal de possibilitar una futura contractacio
de l'aspirant. Per exercir els drets d'accés, oposicid, rectificacid i cancel-lacid, els
candidats han de dirigir-se al responsable del tractament, que és I'Ajuntament del Pla
del Penedeés.

Les sol-licituds s'han de presentar en el Registre general de I'Ajuntament o en qualsevol
dels llocs a qué fa referéncia l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d' 1 d'octubre, i del
procediment administratiu comu.

El termini de presentacio de les sol-licituds sera de vint dies, a comptar de I'endema de
la publicacié del corresponent anunci al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.
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Per tal de ser admes i, si s'escau, de prendre part en la realitzaci6 de les proves
selectives, n'hi ha prou que els aspirants manifestin en les seves sol-licituds que
compleixen tots i cadascun dels requisits exigits, referits sempre a la data d'expiracio del
termini assenyalat per a la presentacid de les sol-licituds, sens perjudici de la seva
posterior acreditaci6 en finalitzar el procés selectiu.

Aix0 no obstant, en cas que els aspirants tinguin el nivell exigit de coneixements de
catala cal que ho acreditin documentalment, com a maxim, abans de l'inici de la prova
de catala.

Per a la fase de concurs, cal que amb la sol-licitud es presenti una relacié dels mérits
al-legats aixi com els justificants acreditatius d'aquests meérits, mitjancant document
original o fotocopia compulsada. Tota aquesta documentacié s'ha de presentar dins del
termini de presentacio de sol-licituds. En cas contrari, no pot ser valorada pel tribunal.

El treball desenvolupat a l'administracié publica i/lo empresa privada s'ha d'acreditar
mitjancant informes d'avaluacié o similars.

L'antiguitat en serveis prestats a l'administracié publica /o empresa privada s'ha
d'acreditar mitjancant certificat emeés per I'Administraci6. En el cas de treballs a
I'empresa privada, cal el certificat de la vida laboral estés per la Tresoreria General de la
Seguretat Social que s'ha d'acompanyar, a més, de contractes de treball, fulls de
nomina o qualsevol altre mitja que acrediti la naturalesa dels serveis prestats.

Els cursos, les jornades i els seminaris de formacid, d'especialitzaci6 o de
perfeccionament s'han d'acreditar mitjancant titols oficials o homologats, fent constar el
centre emissor dels mateixos, la duracié en hores i l'assisténcia i, en el seu cas,
I'aprofitament.

El treball desenvolupat a I'administracié publica i/o empresa privada s'ha d'acreditar
mitjan¢ant informes d'avaluacié o similars.

El president de la corporacid, a peticié propia o a proposta del president del tribunal
qualificador, pot demanar, als efectes procedents, l'acreditacié dels requisits necessaris
guan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incorrer els
aspirants.

BASE 4A. ADMISSIO DELS ASPIRANTS

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, l'alcalde ha de dictar una
resolucié, en el termini maxim d'un mes, aprovant la llista provisional d'admesos i
exclosos. En I'esmentada resolucié s'han d'indicar els llocs on es troben exposades al
public les llistes completes certificades dels aspirants admesos i exclosos, i s'han de
determinar el lloc, la data i 'hora de comencament de les proves, l'ordre d'actuacié dels
aspirants i la composicié del Tribunal.

Aquesta resolucio s'ha de fer publica al tauler d'anuncis de la corporacié i al BOP de
Barcelona, i s’ha de concedir un termini de 10 dies habils per a esmenes i possibles
reclamacions. Aquesta publicacié substitueix la notificacié individual als interessats,
d'acord amb els articles 42 i 43 de la Llei 39/2015,d'1 d’'octubre del procediment
administratiu comu.
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Si no s'hi presenten reclamacions o es desestimen per silenci, les llistes d'aspirants
admesos i exclosos es consideraran elevades a definitives sense necessitat de nova
resolucio i posterior publicacio. Si se'n produeixen, l'alcalde ha de resoldre estimar-les o
desestimar-les definitivament, en el termini dels trenta dies seglients a la finalitzaci6 del
termini per a la seva presentacio, i ha de notificar les resolucions, individualment, als
aspirants. Tot seguit, s'ha d'esmenar la llista d'admesos i exclosos i s'ha de publicar
només I'esmena al tauler d'anuncis de la corporacié. Si manca la resolucié expressa, les
al-legacions s'han d'entendre desestimades.

BASE 5A. TRIBUNAL QUALIFICADOR

El tribunal qualificador sera col-legiat i la seva composicié s'haura d'ajustar als principis
d'imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a la paritat
entre home i dona.

El tribunal que s'ha de constituir per valorar el procés selectiu ha de tenir la segient
composicio:

— PRESIDENT: Secretaria- Interventora de I'Ajuntament

- VOCALS: 3 vocals designats per I'Ajuntament (titulars i suplents): un técnic municipal
de turisme, altre al Consell Comarcal de I'Alt Penedes, i altre designat per I'Escola
d’Administracié publica de Catalunya

- SECRETARI: Un funcionari de la Corporacio.

La designacié nominal dels membres del tribunal, que ha d'incloure la dels respectius
suplents, correspon al president de la corporacio i s'ha de fer en la resolucié per la qual
s'aprova la llista d'admesos i exclosos.

El tribunal pot disposar la incorporacié d'assessors especialistes per a totes o alguna de
les proves. Els assessors no tenen vot.

La composicié del tribunal s'ha d'ajustar al principi d'especialitat i tots els seus membres
vocals han de tenir una titulacié igual o superior a I'exigida per a l'accés a les places de
la convocatoria.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assistencia com a minim de la meitat
dels seus membres, bé siguin titulars, bé suplents, i sempre és necessaria la preséncia
del president i del secretari. Les decisions s'han d'adoptar per majoria de vots dels
presents i, en cas d'empat, ha de resoldre el vot de qui actui com a president. Tots els
membres actuen amb veu i vot, tret del secretari, l'actuacio del qual és de fedatari. No
obstant aix0, aquest tindra veu i vot quan alhora sigui membre del Tribunal qualificador
computant-se com un Unic vot.

La participacié en el tribunal qualificador dona lloc a la indemnitzacié reglamentaria, en
concepte d'assistencia, d'acord amb el que estableix el Reial decret 462/2002, de 24 de
maig, sobre indemnitzacions per ra6 del servei.

Els membres del tribunal es poden abstenir i els aspirants poden recusar-los si concorre
algun dels motius dels articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d’'octubre, de régim juridic
del sector publicant el termini de 10 dies comptats a partir de I'endema de la publicacié
al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona de la resolucié per la qual cosa es
nomenen els membres del tribunal.
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De cada sessidé que faci el tribunal qualificador s'ha d'estendre Il'acta corresponent,
signada pel secretari, que n'ha de donar fer, amb el vistiplau del president, i per tots els
membres.

En tot cas, el funcionament del tribunal qualificador s'ha d'adequar a les normes propies
dels organs col-legiats contingudes a la Llei 39/2015 d'1l d'octubre de novembre, del
procediment administratiu comd.

BASE 6A. PROVES SELECTIVES

FASE D'OPOSICIO

Primer exercici: Prova de catala. Consistira en efectuar una prova de catala
corresponent al nivell C1 de la Junta Permanent del Catala. Estaran exempts de fer
aguesta prova els qui tinguin el certificat corresponent de la Junta Permanent del Catala
o equivalent i que ho hagin justificat documentalment en el moment de la presentacié de
la sol-licitud.

Aquesta prova puntuara com a apte o no apte. Aquells que no obtinguin la qualificacio
d'apte no podran passar a la fase segient i, per tant, seran eliminats del procés selectiu.

Segon exercici: Consistira en desenvolupar dos suposits

2.1 Visita guiada per el nucli antic de la vila del Pla del Penedés i un altre per les rutes
dels camins del Pla del Penedés. Es qualificara de 0 a 5 punts i caldra obtenir una
puntuacié minima de 2.5 punts per superar-la.

2.2 Creaci6 d'un producte turistic atractiu pels visitants del Pla del Penedés.. Es
qualificara de 0 a 5 punts i caldra obtenir una puntuaci6 minima de 2.5 punts per
superar-la.

Aquesta prova sera eliminatoria i caldra obtenir una puntuacié minima de cinc punts per
superar-la.

El temps per realitzar aquest exercici sera d'1,30 hores.
FASE DE CONCURS
Els meérits es qualifiquen segons el segiient:

BAREM DE MERITS:

1) Experiéncia professional: Els mesos es computaran de data a data i no es tindran en
compte les fraccions.

a) En l'administracié publica desenvolupant funcions en I'ambit de la dinamitzaci6 i la
informacio turistica, ja sigui en propietat, interi o en régim laboral, sempre que com a
minim hagi figurat 3 mesos en la respectiva plantilla. A raé de 0'l punts per mes
complert, fins a un maxim de 3 punts.
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b) En el sector privat desenvolupant funcions en I'ambit de la dinamitzacio i la informacio
turistica, en qualsevol modalitat de contractacié laboral, sempre que com a minim hagi
figurat 3 mesos en la respectiva plantilla. A radé de 0'08 punts per mes complert, fins a
un maxim de 3 punts.

Per justificar aquest mérits es imprescindible aportar els certificats corresponents.

2) Per titulacions superiors a l'exigida:

- Llicenciatura: 1 punt
- Postgraus o masters de turisme: 1 punt
— Guia Oficial de Turisme de la Generalitat de Catalunya: 1 punt

En cap cas es puntuara la titulacié exigida com a requisit, aixi com tampoc es valoraran
aquells cursos on no consti expressament l'assisténcia, |'assisténcia amb aprofitament o
superacio de proves/curs.

3) Cursos i jornades de formacid i perfeccionament, impartits per centres oficials o
homologats, la tematica dels quals tingui relacié directa amb les activitats a
desenvolupar en la placa en qlestid, fins a un maxim de 2 punts. No es tindran en
compte les titulacions exigides en la convocatoria o les de nivell inferior necessaries per
aconseguir aquelles. Només es valoraran els cursos impartits per les universitats,
diputacions, instituts, escoles oficials, col-legis professionals i altres entitats
homologades. No es valoraran activitats de naturalesa diferent a la dels cursos i
jornades ni les de menys de 10 hores.

— Cursos i jornades de 10 a 29 hores, 0'1 punts per curs o jornada
— Cursos i jornades de 30 a 49 hores, 0'2 punts per curs o jornada
— Cursos i jornades de 50 a 69 hores, 0'3 punts per curs o jornada
— Cursos i jornades de 70 a 89 hores, 0'4 punts per curs o jornada
- Cursos i jornades de 90 o més hores, 0'5 punts per curs o jornada

No computaran els cursos que no indiquin hores de durada.

4) Per titulacié expedida per un organisme oficial que acrediti el coneixement escrit i
parlat d'idiomes.

- Idiomes no oficials a Catalunya, certificat elemental de les escoles oficials d'idiomes o
nivell equivalent:

a) Anglés, francés, alemany i italia: 0,2 punts per idioma
b) Altres: 0,1 per idioma

- ldiomes no oficials a Catalunya, certificat d'aptitud de les escoles oficials d'idiomes o
nivell equivalent;

a) Angles, frances, alemany i italia: 0,5 punts per idioma
b) Altres: 0,25 per idioma
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- Certificat de coneixements de llenguatge administratiu: 0'2 punts
- Certificat de nivell superior de catala (C2): 0'5 punts

La puntuaci6 obtinguda a la fase de concurs en cap cas no pot ser aplicada per superar
la fase d'oposicid, la superacié de la qual s'ha de realitzar de forma independent. Per
tant, la qualificacié de la fase de concurs s'ha d'aplicar Unicament als aspirants que
hagin superat la fase d'oposicio.

La puntuacié definitiva del concurs-oposicié és el resultat de sumar les puntuacions
obtingudes en les fases d'oposicié i de concurs. En cas d'empat, I'ordre s‘ha d'establir
atenent, en primer lloc, en favor de I'aspirant que hagi obtingut major puntuacio en la
fase d'oposicié i, de persistir I'empat, segons la puntuacié de la prova practica i tedrica
per aquest ordre. Per Ultim, s'ha d'acudir al sorteig, si escau.

BASE 7A. ORDRE D'ACTUACIO DELS ASPIRANTS

S'establira per Resolucié de I'Alcaldia publicada en el taulell d'anuncis, previ sorteig
public per a determinar I'ordre d'actuacié dels aspirants que prenguin part en el procés
de seleccié d'una plaga de técnic de turisme per a l'oficina municipal de turisme

BASE 8A. LLISTA D'APROVATS | PRESENTACIO DE DOCUMEN TS

Un cop finalitzades les proves s'ha de fer publica la llista d'aprovats, per ordre de
puntuacié total obtinguda, la qual no pot tenir un nombre superior al de les places
vacants ofertes, i s'ha de trametre al president de la corporacio, juntament amb la
proposta de contractacio, perque es contracti els aspirants aprovats.

Qualsevol proposta d'aprovats que contravingui el que s'ha establert anteriorment és
nul-la de ple dret pel que fa a les actuacions relatives als aspirants que superin aquest
nombre.

En cas que cap dels aspirants superi el procés selectiu el tribunal ha de declarar deserta
la convocatoria.

La puntuaci6 final de les proves selectives i la llista d'aprovats s'ha de publicar al tauler
d'anuncis de l'ens.

Els aspirants proposats han de presentar els documents acreditatius de les condicions
de capacitat i dels requisits exigits a la convocatoria en el termini de vint dies naturals,
comptats a partir del segiient al dia en qué es facin publiques les llistes d'aprovats.

Els aspirants que dintre del termini indicat no presentin la documentacio, no podran ser
contractats, sens perjudici de la responsabilitat en qué hagin pogut incérrer en el cas de
falsedat en la seva instancia. Aix0, tret de casos de for¢ca major, els quals han de ser
degudament comprovats i considerats per l'alcalde. En aquest cas, el president ha de
dur a terme la contractacié dels que havent superat el procés selectiu tinguin cabuda al
nombre de llocs de treball convocats a consequiencia de I'anul-lacié.
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Els qui tinguin la condicié de personal laboral d'aquest Ajuntament resten exempts de
justificar les condicions i els requisits ja acreditats i que no requereixen actualitzacio; i
Unicament han d'acreditar les circumstancies de les quals no hi hagi constancia.

BASE 9A: CONTRACTACIO DEL PERSONAL

El president de la Corporacié ha de procedir a la formalitzacié per escrit dels contractes
amb els aspirants proposats en el termini d'un mes comptador des de I'expiracié del
termini de presentacié de documents.

S’estableix un periode de prova d’'un mes.

BASE 10A:CONSTITUCIO D’'UNA BORSA D'INTERINITAT

Els aspirants que hagin superat el procés selectiu i no hagin estat proposats per a la
formalitzacié de la contractacio laboral fixe, formaran part d'una borsa d'interinitat que es
constituira en funciod dels resultats obtinguts pels aspirants en el procés selectiu que
tindra una vigencia de tres anys.

DISPOSICIONS FINALS

Primera:
En tot alld no previst en aquestes bases s'ha d'aplicar la normativa seguent:

a) Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s'aprova el text refos de la Llei
de I'Estatut Basic de I'Empleat Public.

b) Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel que s'aprova el text refés de la Llei
de I'Estatut dels Treballadors.

c) Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a la reforma de la funcioé publica.

d) Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local.

e) Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de les
disposicions legals vigents en matéria de regim local.

f) Decret legislatiu 2/2003, pel qual s'aprova el Text refés de la llei municipal i de regim
local de Catalunya.

g)Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un Text Unic
dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéeria de funcié
publica.

h)Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei
de les entitats locals.

i)Reial decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual s'aproven les regles basiques i els
programes minims a qué s'ha d'ajustar el procediment de seleccidé dels funcionaris de
I'administraci6 local.

j)Resolucié de 16 de gener de 1981, per la qual s'aproven les bases i els exercicis per a
l'ingrés en els subgrups d'auxiliars, administratius i técnics d'Administracioé general.

k)Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu coma.

lReial decret 364/1995, de 10 de marg, pel qual s'aprova el Reglament general d'ingrés
del personal al servei de I'administracio general de I'Estat i de provisié de llocs de treball
i promoci6 professional dels funcionaris civils de I'administracié general de I'Estat.
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Segona. Régim de recursos:

Contra les llistes definitives d'admesos i exclosos, les formalitzacions dels contractes,
aixi com les resolucions per les quals es declara no superat el periode de prova, es pot
interposar recurs potestatiu de reposicié davant de l'alcalde, dins del termini d'un mes,
comptat a partir del dia segient al de la seva publicacio. O directament recurs
contencios administratiu davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Barcelona, dins
del termini de dos mesos comptats a partir del dia segient al de la notificacié d'aquest
acte, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015 d’'1 d’octubre i els
articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié
contenciosa administrativa.

Contra els actes i resolucions dels tribunals qualificadors, en tant que es tracta d'organs
col-legiats dependents de l'alcalde/essa de la corporacié els actes dels quals no
exhaureixen la via administrativa, es pot interposar recurs d'alcada davant l'alcalde de
I'Ajuntament en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la
Llei 39/2015, d’1 d'octubre

Si es vol impugnar la resolucié d'aprovacid d'aquestes bases, que posa fi a la via
administrativa, procedeix interposar recurs contenciés administratiu davant el Jutjat
Contenciés Administratiu de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del
dia seguent de la seva publicacio.

El Pla del Penedés, 30 de gener de 2018.

Santiago Soler Vives,
Alcalde- President
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