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ANUNCI 

 
 
 
 
 
 
Sobre l’aprovació inicial del Protocol per a la prevenció, detecció, identificació i actuació de l’assetjament sexual, 
per raó de sexe i per identitat de gènere i orientació sexual a la feina, de la Diputació de Barcelona.  
 
Es fa públic que el Ple de la Diputació de Barcelona, en sessió ordinària de 26 d’octubre de 2017, adoptà, entre 
d’altres, l’acord d’aprovació del Protocol per a la prevenció, detecció, identificació i actuació de l’assetjament 
sexual, per raó de sexe i per identitat de gènere i orientació sexual a la feina.  

 
L’expedient s’exposa a informació pública, mitjançant publicació en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, 
en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al tauler d’anuncis de la Direcció dels Serveis de Recursos 
Humans de la Diputació de Barcelona (Minerva 4, planta baixa, Barcelona). L’exposició pública serà per un termini 
de trenta dies hàbils, comptats a partir de l’endemà de la publicació del present anunci en el Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona,  per tal que es pugui examinar l’expedient i formular les reclamacions o suggeriments que 
s’estimin pertinents. L’expedient pot ser consultat a l’Oficina de prevenció de Riscos Laborals de la Diputació de 
Barcelona (Minerva, 4, 4a planta, Barcelona), en horari de 10 hores a 14 hores, de dilluns a divendres. 

 
De no produir-se reclamacions o suggeriments durant l’esmentat termini, l’acord d’aprovació del Protocol 
s’entendrà elevat a definitiu, sense necessitat de cap tràmit ulterior, i es procedirà directament a la publicació del 
text íntegre del Protocol per a la prevenció, detecció, identificació i actuació de l’assetjament sexual, per raó de 
sexe i per identitat de gènere i orientació sexual a la feina al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i s’inserirà 
una referència de la dita publicació definitiva al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.  
    
 

 
La Directora dels Serveis de Recursos Humans  
 
 
 
 
 
Lola Miró Folgado 
Barcelona, 12 de desembre de 2017 
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