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Pl. Pere Aguilera i Garriga, 1  08191 Rubí, Barcelona  T. 93 588 70 00  www.rubi.cat 

 

 
Edicte sobre l’aprovació definitiva del text de les modificacions dels articles 6, 8, 9 i 10 

del Reglament d’organització i funcionament del servei públic de comunicació 
audiovisual de Rubí 

 
 
El Ple de l’Ajuntament de Rubí, en sessió del dia 26 de gener de 2017, va aprovar inicialment el 
text de les modificacions dels articles 6, 8, 9 i 10 del Reglament d’organització i funcionament 
del servei públic de comunicació audiovisual de Rubí.  
 
L’acord i el text dels articles modificats es van exposar al públic per un termini de trenta dies 
hàbils, mitjançant la publicació d’un edicte al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya del 24 
de febrer de 2017, al Butlletí Oficial de la Província del 28 de febrer de 2017, a El Periódico del 
17 de febrer de 2017 i a la seu electrònica de la corporació. Durant el termini d’exposició 
pública es van presentar al·legacions. 
 
El Ple de l’Ajuntament de Rubí, en sessió del 20 de juliol de 2017, ha resolt les al·legacions i ha 
aprovar definitivament el text del articles 6, 8, 9 i 10 del Reglament d’organització i 
funcionament del servei públic de comunicació audiovisual, que queden redactats de la següent 
manera: 
 

“Article 6.- Responsables de la gestió del servei públic de comunicació 
audiovisual local 
 
1.- El Director o Directora serà el màxim responsable de la gestió del servei i, com a 
màxim responsable, serà nomenat pel Ple, per majoria qualificada de dos terços, 
previ informe preceptiu del Consell Assessor i Consultiu que avaluarà la capacitat, el 
mèrit i la idoneïtat del/s candidat/s. 
 
2.- El Director o Directora perdrà la condició de tal en els casos següents: 

 
a) A causa de defunció o bé declaració legal d’absència o de mort. 
b) Per renúncia. 
c) Quan el Ple Municipal adopti acord en aquest sentit amb el vot favorable de dos 
terços dels seus membres. 
d) En tots els supòsits subjectes al que estableix la normativa vigent en cada 
moment reguladora dels empleats públics. 
 
3.- El procediment per a la selecció i per al cessament del Director o Directora es 
subjectarà al que estableixi la normativa vigent en cada moment reguladora dels 
empleats públics, així com a les limitacions establertes a la normativa 
pressupostària. 
 
Article 8.- Creació, composició, nomenaments, cessaments i substitucions 
 
1. El Consell Consultiu i Assessor es un òrgan complementari, de caràcter consultiu, 
i orientador, integrat, bàsicament, per components del món associatiu i cultural, 
professionals del periodisme, ja siguin persones destacades en el camp dels mitjans 
de comunicació locals i generals o per una especial dedicació a entitats de diferents 
àmbits de la localitat. El Consell exercirà les seves funcions per períodes 
quadriennals, que no coincidiran amb el mandat del ple municipal. 
 
2. El Consell Consultiu i Assessor del servei públic de Comunicació audiovisual de 
Rubí, estarà format per: 

 
a) 1 representant proposat per cada grup municipal amb experiència en 
comunicació. 
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b) 2 persones representatives de les entitats associatives de la localitat. 
 
c) 2 periodistes rubinencs o rubinenques amb reconeixement dintre i fora del 
municipi i que no desenvolupin la seva activitat professional a cap mitjà local. 
 
d) 2 persones representatives del teixit comercial i econòmic del municipi. 
 
e) 1 persona en representació de la plantilla de treballadors i treballadores de la 
OED. 
 
No podran ser membres del Consell Consultiu i Assessor, en representació del teixit 
social (apartats b) i d)), aquells professionals que tinguin vincles professionals de 
forma remunerada amb la Corporació Local o alguna de les seves societats de 
titularitat publica. 
 
3. Cada quadrienni s’iniciarà amb el corresponent acord del Ple de l’Ajuntament de 
Rubí en el que també es nomenaran els membres del Consell que s’hagin proposat 
fins a aquell moment. La vigència d’aquests nomenaments serà de quatre anys. 
 
Si durant el quadrienni comptat des de la data de l’acord inicial és necessari 
incorporar al Consell nous membres per tal de donar compliment a la composició 
que deriva de l’apartat 2, el Ple acordarà els nomenaments que corresponguin, la 
vigència dels quals serà pel temps que resti fins a la finalització del quadrienni. 
 
4. Qualsevol membre del Consell podrà ser cessat per acord del Ple de la 
corporació i, quan escaigui, substituït per una altra persona que reuneixi els 
corresponents requisits de l’apartat 2. Per a la substitució caldrà que el Ple acordi: 
 
a) El nomenament del substitut, la vigència del qual serà pel temps que resti fins a la 
finalització del quadrienni. 
 
b) El previ o simultani cessament del substituït, llevat que la causa de la substitució 
sigui la seva renúncia, que sorgirà efectes automàticament des de la formalització 
per escrit, defunció o declaració legal d’absència, d’incapacitat o de mort. 
 
No tindrà lloc la substitució quan la causa que la motivi tingui lloc dins dels dotze 
mesos anteriors a la finalització del quadrienni. 
 
5. Tots els membres del Consell seran renovats a la finalització de cada quadrienni. 
 
6. El càrrec de membre del Consell no serà remunerat. 
 
Article 9.- Funcions 
 
Són funcions del Consell Assessor i Consultiu: 
 
a) Emetre els informes preceptius que pertoquin i dur a terme la resta de funcions 
que marquin la Llei i aquest Reglament, així com les altres que li encomani 
l’Ajuntament. En aquest sentit, i sense perjudici de les que puguin encomanar-se-li, 
les funcions prioritàries d’aquest Consell seran el seguiment de la programació i dels 
continguts en general per tal de proposar iniciatives a la direcció del servei que 
permetin optimitzar-ne el funcionament. El Consell també vetllarà per l’adequat 
compliment de les missions i principis del servei públic de ràdio i comunicació 
audiovisual. 
 
b) Emetre l’informe preceptiu sobre la capacitat, el mèrit i la idoneïtat de la persona 
proposada com a Director/a de l’entitat gestora en el termini màxim d’un mes des 
del seu requeriment. 
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c) Elaborar altres informes, per pròpia iniciativa o bé que li pugui encarregar la 
direcció o el Ple Municipal. Els dictàmens i informes no tindran caràcter vinculant i 
hauran de ser motivats. Els acords, informes i dictàmens del Consell necessitaran el 
vot favorable de la majoria absoluta dels seus membres per ser tinguts en compte 
pel Ple municipal i pel/la Director/a. 
 
d) Ser escoltat durant el procés de redacció del contracte programa plurianual. Amb 
aquesta finalitat, el Consell podrà crear comissions de treball que elevaran 
propostes que seran tingudes en compte a l’hora de configurar el document base 
que servirà per elaborar el contracte programa que es posarà a consideració per a 
la seva aprovació inicial. 
 
e) Per al compliment de les seves funcions, el Consell Assessor i Consultiu podrà 
demanar al/la Director/a del OED Rubí Serveis de Comunicació Audiovisual aquella 
informació sobre les activitats de l’ens que consideri necessàries. 
 
Article 10.- Règim de funcionament 
 
1. El Consell tindrà un president o presidenta i un secretari o secretària escollits per 
majoria simple de entre els seus membres. Aquests càrrecs seran renovables de 
forma anual. 
 
Seran funcions de la presidència del consell la representació del mateix, la 
convocatòria de les reunions i, en cas d'empat en les votacions, tindrà vot de 
qualitat. 
 
Seran funcions del secretari o secretària l’elaboració de les actes de les reunions 
amb el suport administratiu del personal de l'OED Rubí serveis de comunicació 
audiovisual. 
 
El director o directora podrà assistir a les reunions del consell assessor amb veu 
però sense vot. 
 
2. El Consell Assessor i Consultiu s’ha de reunir amb la periodicitat necessària per 
al compliment de les seves funcions en el termini fixat en el present reglament. 
 
3. La convocatòria de les sessions del Consell Assessor i Consultiu es realitzarà 
amb una antelació mínima de vuit dies naturals, exceptuant els casos d’urgència 
que a judici del seu president/a ho justifiquin. Quedarà vàlidament constituït quan hi 
assisteixin la meitat més un dels seus membres. Aquest quòrum s’ha de mantenir 
per a l’adopció d’acords. 
 
4. Els acords del Consell Assessor i Consultiu s’adopten per majoria simple. Els 
seus membres podran formular vots particulars motivats. 
 
5. De les reunions del Consell Consultiu se n’estendrà la corresponent acta que 
contindrà les propostes o recomanacions resultants de les respectives intervencions 
i acords. L’acta serà elevada al/la Director/a per al seu coneixement. 
 
6. El Consell Assessor i Consultiu pot desenvolupar les disposicions del present 
article. En el seu cas, seran d’aplicació les disposicions del Reglament intern del Ple 
Municipal. 
 
7. El Consell Assessor i Consultiu celebrarà sessió ordinària com a mínim cada any, 
i extraordinària quan així ho decideixi la meitat més un dels seus membres. Per a 
l’elaboració dels estudis, dictàmens i propostes, el Consell Assessor i Consultiu 
podrà nomenar les comissions de treball específiques que consideri necessàries, les 
quals adoptaran el seu propi règim de convocatòries i de sessions. 
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8. Com a òrgan municipal complementari, el Consell Consultiu i Assessor del servei 
públic de ràdio i comunicació audiovisual de l’Ajuntament de Rubí es regirà en tot 
allò no previst en aquest reglament, per les mateixes normes de funcionament que 
el Ple municipal.” 

 
D’acord amb el que disposa l’article 66 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el 
Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, cal publicar el text definitiu dels articles 
esmentats al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i a la seu electrònica de la corporació. 
 
 
Rubí, 26 d’octubre de 2017 
 
El vicesecretari accidental,  
 
Nicolás López Aznar 
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