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EDICTE 

 

 

 

De conformitat amb el que disposa l’apartat tercer de la part dispositiva, per la present 

es publica l'acord de Ple de data 5 d’octubre de 2017, i que es transcriu literalment a 

continuació: 

 

" MODIFICACIÓ DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL (RLT) : GRUP 

ADSCRIPCIÓ I C ESP DE LLOCS DE TREBALL (398,419,431,434,444) DE LA 

POLICIA  LOCAL"  

 

Atès que amb l'acord de Ple de  data 30 d'abril de 2015 es va modificar la Relació de 

Llocs de Treball (RLT) en el sentit de modificar el grup de classificació i el 

complement específic dels llocs de treball  d'agents i caporals de la policia local, amb 

l'abast i efectes determinats per l'article 65 de la llei 3/2015, d'11 de març, de mesures 

fiscals, financeres i administratives, i atenent a la proposta realitzada en l' Informe 

tècnic sobre els efectes de la nova classificació dels funcionaris del cos de la policia 

local de les categories d'Agent i Caporal de l'escala bàsica en el subgrup C1, de data 

17 d'abril de 2015, signat per Cap de Secció de Secretaria amb atribució de funcions 

de Cap de Servei de RH, per Cap de Secció de Gestió de RH i per Tècnic de gestió de 

RH,  on es conclou: 

 

'S'informa favorablement la modificació de la Relació de Llocs de Treball de 

l'Ajuntament de Cerdanyola del Vallès per tal de classificar els llocs de treball 

d'Agents i Caporals del cos de la policia local en el subgrup de classificació C1 de la 

funció pública i, a la vegada, minorar les quanties anuals de Complement Específic 

assignades als mateixos, sense que aquesta modificació comporti cap variació en les 

retribucions anuals que tenen fixades aquests llocs de treball. Tot i això, sens perjudici 

de mantenir classificats en el subgrup C2 els llocs de treball d'Agent reservats a 

aspirants en pràctiques." 

 

Atès, doncs, que en la RLT modificada amb acord de Ple de  data 30 d'abril de 2015 

es van fixar condicions específiques per als llocs de treball que es relacionen per 

correspondre a agents aspirants en pràctiques: 

 

Codi Lloc Denominació del lloc Adscripció a grups C ESP 

398 Guàrdia C2 10.757,30 
 

419 Guàrdia DAC C2 10.757,30 

431 Motorista C2 10.757,30 

434 Guàrdia DAC C2 10.757,30 

444 Guàrdia  C2 10.757,30 
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Vist l'informe ORGAN-2017/003, signat en data 6 de setembre de 2017, on es 

conclou: 

 

"Vist allò referit anteriorment, s'informa de la necessitat de tramitar  la modificació de 

la RTL, establint per als llocs de treball que es relacionen les següent condicions: 

 

Codi Lloc Denominació del lloc Adscripció a grups C ESP 

398 Guàrdia C1 9.436,99 

419 Guàrdia DAC C1 9.436,99 

431 Motorista C1 9.436,99 

434 Guàrdia DAC C1 9.436,99 

444 Guàrdia  C1 9.436,99 

 

El valor del C ESP (Complement Específic) inclou les actualitzacions de les 

retribucions del personal al servei del sector públic corresponents a l'1 per cent anual, 

aprovades amb la Llei 48/2015, de 29 de octubre, de Pressupostos Generals de l'Estat 

per a l'any 2016 i la Llei 3/201, de 27 de juny, de Pressupostos Generals de l'Estat per 

a l'any  2017." 

 

Vist allò indicat , també, en l'informe ORGAN-2017/003, signat en data 6 de 

setembre de 2017, referit al codi C004 de Titulació específica requerida de la RLT. 

 

El Ple ACORDA 

 

Primer .- MODIFICAR  la Relació de Llocs de Treball (RLT) de l'Ajuntament de 

Cerdanyola del Vallès, quant al grup de classificació i el complement específic (C 

ESP), amb l'abast i efectes determinats per l'article 65. de la Llei 3/2015,d'11de març, 

de mesures fiscals, financeres i administratives, dels llocs de treball que es relacionen 

i assignant els valors indicats: 

 

Codi Lloc Denominació del lloc Adscripció a grups C ESP 

398 Guàrdia C1 9.436,99 

419 Guàrdia DAC C1 9.436,99 

431 Motorista C1 9.436,99 

434 Guàrdia DAC C1 9.436,99 

444 Guàrdia  C1 9.436,99 

  

El valor del C ESP (Complement Específic) inclou les actualitzacions de les 

retribucions del personal al servei del sector públic  corresponents a l'1 per cent anual, 

aprovades amb la Llei 48/2015, de 29 de octubre, de Pressupostos Generals de l'Estat 

per a l'any 2016 i la Llei 3/2017, de 27 de juny, de Pressupostos Generals de l'Estat 

per a l'any  2017. 

 

Segon .- MODIFICAR la Llegenda dels codis utilitzats en la Relació de Llocs de 

Treball (RLT), incloent-hi  en l'apartat 9. Titulació específica requerida per ocupar el 

lloc (TE) dins els sub-apartat  COS ADMINISTRATIU la tipologia: 
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C004 Equivalència curs Agent/Policia amb Tècnic (Ordre ECD/405/2014). 

 

Tercer.- PUBLICAR aquest acord en el Butlletí Oficial de la Província i a l’e-tauler 

de l’Ajuntament de Cerdanyola del Vallès. 

 

Quart.- COMUNICAR aquest acord al Servei de RRHH. 

 

Contra aquest acte administratiu, que és definitiu en via administrativa, es podrà 

interposar, amb caràcter potestatiu, recurs de reposició davant l'òrgan que l'ha dictat, 

en el termini d'un mes a comptar des del dia següent a la recepció d'aquesta 

notificació. Alternativament, s'hi podrà interposar recurs contenciós administratiu 

davant els jutjats contenciosos administratius de la província de Barcelona, en el 

termini de dos mesos a comptar des del dia següent al de la recepció d'aquesta 

notificació. 

Si opteu per la interposició del recurs de reposició en via administrativa, transcorregut 

un mes des de la seva interposició sense que hagi estat resolt, s'entendrà desestimat 

per silenci administratiu i a partir de l'endemà podrà ésser interposat recurs contenciós 

administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la província de 

Barcelona en el termini de sis mesos.  

No obstant això, podreu exercitar qualsevol altra acció si ho considereu convenient.” 

 

Cerdanyola del Vallès, 23 d’octubre de 2017 

 

La Secretària General 

Aurora Corral García 
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