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Dilluns, 23 d'octubre de 2017

ADMINISTRACIÓ AUTONÒMICA

Generalitat de Catalunya. Departament de Treball, Afers Socials i Famílies. Serveis Territorials

RESOLUCIÓ de 20 de juliol de 2017, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l'Acord de pròrroga del  
Conveni  col·lectiu  de treball  de la  Fundació Gran Teatre del  Liceu per  al  període 01.09.2017-31.08.2019 (codi  de  
conveni núm. 08011162011999)

Vist el text de l'Acord de la Comissió Negociadora de Pròrroga del Conveni col·lectiu de treball de la Fundació Gran 
Teatre del Liceu subscrit pels representants de l'empresa i pels dels seus treballadors el dia 29 de maig de 2017, i de 
conformitat amb el que disposen l'article 90.2 i 3 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, que aprova el Text 
Refós de la Llei de l'Estatut dels Treballadors; l'article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i  
dipòsit  de  convenis  i  acords  col·lectius  de  treball;  el  Decret  2/2016,  de  13  de  gener,  de  creació,  denominació  i 
determinació de l'àmbit de competència dels departaments de l'Administració de la Generalitat de Catalunya, el Decret 
289/2016,  de  30  d'agost,  de reestructuració  del  Departament  de  Treball,  Afers  Socials  i  Famílies,  i  altres  normes 
d'aplicació,

Resolc:

1. Disposar la inscripció de l'Acord de Pròrroga del Conveni col·lectiu de treball de la Fundació Gran Teatre del Liceu per 
al període 01.09.2017-31.08.2019 (codi de conveni núm. 08011162011999) al Registre de convenis i acords col·lectius 
de treball  en funcionament amb mitjans electrònics dels Serveis Territorials del Departament Treball,  Afers Socials i  
Famílies a Barcelona, amb notificació a la Comissió Negociadora.

2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Transcripció literal del text signat per les parts.

ACORD DE PRÒRROGA DEL CONVENI COL·LECTIU DE TREBALL DE LA FUNDACIÓ GRAN TEATRE DEL LICEU 
PER AL PERÍODE 1.09.2017-31.08.2019.

Assistents:

Representació dels treballadors:

- Manuel Martínez (President).
- Jaume Vergés (secretari).
- Francesc Macip.
- Mariel Aguilar.
- Xavier Massoti.
- Alfonso Ochoa.
- Joaquim Macià.
- Josep Mª Sabench.
- Albert Castells.
- Manuel Cárdenas (assessor).

Representació de la FGTL:

- Ana Serrano Pinsach.
- Jordi Tarragó Sàbat.
- Eduardo Ortega Figueiral (assessor).

A Barcelona, a les 12.00 hores del  29 de maig de 2017, reunits als locals de l'esmentada Institució  les persones 
anteriorment relacionades i en llur condició de representants legals de totes les persones que hi treballen i de la direcció 
de la FGTL, respectivament, constituint-se en aquest acte com a Comissió Negociadora del Conveni col·lectiu de la  
FGTL.

Ambdues parts, reconeixent-se mútua i recíprocament capacitat per a obligar-se en aquest acte acorden, C
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ACORDS:

Primer.

Prorrogar expressa i íntegrament durant un període de 2 anys, és a dir, des de l'1 de setembre de 2017 al 31 d'agost de 
2019, el Conveni col·lectiu de la FGTL publicat al  Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de data 13 de març de 
2014, tant pel que fa a les seves clàusules normatives com aquelles d'índole obligacional.

Segon.

Els salaris i/o retribucions que per tot tipus de concepte estigui percebent a l'actualitat el personal de la FGTL tindran, 
amb efectes d'1 de gener de 2019, un increment equivalent a l'1,5% sobre les últimes taules salarials publicades en el 
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Tercer.

Addicionalment a l'increment salarial recollit a l'apartat anterior i pel que fa als acords assolits en data 6 de novembre de 
2015 entre les mateixes  parts  que subscriuen  la  present  acta,  i  més específicament,  en  relació  a la  denominada 
"retribució  compensatòria",  s'acorda  que  els  imports  que  se'n  deriven  d'aquest  concepte  hauran  de  quedar 
definitivament liquidats, mai més tard del  proper mes de juliol de 2019, en la forma i terminis que s'exposa en els  
següents apartats.

Quart.

Allò que s'estableix a l'apartat tercer té expressa causa en la inclusió en la proposta presentada pel Govern d'Espanya 
pels Pressupostos Generals de l'Estat de l'any 2017, i en favor de la FGTL, del següent concepte finalista extraordinari:

- 1.455.000 (un milió quatre-cents cinquanta-cinc mil EUR) en el capítol de subvencions ordinàries i amb destí finalista, 
per a cobrir dèficits de tresoreria.

En atenció a l'esmentada aportació extraordinària i fent una interpretació i aplicació extensiva del contingut de l'apartat  
sisè de l'acord de data 6 de novembre de 2015, els òrgans rectors de la FGTL han acordat destinar la totalitat de l'import  
indicat  a  l'avançament  de  l'abonament  íntegre  de  l'esmentada  "retribució  compensatòria"  en  els  temes  recollits  a 
l'anterior apartat tercer de la present acta.

En concret, s'acorda mantenir els pagaments fixats a l'acord de 6 de novembre de 2015 fins el pagament establert pel 
31 de juliol de 2019. Els pagament previstos des d'octubre de 2019 fins juliol de 2022 s'abonaran de la següent forma: 
1.000.000 (un milió)  d'EUR juntament  amb la  nòmina del  mes de juny de 2017 i  els  restants 566.840 (cinc-cents 
seixanta-sis  mil  vuit-cents  quaranta)  EUR  juntament  amb  la  nòmina  del  mes  de  junt  de  2018.  D'aquesta  forma 
l'esmentada  "retribució  compensatòria"  quedarà  íntegrament  abonada  abans  de  la  finalització  de  la  temporada 
2018/2019.

(Si els PPGG de l'Estat fossin aprovats més tard del 30 de juny de 2017, el pagament es posposaria fins llur aprovació).

En atenció a l'avançament de l'abonament íntegre de l'esmentada "retribució compensatòria", en comparació en els 
terminis establerts en l'esmentat Acord de data 6 de novembre de 2015, totes les persones de la FGTL rebran un escrit 
individualitzat on es concretaran imports i terminis exactes d'abonament de l'esmentat concepte en base als terminis 
generals i imports globals que es recullen en el present apartat.

Cinquè.

Que expressament s'acorda que, tot allò recollit als apartats primer, segon i tercer es troba condicionat a l'aprovació 
definitiva dels Pressupostos Generals de l'Estat pel 2017, en els termes previstos en el projecte presentat pel Govern 
d'Espanya per aquest any en relació a la FGTL i que es detallen a l'anterior apartat quart.

El desenvolupament d'aquests mateixos apartats es procediria a revisar, en el seu cas, entre les parts si l'aprovació 
definitiva dels esmentats Pressupostos Generals de l'Estat fos diversa, total o parcialment, a la inicialment presentada 
en allò que afecta a la FGTL.

En el marc de la denominada "Comissió de Deliberació, Consulta i Participació" i tenint en compte les competències que 
acredita la mateixa, les parts faran un seguiment específic sobre l'evolució dels ingressos de les diferents institucions 
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públiques que formen part del Patronat de la FGTL i llur incidència sobre el pressupost global, així com l'evolució dels 
indicadors macroeconòmics.

A tal efecte l'esmentada Comissió durà a terme una propera reunió el pròxim mes d'abril de 2018 per tal de valorar els 
esmentats indicadors en llur globalitat i llur possible repercussió sobre els compromisos econòmics pactats.

Sisè.

Que, pels  actes de dipòsit  i  registre de la present acta davant  l'administració competent,  la Comissió Negociadora 
expressament autoritza a Eduardo Ortega perquè dugui a terme personal i expressament aquests tràmits.

I, sense cap altre assumpte per tractar, s'aixeca la present sessió de la que s'emet aquesta acta i en prova de la plena 
conformitat  i  ratificació  de  tot  allò  acordat,  la  signen  tots  els  assistents  a  la  ciutat  i  data  que  es  ressenyen  a 
l'encapçalament.

Barcelona, 20 de juliol de 2017
El director dels Serveis Territorials a Barcelona del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies, Eliseu Oriol Pagès

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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