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Dijous, 5 d'octubre de 2017

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Sant Llorenç d'Hortons

ANUNCI sobre la llista definitiva d'admesos i exclosos del concurs oposició per a la creació d'una borsa de treball de 
vigilant municipal

Per Decret d'Alcaldia núm. 595 del dia 28 de setembre de 2017, s'aprova la llista definitiva dels aspirants/es admesos/es 
i exclosos/es per participar en el concurs oposició, per a la creació d'una borsa de treball de vigilant municipal, d'acord 
amb el següent detall:

a) Llista definitiva d'admesos:

Nom DNI
CASTILLO GODED FRANCESC ...071R
CUBERO LATORRE JOSE LUIS ...083G
FARGAS FREIXAS CARLES ...300C
GUTIERREZ GIL ADRIAN ...839G
LOPEZ CARRANZA ANA ...170T
MAGRIÑA MARCHORI JOSE MARIA ...608H

b) Llista definitiva d'exclosos:

CAP.

El tribunal qualificador es reunirà el dia 11 d'octubre de 2017 a les 2/4 de 10 del matí, a les oficines municipals del carrer 
Major, per iniciar el concurs oposició i estarà format pels següents membres:

President:

Titular: Sr. Oriol Vila Arranz, Secretari Interventor de l'Ajuntament.
Suplent: una funcionària de l'ajuntament en qui delegui.

Vocals:

Titular: Sr. Marc Peña Sánchez, representant de l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya.
Suplent: Sr. Antonio Lázaro Soriano.

Titular: Sr. Angel Mañoso Rodríguez, representant de la Direcció General d'Administració de Seguretat.
Suplent: Sr. Francesc Navarro Sánchez.

Titular: Sra. Sònia Sànchez Marigó, funcionària de l'ajuntament, grup C2.
Suplent: una funcionària de l'ajuntament en qui delegui.

Titular: Sr. Lluís Funes Ayuso, tècnic del cos policial designat per l'ajuntament.
Suplent: Un tècnic del cos policial en qui delegui.

Secretària:

Titular: Sra. Rosa Carbó Enrich, funcionària de l'ajuntament.
Suplent: una funcionària de l'ajuntament en qui delegui.

Previ a l'inici de la fase de concurs-oposició, i com a condició indispensable per formar part del procés selectiu, els 
aspirants que no disposin del certificat de nivell intermedi de català (B2) de la Direcció General de Política Lingüística 
del Departament de Cultura, o equivalent o superior hauran de passar una prova de nivell el dia 9 d'octubre de 2017 a 
les 10 del matí a la seu del Consorci de Normalització Lingüística de Vilafranca del Penedès.

Es convoca a tots els aspirants admesos definitivament per tal que assisteixin el dia  11 d'octubre de 2017 per tal de 
realitzar els diferents exercicis de la fase d'oposició.
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Dijous, 5 d'octubre de 2017

• 1er. exercici: Proves físiques (Apte/no apte).

Aquesta  prova  té  per  objecte  comprovar,  entre  d'altres,  les  condicions  de  força,  agilitat,  rapidesa i  resistència  de 
l'aspirant.

Per a la realització d'aquesta prova els i les aspirants han de lliurar al tribunal un certificat mèdic oficial en el qual es faci 
constar que reuneixen les condicions físiques necessàries per a portar-les a terme. La no presentació d'aquest certificat 
comporta l'exclusió automàtica de l'aspirant del procés selectiu.

Per realitzar aquesta prova, el tribunal compta amb l'assessorament de la Sra. Marta Julià Munné, Tècnica d'esports 
municipal.

Aquesta prova física consisteix en córrer una distància de 1,5 Km en 12 minuts.

Tanmateix, i d'acord amb el que preveu l'article 17.2 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el 
Reglament d'accés, promoció i mobilitat de les policies locals, cal establir uns barems que distingeixin entre sexes i  
també per raó d'edat:

Edats Homes Dones
-30 1500 m 1450 m
30-39 1450 m 1400 m
40 a 49 1400 m 1350 m
50 o + 1350 m 1300 m

Aquest exercici és obligatori i eliminatori, si no es supera l'aspirant ja no pot continuar:

Lloc: CAMP DE FUTBOL MUNICIPAL, C/ Josep Tarradellas, s/n.
Hora: 10 del matí.

• 2on. exercici: Prova pràctica (màxim 20 punts).

Aquest exercici té per finalitat avaluar les característiques personals, professionals i les competències requerides per 
l'òptim desenvolupament de les funcions pròpies de la categoria i lloc de treball. Consistirà en resoldre en el termini  
màxim de seixanta (60) minuts un o més casos pràctics que plantejarà el Tribunal. Aquest exercici es valorarà de zero a 
trenta (0 a 30) punts. La puntuació mínima per superar aquesta prova és de quinze (15) punts.

Lloc: CAL JOVE, PUNT TIC, C/ Major, 29.
Hora: 12 del migdia.

• 3er. exercici: Coneixements d'informàtica (màxim 10 punts).

Consistirà  en  una  prova  d'informàtica  sobre  la  utilització  d'alguns  dels  programes  de  Microsoft  Office  o  d'altres 
(tractaments de textos, fulls de càlcul i bases de dades), de la forma que determini el tribunal.

La puntuació serà de zero a deu (0 a 10) punts. Els aspirants que no obtinguin un mínim de cinc (5) punts no superaran 
l'exercici.

Lloc: CAL JOVE, PUNT TIC, C/ Major, 29.
Hora: 2/4 de 2 del migdia.

• 4art exercici: Proves psicotècniques (apte/no apte).

Consisteix en una bateria de tests objectius que compleixin els requisits de validesa i fiabilitat i hagin estat baremats, 
estandarditzats i tipificats en una àmplia mostra de població que permeti garantir la confiança en els resultats obtinguts.

Aquest exercici ha de contenir, com a mínim, proves aptitudinals i proves de personalitat adequades al perfil requerit per 
a l'exercici de les funcions policials.

Aquestes proves es portaran a terme a l'Institut de Seguretat Pública de Mollet del Vallès el dia i hora indicats amb  
antelació suficient.
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• 5è. exercici: Proves mèdiques (apte/no apte).

Reconeixement mèdic per valorar si es posseeixen les condicions físiques necessàries per exercir la professió.

• 6è exercici: Període de pràctiques (apte/no apte).

Superar un període de sis mesos de pràctiques al municipi.

Durant aquest període de pràctiques el tribunal comptarà amb l'assessorament de dues persones avaluadores que 
presentaran una proposta de valoració dels i de les aspirants, basada en ítems conductuals predeterminats.

Aquest anunci es publica en el Butlletí Oficial de la Província i en el tauler i web municipals pel seu coneixement i demés  
efectes.

Sant Llorenç d'Hortons, 28 de setembre de 2017
L'alcalde, Jordi Ferrer Durich

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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