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Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona Barcelona

Dijous, 3 d'agost de 2017

ADMINISTRACIO LOCAL
Consell Comarcal del Bages
ANUNCI

Es fa public que per decret de presidencia de data 26 de juliol de 2017 (num. 343/17), s'ha aprovat les bases i la
convocatoria publica per a la seleccié mitjangant oposicié, d'un/a arquitecte/a técnic/a per a I'Area d'Habitatge del
Consell Comarcal del Bages, per a I'execucié d'un programa temporal mitjangant nomenament de funcionari/aria
interi/na per programa, grup A2.

Les bases es publicaran en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i restaran exposades en el taulell d'anuncis
del Consell Comarcal i en la seva pagina web: www.ccbages.cat.

El termini per la presentacio d'instancies per poder participar en la convocatoria és de 20 dies naturals a comptar des del
dia seglient al de la publicacié d'aquest anunci de convocatoria i de les bases en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona. Si el termini de presentacié de sollicituds finalitzés en dies inhabils, s'entendra prorrogat fins al dia habil
segient. La seva presentacid es realitzard al Registre General del Consell Comarcal del Bages, Muralla de Sant
Domeénec, 24, 08241 Manresa, o bé en el Registre electronic del Consell Comarcal.

Els anuncis successius sobre aquesta convocatoria es publicaran Unicament en el taulell d'anuncis del Consell
Comarcal del Bages i en la seva pagina web.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PUBLICA PER A LA SELECCIO MITJANGANT OPOSICIO, D'UN/A
ARQUITECTE/A TECNIC/A PER A L'EXECUCIO D'UN PROGRAMA TEMPORAL MITJANCANT NOMENAMENT DE
FUNCIONARI/ARIA INTERI/NA PER PROGRAMA.

PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA.

L'objecte d'aquestes bases és la regulacié del procés de seleccid, mitjangant oposicid per al nomenament de
funcionari/aria interi/na per programa d'un/a arquitecte/a técnic/a per I'execucié del programa "Programa d'Actuacié
Comarcal d'Habitatge, 2017-2021", i es justifica que la provisié del lloc és per atendre necessitats urgents i inajornables,
tal com estableix l'article 19. dos de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any 2017,
tenint en compte la necessitat de donar compliment al conveni de col-laboracié entre I'Agéncia de I'Habitatge de
Catalunya i el Consell Comarcal del Bages en relacié a I'Oficina d'Habitatge.

El procés selectiu regulat en aquestes bases es configura com un procediment agil que respecta els principis d'igualtat,
meérit i capacitat regulats a l'article 10.2 del Reial Decret Legislatiu 5/2015 de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text
Refés de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, aixi com a I'article 19 de la Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a la
reforma de la Funci6 Publica.

Lloc de treball: Arquitecte/a técnic/a.
Nombre de places: 1.
Categoria professional: Grup A2.

Dedicacié: 15 hores setmanals.

Sou base: 387,43 EUR.

CD (18): 159,50 EUR.

CE: 186,12 EUR.

Retribucié bruta mensual: 733,05 EUR.

Area d'adscripcié: Area de Territori i Habitatge.

Termini del nomenament com a funcionari/aria interi/na: de de l'inici fins a la finalitzacié del programa de "Programa
d'Actuacié Comarcal d'Habitatge, 2017-2021".

CVE-NUm. de registre: 022017015431



Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Dijous, 3 d'agost de 2017

SEGONA.- CARACTERISTIQUES DEL LLOC DE TREBALL.
Funcions del lloc de treball:

- Informacio i assessorament a la ciutadania i als serveis municipals en totes les materies relacionades amb I'habitatge,
d'acord amb el desplegament de la Llei del Dret a I'habitatge i també les linies d'ajuts del Pla per al dret a I'habitatge.

- Inspecciod técnica sobre les condicions d'habitabilitat i informe per a la gestié de sol-licituds de cédules d'habitabilitat
fins la proposta de resolucio.

- Gestio i avaluacio dels estudis o informes técnics previs a les obres de rehabilitacié d'edificis o habitatges, per les
quals es sol-licitin ajuts.

- Assessorament sobre els projectes i solucions técniques, seguiment de les actuacions.
de rehabilitacio i valoraci6 els informes técnics.

- Inspeccio tecnica inicial i final a les obres i informe per a la gestidé de les sol'licituds d'ajuts per a la rehabilitacié
d'edificis d'Us residencial i habitatges.

- Gestid d'expedients d'ajuts en materia de Programes Socials de I'Habitatge.

-Qualsevol altra funcié i/o tasca que requereixi de la titulacié i els coneixements d'arquitecte tecnic.

TERCERA.- REQUISITS DELS/DE LES ASPIRANTS.

Per prendre part en les proves selectives sera necessari reunir les condicions seglents:

a) Tenir nacionalitat espanyola o la dels altres estats membres de la Unié Europea o la dels estats els quals, en virtut de
tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors.

També podran ser admesos el conjuge, els descendents i els descendents del conjuge, tant dels ciutadans espanyols
com dels estrangers nacionals dels altres estats membres de la Unié Europea o dels estats els quals, en virtut dels
tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, sempre que el conjuges no estiguin separats de dret i, pel que fa
als descendents siguin menors de vint-i-un anys o majors d'aquesta edat, pero visquin a carrec dels seus progenitors.

b) Haver complert setze anys i no excedir de I'edat maxima de jubilacié forgosa.

c) Posseir la capacitat funcional i psiquica necessaria per al desenvolupament de les tasques propies de la plaga a
proveir, que s'entén referida al fet de no patir cap malaltia o defecte fisic o psiquic que impedeixi exercir-ne les funcions.

d) No haver estat separat/da, mitjancant expedient disciplinari de I'Administracié Publica, no haver estat acomiadat
disciplinariament, en I'ambit del sector public, ni trobar-se inhabilitat/da per I'exercici de funcions publiques.

e) Estar en possessio del titol universitari d'arquitectura técnica o equivalent.

En el suposit que aporti un titol equivalent a l'exigit, s'haura d'adjuntar el certificat expedit pel Consell nacional
d'Educacié que n'acrediti I'equivaléncia. Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'nomologacio
corresponent del Ministeri d'Educacio i Ciéncia.

f) Tenir coneixement de les dues llengues oficials a Catalunya en el nivell establert a la convocatoria.

g) Permis de conduccié de classe B i disponibilitat de vehicle propi (justificacio: les funcions requereixen desplagaments
pel territori que no es poden fer amb transport public).

Les persones candidates que no acreditin documentalment els coneixements de llengua catalana hauran de superar
una prova especifica de coneixements de llengua catalana del nivell C amb caracter obligatori i eliminatori, la qual es
qualificara d'apte/a o no apte/a.
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Els nacionals d'altres estats membres de la Unié Europea hauran de demostrar coneixements suficients de castella i
catala, exigint-ne la superacio de proves amb aquesta finalitat.

L'acreditacié documental a l'efecte de I'exempcié també es pot fer fins abans de I'hnora assenyalada per a l'inici de la
prova de coneixements de llengua catalana, aportant davant el tribunal I'original i una fotocopia de la documentacio
esmentada.

QUARTA.- SOL-LICITUDS.

Les sol-licituds per prendre part en el procés de seleccié s'han de presentar al Registre del Consell Comarcal del Bages
(Muralla Sant Doménec, 24, Manresa), en horari de 9:00 hores a 14:00 de dilluns a divendres, dins el termini de 20 dies
naturals, a comptar des del seglent al de la publicacié de I'anunci de la convocatoria i d'aquestes bases en el Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona, en el model normalitzat que es pot obtenir en la web del Consell Comarcal
(www.ccbages.cat) o bé en el Registre electronic del Consell Comarcal.

La sol-licitud de participacié també podra presentar-se en altres registres publics habilitats i a les oficines de correus,
sempre que es compleixin els requisits que estableixen l'art. 16 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre del procediment
administratiu comu de les administracions publiques i I'art. 31 del Reglament estatal de serveis postals (RD 1829/99).

En el cas que s'opti per presentar la sol'licitud en altres registres publics habilitats diferents al propi del Consell
Comarcal o a les oficines de correus, s'haura de trametre via correu electronic (gestiopersonal@ccbages.cat), el mateix
dia, copia de la sol‘licitud degudament registrada o segellada. Sense la concurréncia d'ambdés requisits la sol-licitud no
sera admesa si és rebuda amb posterioritat a la finalitzacié del termini assenyalat en I'anunci.

Les bases i la convocatoria també es publicaran en el taulell d'anuncis del Consell Comarcal i en la web
(www.ccbages.cat).

A les sol-licituds s'hi haura d'adjuntar:
* Curriculum personal o professional.
* Fotocopia del DNI.

* Fotocopia de la titulacio exigida.

* Fotocopia del certificat de nivell C de catala de la Secretaria de Politica Linglistica de la Generalitat de Catalunya o
dels reconeguts per aquesta com equivalents.

* Fotocopia permis de conduccié de classe B.

Tota la documentacié que es presenti en llengua estrangera haura d'anar acompanyada de la corresponent traduccio
jurada.

CINQUENA.- ADMISSIO D'ASPIRANTS.

Una vegada finalitzat el termini de presentacié de sol'licituds i dins dels 5 dies habils segulents, la presidéncia del
Consell Comarcal dictara resolucié aprovant la relacié d'admesos/es i exclosos/es amb indicacié de si estan o no
exempts de la prova de catala, que es fara publica al tauler d'anuncis d'aquest Consell Comarcal i a la pagina web
(www.ccbages.cat), concedint un termini de 10 dies per a que s'hi puguin fer al-legacions, I'art. 68 de la Llei 39/2015, d"1
d'octubre.

En la mateixa resolucié es determinara els membres que constituiran el Tribunal. La llista provisional s'elevara a
definitiva, sense necessitat d'una nova publicacié, si en el termini de 10 dies habils establert no s'hi presenten
reclamacions.

SISENA.- TRIBUNAL QUALIFICADOR.

El tribunal qualificador estara constituit per un minim de tres vocals titulars i tres vocals suplents. Els membres del
Tribunal seran els que s'indicaran en la relacioé d'admesos/es i exclosos/es. L'abstencio i la recusacio dels membres dels
tribunal s'han d'ajustar al que preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector
public.
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Per valorar les proves de coneixements de la llengua catalana, el tribunal qualificador disposara d'una persona que
I'assessorara, amb veu i sense vot, nomenada per I'drgan competent en materia de politica linguistica.

SETENA.- INICI | DESENVOLUPAMENT DEL PROCEDIMENT DE SELECCIO.

Els aspirants seran convocats per a cada exercici en crida Unica, llevat dels casos de forca major, degudament
justificats i valorats pel Tribunal. Els aspirants que no compareguin seran exclosos de la prova, i conseqiientment de la
seleccid. A efectes de identificacio els aspirants hauran de concérrer a cada exercici amb el DNI.

Quan un exercici inclogui diverses sessions del tribunal, aquest haura de determinar la data i I'hora de la seva realitzacio
o continuacio, sense haver d'observar la limitacié anterior, fins a I'acabament de les proves que contingui I'exercici.

VUITENA.- SISTEMA DE SELECCIO | ORDRE D'ACTUACIO DELS/DE LES ASPIRANTS.

El sistema de seleccié és el d'OPOSICIO.

La seleccid per oposicio consisteix en la superacio de les proves amb la puntuacié minima que estableixen les bases.
FASE OPOSICIO.

Constara de tres proves de caracter obligatori i eliminatori: una prova de catala, una prova tedrica sobre el temari
administratiu, i una prova tedrica-practica sobre el temari especific.

Tots els exercicis son obligatoris i eliminatoris i es qualificaran de forma separada, sobre un maxim de puntuacid
cadascun, llevat de la prova de catala que es qualificara com a apte o no apte. L'aspirant que no obtingui un minim de
punts establerts en cadascuna de les proves en sera automaticament eliminat/da. La qualificacié maxima total en la fase
d'oposicio sera de 30 punts.

A. PROVA DE CATALA.

Consisteix en un exercici de coneixements de catala del nivell C. La qualificacié d'aquest exercici és d'apte o no apte;
els/les aspirants que siguin considerats/des no aptes restaran eliminats/des del procés. S'eximiran d'aquesta prova
tots/es els/les aspirants que hagin acreditat, abans del seu inici, estar en possessio del Certificat de coneixements de
nivell de suficiéncia de catala (certificat C) de la Secretaria de Politica Linguistica de la Generalitat de Catalunya o dels
reconeguts per aquesta com equivalents.

B. PROVA TEORICA — TEMARI ADMINISTRATIU GENERAL.

Consisteix a respondre per escrit un questionari tipus test en un temps maxim d'1 hora sobre el contingut del temari
administratiu. Aquesta prova és eliminatoria i es qualificara sobre un maxim de 10 punts. L'aspirant que no obtingui un
minim de 5 punts en sera automaticament eliminat/da.

TEMARI ADMINISTRATIU.

1. El procediment administratiu. Els actes administratius. Notificacié i publicacié.

2. La comarca. Definicio. Regulacio Legal. Organitzacié de la comarca i atribucions de cada organ. Competéncies de la
comarca.

3. El municipi. Definicié i elements del municipi. Regulacié legal. Organitzacié del municipi i atribucions de cada organ.
Competéncies del municipi.

4. Els contractes del sector public. Tipologia i caracteristiques essencials. L'expedient de contractacio. La seleccio del
contractista. Adjudicacio, formalitzacio i execucié del contracte.

5. El tractament de les dades de caracter personal (LOPD) a I'Administracié Publica.
C. PROVA TEORICA | PRACTICA — TEMARI ESPECIFIC.

Prova tedrica escrita en un temps maxim de 2 hores per desenvolupar casos practics i respondre preguntes
relacionades, directament, amb els casos practics i amb el temari especific. Aquesta prova és eliminatoria i es
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qualificara sobre un maxim de 20 punts. L'aspirant que no obtingui un minim de 10 punts en sera automaticament
eliminat/ada.

Es valorara la qualitat de la redacci6, la gramatica, la concrecio i precisié de les respostes i el grau d'aplicaci6 del temari.
TEMARI ESPECIFIC.

1. Les Oficines d'Habitatge. Els programes socials d'habitatge.

2. Les condicions d'habitabilitat dels habitatges. La cédula d'habitabilitat.

3. La rehabilitacio d'edificis. Mesures de foment i regulacio legal.

4. L'accessibilitat en els edificis. Normativa técnica d'aplicacio.

5. La inspeccio técnica dels edificis.

6. La certificacio de I'eficiéncia energética dels edificis.

7. El procediment de proteccio de la legalitat urbanistica.

8. L'Agéncia de I'Habitatge de Catalunya: Funcions i organitzacio.

9. Ajuts per a l'accés a I'habitatge: Prestacions econdomiques d'especial urgéncia per al pagament del lloguer o de les
quotes d'amortitzacié hipotecaria en situacions especials.

NOVENA.- LLISTA D'APROVATS/ADES, PRESENTACIO DE DOCUMENTS, NOMENAMENT | PRESSA DE
POSSESSIO.

Un cop finalitzada la qualificacié dels/de les aspirants, el tribunal fara public, en el tauler d'edictes i a la pagina web de la
corporacio, I'aspirant seleccionat/da d'acord amb l'ordre de puntuacid, aixi com el llistat per ordre de puntuacié de les
persones que formaran part de la llista de persones aprovades i que s'incorporaran a la borsa de treball.

En cas d'empat, I'ordre s'establira atenent, en primer lloc, a la persona aspirant que hagi obtingut la major puntuacié en
la fase d'oposicio. De persistir I'empat, segons la puntuacié obtinguda el concurs. Si encara persisteix I'empat, es faculta
I'organ de seleccid per ordenar una prova d'aptitud relacionada amb les funcions propies de la plaga convocada que
determinara l'aspirant amb millor capacitat. S'aplicaran aquestes normes també en aquells casos en que hi hagi empat
entre els membres de la borsa de treball.

La persona que no comparegui després de ser convocada en els teléfons que ens facilita, passades 24 hores, no
mantindra cap dret preferent i passara a ocupar I'ultim lloc de la borsa, es cridara al seglient candidat de la llista.

Si per segona vegada refusa una oferta de treball, quedara exclosa de la llista. També quedara exclosa de la borsa la
persona que préviament hagi treballat en aquesta categoria i existeixi un informe negatiu.

L'aspirant proposat/da haura de presentar a la Secretaria de la corporacid, en el termini de tres dies habils a partir de
I'endema de la publicacié del resultat de la seleccio, i sense previ requeriment, els documents acreditatius dels requisits
generals i especifics, de conformitat amb el que disposa la base tercera, i els originals de les fotocopies acreditatives
dels mérits al-legats, a fi de poder-les confrontar. L'aspirant que tingui la condicié d'empleat/da public/a podra justificar
els requisits de participacié mitjangant un certificat expedit per I'entitat publica de procedéncia.

L'aspirant que dins del termini fixat, excepte casos de forca major, no presenti la documentacio, o de I'examen de la qual
es comprovi que no compleix alguna de les condicions fixades en aquestes bases, no podra ser nomenat i s'anul-laran
les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en qué hagi incorregut. En aquest suposit i també per altres
impossibilitats objectives o renuncia, es nomenara el/la seglient aspirant per ordre de puntuacio.

El nomenament del proposat, la seva publicacid i la presa de possessié del nomenat es realitzara de la forma establerta
als article 82 i seglients del Reglament del personal al servei de les entitats locals.
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L'aspirant nomenat interinament tindra un periode de prova de 6 mesos durant el qual tindra assignat un tutor. Una
vegada finalitzat aquest periode s'examinara l'informe emeés pel tutor, i si es considera que no s'ha superat el periode de
prova es declarara extingit el nomenament i en consequéncia perdra tots els drets que li puguin correspondre en virtut
del procés selectiu.

El nomenament com a funcionari interi cessara en la seva relacié amb el Consell Comarcal del Bages quan es doni
alguna de les causes previstes a l'article 7 del Reglament del personal al servei de les entitats locals i a I'article 10.3 de
I'Estatut Basic de I'Empleat Public.

DESENA.- INCOMPATIBILITATS.

En I'exercici de les funcions atribuides a aquesta contractacid, sera aplicable al/a la treballador/a la normativa vigent
sobre el regim d'incompatibilitats en el sector public, en compliment de la qual l'aspirant, en el moment d'incorporar-se al
servei de la corporacié, haura d'efectuar una declaracié d'activitats i, si s'escau, sol-licitar la compatibilitat mitjancant el
formulari que li facilitara la Secretaria del Consell Comarcal, o exercir, altrament, I'opci6 prevista a I'article 10 de la Llei
catalana 21/87 de 26 de novembre i a l'article 337 del reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals de
Catalunya (RPELC).

ONZENA.- INCIDENCIES.

La convocatoria, les seves bases, les actuacions del tribunal i tots aquells actes administratius que se'n derivin podran
ser impugnats pels/per les interessats/des en els casos i en la forma establerta per la normativa vigent.

El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o discrepancies que s'originin durant el desenvolupament del procés de
seleccid, per qualificar el grau de suficiencia de I'acreditacié dels merits i per establir criteris de desempat.

El tribunal, en aquells casos que consideri pertinents, adaptara els mitjans de realitzacié dels exercicis dels/de les
aspirants amb disminucid, de manera que gaudeixin d'igualtat d'oportunitats respecte als/a les altres aspirants. Si els
terminis que estableixen aquestes bases finalitzen en dissabte, s'entendran prorrogats fins al dia habil seglent.

DOTZENA - DISPOSICIO ADDICIONAL.

En alld que no estigui previst en les bases, es procedira segons el que determini la legislacié aplicable al personal de les
entitats locals de Catalunya.

Contra la resolucié que aprova aquesta convocatoria i les seves bases, podra interposar-se recurs de reposicié en el
termini d'un mes, davant I'érgan del Consell Comarcal que I'ha dictat, o bé directament, recurs contenciés administratiu
en el termini de dos mesos, davant els Jutjats Contenciosos Administratius de Barcelona. Els terminis es computaran
des del dia seglent al de la publicacié.

Manresa, 26 de juliol de 2017
El president, Agusti Comas Guité
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