
Dilluns, 24 de juliol de 2017

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet

EDICTE

Atès el que disposen els articles 27 i 28 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, el Ple de l'Ajuntament de Santa Coloma de  
Gramenet, ha aprovat les modificacions de la plantilla i de la relació de llocs de treball corresponent a l'exercici 2017, 
que s'indiquen a continuació:

Sessió celebrada el dia 26 de juny de 2017:

- Aprovar la modificació de la plantilla, amb efectes de l'1 de juny de 2017, en el sentit de:

- Amortitzar la plaça d'administratiu, de l'escala d'administració general, subescala administrativa, codi 103016.

- Crear una plaça de tècnic/a superior, de l'escala d'administració especial, subescala tècnica, classe tècnica superior, 
codi plaça 211069.

- Aprovar la modificació de la relació de llocs de treball, amb efectes de l'1 de juny de 2017, en el sentit de:

-  Suprimir  la  unitat  organitzativa  Departament  administratiu,  del  Servei  de  Prevenció,  de  la  Direcció  de  Promoció 
Econòmica, Comerç, Ocupació, Recursos Humans, Hisenda, Serveis Interns i Promoció de Ciutat.

- Amortitzar el lloc de treball de cap de departament administratiu (codi lloc 201110.001), del Departament administratiu,  
del  Servei  de Prevenció,  de la  Direcció  de Promoció Econòmica,  Comerç,  Ocupació,  Recursos Humans,  Hisenda, 
Serveis Interns i Promoció de Ciutat.

- Crear el lloc de treball de tècnic/a de prevenció (codi lloc 201100.003), del Servei de Prevenció, de la Direcció de 
Promoció Econòmica, Comerç, Ocupació, Recursos Humans, Hisenda, Serveis Interns i Promoció de Ciutat, amb les 
funcions,  el  complement  específic  i  altres  característiques  descrita  a  la  fitxa  del  lloc  de  treball,  que  s'adjunta  a  
l'expedient. La retribució d'aquest lloc de treball és provisional i resta pendent que la Comissió de Valoració de llocs de 
treball faci la corresponent valoració dels llocs.

- Crear el lloc de treball de tècnic/a d'economia social i solidària (codi lloc 200010.005), del Departament de Comerç,  
Fires i Disciplina de Mercat, de la Direcció de Promoció Econòmica, Comerç, Ocupació, Recursos Humans, Hisenda, 
Serveis Interns i Promoció de Ciutat, amb les funcions,  el complement específic i altres característiques descrita a la 
fitxa del lloc de treball, que s'adjunta a l'expedient. La retribució d'aquest lloc de treball és provisional i resta pendent que 
la Comissió de Valoració de llocs de treball faci la corresponent valoració dels llocs.

Santa Coloma de Gramenet, 6 de juliol de 2017
El tinent d'alcaldessa executiu de l'Àrea de Serveis Interns, Promoció Econòmica, Comerç, Ocupació i Promoció de 
Ciutat, Esteve Serrano Ortín

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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