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Dimecres, 5 de juliol de 2017

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Sabadell. Gabinet de l'Alcaldia

EDICTE

L'Ajuntament Ple, en sessió celebrada el proppassat dia 29 de juny de 2017 adoptà, entre d'altres, els següents Acords:

"Primer.- Aprovar inicialment la modificació de la plantilla de personal i la relació de llocs de treball de la corporació per a 
l'exercici  2017,  aprovades  en  data  29  de  desembre  de  2016,  i  modificades  posteriorment  pels  acords  plenaris 
esmentats,  de conformitat amb els Annexos I i II  i amb l'informe emès per la Coordinadora d'Economia, Innovació i 
Serveis Centrals, els quals s'adjunten al present acord a tots els efectes legals.

Segon.- Imputar la despesa amb càrrec a les partides corresponents del pressupost vigent.

Tercer.- Sotmetre a informació pública aquests acords juntament amb l'expedient per un termini de 15 dies, mitjançant  
l'anunci a publicar en el Butlletí Oficial de la Província, per tal que els interessats puguin formular les reclamacions i 
al·legacions  oportunes.  Si  no  se'n  presentés  cap,  els  esmentats  acords  restarien  definitivament  aprovats  sense la 
necessitat de fer cap acord posterior.."

La qual cosa es fa pública per tal de donar compliment al que preveu l'article 28 del Decret 214/1990, de 30 de juliol.

ANNEX I.

Ajuntament de Sabadell.

Plantilla anual de personal.

Any 2017.

1. PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI.

ESCALA SUBESCALA CLASSE CATEGORIA GRUP PLACES VACANT
S

ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

TÈCNICA Tècnic/a A1 22 6
ADMINISTRATIVA Administratiu/va C1 40 8
AUXILIAR Auxiliar C2 208 40

ADMINISTRACIÓ 
ESPECIAL

TÈCNICA SUPERIOR T.S. Gestió A1 28 5
 T.M. Economia A2 5 2
DIPLOMADAT.M. Enginyeria A2 10 5

T.M. Enginyeria, esp. Obres 
Públiques

A2 6 5

T.M. Gestió  A2 72 21
T.M. Mediació Comunitària A2 5 4

2. PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL.

DENOMINACIÓ DE LA PLAÇA GRUP PLACES VACANTS
Operari/ària AP 19 15
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ANNEX II.

Ajuntament de Sabadell.
Relació de llocs de treball.
Any 2017.

LLOCS DE TREBALL DE DIRECCIÓ

Denominació del lloc de treball Grup CD CE Règim Escala Forma de Provisió
Tipus de 
lloc

Jornada Efectius

Coordinador/a d'Urbanisme, Habitatge 
i Sostenibilitat

A1/A2 26/27 35.472,50 F
Adm. 
General/
Especial

Lliure designació Singular Completa 1

Coordinador/a Adjunt/a d'Organització 
i Recursos Humans

A1/A2 26/27 35.472,50 F
Adm. 
General/
Especial

Lliure designació-
Mobilitat 
interadministrativa

Singular Completa 0

Cap del Servei de Recursos Humans A1/A2 26/27 23.542,82 F
Adm. 
General/
Especial

Lliure designació-
Mobilitat 
interadministrativa

Singular Completa 1

LLOCS DE TREBALL DE COMANDAMENT

Denominació del lloc de treball Grup CD CE Règim Escala Forma de Provisió
Tipus de 
lloc

Jornada Efectius

Referent Comunitari/ària A2 22 13.538,28 F
Adm. 
General/ 
Especial

Concurs Genèric Completa 1

LLOCS DE TREBALL BASE

Denominació del lloc de treball Grup CD CE Règim Escala Forma de Provisió
Tipus de 
lloc

Jornada Efectius

Secretari/ària de Direcció 
hab.nacional/síndic/defensa/OA

C1 18 9.079,14 F
Adm. 
General/ 
Especial

Lliure designació Singular Completa 2

Secretari/ària de Direcció 
hab.nacional/síndic/defensa/OA

C1 15 8.459,64 F
Adm. 
General/ 
Especial

Lliure designació Singular Completa 0

Secretari/ària de Direcció 
hab.nacional/síndic/defensa/OA

C2 14 8.129,52 F
Adm. 
General/ 
Especial

Lliure designació Singular Completa 3

Sabadell, 30 de juny de 2017
L'alcalde, Juli Fernández i Olivares

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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