
Dijous, 6 de juliol de 2017

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Calella

ANUNCI de l'Ajuntament de Calella, sobre modificació de la Relació de Llocs de Treball

Per Acord del Ple d'aquest Ajuntament adoptat en sessió de data 5 de juny de 2017, es va aprovar la modificació de la 
Relació de Llocs de Treball de l'Ajuntament de Calella de la següent forma:

• Eliminació d'un lloc de treball de Sergent de Coordinació de Serveis, a l'àrea de Seguretat i Serveis a la Ciutat, Policia 
Local, Grup C1, nivell de Destinació 20, i complement específic de 1.760,10 EUR mensuals.

• Creació d'un lloc de treball de Sergent en Cap, a l'àrea de Seguretat i Serveis a la Ciutat, Policia Local, Grup C1, nivell 
de Destinació 20, i assignació d'un complement específic provisional de 2.003,01 EUR mensuals.

• Eliminació d'un lloc de treball de Caporal d'Uro, a l'àrea de Seguretat i Serveis a la Ciutat, Policia Local, Grup C2, nivell  
de Destinació 18, i complement específic de 1.478,81 EUR mensuals.

• Creació d'un lloc de treball de Caporal Adjunt a la Coordinació de Serveis, a l'àrea de Seguretat i Serveis a la Ciutat, 
Policia Local, Grup C2, nivell de Destinació 18, i assignació d'un complement específic provisional de 1.596,91 EUR 
mensuals.

• Eliminació d'un lloc de treball de Cap d'Oficina Tècnica–Arquitecte de Projectes, a l'àrea de Territori, Departament 
d'Urbanisme, Grup A, Subgrup A1, nivell de Destinació 22, i complement específic de 1.258,34 EUR mensuals.

• Creació d'un lloc de treball de Cap d'Oficina – Arquitecte Municipal, a l'àrea de Territori, Departament d'Urbanisme, 
Grup A, Subgrup A1, nivell  de Destinació 22, i  assignació d'un complement específic provisional  de 1.968,27 EUR 
mensuals.

Calella, 26 de juny de 2017
El tinent d'Alcaldia de Règim Intern de Recursos Humans, Jordi Sitjà i Roca
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