
Dimecres, 5 de juliol de 2017

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Vic

EDICTE

Es fa públic que per acord del Ple Municipal de data 07.06.17 es va acordar, entre d'altres una tercera modificació del  
Catàleg de llocs de treball de l'Ajuntament de Vic per l'any 2017, incorporant els canvis que es concreten a continuació:

- Creació d'un nou Departament d'Esports a l'Àrea de Promoció de la Ciutat amb la creació dels llocs de treball tal com 
s'indica a continuació:

1.  Creació  d'un  lloc  de  treball,  denominant-se  "administratiu/IVA  d'Esports",  amb  1  dotació,  reservat  a  personal  
funcionari, grup C1, CD 15, CE 690,18 EUR/mensuals.

2.  Creació  d'un  lloc  de  treball,  denominant-se  "encarregat/da  d'instal·lacions",  amb  1  dotació,  reservat  a  personal 
funcionari, grup C2, CD 16, CE 798,45 EUR/mensuals.

3.  Creació d'un lloc de treball,  denominant-se "operari/ària de manteniment",  amb 4 dotacions, reservat a personal 
funcionari, grup AP, CD 13, CE 758,40 EUR/mensuals.

4. Creació d'un lloc de treball, denominant-se "auxiliar administratiu/IVA d'Esports", amb 1 dotació, reservat a personal 
laboral, grup assimilat C2, CD 14, CE 647,13 EUR/mensuals.

5.  Creació d'un lloc de treball,  denominant-se "operari/ària de manteniment",  amb 2 dotacions, reservat a personal 
laboral, grup assimilat AP, CD 13, CE 758,40 EUR/mensuals.

- Creació del lloc de treball  de confiança i assessorament,  com a personal eventual,  segons acord plenari tal com 
s'indica:

1. Assessor d'"esports" i "convivència i seguretat".

• Grup A2.

• Retribucions: Bàsiques, les del grup A2.

• Complement de destí: Nivell 22.

• Complement específic: 1.367,52 EUR/mes.

• Total anual: 39.390,04 EUR.

• Dedicació: Aquest lloc de treball té una dedicació de 37,5 h/setmanals, amb horari flexible per especial disponibilitat 
per treballs i assistències a reunions i actes fora dels horaris de la jornada normal, fins i tot, els caps de setmana i  
festius, i amb possibilitat de fer torn partit.

Es fa constar que s'exposa al públic l'expedient aprovat amb els seus antecedents, durant quinze dies hàbils comptats a 
partir del següent al de la publicació del present acord en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona o en el Diari 
Oficial  de  la  Generalitat  de  Catalunya.  En  l'esmentat  termini,  qualsevol  persona  interessada  podrà  examinar-lo  i 
presentar les reclamacions en contra que s'ajustin a dret.

Transcorregut l'esmentat termini sense que s'hagin interposat reclamacions, es considerarà definitivament aprovat.

Vic, 14 de juny de 2017
La secretària, Maria Pilar Lobera Calvo

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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