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Dimarts, 4 de juliol de 2017

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament d'Igualada

Interior-Actes.

EDICTE

L'Alcalde- President, mitjançant Decret de data 14 de juny de 2017 ha dictat la següent resolució:

"Un cop celebrades les Eleccions Locals convocades mitjançant Reial Decret 233 /2015 de 28 de 30 de març, el passat 
dia 24 de maig de 2015, i constituït el nou Ajuntament, i amb l'objecte de dotar d'una major celeritat i eficàcia a l'actuació 
municipal, aquesta Alcaldia, en ús de les facultats que li confereixen els articles 21.3 i 23.4 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
reguladora de les Bases del Règim Local, arts 32 a 35 del Reglament Orgànic Municipal i altra legislació concordant, va 
considerar necessari procedir a l'establiment d'un règim de delegacions de competències de caràcter general en favor 
dels membres de la Junta de Govern Local, i altre de caràcter especial, en favor de diferents Regidors, i,  en la seva 
conseqüència, l'Alcalde va aprovar el Decret d'1 de juliol de 2015 modificat Decrets de dates 13 d'octubre de 2015, 12 
de gener de 2016 I 26 de febrer de 2016, 7 d'abril de 2016 i 6 de juny de 2016, 13 i 21 de juliol de 2016 i 27 de febrer de 
2017.

Atès que,  de conformitat  amb la legislació  a la qual  s'ha fet  referència anteriorment,  aquesta Alcaldia  pot  delegar 
l'exercici de les seves atribucions sempre i quan no es trobin dins dels supòsits previstos per l'article 21.3 de la Llei  
reguladora de les Bases del Règim Local i per l'article 9 de la Llei 40/ 2015, d'1 d'octubre de Règim Jurídic del Sector 
Públic, en les quals es regulen les competències que no poden ser objecte de delegació.

Vist que esta prevista la publicació al DOGC de demà dia 15.6.17 del nomenament pel Govern de la Generalitat de 
Catalunya de la Regidora Sra. Ma. Àngels Chacón i Feixas com a Directora General d'Indústria data en la qual entrarà 
en vigor per la qual cosa s'ha considerat adient una reorganització de les delegacions de les competències de l'Alcaldia 
en les Regidories i que en general són les següents:

a) Distribuir les competències delegades en matèria de personal i hisenda en la Regidoria de Qualitat Urbana que passa 
a denominar-se de Qualitat Urbana i Interior i la Regidoria de Dinamització Econòmica, Coneixement i Interior resta com 
Regidoria de Dinamització Econòmica i Coneixement.

b)  La  Regidoria  d'Ensenyament  i  Joventut  es  denominarà  Regidoria  d'Ensenyament,  Joventut,  Turisme,  Comerç, 
Mercats i Promoció de la Ciutat, però no tindrà facultats resolutives les quals exercirà amb caràcter general la Regidoria 
de Govern Obert i Ensenyaments artístics que també exercirà facultats resolutives en part de la matèria que en aquests 
moments són competència de la Regidoria de Dinamització Econòmica, Coneixement i Interior.

Vist que s'ha considerat adient igualment fer una refosa de tots els decrets de delegacions fets.

De conformitat amb la proposta de resolució corresponent,

RESOLC:

Primer. Efectuar a favor dels membres de la Junta de Govern Local que a continuació es relacionen, de conformitat amb 
l'article 43.3 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Corporacions Locals una delegació 
general d'atribucions de gestió i direcció, inclosa la redacció d'actes de tràmit, la signatura de  documents de tràmit i 
definitius  i  resolucions  dels  assumptes,  en els  termes que es  dedueixen  en  l'apartat  segon,  als  àmbits  funcionals 
següents:

REGIDOR ÀMBIT FUNCIONAL
Mª ANGELS CHACON I FEIXAS DINAMITZACIÓ ECONÓMICA I CONEIXEMENT.

(Comprèn: Dinamització econòmica, Internacionalització, Innovació, Universitats, Coneixement)
JORDI PONT I GASSÓ QUALITAT URBANA I INTERIOR.

(Comprèn: Urbanisme, Mobilitat, Habitatge, Indústries i Activitats, Serveis Municipals, Cementiris, Medi Ambient, 
Projectes i Obres, Via Pública, Patrimoni, Protecció Civil, interior, contractació personal, administració interna, 
coordinació)

FERMI CAPDEVILA I NAVARRO ENTORN COMUNITARI I COOPERACIÓ (Comprèn: Sanitat, Salut Publica, Cooperació, Consum, Centres Cívics)
CARME RIERA I MINGUET ACCIÓ SOCIAL I IGUALTAT.(Comprèn: Serveis socials, inclusió, cohesió social, igualtat)
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REGIDOR ÀMBIT FUNCIONAL
ROSA M. PLASSA I SOLER ESPORTS I AGERMANAMENTS
JORDI BATALLA I PREIXENS GOVERNACIÓ I ORGANISMES EXTERNS (Comprèn: Governació, Mancomunitats, Consorcis, Entitats públiques 

Empresarials Locals, Societats participades total o parcialment pel Ajuntament o els seus ens instrumentals i 
Associacions Públiques)

MARIBEL CUADRAS I NIETO GOVERN OBERT I ENSENYAMENTS ARTÍSTICS.
(Comprèn participació i transparència, Oficina d'Atenció Ciutadana, OAMEAI i Memòria Històrica de la Ciutat, 
Responsabilitat patrimonial)

Segon.- La delegació general de competències a favor dels esmentats Regidors a la qual abans s'ha fet referència 
comportarà les facultats de gestió i direcció que siguin necessàries per a l'execució de l'esmentada delegació.

A més, la delegació comprendrà també la realització d'actes de tràmit i la signatura de documents de tràmit i definitius 
així com les resolucions que siguin necessàries en els següents supòsits, sempre que no hi hagin estat delegades en 
altres regidors, òrgans u organismes:

A.-  PER  TOTS  ELS  REGIDORS  I  REGIDORES  DELEGATS  DE  LES  ÀREES  O  AMBITS  FUNCIONALS  DE 
DINAMITZACIÓ  ECONÓMICA,  I  CONEIXEMENT;  QUALITAT  URBANA  I  INTERIOR;  ENTORN  COMUNITARI  I  
COOPERACIÓ;  ACCIÓ  SOCIAL  I  IGUALTAT;  ESPORTS  I  AGERMANAMENTS;  GOVERNACIÓ  I  ORGANISMES 
EXTERNS I GOVERN OBERT I ENSENYAMENTS ARTÍSTICS.

A.1 Contractes menors, contractes subjectes al procediment negociat, de qualsevol naturalesa, o procediment obert 
simplificat regulat al Decret Llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matèria de contractació pública, excepte 
el contracte d'obra, relacionats amb l'Àrea d'actuació corresponent i subjectes al RDL 3/2011, de 14 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic i/o al Decret Llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matèria de contractació  
pública, inclosa la seva modificació, interpretació, execució, pròrrogues i sancions així com els actes d'autorització i 
disposició de despeses.

A.2 Sol·licituds  d'ajuts,  premis  i  subvencions;  atorgament  d'ajuts  i  premis,  inclosa  l'aprovació  de  les  bases 
corresponents; atorgament de subvencions, inclosa la seva convocatòria de conformitat amb les bases específiques 
aprovades pel Ple de l'Ajuntament així com el seu atorgament, quan aquest últim no sigui competència del Ple. En tots 
els casos, s'inclourà també els actes d'autorització i  disposició de despeses que en el seu cas corresponguin a la 
Alcaldia.

A.3- Convenis amb persones privades físiques o jurídiques.

B. AREA DE DINAMITZACIÓ ECONÓMICA, CONEIXEMENT.

B.1. Dinamització Econòmica.

a) Eixos estratègics de la ciutat.

b) Cooperació agents socioeconòmics.

c) Esdeveniments socioeconòmics.

La delegació en aquestes matèries es concreta en el següent:

1.- Subvencions.

2.- Participació o adhesió en programes de Dinamització Econòmica.

3.- Devolució d'ingressos indeguts.

4.- Requeriment de pagament a tercers.

B.2. CONEIXEMENT.

a) Càtedra A3.

b) Consorci Escola Tècnica d'Igualada.
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c) Universitats públiques, privades i no presencials de Catalunya.

d) Centre 4DHealth.

e) Centres de Formació Professional.

B.3 INTERNACIONALITZACIÓ.

a) Convenis amb entitats internacionals.

b) Treball de Xarxes de Ciutats.

c) Projectes europeus.

B.4 COMERÇ.

C. AREA DE QUALITAT URBANA I INTERIOR.

C.A Qualitat Urbana.

C.A.1. Contractes d'obra menors o subjectes al procediment negociat o procediment obert simplificat regulat al Decret 
Llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matèria de contractació pública, i subjectes al RDL 3/2011, de 14 de 
novembre, de Contractes del Sector Públic i/o al Decret Llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matèria de 
contractació  pública,  inclosa  la  seva  modificació,  interpretació,  execució,  pròrrogues  i  sancions  així  com els  actes 
d'autorització i disposició de despeses.

També abastarà a les operacions prèvies d'aprovació dels projectes tècnics o documentació anàloga, la dels estudis de 
seguretat i salut, la conformitat als plans de seguretat i salut i els nomenaments de director de les obres i de coordinador  
en matèria de seguretat i salut, excepte que per això sigui necessari adjudicar un contracte d'assistència que per la seva 
quantia ha de ser aprovat per un altre òrgan.

C.A.2. Edificació que inclou la tramitació, concessió, modificació, denegació, concessió de prorrogues i expedició de 
llicències i altres autoritzacions de caràcter urbanístic.

C.A.3. Certificats de règim urbanístic i de compatibilitat urbanística.

C.A.4. Protecció de la legalitat urbanística, inclosa la restauració de l'ordre jurídic infringit.

C.A.5. Intervenció administrativa en matèria d'habitatge, que inclou el règim de control i el règim sancionador.

C.A.6. Obertura d'establiments. Inclou permisos i llicències municipals ambientals i les activitats sotmeses a regim de 
comunicació,  incloses les autoritzacions i  llicencies urbanístiques vinculades a aquestes; els controls periòdics i  les 
revisions de les activitats en funcionament així com la modificació de qualsevol d'elles.

C.A.7. Autoritzar les ampliacions i reduccions dels horaris màxims d'establiments públics destinats a espectacles públics 
i/o activitats recreatives i/o de les terrasses a la via pública, així com la realització d'espectacles i activitats de caràcter 
extraordinari.

C.A.8. Llicències i autoritzacions relatives a ocupació de la via pública incloses convocatòries de concessions de domini 
públic.

C.A.9. Adquisició, alienació i utilització dels bens patrimonials, així com la celebració d'altres contractes patrimonials, 
excepte l'acceptació  de donacions i  cessió d'ús i  altres contractes patrimonials  fetes a l'Ajuntament  d'Igualada per 
integrar els fons de l'Arxiu municipal, de la Biblioteca municipal, del Museu comarcal o del propi Ajuntament.

C.A.10. Antenes, aparells de climatització i altres elements assimilables a l'exterior dels immobles.

C.A.11. Tendals, rètols i publicitat estàtica i dinàmica.

C.A.12. Sorolls. C
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C.A.13. Cementiri.

C.A.14. Mercats municipals i mercats de venda no sedentària, sense perjudici de l'apartat D.2.

C.A.15. Taxis.

C.A.16. Transport.

C.A.17. Enllumenat Públic.

C.A.18. Aigües.

C.A.19. Residus.

C.A.20. Competències establertes en els apartats A.1, A.2 i A.3 en matèria d'Hisenda, Promoció Cultural i Comerç i  
Ensenyament, Joventut, Turisme, Comerç, Mercats i Promoció de la Ciutat no delegades en cap altre Regidor.

C.A.21. Potestat sancionadora i multes coercitives, en el seu cas, relatius a les matèries assenyalades més amunt, 
sense perjudici de l'apartat G.1.

C.A. 22. Inventari.

C.A.23 Protecció Civil.

C.B INTERIOR.

C.B.1. Personal.

a) Oferta pública d'ocupació.

b)  Selecció  de  Personal,  inclosa  la  convocatòria,  aprovació  de  les  bases,  nomenament,  presa  de  possessió  i 
contractació laboral.

c) Nomenament i contractació de Personal per raons d'urgència.

d) Concursos de provisió de llocs de treball, inclosa la convocatòria, aprovació de les bases i nomenament i acord de 
contractació.

e) Assignació de retribucions complementàries que no siguin fixes ni periòdiques.

f) Permisos, llicències, jornada de treball, horari, vacances i assumptes propis.

g) Bestretes.

h) Ajuts socials.

i) Potestat disciplinària.

j) Sancions.

k) Reconeixement de serveis previs i triennis.

l) Situacions administratives.

m) Comissió de serveis i assignació de funcions específiques.

n) Permutes.

o) Excedències.

p) Seguretat Social.
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q) Adscripció i remoció.

r) Serveis mínims en cas de vaga.

s) Presidència comissió incompatibilitats.

t) Reconeixement d'estadis.

u) Autorització cursos de formació del personal i beques.

v) Segona activitat Policia Local.

w) Riscos Laborals.

x) Convenis de formació pràctica.

y) Resolució de contractes laborals.

z) Extincions i cessaments voluntaris, de personal laboral i funcionari, respectivament.

aa) Jubilacions.

bb) Substitucions de personal.

cc) Polítiques actives d'ocupació.

C.B.2 PADRÓ HABITANTS.

Certificats  d'empadronament  individual,  col·lectiu,  històric  de  residència,  de  convivència,  altes  i  baixes  al  Padró  i 
qualsevol altre certificat que faci referència al Padró d'habitants.

C.B.3 HISENDA.

1. Gestió Tributària.

a) Impostos: Impost sobre Béns Immobles; Impost sobre Construccions Instal·lacions i Obres i Impost sobre l'increment 
del Valor dels Terrenys de Naturalesa Urbana.

b) Taxes i preus públics:

• Aprovació liquidacions; Acceptació pròrrogues per liquidar; Aprovació de bonificacions i exempcions; Fraccionaments i 
ajornaments de pagament; Aprovació de baixes; Devolució d'ingressos;

• Aprovació de padrons de cobrament periòdic.

2. Altres ingressos.

Revisió cànon dels contractes de lloguer i concessions administratives.

3.Gestió Pressupostària.

a) Aprovació d'expedients de generació, transferència i ampliació de crèdits.

b) Aprovació i anul·lació propostes de despesa.

c) Aprovació de factures.

d) Aprovació certificats d'obres.

e) Aprovació, ampliació, liquidació de bestretes de caixa fixa. C
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f) Aprovació i liquidació de manaments a justificar.

g) Aprovació d'expedients de despeses menors.

C.B.4 Assegurances.

D. AREA D'ENTORN COMUNITARI I COOPERACIÓ.

D.1 Serveis Preventius Creu Roja.

D.2 Vigilància alimentaria, per incompliment de les condicions higiènic sanitàries dels aliments, les aigües de consum, 
els establiments comercials minoristes dels sectors alimentaris, els mercats municipals i els establiments de restauració 
col·lectiva,  inclosos tant  els  de caràcter comercial  com social,  així  com respecte de la formació sobre manipulació 
d'aliments.

D.3 Control de les condicions higiènic sanitàries per a la prevenció de la legionel·losis, així com l'elaboració i control del 
cens de les instal·lacions i els programes d'autocontrol corresponents.

D.4 Protecció d'animals, animals de companya i gossos potencialment perillosos.

D.5 Potestat sancionadora i multes coercitives, en el seu cas, relatius a les matèries assenyalades més amunt.

D.6 Centres Cívics.

D.7 Consum.

E. AREA D'ACCIÓ SOCIAL I IGUALTAT.

E. 1 Serveis Socials.

E. 2 Resolució  de les sol·licituds de llicencies i  altres autoritzacions, incloses les seves modificacions i  prorrogues 
posteriors, relacionades amb les targetes d'aparcament per a persones amb disminució –individuals i col・ lectives- i 
d'altres mesures establertes per a facilitar el desplaçament de les persones amb mobilitat reduïda.

E.3 Tarifació social transport.

E.4 Prestacions Socials de caràcter econòmic de l'Ajuntament d'Igualada.

E.5 Activitats socials al Barri de San Agustí.

E.6 Sol·licituds  d'ajuts,  premis  i  subvencions;  atorgament  d'ajuts  i  premis,  inclosa  l'aprovació  de  les  bases 
corresponents; atorgament de subvencions, inclosa la seva convocatòria de conformitat amb les bases específiques 
aprovades pel Ple de l'Ajuntament així com el seu atorgament, quan aquest últim no sigui competència del Ple en els 
supòsits que aquest incloguin diverses matèries que no pertanyen a un sol regidor si no a diversos. En tots els casos, 
s'inclourà també els actes d'autorització i disposició de despeses que en el seu cas corresponguin a la Alcaldia.

F. AREA D'ESPORTS I AGERMANAMENTS.

F1. Instal·lacions esportives, inclosa la potestat sancionadora i les multes coercitives, en el seu cas.

F2. Projectes esportius.

F3. Ciutats agermanades.

F4. Foment, desenvolupament i organització de l'activitat física i l'esport (esport federat, esport escolar, esport de lleure i 
activitat física i esport salut).

F5. Coordinació amb entitats esportives.

F6. Formació relacionada amb l'esport i l'activitat física. C
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G. AREA DE GOVERNACIÓ I ORGANISMES EXTERNS.

G.1 Potestat  sancionadora  en  matèria  de  trànsit  i  potestat  sancionadora  i  multes  coercitives,  en  el  seu  cas,  per 
incompliment de l'ordenança de les persones i dels béns.

G.2 Permisos d'armes.

G.3  Mancomunitats, Consorcis, Entitats públiques empresarials locals, Societats participades total o parcialment per 
l'ajuntament o els seus ens instrumentals i Associacions públiques.

H. AREA DE GOVERN OBERT I ENSENYAMENTS ARTÍSTICS.

H.1 Biblioteca i Arxius.

H.2 Teatre inclosa la gestió de la Mostra de Teatre.

H.3 Ús i manteniment dels equipaments escolars.

H.4 Preinscripció i matriculació de les llars d'infants.

H.5 Ús d'equipaments i serveis de la Kaserna.

H.6 Projecte de Cal Badia.

H.7 Instituts.

H.8 Projectes de Joventut.

H.9 Projectes Culturals.

H.10 OAMEAI.

H.11 Gestió equipaments culturals.

H.12 Museus.

H.13 festes.

H.14 Tradicions i imatgeria popular.

H.15 Música i dansa.

H.16 Exposicions.

H.17 Edició de llibres i foment de la literatura.

H.18 Festivals.

H.19 Cinema i fotografia.

H.20 Difusió i protecció del patrimoni cultural.

H.21 Foment de la llengua catalana.

H.22.- PROMOCIÓ DE LA CIUTAT COMUNICACIÓ.

a) Declaració de la Festa dels Reis d'Igualada com a Patrimoni de la Humanitat per la Unesco.

b) Esdeveniments de Projecció de la Ciutat.

c) Xarxa Eix Diagonal.
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H.23 Atenció Ciutadana.

H.24 ALTRES.

a) Registre d'Entitats.

b) Unions Estables de Parella.

c) Transparència, accés a la informació pública i bon govern, publicitat passiva: accés a informació pública.

d) Responsabilitat Patrimonial.

H.25 Turisme.

Tercer.  Efectuar a favor del Regidors següents una delegació específica d'atribucions per a la gestió dels assumptes 
relacionats amb l'àmbit  funcional  que s'especifica de conformitat amb l'article 43.5.b) del Reglament d'Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Corporacions Locals.

REGIDOR ÀMBIT FUNCIONAL
MONTSERRAT DUCH I SOLE HISENDA
PERE CAMPS I OVIEDO PROMOCIÓ CULTURAL. (Comprèn Cultura i Comunicació)
PATRICIA ILLA BORGE ENSENYAMENT, JOVENTUT, TURISME, COMERÇ, MERCATS I PROMOCIÓ DE LA CIUTAT

L'abast de les funcions d'aquesta delegació se circumscriuen a la direcció, gestió, proposta i execució en relació amb els 
assumptes relacionats, no incloent cap facultat resolutòria.

Quart.  Les  atribucions  delegades  s'hauran  d'exercir  en  els  termes i  dins  dels  límits  d'aquesta  delegació,  no  sent 
susceptibles de ser delegades pels seus titulars en un altre òrgan o regidor.

En el text de les resolucions adoptades pels Regidors en virtut d'aquesta delegació, es tindrà que fer constar aquesta 
circumstància.

Les resolucions que s'adoptin per delegació s'entendran dictades per aquesta Alcaldia, com a titular de la competència 
originaria, a qui es mantindrà informat de l'exercici de la delegació, i gaudiran, per tant, d'executivitat i presumpció de 
legitimitat.

Cinquè. De conformitat amb el que disposa l'article 44 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de 
les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, aquestes delegacions tindran efecte des 
del dia 15 de juny de 2017 i seran de caràcter indefinit, sense perjudici de la potestat d'advocació d'aquesta Alcaldia.

En cas d'absència, vacant, malaltia o qualsevol altre impediment dels Regidors delegats, aquesta Alcaldia assumirà, 
directament i automàticament, les competències delegades, com a titular de la competència originària, entenent-se a 
aquests efectes exercitada la potestat d'advocació en base a la present resolució, sense necessitat d'una nova resolució 
expressa en aquest sentit.

Sisè. Notificar aquesta resolució als Regidors afectats, entenent-se acceptada la competència delegada de forma tàcita, 
si dintre del termini de les 3 dies hàbils següents no es manifesta res en contra o es fa ús de la delegació.

Setè. Donar compte al Ple d'aquesta resolució en la primera sessió que tingui lloc, i publicar el seu text en el Butlletí  
Oficial de la Província, en compliment del que disposa l'article 44.2 del text legal abans esmentat.

Vuitè.-  Resta  fora  de  la  delegació  la  resolució  de  recursos  que s'interposin  contra  els  actes  que posin  fi  a  la  vi  
administrativa dictats pel Regidor delegat els quals es resoldran per l'Alcaldia de conformitat amb l'article 9.2.c) de la Llei 
40/ 2015 d'1 d'octubre del Règim Jurídic del Sector Públic.

Novè.- Dels Decrets signats per delegació donarà fe el Secretari de la Corporació i s'inclouran en el Llibre de Decrets de 
l'Alcaldia.

Desè.- Resten sense efecte el Decret d'1 de juliol de 2015 modificat Decrets de dates 13 d'octubre de 2015, 12 de gener 
de 2016 I 26 de febrer de 2016, 7 d'abril de 2016 i 6 de juny de 2016, 13 i 21 de juliol de 2016 i 27 de febrer de 2017. C
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Dimarts, 4 de juliol de 2017

Onzè.-  Les  esmentades  delegacions  s'entenen sense perjudici  que  els  assumptes  delegats  es  puguin  sotmetre  a 
informe previ de la Junta de Govern Local per l'Alcalde de l'Ajuntament de conformitat amb l'article 28 del Reglament 
Orgànic Municipal."

La qual cosa es fa publica per general coneixement.

Igualada, 19 de juny de 2017
L'alcalde, Marc Castells i Berzosa
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