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Divendres, 2 de juny de 2017

ADMINISTRACIÓ AUTONÒMICA

Generalitat de Catalunya. Departament de Treball, Afers Socials i Famílies. Serveis Territorials

RESOLUCIÓ de 3 d'abril de 2017, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l'Acord de revisió salarial per a  
l'any 2017 del Conveni col·lectiu de treball de l'empresa Tour, SA (codi de conveni núm. 08101322012015)

Vist  el  text  de  l'Acord  de  revisió  salarial  del  Conveni  col·lectiu  de  treball  de  l'empresa  Tour,  SA  subscrit  pels  
representants  de l'empresa i  pels dels seus treballadors el  dia 23 de gener de 2017, i  de conformitat  amb el  que 
disposen l'article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre; l'article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 
28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 2/2016, de 13 de gener, de 
creació, denominació i determinació de l'àmbit de competència dels departaments de l'Administració de la Generalitat de 
Catalunya, el Decret 289/2016, de 30 d'agost, de reestructuració del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies, i 
altres normes d'aplicació,

Resolc:

- 1. Disposar la inscripció de de l'Acord de revisió salarial per a l'any 2017 del Conveni col·lectiu de treball de l'empresa 
Tour,  SA  (codi  de  conveni  núm.  08101322012015)  al  Registre  de  convenis  i  acords  col·lectius  de  treball  en 
funcionament amb mitjans electrònics dels Serveis Territorials del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies a 
Barcelona, amb notificació a la Comissió Negociadora.

- 2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Transcripción literal del texto firmado por las partes.

ACUERDO DE REVISIÓN SALARIAL PARA EL  AÑO 2017  DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DE LA 
EMPRESA TOUR, SA.

Asistentes.

Representación empresarial: Enric Carrascosa Gonzalez.

Representación social: Montserrat Viloria Casabella.

Reunidas las persones mencionadas, miembros de la Comisión Negociadora del Convenio colectivo de trabajo de la 
empresa Tour, SA, en Barcelona, a 23 de enero de 2017,

ACUERDAN:

- Subida salarial del 1,6% sobre Salario base de las Tablas salariales de Convenio, con carácter desde 1 de enero de 
2017.

Y, sin más asuntos a tratar, firman los presentes el acta en prueba de conformidad.

ANEXO 1. TABLAS SALARIALES PERSONAL.

Puesto de trabajo Salario base mensual (EUR)
Dirección 1.219,20
Mandos intermedios 1.079,67
Técnicos 1.003,50
Encargados de oficios varios 928,44
Ofc. Administrativos 980,24
Aux. Administrativos, ordenanzas 718,42
Conductores 816,40
Mensajeros (Salario mínimo garantizado resto por unidad de obra) 718,42
Andarines (Salario mínimo garantizado resto por unidad de obra) 707,70
Mozos y peones 707,70 C
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Personal en prácticas: 70% y 80% salario de su categoría durante el primer y segundo año respectivamente de contrato.

Barcelona, 3 d'abril de 2017
El director dels Serveis Territorials a Barcelona del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies, Eliseu Oriol Pagès

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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