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Divendres, 23 de juny de 2017

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament d'Arenys de Mar

ANUNCI

El 18 de maig de 2017, la Junta de Govern de l'Ajuntament d'Arenys de Mar, va acordar aprovar entre d'altres, la  
convocatòria i les bases que regiran el procediment de selecció, per a la creació d'una borsa de treball per a cobrir 
temporalment vacants sobrevingudes o substitucions de personal de la plantilla de personal laboral, de la categoria de 
Tècnic/a Auxiliar de Joventut, Grup de classificació assimilat C1, entre altres.

Les bases del procés es van publicar en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i a la pàgina web municipal el dia 
25 de maig de 2017.

Ha transcorregut el termini de presentació de sol·licituds per prendre part en el procés selectiu, de 20 dies naturals 
comptats a partir de l'endemà de la publicació de la convocatòria al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Vistes les sol·licituds formulades per a participar  en el  procediment  de selecció es constata que tots els aspirants 
reuneixen els requisits per a ser admesos a la convocatòria.

Atès el que disposa l'apartat 4 de les bases del procés, publicades a la pàgina web municipal el dia 25 de maig de 2017 
i en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de la mateixa data.

És per això que proposo a l'Alcaldia l'adopció dels següents acords:

1.-  Aprovar la llista definitiva de persones admeses a participar en el procediment de selecció per a la creació d'una 
borsa de treball per a cobrir temporalment vacants sobrevingudes o substitucions de personal de la plantilla de personal 
laboral, de la categoria de Tècnic/a Auxiliar de Joventut, grup de classificació assimilat C1, següent:

Persones admeses:

Reg. E. DNI CATALÀ
6543 46779358A Exempt
6553 77621765P Exempt
6672 38852839C Exempt
6870 38849292S Exempt
6927 53125066B Exempt 

Persones excloses: Cap.

2.- Nomenar a les següents persones com a membres de l'òrgan de selecció:

President/a: la Cap de RRHH i Organització de l'Ajuntament Sra. Ana Catalina Supervía Yssocratis i com a suplent la 
TGA adscrita a RRHH, Sra. Núria Lorenzo i Bonfil.

Vocals:

1. Titular: Sr. Sr. Enric Pera i Pi, tècnic de Cultura de l'Ajuntament d'Arenys de Mar i com a suplent la Sra. Anna Ruzafa 
Juan, administrativa adscrita a Cultura.

2. Titular: Sr. Juan Ramírez, Tècnic d'esports de l'Ajuntament d'Arenys de Mar i suplent el Sr. Joan Carles Carles Cañas 
Lloria, administratiu adscrit a la Policia Local.

3. Titular:  Sra.  Ana  Antoja  Serra,  Serveis  Generals  del  Consell  Comarcal  del  Maresme  i  suplent  el  Sr.  Santiago 
Betancorth  López,  del  departament  de  serveis  Socials  de  l'Ajuntament  de  Premià  de  Mar,  designats  per  l'Escola 
d'Administració Pública de Catalunya amb actuació a títol individual sense ostentar-ne la representació.

Actuarà com a secretària, la Sra. Núria Lorenzo Bonfil, Tècnica de gestió d'Administració adscrita a RRHH i Organització 
i com a suplent, la Sra. Maribel Cañizares Bruguera, administrativa de RRHH i Organització. C
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3.- Convocar l'òrgan de selecció, per a la realització de la primera prova, el dia 28 de juny de 2017 a les 9:30 hores a la 
Sala de Plens de l'Ajuntament d'Arenys de Mar, Riera Bisbe Pol, 8, 1a planta.

4.-  Convocar  a  les  persones  aspirants  admeses,  el  dia  28  de  juny  de  2017  a  les  10:00  a  la  Sala  de  Plens  de  
l'Ajuntament d'Arenys de Mar, Riera Bisbe Pol, 8, 1a planta, per a la realització de la primera prova; per la qual cosa 
hauran d'aportar el seu DNI.

Arenys de Mar, 21 de juny de 2017
L'alcaldessa, Annabel Moreno Nogué

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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