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Divendres, 23 de juny de 2017

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament d'Arenys de Mar

ANUNCI

El 18 de maig de 2017, la Junta de Govern de l'Ajuntament d'Arenys de Mar, va acordar aprovar entre d'altres, la  
convocatòria i les bases que regiran el procediment de selecció, per a la creació d'una borsa de treball per a cobrir 
temporalment vacants sobrevingudes o substitucions de personal de la plantilla de personal laboral, de la categoria de 
Conserge-Instal·lacions, Grup de classificació assimilat AP, entre altres.

Les bases del procés es van publicar en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i a la pàgina web municipal el dia 
25 de maig de 2017.

Ha transcorregut el termini de presentació de sol·licituds per prendre part en el procés selectiu, de 20 dies naturals 
comptats a partir de l'endemà de la publicació de la convocatòria al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Vistes les sol·licituds formulades per a participar  en el  procediment  de selecció es constata que tots els aspirants 
reuneixen els requisits per a ser admesos a la convocatòria.

D'acord amb el que disposa l'apartat 4 de les bases del procés, publicades a la pàgina web municipal el dia 25 de maig  
de 2017 i en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de la mateixa data.

Vist l'informe de la cap de RRHH i Organització.

Fent ús de les atribucions que em confereix l'art. 21.1 g) de la llei reguladora de les Bases del règim local i l'art. 53.1 h)  
del  Decret  Legislatiu 2/2003 de 28 d'abril,  pel  que s'aprova el  text  refós de la Llei  Municipal  i  del  Règim local  de 
Catalunya.

Resolc:

1.-  Aprovar la llista definitiva de persones admeses a participar en el procediment de selecció per a la creació d'una 
borsa de treball per a cobrir temporalment vacants sobrevingudes o substitucions de personal de la plantilla de personal 
laboral, de la categoria de Conserge-Instal·lacions, grup de classificació assimilat AP, següent:

Persones admeses:

Reg. E. DNI CATALÀ
6841 38119191A Exempt
6869 38817467E Exempt
6898 38079106F No exempt
6966 38856324D Exempt
7060 33926236V Exempt

Persones excloses: Cap.

2.- Nomenar a les següents persones com a membres de l'òrgan de selecció:

President/a: la Cap de RRHH i Organització de l'Ajuntament Sra. Ana Catalina Supervia Yssocratis i com a suplent la 
TGA adscrita a RRHH, Sra. Núria Lorenzo i Bonfil.

Vocals:

1. Titular: Sr. Juan Ramírez Ruiz, Tècnic d'Esports de l'Ajuntament d'Arenys de Mar i com a suplent el Sr. Enric Pera i  
Pi, tècnic de Cultura de l'Ajuntament d'Arenys de Mar.

2. Titular: Sr. Salvador Grau Cat, tècnic auxiliar d'esports de l'Ajuntament d'Arenys de Mar i com a suplent el Sr. Joan 
Pérez Moyano, Oficial 1a Paleta, cap de colla de l'Ajuntament d'Arenys de Mar. C
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3. Titular: Sr. Andres Cavero Carbó, departament de Governació, Administracions Públiques i Habitatge de l'EAPC i com 
a suplent el Sr. Josep Gallemí Mora, Departament de Justícia, Centre Penitenciari Quatre Camins.

Actuarà com a secretària, la Sra. Núria Lorenzo Bonfil, Tècnica de gestió d'Administració adscrita a RRHH i Organització 
i com a suplent, la Sra. Maribel Cañizares Bruguera, administrativa de RRHH i Organització.

3.- Convocar l'òrgan de selecció, per a la realització de la primera prova, el dia 30 de juny de 2017 a les 9:30 hores a la 
Sala de Plens de l'Ajuntament d'Arenys de Mar, Riera Bisbe Pol, 8, 1a planta.

4.-  Convocar  a  les  persones  aspirants  admeses,  el  dia  30  de  juny  de  2017  a  les  10:00  a  la  Sala  de  Plens  de  
l'Ajuntament d'Arenys de Mar, Riera Bisbe Pol, 8, 1a planta, per a la realització de la primera prova; per la qual cosa 
hauran d'aportar el seu DNI.

Arenys de Mar, 21 de juny de 2017
L'alcaldessa, Annabel Moreno Nogué

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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