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ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de Matadepera
EDICTE

Es fa public I'acord adoptat mitjangant acord de Ple de data 29 de maig del 2017, pel qual s'aprova el canvi de gesti6 del
servei d'Escola Bressol, quina part dispositiva €s com segueix:

"Primer. Aprovar el canvi de la forma de gestié del servei public municipal d'escola bressol de Matadepera, establint com
a forma de gesti6 la prestacié directa mitjangant la mateixa organitzacié ordinaria de I'Ajuntament de Matadepera,
d'acord amb la memoria justificativa i el projecte de canvi de gestié que s'adjunten a aquesta proposta com annexos |.

Segon. Disposar que la Regidoria delegada d'Ensenyament de I'Ajuntament de Matadepera assumeix, en el marc de les
seves atribucions, la competencia respecte el servei d'escola bressol.

Tercer. Facultar ampliament a la senyora Mireia Solsona i Garriga, alcaldessa d'aquest Ajuntament, per a I'atorgament
de qualsevol document public o privat necessari per executar els acords anteriors.

Quart. Donar trasllat d'aquest acord a tots els departaments afectats.
ANNEX I.
MODIFICACIO DE L'ESTABLIMENT DEL SERVEI PUBLIC MUNICIPAL D'ESCOLA BRESSOL A MATADEPERA.
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1.4. Justificacié Economica.

2. PROJECTE D'ESTABLIMENT DEL SERVEI PUBLIC.

2.1. Caracteristiques del servei.

2.2. Forma de Gestio (ROSA).

2.3. Obres, béns i instal-lacions necessaries per la prestacio.
2.4. Aspectes Econdmics.

2.5. El regim estatutari de les persones usuaries.

2.6. Funcions de l'equip.

3. REGLAMENT DEL SERVEI PUBLIC MUNICIPAL D'ESCOLA BRESSOL DE MATADEPERA.
1. MEMORIA.
1.1. Antecedents.

La creacio del servei d'escola bressol municipal ha estat i €s un dels objectius d'aquest equip de govern, d'acord amb la
linia politica que en matéria d'ensenyament ha anat desenvolupant I'Ajuntament.

La Llei 5/2004, de 9 de juliol, de creacié de llars d'infants de qualitat, va ser el resultat d'una iniciativa popular al
Parlament de Catalunya per demanar la creacié de places escolars de 0 a 3 anys. Aquesta llei posa de manifest la
necessitat de conciliacié de la vida laboral i social amb la familiar i també que la xarxa publica posi a I'abast de tothom
una educacié de 0 a 3 anys en termes de qualitat.
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D'acord amb aquesta Llei, les llars d'infants municipals i les de la Generalitat s6n les administracions que en conformen
la xarxa publica i va establir que la Generalitat, en coordinacié i col-laboracié amb els ajuntaments, n'havia d'impulsar el
desenvolupament garantint, entre el periode 2004-08, la creaci6 de 30.000 noves places publiques de 0 a 3 anys.

El Departament d'aleshores d'Educacio, amb la participacié dels ajuntaments, va elaborar el "Mapa de llars d'infants de
Catalunya 2004-2008" en el qual s'especificava el nombre de places publiques de nova creacié que havia de realitzar
cada Ajuntament. Concretant per al municipi de Matadepera establia la necessitat de creacié de com a minim 75 noves
places de 0-3 anys.

Donat que en aquest municipi no es prestava el servei public d'escola bressol, va ser voluntat de I'Ajuntament de
Matadepera crear-ne una per tal de donar resposta a la demanda creixent de places escolars de 0 a 3 anys.

El 9 de novembre de 2005 el Ple de I'Ajuntament va adoptar el compromis de creacié de places publiques d'escola
bressol d'acord amb el mapa escolar 0-3 elaborat pel departament d'educaci6 de la Generalitat de Catalunya.

El Ple de 29 de gener de 2007 va aprovar inicialment I'Establiment del servei i el Reglament del mateix, elevant-se a
definitiu dit acord mitjangant Decret d'alcaldia nimero 87 de data 23 de marg de 2007; documents que el justifiquen a
nivell econdmic, social i juridic, i que descriuen quines caracteristiques tindra i que es duria a terme a través de la gestio
indirecta.

L'escola bressol municipal Ralet Ralet és un servei, autoritzat pel Departament d'Ensenyament, que esta adregat a les
nenes i nens del municipi des dels quatre mesos als tres anys d'edat, per prestar els serveis propis d'educacio infantil de
primer cicle i els espais de joc corresponents, amb I'objectiu d'afavorir en l'infant el desig natural d'aprendre, de
relacionar-se amb els altres i d'adquirir valors, habits i pautes de conducta que n'afavoreixin I'autonomia i la integracio
en la societat.

El dia 1 de juny de 2007 es va signar el primer contracte de gestié de servi public de I'escola bressol municipal, en régim
de concessié administrativa, amb una durada de 2 anys més 2 anys de prorroga.

El 9 d'agost de 2007 es va signar el conveni de creacié de I'escola bressol Ralet Ralet entre I'Ajuntament de Matadepera
i el Departament d'educacié de la Generalitat de Catalunya, constant amb el codi 08068768 al Registre de Centres
Docents de la Generalitat de Catalunya. L'escola bressol va iniciar la seva activitat lectiva el 4 de setembre de 2007.

En data 30 de maig de 2011 es va signar el segon contracte de gestid del servei public de I'escola bressol municipal,
amb una durada de 4 anys més 2 de prorroga. Es va fixar com a data d'inici del servei I'1 de setembre de 2011 i com a
data de finalitzacio el 31 d'agost de 2017.

D'acord amb la normativa europea i demés legislacié vigent, i tal i com es justifica a I'informe amés per la técnica de
Contractacio que consta a I'expedient, el contracte del servei de gestié de I'escola bressol municipal "Ralet Ralet" no es
pot tramitar com un contracte de gestié de servei public a través de concessié administrativa, sin6 com un contracte
ordinari de serveis, regulat a l'article 10 del Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre pel qual s'aprova el Text
Refds de la Llei de contractes del sector public.

Atenent aquest a normativa, s'escau modificar la forma de gestié del servei per passar de gestid indirecta a gestid
directa pel propi Ajuntament utilitzant el contracte de serveis.

Aquesta memoria justifica el canvi de gesti6 de I'establiment d'aquest servei a nivell social, juridic, economic i
organitzatiu.

1.2. Justificacié Social.
Matadepera compta actualment amb 9329 habitants, d'acord amb les dades extretes del Padré Municipal.

El servei d'escola bressol municipal porta en funcionament des del curs 2007-2008 oferint juntament amb les dues altres
escoles bressols del sector privat una resposta a les necessitats d'escolaritzacio dels infants 0-3 anys del municipi.

A banda pero de la situacié concreta de Matadepera, també trobem la justificacié de continuar prestant el servei public
d'escola bressol en altres factors generals producte dels canvis produits a la nostra societat, en el mateix periode de
temps al qual feiem referéncia anteriorment i que han generat noves necessitats en I'ambit de la infancia i de la familia.
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D'entre aquests factors podem citar:

- La transformacié del concepte de familia tradicional tant pel que fa a la seva estructura com a la seva organitzacio,
evolucionant d'un model de familia complexa i extensa a un amb pocs membres.

- La incorporacié de la dona al moén laboral.

- Un augment de la preocupacié per la qualitat de vida, que sovint es tradueix en una major dependéncia per part dels
progenitors de I'ambit laboral i, per tant, en una necessitat de servei d'atenci6 a la infancia.

Alhora cal considerar les necessitats propies i intrinseques dels nens i de les nenes:

- La Declaracié dels Drets de I'Infant reconeix que els nens i nenes han de gaudir de tota una série de drets com ara a la
relacio, a I'accés a la comunicacié amb d'altres infants, a I'estabilitat...

- El fet reconegut que els infants necessiten persones de la mateixa edat per criar-se i educar-se adequadament i
facilitar-los I'accés al mon social.

- La transcendéncia que tenen els primers anys de vida de l'infant atesa la tendéncia pedagogica dels darrers temps i la
normativa legal en matéria educativa.

Amb tot aix0 parlem d'un servei que va més enlla de quelcom estrictament assistencial, parlem d'un servei educatiu,
dins del qual I'administracio local hi juga un paper molt important.

La necessitat social de les families treballadores de Matadepera, un servei d'escola bressol municipal ja consolidat i, en
conseqiiéncia, la necessitat d'oferir un servei educatiu public de qualitat amb garantia de qualitat i amb opcions d'ajuts
publics, son arguments que justifiquen la continuitat del servei d'escola bressol municipal.

Per tot I'exposat fins al moment és raonable mantenir el servei d'escola bressol municipal amb capacitat maxima
autoritzada pel Departament d'Ensenyament de la Generalitat de Catalunya amb 107 places que contribueix a donar
resposta, present i futura, a la necessitat d'atencioé a la petita infancia per al municipi.

1.3. Justificacio Juridica.

La Carta Europea de I'Autonomia Local de 15 d'octubre de 1985, ratificada per I'estat espanyol el 20 de novembre de
1988, estableix al seus articles 2 i 3 la necessitat que I'autonomia local, entesa com la capacitat efectiva de les entitats
locals d'ordenar i gestionar una part important dels assumptes publics, sigui reconeguda a la legislacié interna i, en la
mesura del possible, a la Constitucié.

L'article 4 de la mateixa norma, en el seu apartat segon, estableix que les entitats locals tenen llibertat plena per a
exercir la seva iniciativa en tota matéria que no estigui exclosa de la seva competéncia o atribuida a una altra autoritat, i
l'apartat quart disposa que les competéncies encomanades a les entitats locals han de ser normalment plenes i
complertes.

La Constitucié Espanyola de 1978, en els seus article 137 i 140, garanteix I'autonomia dels municipis establint que
gaudeixen d'autonomia per a la gestio dels seus interessos i de personalitat juridica plena.

L'article 86 de la Llei Organica 6/2006, de 19 de juliol, de reforma de I'Estatut d'Autonomia de Catalunya (EA), en el seu
apartat tercer, garanteix al municipi I'autonomia per a I'exercici de les competéncies que té encomanades i la defensa
dels interessos propis de la col-lectivitat que representa.

L'article 84 de I'EA, en el seu apartat primer garanteix als municipis un nucli de competéncies propies que han d'ésser
exercides per aquestes entitats amb plena autonomia, subjecta només a control de constitucionalitat i de legalitat.
L'apartat segon, lletres d) i g) del mateix article, estableixen que els governs locals de Catalunya tenen en tot cas
competéncies propies sobre la regulacid i la gestid dels equipaments municipals, aixi com sobre la planificacio,
I'ordenacié i la gestié de I'educacié infantil i la participacié en el procés de matriculacié en els centres publics i concertats
del terme municipal, el manteniment i I'aprofitament, fora de I'horari escolar, dels centres publics i el calendari escolar.
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L'article 25.1) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril reguladora de les bases del régim local amb la seva redaccié donada per la
Llei 27/2013, de 27 de desembre de racionalitzacié sostenibilitats de I'administracioé local estableixen que el municipi per
la gestio dels seus interessos i en I'ambit de les seves competéncies pot promoure activitats i prestar serveis publics que
contribueixin a satisfer les necessitats i aspiracions de la comunitat veinal. L'article 66.1) del Decret Legislatiu 2/2003, de
28 d'abril per el qual s'aprova el text refés de la llei municipal i de régim local de Catalunya es manifesta en termes
similars.

En matéria d'ensenyament i, concretament pel que fa al primer cicle d'educacié infantil, cal tenir en compte la segient
normativa:

- L'article 27 de la CE de 1978 reconeix el dret a I'educacio i a la llibertat d'ensenyament i estableix als poders publics
I'obligacié de garantir el dret de tots a I'educacid, mitjancant una programacié general de l'ensenyament, amb la
participacié efectiva de tots els sectors afectats i la creacié de centres docents.

- Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacié (LOE).

L'article 12 defineix I'educacié infantil com una etapa educativa que atén infants des del seu naixement fins als sis anys
d'edat, la qual té caracter voluntari i s'ordena en dos cicles. El primer cicle d'educaciod infantil compren fins als tres anys
d'edat.

El seu article 14 estableix que correspon a les administracions educatives determinar els continguts educatius del primer
cicle de I'educacid infantil i regular els requisits que han de complir els centres que l'imparteixen.

- Llei 5/2004, de 9 de maig, de creaci6 de llars d'infants de qualitat.

El seu article 1 estableix que les llars d'infants municipals i les de la Generalitat son les administracions que en
conformen la xarxa publica i I'article 2 disposa que la Generalitat, en coordinacio i col-laboracié amb els ajuntaments,
n'ha d'impulsar el desenvolupament garantint, entre el periode 2004-08, la creacié de 30.000 noves places publiques de
0 a 3 anys.

- Llei 19/2009 de 10 de juliol d'educacié (LEC).

El seu article 56 esta dedicat a I'educacio infantil i la DA 22a estableix que els convenis entre el Departament i els ens
locals per a I'educacio infantil han de vetllar perqué restin garantides les condicions basiques de qualitat que garanteixen
la prestacio d'aquest servei.

- Decret 282/2006, de 4 de juliol, pel qual es regulen el primer cicle de I'educacié infantil i els requisits dels centres.
Els articles 3 i 4 estableixen els principis i objectius del primer cicle d'educacio infantil.

El seu article 15.1 s'estableix que I'administracié local ha d'impulsar una oferta suficient per atendre la demanda de
places de primer cicle d'educacio infantil.

Els articles 18 a 20 regulen el Consell de participacié com a organ de participacié de la comunitat educativa en el govern
dels centres publics d'educacié infantil.

L'article 20 preveu la delegacié de competéncies als ajuntaments en relacio al primer cicle de I'educacio infantil, com s6n
les relacionades amb el procés d'inscripcid i admissié d'infants, les relacionades amb la resolucié dels expedients
d'autoritzacid, cessament d'activitats, modificacid i revocaciéo de l'autoritzacié de les llars d'infants privades i les
relacionades amb els consells de participacio de les llars d'infants.

Aquesta delegacio és efectiva des de la data en qué es formalitzi la seva acceptacié mitjangant un conveni entre el
Departament d'Educacio i Universitats.

Per acord de Ple de I'Ajuntament en sessi6é extraordinaria de data 14 de maig de 2007, es va aprovar la sol-licitud a la
Generalitat de Catalunya - Departament d'Educacio de les competéencies enumerades a l'article 20 apartats a) "admissié
de l'alumnat" i c) "Consell de participacié" del Decret 282/2006, en els termes que s'hi detallen. El conveni entre
ambdues administracions es va signar en data 24 de maig de 2007.
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El contracte de concessié administrativa per a la gestié del servei d'escola bressol no comporta la transferencia del risc
operacional donat que la remuneracié del contractista corre integrament a carrec de I'Ajuntament de Matadepera i no
assumeix cap risc d'explotacid. Per tant estem davant d'un contracte de serveis regulat a l'article 10 del TRLCS.

El contracte de serveis no esta inclos dins de les formes previstes a l'article 85.2 de la LRBRL per a la gestio indirecta,
per tant, s'escau modificar la forma de gestionar el servei municipal d'escola bressol per tal de passar de gestié indirecta
mitjangant concessié administrativa a gestid directa mitjangant la forma de gestié per la propia entitat local utilitzant el
contracte de servei previst al TRLCS, donat que I'Ajuntament no pot gestionar la totalitat del servei exclusivament amb
mitjans propis.

En exercici de la potestat d'autoorganitzacié dels ens locals, aquets poden, de forma justificada, procedir al canvi de la
forma de gestid dels serveis municipals.

L'article 188.5 del ROAS exigeix per al canvi de gestié d'un servei la instruccié de I'expedient i la tramitacié del
procediment, en els aspectes aplicables, als quals es refereixen els articles 159 i 160 del mateix reglament. Ambdds
articles, 159 i 160, regulen l'expedient per a la implantacid i el procediment per a l'establiment del serveis,
respectivament.

L'article 159 del ROAS disposa que la creaci6 del servei, en el cas del present expedient, el canvi de gestié del servei,
s'ha d'instrumentalitzar mitjancant els documents seguents:

- Memoria justificativa del canvi de la forma de gestio.

- Projecte del canvi de gestio del servei.

- Projecte de reglament del servei.

La memoria haura de justificar el canvi de gestio des de les diferents besants: social, juridica, econdmica i organitzativa.
El projecte d'establiment i prestacié del servei ha de fer referéncia als aspectes seglients:

- Caracteristiques servei.

- Forma de gesti6 actual.

- Motius proposta canvi gesti6.

- Obres/serveis/instal-lacions/...

- Inventari de béns.

- Estudi econdmic financer.

- Tarifes usuaris.

- Modificacions pressupostaries.

- Relacio de contractes i relacions amb terceres persones (copia dels contractes i demés documentacio).

- Relacio de personal, tipus de contractacié i vigéncia. Modificacié organitzativa (plantilla de personal i relacié de llocs de
treball).

- Modificacions organitzatives per adaptar I'organitzaci6 a la nova gesti6 del servei.

D'acord amb l'informe del cap de Recursos Humans i Organitzacié que consta a I'expedient, el canvi de la forma de
prestacio del servei d'escola bressol per passar de gestio indirecta a gestio directa comportara que el nou adjudicatari
del contracte de serveis es subrogui els treballadors del concessionari per aplicacié de la subrogacié convencional en
virtut de l'article 26 del XI Conveni col-lectiu d'ambit estatal de centres d'assisténcia i educacio infantil en la nova
redaccio donada pels acords de 13 de maig de 2015. La subrogacid es fara tenint en compte els termes, les condicions i
amb les limitacions que prevegi el conveni.
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1.4. Justificacié Econdmica.

A nivell economic i financer es justifica la modificacié de la forma de la prestacié del servei public d'escola bressol,
mitjangant la gestié directa, amb la finalitat de prestar-lo amb les condicions que es detallen al projecte d'establiment del
servei i cercant:

- Un nivell de recursos que permetin garantir la seva qualitat i continuitat.

- Un equilibri en el finangament derivat de les quotes dels pares i de les mares, de les subvencions que atorguen les
diferents administracions publiques i del pressupost de I'ajuntament.

- La justificacié que el canvi al mode de prestacié del servei no suposa cap perjudici per la hisenda municipal en
compliment dels principis d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera continguts a la Llei Organica 2/2012 de 27
d'abril d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera.

L'analisi econdmica i financera de I'Escola Bressol Municipal de Matadepera, que es detalla en el projecte d'establiment
del servei en l'apartat d'Aspectes Economics, posa de manifest un total de despeses per la gestié anual per al
funcionament del centre amb les 74 places ofertades amb dades del passat any 2016, en 327.114 EUR, import que
conté els 312.679,32 EUR abonats a I'empresa concessionaria i els 14.434,92 EUR en concepte de les despeses
directes de subministraments i manteniments del centre (no inclou el servei de menjador ja que estava previst als plecs
com a gestié integral a carrec del concessionari).

Els ingressos percebuts el mateix any 2016 per les families en concepte d'escolaritzacioé (que agafen dos cursos 15-16 i
16-17) ascendeixen a 139.944,67 EUR.

El cost del servei del 2016 (despeses del concessionari, despeses de subministraments i manteniments menys
ingressos d'escolaritzacié) sense tenir en compte les subvencions per part de la Diputacié de Barcelona ascendeix a
187.169,87 EUR.

La subvencié que esta atorgant la Diputacié de Barcelona per import de 875 EUR per alumne/a és en concepte de
cursos escolars, per tant abraga dos exercicis comptables. Enguany s'han rebut 33.877,35 EUR corresponents al curs
15-16; i estan en tramit els 29.122,65 EUR restants (en base als 72 alumnes que vam tenir matriculats) i no hi ha
convocatoria encara del curs 16-17. S'han rebut en concepte de Xarxa 4.298 EUR pel finangament de I'escola bressol.

El canvi de gestio directa implica que el servei d'escola bressol del curs 17-18 s'instrumentara mitjangant la licitacié d'un
contracte de serveis, concretament pel servei d'escolaritzacid, servei d'acollida i servei de menjador descrits en aquest
document.

El preu de licitacid que es relaciona al quadre segiient inclou les despeses estimades per la prestacid del servei
d'escolaritzacié i d'acollida per al proxim curs 2017-18 en base al mateix nombre d'alumnat:

QUADRE ESTIMAT DE LICITACIO DEL SERVEI.

Personal docent de I'escola 277.478,55
Sou direcci6 22.959,72
Seguretat social direccid 7.209,35
Sous personal docent 188.029,10
Seguretat Social personal docent 59.280,38
Personal Substitucions 5.549,57
Substitucions 5.549,57
Assegurances 742,00
Assegurances RC i accidents 742,00
Material i equipament 13.663,09
Material Oficina reprografia 838,93
Fotocopiadora renting 439,16
Material educatiu fungible i didactic 9.900,00
Productes farmacéutics 80,00
Material higiene per aules 900,00
Vestuari 900,00
Material informatic (portatil) 605,00
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Formacié 1.000,00
Formacio personal 1.000,00
TOTAL COSTOS 297.691,21
Benefici Industrial (6 %) 17.861,47
Total preu de licitacié 315.552,68

Les despeses corresponents a personal son dades extretes de la taula de personal facilitada per I'empresa gestora en
data 1 de marg de 2017, tanmateix incorpora costos corresponents a substitucions per baixa d'lT i els costos del reforg
de personal que requereixen els plecs de condicions del contracte per la franja horaria 12-15 hores i reduccions de
jornada. Cal acabar de concretar aquestes dades a la realitat amb I'empresa gestora per tal de poder ajustar el preu de
licitacio del contracte.

La resta de partides s'han calculat en base al tancament presentat corresponent al curs 2015-16.

El manteniment correctiu de I'edifici i la neteja es gestionaran de la mateixa manera que els edificis de les escoles
publiques d'educacio infantil i primaria del municipi; a través de les regidories d'Ensenyament, d'Obres i de Serveis i
amb pressupost destinat a aquestes finalitats dins de la regidoria d'/Ensenyament. S'ha previst un pressupost de 26.100
EUR i de 5.000 EUR respectivament.

Els subministraments, manteniment normatiu se seguiran gestionant com en els darrers anys amb carrec a les
aplicacions pressupostaries d'ensenyament ascendint a uns 11.600 EUR (segons consums).

Els ingressos estimats per al 2017 per part dels preus publics que abonen les families ascendeixen a 139.656,92 EUR,
calculats a partir de les dades de setembre a desembre de 2016 que vam comptar entre 66 i 68 alumnes i prorratejant
els ingressos reals de gener a marg de 2017 fins al juliol amb 71 alumnes matriculats. Encara no s'ha realitzat el procés
de preinscripcio per saber quant alumnat hi haura matriculat el setembre de 2017.

El cost del servei estimat per al 2017 (despeses del contracte, despeses de subministraments, neteja i manteniments
menys els ingressos estimats d'escolaritzacid) sense el servei de menjador i sense tenir en compte les subvencions per
part de la Diputacié de Barcelona a 218.595,76 EUR.

El cost del servei de I'exercici 2016 en régim de prestacié de concessié va ascendir a 187.169,87 EUR; amb el canvi de
gestié proposat el déficit del servei es preveu de manera estimada un cost de 218.595,76 EUR. Aquest cost mes elevat
amb el canvi de gestié s'origina per un augment a la partida de personal per poder donar cobertura a les possibles
contingencies professionals derivades de permisos, baixes, reduccions de jornada etc.

Per tant el canvi de prestacio del servei no suposara una alteracio substancial del régim economic financer del mateix i
per tant no posa en risc la sostenibilitat financera de la hisenda municipal.

El servei de menjador fins ara gestionat de manera integral per I'empresa concessionaria passara a formar part de la
gesti6 directa dins del contracte de serveis. Tanmateix no s'ha reflectit com una despesa a la graella de licitacio ja que
en aquests moments s'esta valorant la conveniéncia de treure el servei en lots diferenciats.

Cas de treure-ho amb un lot a part; els costos estimats serien els seguents:
En base a una mitjana de 50 infants usuaris diaris al servei, tenint en compte els 200 dies lectius del curs 16-17 (el

calendari del curs 17-18 s'aprova el mes de juny) i a partir de les dades del cost del servei facilitades per I'empresa
gestora s'estimen els seglents costos:

preu diari 50 usuaris mitjana 18,18 dies mitjana/mes 11 mesos
dinar + berenar 5,863 293,15 5.330,00 58.630,00

Tanmateix caldra elaborar un estudi de mercat per acabar d'ajustar el preu de licitaci6 amb la comparacioé d'altres
ofertes i afegir altres costos si escau. D'altra banda aquest servei estara subjecte a I'abonament del corresponent preu
public que es regulara a l'ordenanga fiscal existent.

1.5. Justificacié Organitzativa.

D'acord amb la nova redaccio de I'article 85.2 de la LRBRL els serveis publics de competéncia local es poden gestionar
mitjangant les formes seglents:
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a) Gestio directa:

- Gestio per la propia entitat local.

- Organisme autonom local.

- Entitat publica empresarial local.

- Societat mercantil local, amb capital social de titularitat publica.

b) Gestio indirecta, mitjangant les diferents formes previstes per al contracte de gestié de serveis publics en la Text refés
de la Llei de contractes del sector public, aprovat per Reial decret legislatiu 3/2011, de 14 de novembre (TRLCSP).
Actualment, l'article 277 d'aquest text legal estableix que la gestié dels serveis publics podra adoptar les modalitats
seglents:

- Concessio.

- Gestio interessada.

- Concert amb persona natural o juridica.
- Societat d'economia mixta.

Amb la redaccié anterior de I'article 85.2 el legislador atorgava total llibertat als ens locals per escollir la forma de gestio
dels serveis publics dins de les modalitats legalment previstes, amb la Unica excepcié que no es podien gestionar
indirectament aquells serveis que implicaven exercici d'autoritat.

A partir del 31 de desembre de 2013 (data d'entrada en vigor de la LRSAL) i pel que fa a la gestio directa, els ens locals
nomeés tenen plena llibertat per escollir la forma de gestionar els serveis publics entre la gestié per la propia entitat local
o mitjangant organisme autonom local. L'Us de qualsevol de les altres dos formes previstes en el mateix article 85.2
(entitat publica empresarial local i societat mercantil local, el capital de la qual sigui de titularitat publica) esta sotmes als
requisits establers en el mateix article 85.2 i en tot cas, la memoria justificativa haura d'acreditar que I'is d'aquestes
formes és més sostenible i eficient que la gestio per la propia entitat local o mitjangant organisme autonom local.

Mitjancant acord del Ple de I'Ajuntament, en sessi6 de data 29 de gener de 2007, es va aprovar inicialment l'establiment
del servei public d'escola bressol i la gestié del mateix de forma indirecta a través de concessié administrativa. Aquest
acord es va elevar a definitiu mitjangant Decret d'alcaldia num. 87 de data 23 de mar¢ de 2007 i va entrar en vigor el dia
19 d'abril de 2007.

Des del dia 1 de juny de 2007 fins a l'actualitat el servei public d'escola bressol es presta en regim de concessio
administrativa, finalitzant el contracte el dia 31 d'agost de 2017.

D'acord amb l'informe de la técnica de Contractacid el contracte de concessié administrativa per a la gestid del servei
d'escola bressol no existeix la transferencia del risc operacional donat que la remuneracié del contractista corre
integrament a carrec de I'Ajuntament de Matadepera i no assumeix cap risc d'explotacié. Per tant estem davant d'un
contracte de serveis regulat a I'article 10 del TRLCS.

El contracte de serveis no esta inclos dins de les formes previstes a l'article 85.2 de la LRBRL per a la gestié indirecta,
per tant, s'escau modificar la forma de gestionar el servei municipal d'escola bressol per tal de passar de gestid indirecta
mitjangant concessié administrativa a gestio directa mitjangant la forma de gestio per la propia entitat local utilitzant el
contracte de servei previst al TRLCS, donat que I'Ajuntament no pot gestionar la totalitat del servei exclusivament amb
mitjans propis.

2. PROJECTE D'ESTABLIMENT DEL SERVEI PUBLIC.

2.1. Caracteristiques del servei.

L'escola bressol municipal és un servei public integral adregat als infants de 0 a 3 anys d'edat que té com a objectius
prestar I'atencié educativa establerta normativament per al primer cicle de I'educacié Infantil i alhora conciliar la vida

laboral i familiar, tot esdevenint un centre de referéncia per totes aquelles qliestions relacionades amb aquest sector de
la poblacié.
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La concrecio de l'ideari, els objectius i les intencions educatives de I'escola bressol es concreten en els documents que
s'especifiquen a continuacio i que ha elaborat el centre segons les indicacions dels plecs i amb el vistiplau de la regidora
d'ensenyament de I'Ajuntament:

* PEC (Projecte Educatiu de Centre): fonamentat en una visié educativa global, plural, integradora, i que parteixi de
I'entorn social i cultural en el qual s'ubica el centre.

* Projecte Curricular de Centre: fonamentat en les orientacions vigents per a I'etapa del primer cicle d'educacio infantil (a
desenvolupar cada curs).

* Pla Anual de Centre: haura de recollir I'organitzacié general del centre, els horaris, el calendari de reunions,
avaluacions (a realitzar cada curs).

* Normes d'Organitzacié i de Funcionament de Centre (NOFC).
2.1.1. Serveis que ofereix I'escola bressol municipal de Matadepera:
- Servei d'escola bressol.

- Servei de menjador.

- Servei d'acollida.

D'altra banda, organitzant adequadament el personal i els espais disponibles, I'Ajuntament de Matadepera podria oferir,
potestativament, els seglients serveis que la corporacio valorara en quin moment sera convenient oferir:

- Espai Nado: servei que vol facilitar a les families amb nadons no escolaritzats un lloc de trobada i intercanvi on
reflexionar sobre la practica familiar i on exterioritzar els neguits per estimular el desenvolupament dels més petits.

- Espai Familiar-Escola de pares: servei que pretendra recolzar i orientar als pares en I'educacié i la cura dels infants,
facilitar a les families amb infants escolaritzats un espai que possibiliti I'intercanvi d'experiéncies en la crianga, el joc, la
relacio, i, si s'escau, on els pares, mares i infants puguin compartir moments de relacié fora de I'ambit propiament
familiar.

2.1.2. Aspectes organitzatius del centre.

Tots els serveis que ofereixi I'escola bressol estan inclosos en un sol projecte pedagodgic, esdevenint I'escola un servei
integral per als infants i les seves families. Ens estem referint a qué tots els serveis de I'escola bressol hauran de
contemplar els objectius comuns, els especifics i el treball coordinat que han de dur a terme. El centre tindra una unica
direccio.

La divisié de I'ensenyament en diferents etapes no suposara per els infants un trencament del procés d'ensenyament-
aprenentatge. El desenvolupament d'aquest procés es fara sempre seguint una linia de continuitat, encara que cada
etapa presenti canvis qualitatius respecte a I'anterior. Els itineraris seran els previstos per a la xarxa publica, assegurant
un enfocament integral de I'atencié als infants.

Servei d'escola bressol: el servei d'escola bressol consisteix en acollir els nens i nenes de menys de tres anys, donar
resposta a les seves necessitats i oferir-los la possibilitat de tenir experiéncies educatives que promoguin el seu
desenvolupament i aprenentatge, de manera compartida amb la seva familia. La seva finalitat és acompanyar l'infant en
el procés de desenvolupament cap a l'autonomia.

El servei d'escola bressol és de dilluns a divendres de les 9 a les 12 hores i de les 15 a les 17 hores, des del mes de
setembre al mes de juliol (ambdds inclosos).

El nombre maxim de places autoritzades pel departament d'Ensenyament de I'escola bressol municipal Ralet Ralet sén
107 distribuides de la segtent forma:

1 grup de 0 a 1 any: 8 infants.

3 grups d'1 a 2 anys: 39 infants.
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3 grups de 2 a 3 anys: 60 infants.
TOTAL: 107 places.

Tanmateix l'oferta actual, la que s'ha dut a terme en els darrers cursos i I'oferta que es preveu el curs 2017-18, d'acord
amb el creixement del cens i les necessitats d'escolaritzacié del municipi, és la segient:

1 grup de 0 a 1 any: 8 infants.

2 grups d'1 a 2 anys: 26 infants.
2 grups de 2 a 3 anys: 40 infants.
TOTAL: 74 places.

L'Ajuntament podra modificar les agrupacions indicades anteriorment en funcié de la demanda de places i segons les
necessitats d'escolaritzacido del municipi o per la integracié d'infants amb necessitats educatives especials, amb la
finalitat de mantenir una oferta equilibrada per grups d'edats, d'acord amb les prescripcions del Decret 282/2006 de 4 de
juliol pel qual es regulen el primer cicle de I'educaci6 infantil i I'organ competent de la Generalitat de Catalunya.

Aquesta modificacid es notificara a I'adjudicatari després del periode de preinscripcid atenent les demandes
d'escolaritzacié del municipi.

Si és el cas, es podran obrir grups d'edats mixtes, prévia consulta a la Inspeccié educativa. En aquests grups mixtes, la
ratio maxima sera la que estableix el Decret 282/2006, per al grup inferior d'edat dels infants que integrin aquell grup o la
que determini l'autoritat educativa en cada situacio.

Per tal d'accedir al servei d'escola bressol caldra haver tramitat, dins dels terminis i en la forma i criteris establerts
anualment pel Departament d'ensenyament de la Generalitat de Catalunya i per aquells criteris complementaris que
pugui determinar I'Ajuntament de Matadepera aprovant unes bases per la seva realitzacio.

Servei de menjador: servei que es prestara als infants matriculats al centre mitjangant la contractacié del
subministrament diari de menjars elaborats i, si s'escau, la seva distribucié i servei, de conformitat amb les condicions
que s'estableixin als Plecs de Condicions del contracte.

El servei de menjador sera atés per les educadores i educadors del centre que tindran cura del seu aprofitament i
facilitaran informacio diaria sobre el seu desenvolupament.

L'horari del servei de menjador-dormitori sera de les 12 a les 15 hores des del mes de setembre al mes de juliol
(ambdés inclosos).

Servei d'acollida: servei que pretén facilitar a les families amb infants de 0 a 3 anys una ampliacié d'horari previ a l'inici
de les classes i en finalitzar-les, de les 8 a les 9 del mati i/o de les 17 a les 18 hores de la tarda. Aquest servei és
prestara amb la mateixa temporalitat que el servei d'escola bressol i el servei de menjador.

El cost del servei de menjador i del servei d'acollida se satisfaran al marge de la quota d'escolaritzacié segons
s'especifica més endavant.

En resum, els horaris del centre quedarien de la seglient forma:

Acollida Escola bressol Menjador Escola bressol Acollida
De8a9 De9a12 De 12a 15 De 15a 17 De 17 a 18

Es limita la permanéncia de l'infant al centre de tal manera que, com a criteri general, aquesta no podra superar les 9
hores en el comput total diari.
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2.1.3. Equip docent, graella horaria i el Consell Escolar.

D'acord amb l'article 11 del Decret 282/2006, de 4 de juliol, i per tal per donar servei d'escola bressol als 74 infants, s'ha
comptat amb el seglient equip docent, el qual també assumeix les necessitats de personal per al servei de menjador i el
d'acollida:

Un director/a del qual depén tot el personal educador. Sense perjudici de les facultats que corresponen a I'Ajuntament
com a titular de l'escola, el director/a, que haura de ser mestre/a especialista en educaci6 infantil o equivalent.

- Cinc educadors/es técnics superiors en educacio infantil o qualsevol altre titol equivalent als anteriors un dels quals ha
de tenir la titulacié de mestre/a en educacié infantil.

- Tres educadors/es de suport, técnic superior en educacio infantil o qualsevol altre titol equivalent.

En cas d'un augment o reduccié del nombre d'alumnes matriculats s'adequara la plantilla de personal d'acord amb el
que marca el Decret 282/2006 de 4 de juliol.

Per atendre el servei d'acollida, la dotacid6 minima de personal sera de 2 professionals que compleixin els mateixos
requeriments de qualificacié del servei d'escolaritat de I'escola bressol. Aquesta dotacié de personal s'incrementara a
rad d'un/a professional per cada 8 infants.

Per atendre el servei de menjador en cas d'una forta demanda que superi el 50% d'infants a cada grup, caldra
contractar una altra persona en la franja compresa entre les 12 i les 15 hores.

L'drgan de participacié de la comunitat educativa en el govern dels centres publics d'educacié infantil de primer cicle
amb funcions en I'ambit de la programacié general i en el seguiment i avaluacio de les seves activitats, és el Consell
Escolar. La Junta de Govern Local de data 31 d'octubre de 2007 va aprovar la creacié del Consell de Participacié (ara
anomenat Consell Escolar) de I'escola bressol dins de les competéncies delegades previstes al Decret 282/2006 de 4 de
juliol, article 20.1 apartat c).

El Consell Escolar de I'Escola Bressol Ralet — Ralet es va constituir el 12 de desembre de 2007.
2.1.4. Preus dels serveis.

El cost de la prestacio del servei d'escolaritat i dels servei d'acollida de l'escola bressol municipal de Matadepera sera
repercutit parcialment sobre els usuaris. Les tarifes que n'hauran de satisfer tenen la consideracié de preu public i son
regulades per I'Ordenanca fiscal 4.1. reguladora del preu public per la prestacié de serveis de l'escola bressol de
I'ajuntament de Matadepera establerta a I'efecte.

Pel que fa als serveis complementaris (menjador, espai nadd, espai familiar-escola de pares..) que es puguin oferir, el
seu preu public sera aprovat amb la mateixa tramitacié per I'Ajuntament de Matadepera.

2.2. Forma de Gestid.

La forma de gestio del servei public municipal d'escola bressol situat entre I'avinguda del Mas Sot i la carretera de
Sabadell, sera directa per la propia entitat local utilitzant el contracte de servei previst al TRLCS, donat que I'Ajuntament
de Matadepera no pot gestionar la totalitat del servei exclusivament amb mitjans propis.

2.3. Obres, béns i instal-lacions necessaries per la prestacio.

Les obres necessaries per a la ubicacié de escola bressol de Matadepera sén les que consten al projecte d'execuci6 de
I'escola bressol situada entre I'avinguda del Mas Sot i la carretera de Sabadell, redactat per BARRERA DOMENECH,
ARQUITECTES ASSOCIATS SL, aprovat definitivament pel Ple de I'Ajuntament en sessié extraordinaria de 4 de juliol
de 2006.

El mes de novembre de 2006 es van iniciar les obres, el contracte de les quals es va adjudicar a I'empresa
CONSTRUCCIONS BALDO, S.A. mitjangant acord de Ple de data 28 de novembre de 2005 i signat en data 11 de gener
de 2006 amb un pressupost d'execucié de 1.306.968 EUR.
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Les instal-lacions situades en planta baixa consten del seguent pla funcional:

QUADRE SUPERFICIES UTILS Superficie m2
ZONA AULES

Aula 0-1 anys 39,22
Biberoneria-espai compartit 0-1 i 1-2 6,09
Bany 1 9,98
Aula 1-2 anys 38,85
Aula 1-2 anys 42,64
Aula 1-2 anys 42,64
Bany 2 9,36
Aula 2-3 anys 42,64
Aula 2-3 anys 39,96
Aula 2-3 anys 45,08
Bany 3 9,36
Total Parcial zona aules 325,82
ZONA ADMINISTRACIO

Direcci6 10,03
Sala de mestres 24,94
Instal-lacions 10,45
Magatzem 1,77
Magatzems cotxets 10,42
Lavabo professors i PMR 6,88
Neteja 5,06
Lavabo nens (sala polivalent) 3,84
Total parcial zona administracio 83,39
ZONA CIRCULACIONS CUINA | MENJADOR

Distribuidor 50,72
Aula d'usos multiples 48,00
Circulacions 103,76
Cancell d'accés 16,37
Cuina 26,25
Magatzem cuina 7,34
Lavabo personal cuina 4,58
Menjador 42,69
Total parcial circulacions, cuina/menjador 299,71
Total superficie util 708,92

Pel que fa a I'adquisici6 de mobiliari i equipaments d'aquesta escola, I'Ajuntament de Matadepera va preveure una
partida de 90.000 EUR del pressupost de I'exercici 2007. En exercicis successius s'han anat executant les inversions
necessaries de reposicioé per al bon funcionament del servei tal i com consta a l'inventari.

L'escola bressol municipal ha estat gestionada a través de concessié administrativa des del curs 2007-08 per part de la
Fundacié Pere Tarrés que va resultar adjudicataria dels concursos publics efectuats el 2007 i el 2011. Aquesta
contractacié finalitza el proxim 30 d'agost de 2017, data en la qual els béns adscrits a la concessio de titularitat
municipal revertiran a l'ajuntament.

2.4. Aspectes Econdomics.

Al projecte d'establiment del servei i reglament del mateix aprovat pel Ple de 29 de gener de 2007 inicialment, elevant-se
a definitiu dit acord mitjangant Decret d'alcaldia numero 87 de data 23 de mar¢ de 2007 consta tot I'estudi econdmic
realitzat orientativament en aquell moment partint de dos suposits: en base a 41 alumnes o 107.

Ja des del curs 2008-2009 s'ha mantingut i consolidat I'oferta de 74 places atenent les necessitats d'escolaritzacié del
municipi per tant a partir d'aquestes dades, a l'apartat 4) Justificaci6 Economica de la Memoria queden reflectits els
costos previstos en base a I'experiéncia dels quasi deu anys de prestacio del servei public.
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2.5. El regim estatutari de les persones usuaries.

Els drets i deures de les persones usuaries del servei estan els previstos al Reglament del servei public d'Escola Bressol
de Matadepera, de propietat municipal, situada entre I'avinguda del Mas Sot i la Carretera de Sabadell, concretament al
seu article 9 aprovat inicialment pel Ple de 29 de gener de 2007, elevat a definitiu a traves de decret numero 87 de 23
de marg de 2007 publicat al BOP numero 81 de 4 d'abril de 2007, al DOGC numero 4868 de 24 d'abril de 2007.

S'entendran per persones usuaries dels diferents serveis les destinataries de les prestacions i, quan aquestes estiguin
adregades als infants, els i les que ostentin llur patria potestat, tutela o custodia legal o de fet.

L'Ajuntament de Matadepera vetlla pel compliment dels drets i obligacions dels nens i de les nenes usuaries de l'escola
bressol i per una qualitat del servei en tot alld que quedara reflectit al Reglament del Servei Public d'Escola Bressol
municipal de Matadepera i el seu desenvolupament en les Normes d'Organitzacié i Funcionament de Centre (NOFC)
aprovades al consell escolar del mateix en data 2 de febrer de 2017.

2.6. Funcions de l'equip.

L'Escola Bressol Municipal de Matadepera esta dirigida i gestionada pel personal i estructura organitzativa determinada
en el projecte d'establiment i Plec de condicions administratives que s'aprovin.

Tanmateix, sens perjudici de les facultats que corresponen a I'Ajuntament de Matadepera com a titular del centre, les
funcions del director/a i de I'equip docent seran les que es relacionen a continuacié:

1. Funcions de la direcci6 del centre.

A) Relacions Institucionals:

a) Representar ordinariament el centre en les seves relacions amb d'altres institucions publiques i privades i,
especialment, amb I'Ajuntament de Matadepera, el Serveis Territorials d'Educacié... tenint present que la representacio
politica municipal correspon a I'Alcalde i als Regidors.

B) Formaci6 Permanent:

a) Presentar a I'Ajuntament, abans de l'inici de cada curs i inclds en el Pla Anual del Centre, el Pla de Formacié
Permanent global per a I'escola Bressol.

b) Programar i coordinar les reunions pedagogiques de I'escola.

c) Potenciar la publicacio d'experiéncies pedagogiques.

C) Programacio, Seguiment i Avaluacio:

a) Elaborar i presentar a I'Ajuntament el Projecte Educatiu de Centre.

b) Elaborar i presentar a I'Ajuntament el Projecte Curricular de Centre.

c) Elaborar i presentar a I'Ajuntament, abans de l'inici de cada curs, el Pla Anual de Centre.

d) Elaborar i actualitzar les Normes d'Organitzacié i Funcionament de Centre (NOFC) per la seva aprovacié al Consell
Escolar.

e) Elaborar els informes i les memories anuals, juntament amb I'equip docent, per a la seva presentacio a I'Ajuntament.
f) Establir mecanismes de col-laboracié permanent amb I'equip docent de mestres.

D) Gestio, direccio i organitzacié del recursos humans i materials:

a) Presidir les reunions de I'equip docent.

b) Exercir les facultats de direccié de I'equip docent i coordinar-les amb el personal del centre.
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c) Supervisar el funcionament del menjador en relacié a I'organitzacio i el seu funcionament.
d) Coordinar la gestié i la coordinacié amb les families i els grups d'infants.

e) Proposar a I'Ajuntament les actuacions necessaries per al correcte manteniment de I'edifici.
f) Convocar i presidir els actes académics i les reunions que es realitzin al centre.

g) Visar les certificacions i els documents academics del centre.

h) Resoldre les possibles incidéncies que sorgeixin al centre.

i) Vetllar per I'adequacio dels recursos humans a les necessitats del centre.

j) Executar els acords presos amb I'Ajuntament de Matadepera.

k) Vetllar pel manteniment i conservacié del centre, de les seves instal-lacions, mobiliari i equipaments i tenir cura de la
seva reparacioé quan correspongui.

E) Coordinacié de les activitats educatives del centre:

a) Vetllar pel compliment de les disposicions normatives que afectin a I'escola, dels objectius del projecte del centre i
dels acords amb I'equip docent i amb el la regidoria d'ensenyament de I'Ajuntament de Matadepera.

b) Coordinar I'equip docent i presidir les sessions de treball.

c) Vetllar per la qualitat de I'activitat educativa que realitza cadascun dels grups classe.

d) Vetllar per la relacié amb les families dels infants.

e) Vetllar per I'adquisicio i manteniment del material didactic.

f) Coordinar I'organitzacié de I'horari dels grups classe.

g) Coordinar la confeccid dels informes individuals dels infants.

h) Coordinar la confecci6 dels informes de les activitats docents dels grups classe.

i) Exercir les funcions de tutoria de I'alumnat en practiques si n'hi ha.

j) Custodiar els llibres i arxius del centre i assegurar la unitat documental dels registres i dels expedients dels alumnes.

k) Mantenir secret professional en relacié a la informacié i documentacié confidencial de les families i personal del
centre.

I) Qualsevol altra funcié que, en I'ambit académic, sigui atribuida per la normativa vigent quan a la direccié i coordinacio
pedagogica.

2. Funcions de l'equip docent:

a) Collaborar amb la Direccio en I'elaboracié del PEC, del Pla anual, el Projecte Curricular, les NOFC i la Memoria anual
del centre.

b) Atendre i educar els infants del centre.

c) Collaborar amb la Direccié en la fixacié dels criteris d'organitzacié interna del centre (distribucié d'educadors/es,
grups, utilitzacio racional de I'espai escolar, seleccio de material i equipament didactic,...).

d) Responsabilitzar-se del grup classe tutoritzat i assegurar una atencié individualitzada a les families de I'alumnat del
grup.
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e) Fer el seguiment de l'acci6 educativa per tal d'analitzar I'aprenentatge i observar el nivell evolutiu de l'infant
individualment. Confeccionar un dossier individual en el que figurin les observacions sistematiques i les entrevistes amb
els pares.

f) En acabar el periode lectiu cada educador realitzara, d'una banda, l'analisi del treball fet i del desenvolupament
general del curs que es posara en comu entre el personal educador del mateix grup d'edat. Aquesta valoracié sera
tinguda en compte per I'equip d'educadors que treballin aquella mateixa edat en el curs seglient. Per altra banda, i
basant-se en l'analisi i valoracié anteriors, I'educador emetra un informe de valoracié per escrit del desenvolupament de
cada nen i nena. Aquests informes formaran part de la documentacio interna de I'escola.

g) Participar en les reunions convocades per la Direccio i en les reunions col-lectives i entrevistes programades amb els
pares i les mares.

h) Realitzar tasques educatives destinades a introduir valors culturals, desenvolupar actituds positives i la personalitat
de cada infant.

i) Atendre I'norari de dinar i de descans com a una franja no distinta de la resta del temps pel que fa a la importancia
educativa d'aquestes situacions de vida i aprenentatge.

j) Participar en les activitats de formacié continuada promogudes pel centre.
k) I, en general, altres de caracter similar que els siguin atribuides per la direccié del centre.

El Decret 282/2006, de 4 de juliol a l'article 11 preveu que per cada tres grups, o fraccio, almenys un dels professionals
ha de tenir el titol de mestre amb I'especialitat en educacio infantil o el de grau equivalent.

Cas que s'incorporin aquests professionals a la plantilla de I'escola bressol fruit de I'increment progressiu de l'obertura
d'aules, aquests assumiran les funcions de I'equip docent reflectides anteriorment, a més de les tasques corresponents
a la coordinacio de nivell que es defineixin en el seu moment per part de I'6rgan competent de I'Ajuntament.

3. REGLAMENT DEL SERVEI PUBLIC MUNICIPAL D'ESCOLA BRESSOL DE MATADEPERA.

El Reglament del servei public municipal d'escola bressol de Matadepera s'aprova inicialment pel Ple de I'ajuntament de
data 29 de gener de 2007, s'eleva a definitiu per Decret d'Alcaldia numero 87 de 23 de mar¢ de 2007, es publica al
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona numero 81 de 4 d'abril de 2007 i al DOCG numero 4868 de 24 d'abril del
mateix any.

Es manté el mateix Reglament marc del servei public municipal d'escola bressol de Matadepera establert i aprovat el
2007; tanmateix aquesta normativa es desplega amb més detall i s'actualitza cada curs dins de les Normes
d'Organitzacio i de Funcionament de Centre (NOFC) aprovades pel Consell Escolar de I'escola.

Les possibles adequacions a noves disposicions que estableixin els departaments competents en matéria d'educacio i
de salut de la Generalitat, o al propi dia a dia de l'escola i s'introdueixen en aquest document de funcionament que es
preceptiu als centres escolars.

El text integre del Reglament és el seguent:
PREAMBUL.

La Carta Europea de I'Autonomia Local de 15 d'octubre de 1985, ratificada per I'estat espanyol el 20 de novembre de
1988, estableix al seus articles 2 i 3 la necessitat que I'autonomia local, entesa com la capacitat efectiva de les entitats
locals d'ordenar i gestionar una part important dels assumptes publics, sigui reconeguda a la legislacio interna i, en la
mesura del possible, a la Constitucioé.

L'article 4 de la mateixa norma, en el seu apartat segon, estableix que les entitats locals tenen llibertat plena per a
exercir la seva iniciativa en tota matéria que no estigui exclosa de la seva competéncia o atribuida a una altra autoritat, i
I'apartat quart disposa que les competencies encomanades a les entitats locals han de ser normalment plenes i
complertes.

La Constitucid Espanyola de 1978, en els seus article 137 i 140, garanteix I'autonomia dels municipis establint que
gaudeixen d'autonomia per a la gestio dels seus interessos i de personalitat juridica plena.
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L'article 86 de la Llei Organica 6/2006, de 19 de juliol, de reforma de I'Estatut d'Autonomia de Catalunya (EA), en el seu
apartat tercer, garanteix al municipi I'autonomia per a I'exercici de les competéncies que té encomanades i la defensa
dels interessos propis de la col-lectivitat que representa.

L'article 84 de I'EA, en el seu apartat primer garanteix als municipis un nucli de competéncies propies que han d'ésser
exercides per aquestes entitats amb plena autonomia, subjecta només a control de constitucionalitat i de legalitat.
L'apartat segon, lletres d) i g) del mateix article, estableixen que els governs locals de Catalunya tenen en tot cas
competéncies propies sobre la regulacio i la gestid dels equipaments municipals, aixi com sobre la planificacio,
I'ordenacié i la gestié de I'educacié infantil i la participacié en el procés de matriculacié en els centres publics i concertats
del terme municipal, el manteniment i I'aprofitament, fora de I'horari escolar, dels centres publics i el calendari escolar.

Per altra banda, l'article 25 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local, amb les modificacions
introduides per les lleis 11/1999, de 21 d'abril i 57/2003, de 16 de desembre (LBRL), aixi com l'article 66 del Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya (TRLMC),
ambdds en el seu apartat primer, estableixen que el municipi, per la gestié dels seus interessos i en I'ambit de les seves
competéncies, pot promoure tota classe d'activitats i prestar els serveis publics que contribueixin a satisfer les
necessitats i aspiracions de la comunitat veinal.

Aixi mateix, els articles 28 LBRL i 71.1 a) de la TRLMC estableixen que per la gestio dels seus interessos el municipi
també pot exercir activitats complementaries de les propies d'altres administracions publiques i, entre d'altres, en
matéria d'educacio.

D'acord amb els principis i normativa esmentada i amb motiu de l'inici de la prestacio del servei public d'escola bressol
en aquest municipi, I'Ajuntament de Matadepera ha elaborat el present Reglament.

ARTICLE 1. OBJECTE.

El present Reglament té per objecte la formulacié d'un conjunt de normes encaminades a la regulacié de la prestacio del
servei public municipal d'escola bressol i, en especial, les interrelacions entre els seus usuaris i el prestador del servei.

ARTICLE 2. AMBIT D'APLICACIO.

2.1. L'ambit territorial d'aplicacié és el situat dins el terme municipal de Matadepera.

2.2. El Reglament és d'aplicacio a totes les persones relacionades i vinculades amb el centre, que sén:
a) Alumnes.

b) Educadors/es.

c) Pares i mares d'alumnes.

d) Altre personal no docent relacionat amb el centre.

2.3. L'ambit fisic d'aplicaci6 és el que conformen els equipaments d'escoles bressol publiques municipals de
Matadepera.

ARTICLE 3. ELS SERVEIS.

Les prestacions que es donaran a través del servei seran les propies d'una escola bressol, és a dir, I'estada de nens i
nenes de 0 a 3 anys d'edat durant les hores en que el centre resti obert, aixi com I'atencié educativa apropiada a infants
d'aquesta edat, d'acord amb la normativa aplicable i amb les determinacions que en cada cas s'especifiqui. Les
prestacions esmentades es proporcionaran tenint presents les limitacions d'espai, personal i materials de qué es disposi,
sense que hi hagi cap dret subjectiu a participar en totes i cadascuna de les activitats organitzades.

ARTICLE 4. PREINSCRIPCIONS | MATRICULA.

4.1. Per tal d'accedir a les prestacions esmentades a l'article anterior caldra haver tramitat, dins dels terminis i en la
forma i criteris establerts anualment pel Departament d'Educacié de la Generalitat de Catalunya i per aquells criteris
complementaris que pugui determinar I'Ajuntament de Matadepera, la preinscripcié i matricula definitiva en el centre i en
el lloc que es determini per a tal efecte.
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4.2. Cadascuna de les preinscripcions rebudes sera objecte de valoracié i baremacié per part de I'Ajuntament de
conformitat amb els criteris previstos a la legislacio vigent.

4.3. Un cop matriculats els alumnes, no caldra fer cap renovacioé de plaga per a continuar al centre el curs seguent.
Només caldra confirmar la plaga i la matricula a sol-licitud del centre.

4.4. Caldra acreditar documentalment qualsevol situacié que doni dret a puntuacié.

ARTICLE 5. CALENDARI | HORARI ESCOLAR.

5.1. El servei d'escola bressol es prestara des del mes de setembre al mes de juliol, ambdds inclosos.

5.2. El calendari escolar s'elaborara d'acord amb les necessitats de la poblacio, a proposta del Consell de Participacio i
sera aprovat anualment per I'érgan competent de I'Ajuntament de Matadepera abans del mes d'abril del curs anterior,
d'acord amb el calendari oficial aprovat pel Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya.

5.3. L'horari del centre cobrira de dilluns a divendres la franja des de les 8 hores fins a les 18 hores de la seglent forma:
Horari del servei d'escola bressol: mati de 9 a 12 hores i tarda de 15 a 17 hores.

Horari del servei de menjador: de 12 a 15 hores.

Horari del servei d'acollida: mati de 8 a 9 hores i tarda de 17 a 18 h.

5.4. Es limita la permanéncia de l'infant al centre de tal forma que, com a criteri general, aquesta no podra superar les 9
hores en el comput total diari.

5.5. Per tal que el servei d'acollida no sigui utilitzat de manera indiscriminada caldra que les families acreditin aquesta
necessitat (condicions laborals o altres questions personals susceptibles de ser acreditades degudament) abans de
l'inici de cada curs amb caracter general o en el moment en qué els calgui fer-ne Us, si el curs ja esta iniciat.

5.6. El personal educador haura d'atendre I'horari i les jornades laborals que estableixi I'Ajuntament.

5.7. A l'inici de cada curs es considerara la modificacié de I'horari per poder dur a terme el procés d'adaptacié dels
infants en la dinamica del centre i la coneixenga del personal docent. Aquest procés d'adaptacié s'ha de reflectir a la
programacié anual del centre i es concreta en la programacié d'un horari especial durant els primers 15 dies del curs
com a maxim i amb una entrada escalonada dels infants d'acord amb la distribucié dels grups i la tramesa d'informacié
entre el personal docent i les families.

5.8. L'dérgan municipal competent per la modificacié del calendari i I'horari escolars establerts en aquest Reglament és
I'Alcalde o regidor o 6rgan en qui delegui.

ARTICLE 6. NORMES DE FUNCIONAMENT.

6.1. La Direccid del centre elaborara una programacié anual del centre que explicitara la prioritzacié en el curs dels
objectius globals i la descripcié del calendari i horari de les activitats escolars i complementaries dels infants i de
formacio i coordinacié de les educadors/es.

6.2. La planificacié de les activitats que hagin de ser realitzades fora de I'escola bressol, o que pel seu caracter impliquin
I'alteracié de I'horari lectiu habitual, s'hauran d'incloure en la programacié general del centre o s'hauran de preveure amb
I'antelacié minima d'un trimestre.

6.3. El centre i les tutores hauran de realitzar totes les accions oportunes per estimular i implicar als pares i les mares en
I'educacié dels seus fills, realitzant tant reunions col-lectives per explicar el funcionament del centre, com reunions de
grups i reunions individuals que el procés educatiu de l'infant aconselli.

6.4. No es lliurara cap infant a persones desconegudes pels educadors/es. Per tant, si els pares o tutors no poden anar
a recollir I'infant, hauran d'avisar amb antelacié qui passara a buscar-lo o bé deixaran una autoritzacio per escrit.
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6.5. En cas d'existéncia de procediments judicials de separacié o divorci entre els progenitors de l'alumne/a o altres
persones que en tinguin la tutela, s'haura de fer saber a la direccié del centre el contingut de les resolucions judicials en
tot alld que afecti la custodia de I'alumne/a.

6.6. Els pares hauran d'advertir la no assisténcia a I'escola bressol del seu fill. La falta d'assisténcia no justificada durant
més de 20 dies lectius seguits suposara la baixa del nen/a i la immediata cobertura de la plaga.

6.7. El centre haura de promoure i garantir la participacié dels pares i mares en I'escola bressol a través del Consell de
Participacio.

6.8. Els criteris generals d'organitzacio i funcionament del centre es recolliran en el Reglament de Regim Intern del
Centre (RRIC), el qual restablira, dins alldo que emmarca el Projecte Educatiu de Centre (PEC), els aspectes relacionats
amb el funcionament intern de I'escola bressol aixi com I'organitzacié dels recursos humans i materials, tenint en compte
les orientacions del titular del servei (Ajuntament de Matadepera). Aquest document sera elaborat per la direccié del
centre i aprovat pel Consell de Participacio.

ARTICLE 7. US DE LES INSTAL-LACIONS.

7.1. Les instal-lacions i espais de I'escola bressol s'utilitzaran tal com indica el Decret 282/2006, de 4 de juliol, pel qual
es regulen el primer cicle de I'educacié infantil i els requisits dels centres.

7.2. Fora de I'horari escolar, per dur a terme activitats relacionades directament amb les families, I'Ajuntament regulara
la forma d'us de I'edifici, la titularitat demanial del qual li correspon.

ARTICLE 8. MESURES HIGIENIC-SANITARIES | ACCIDENTS.

8.1.Totes les persones relacionades amb el centre hauran de respectar les mesures higiéniques necessaries per tal de
contribuir-ne al funcionament adequat.

8.2. No es podra assistir al centre en cas de bruticia 0 manca manifesta d'higiene, malaltia en procés infeccids, febre,
diarrea sense catalogar, erupcions i alteracions contagioses de la pell, estomatitis (infeccions i llagues a la boca),
conjuntivitis, muguet o mal blanc, parasits intestinals, pediculosi (polls) sense tractament i, en general, amb qualsevol
malaltia contagiosa.

8.3. En el cas que l'infant es posi malalt, o es detecti algun dels simptomes esmentats abans, mentre és al centre, les
educadores avisaran immediatament a la familia per tal que l'infant no hagi de quedar-se al centre més temps que el
necessari fins que la familia el reculli.

8.4. El centre tindra dret, a I'hora de la reincorporacié d'un alumne/a que hagi patit una malaltia, a demanar un informe
médic que n'acrediti la total recuperacio.

8.5. No es donara cap medicament a un alumne/a sense indicacid i prescripcid facultativa avalada documentalment.
Caldra, a més, que la familia signi I'autoritzacié conforme els/les educadors/es poden subministrar el medicament.

8.6. Si un infant pateix un accident lleu en el qual no es considera necessaria I'ajuda d'un facultatiu, se li realitzaran les
cures necessaries en el centre, i s'informara els pares quan vagin a recollir-lo.

8.7. Si l'accident o indisposicié és més important, s'avisara la familia i s'actuara de mutu acord. En el cas de no estar
localitzable la familia i la urgéncia ho requereixi, s'acompanyara l'infant al CAP o al lloc més oportu tot procurant posar-
se en contacte amb els pares el més aviat possible. El trasllat es realitzara preferentment mitjangant el servei
d'ambulancia, tret que els progenitors de I'alumne/a o altres persones que en tinguin la tutela acordin amb la direccio6 del
centre quelcom diferent.

ARTICLE 9. DRETS | OBLIGACIONS.

9.1. A efectes del present Reglament, son drets de les families (mares, pares o tutors/es legals):

- Rebre correctament i continuadament els serveis.

- Comptar amb unes instal-lacions segures i higiéniques.

18

CVE-NUm. de registre: 022017011409



Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Dimarts, 20 de juny de 2017

- Comptar amb I'atencié de professionals preparats per a prestar els serveis.

- Tenir la informacié necessaria sobre qliestions de tota indole que afectin el funcionament dels serveis.

9.2. A efectes del present reglament, sén obligacions de les families (mares, pares o tutors/es legals):

- Respectar la normativa de régim intern i els horaris de I'escola bressol municipal.

- Respectar les indicacions rebudes pel personal de I'escola, especialment en relacié al seu funcionament i régim intern.
- Complir les obligacions establertes en la seva condicié com a usuaris.

- Abonar les tarifes establertes per a cadascun dels serveis que s'utilitzin.

- Mantenir, en tot moment, la higiene adequada dels nens i nenes.

- Abstenir-se de portar els nens o nenes a l'escola bressol en el cas que aquests pateixin alguna malaltia
infectocontagiosa, comunicant aquesta circumstancia a la direccio del Centre.

- Tenir cura de les instal-lacions i del material pedagodgic del centre.

ARTICLE 10. INCOMPLIMENT DE LES OBLIGACIONS.

10.1. En cas d'incompliment reiterat de les seves obligacions per part d'algun dels representants legals dels alumnes, la
direccié de I'escola bressol, prévia audiéncia de la persona interessada, elevara un informe a I'Ajuntament per tal que
procedeixi, si s'escau, a la incoacio del corresponent procediment sancionador.

10.2. Podran imposar-se les segients sancions de forma successiva:

* La suspensio del gaudiment del servei durant un periode maxim de dos mesos.

» Després de la suspensio esmentada, en cas de reincidéncia en l'incompliment, la suspensié definitiva del gaudiment
del servei.

ARTICLE 11. PROCEDIMENT SANCIONADOR.

Els expedients incoats com a conseqiiéncia dels incompliments a les disposicions d'aquest Reglament es resoldran
d'acord amb el que disposa la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les Administracions Publiques i del
procediment administratiu comu, el Decret 278/1993, de 9 de novembre, sobre el procediment sancionador d'aplicacio
als ambits de competéncia de la Generalitat, el qual és d'aplicacié supletoria pels ens locals en defecte de procediments
especifics, aixi com la restant normativa d'aplicacié en aquesta matéria o la normativa vigent que la substitueixi.

ARTICLE 12. ORGAN COMPETENT PER SANCIONAR.

La competéncia per a la imposicié de les sancions derivades dels incompliments a aquest Reglament correspon a
I'Alcalde o al regidor que tingui expressament delegada aquesta mateéria.

ARTICLE 13. ORGANS DE PARTICIPACIO.

13.1. L'escola bressol garantira la participacié de les families de I'alumnat en les activitats del centre sense perjudici que
es puguin establir mecanismes de col-laboracié que eventualment siguin necessaris per a assegurar els sistemes de
representacio, organitzacio i participacio d'aquest col-lectiu.

13.2. Les families tenen garantida la llibertat de reunio i associacio dins de I'ambit educatiu.

13.3. El funcionament del Consell de Participacié de I'escola bressol vindra regulat pel Decret 282/2006 i la normativa
vigent d'aplicacio.
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DISPOSICIONS ADDICIONALS.

Primera.- L'ordre jurisdiccional contenciés administratiu és el competent per resoldre les controvérsies que sorgeixin
entre I'Ajuntament i els usuaris, un cop esgotada la via administrativa.

Segona.- Aquest Reglament sera d'observacioé obligatoria, en aquells aspectes que respectivament li siguin aplicables,
per I'Ajuntament, en els termes que preveu el mateix Reglament, pels seus empleats, pels usuaris, o per qualsevol
persona que pugui trobar-se a l'interior de I'escola bressol o als seus accessos en un moment donat. En tot el que no
sigui previst en aquest Reglament sera d'aplicacio supletoria la normativa vigent aplicable.

Tercera.- L'Ajuntament i, si s'escau, el gestor del servei que aquest estableixi vetllaran pel compliment de les normes
contingudes en aquest Reglament, posant aquest ultim en coneixement de I'Ajuntament, qualsevol transgressié del
Reglament o d'altra normativa vigent d'aplicacié i observancga.

DISPOSICIO FINAL.

El present Reglament entrara en vigor I'endema de la seva publicacié en el Butlleti Oficial de la Provincia, sempre i quan
hagi transcorregut el termini de 15 dies que s'estableix als articles 65.2 i 70.2 de la Llei 7/1985 e 2 d'abril reguladora de
les bases de régim local."

Contra aquest acte, que és definitiu en via administrativa, es podra interposar recurs de reposicié davant de I'drgan que
I'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar des del dia segiient a la recepcid de la seva notificacié o, si escau,
publicacio.

Contra la desestimacio expressa del recurs de reposicié es podra interposar recurs contencids administratiu davant els
Jutjats Contenciosos Administratius de la provincia de Barcelona, en el termini de dos mesos, a comptar des del dia
seglent al de la recepcio de la seva notificacié o, si escau, publicacid, d'acord amb el que preveu l'article 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa.

En el cas que la desestimacio del recurs de reposicié es produis per silenci administratiu —silenci que es produeix pel
transcurs d'un mes a comptar des de la data de la seva interposicié sense que s'hagi notificat o, si escau, publicat la
seva resolucio— el termini per a la interposicié del recurs contenciés administratiu sera de sis mesos a comptar des de
I'endema del dia en qué el referit recurs de reposicié s'entengui desestimat.

No obstant, podeu interposar qualsevol recurs previst a la legislacié vigent que considereu procedent, d'acord amb el
que disposa l'article 40.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques (LPAC).

Matadepera, 7 de juny de 2017
L'alcaldessa, Mireia Solsona i Garriga
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