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Dijous, 15 de juny de 2017

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Santa Margarida de Montbui

EDICTE

Es  fa  públic  que  l'Ajuntament  Ple  en  sessió  ordinària  del  dia  26  de  maig  de  2017,  va  acordar  APROVAR 
DEFINITIVAMENT, l'ampliació d'una cinquena pista de tennis i una pista de frontó del Servei Públic Municipal consistent 
en la gestió i prestació d'activitats esportives en la modalitat de tennis, així com la memòria, el projecte i reglament per a 
l'establiment de l'esmentat servei; reglament que es transcriu a continuació:

"REGLAMENT DEL SERVEI MUNICIPAL CONSISTENT EN LA GESTIÓ I PRESTACIÓ D'ACTIVITATS ESPORTIVES 
EN LA MODALITAT DE TENNIS AIXÍ COM LA FORMACIÓ PER A LA PRACTICA DE L'ESMENTAT ESPORT. Exp.  
Núm. 44/2015_587/2017-G.

Sta. Margarida de Montbui, a 18 de gener de 2016.

Art. 1.- OBJECTE DEL REGLAMENT.

L'objecte d'aquest reglament és la regulació de la prestació del servei públic municipal consistent en la gestió i prestació 
d'activitats esportives en la modalitat de tennis així com la formació per a la pràctica de l'esmentat esport.

Art. 2.- ASSUMPCIÓ I PRESTACIÓ DEL SERVEI.

L'activitat pròpia del servei va ser assumida pel Ple Municipal de l'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui en data 5 
de juny de 2008, un cop el Ple Municipal va establir el Servei propi.

Art. 3.- RÈGIM DE PRESTACIÓ I FORMA DE GESTIÓ.

El servei públic municipal consistent en la gestió i prestació d'activitats esportives en la modalitat de tennis així com la 
formació per a la pràctica de l'esmentat esport s'ha prestat, en règim de lliure concurrència i sota la forma de gestió  
indirecta.

Art. 4.- PRESTACIÓNS A REALITZAR.

Les prestacions s'han vingut donant a través del servei esmentat han estat les següents, amb les determinacions que en 
cada cas s‘especifiquen:

a) esports: formació dels infants en la pràctica de l'esport mitjançant la direcció i coordinació de l'escola municipal de 
tennis (que comptarà amb classes pràctiques i teòriques), organització de campionats, realització de cursets d'estiu, 
lloguer de les pistes de tennis i frontó entre d'altres.

b) Formació: realització de cursets formatius tant a nivell cultural com esportiu en l'edifici del local social, realització de 
conferències.

c) Distracció i lleure: gestió del servei de restauració existent a l'edifici del local social.

Tots els serveis descrits s'han prestat i es prestaran amb els nous equipaments, tenint en compte les limitacions d'espai,  
personal i materials de què es disposi, sense que hi hagi cap dret subjectiu a participar en totes i cadascuna de les  
activitats organitzades.

Art. 5.- CONDICIONS I REQUISIT PER ACCEDIR A LA PRESTACIÓ DEL SERVEI.

Pot accedir a la prestació de les activitats abans esmentades i que formen part  del servei qualsevol  ciutadà, sens 
perjudici dels requisits per accedir a la condició de soci que seran fixats pels participants en el procés d'adjudicació de la 
concessió i autoritzats per l'Ajuntament.

Arts. 6.- HORARI DEL SERVEI.

Les instal·lacions per a la prestació de l'esmentat servei romandran obertes de dilluns a divendres de les 15 hores fins 
les 22 hores, excepte els dies festius que coincideixin amb els dies abans esmentats.
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Art. 7.- OBLIGACIONS DE L'USUARI.

Són obligacions dels usuaris les següents:

a) Comportar-se correctament amb la resta d'usuaris i amb els treballadors de les instal·lacions.

b) Atendre les indicacions dels treballadors de les instal·lacions quant a l'organització dels actes i les activitats.

c) Evitar discussions, crits i sorolls elevats.

d) Pagar les consumicions que s'efectuïn al servei de restauració.

e) No entrar al recinte amb aliments o begudes.

f) Conservar i respectar el mobiliari i els materials de les instal·lacions.

g) Abstenir-se de fumar a l'interior de les instal·lacions, únicament restarà permès fumar en la zona de jardí.

h) Mantenir, en tot moment, una higiene personal adequada.

i) Abonar les tarifes corresponents per a la realització de les diferents activitats que integren el servei públic, excepte les 
que s'organitzin amb caràcter gratuït.

Art. 8.- RESPONSABILITAT PER INCOMPLIMENT DE LES OBLIGACIONS.

En  cas  d'incompliment  reiterat  de  les  obligacions  per  part  d'algun  usuari,  l'Alcalde  o  bé  l'Alcalde  prèvia  petició 
fonamentada i presentada en el Registre General de la Corporació, podrà acordar la suspensió del dret d'accés a les 
instal·lacions per un període màxim de dos mesos.

En cas de reiteració dels incompliments després de la suspensió esmentada, l'usuari podrà ser exclòs durant un màxim 
de 5 anys de gaudir del servei, prèvia tramitació de l'oportú expedient sancionador.

Art. 9.- PERSONAL NECESSARI PER A LA PRESTACIÓ DEL SERVEI.

Les  instal·lacions  hauran  de  comptar  amb el  personal  mínim que  a  continuació  es  descriurà  per  a  una prestació 
adequada del servei: 

- 1 persona com a mínim assumint les funcions de gerent del servei públic.
- 1 persona com a mínim encarregada del manteniment de les instal·lacions.
- 1 persona com a mínim encarregada de les activitats formatives
- 1 monitor com a mínim per cada 8 nens inscrits a l'escola de tennis municipal.
- 1 persona com a mínim encarregada de la prestació del servei de restauració.

LA COMISSIÓ REDACTORA."

Santa Margarida de Montbui, 1 de juny de 2017
El secretari, Ubaldo Fernandez Rodriguez

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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