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Dimarts, 9 de maig de 2017

ADMINISTRACIÓ AUTONÒMICA

Generalitat de Catalunya. Departament de Treball, Afers Socials i Famílies. Serveis Territorials

RESOLUCIÓ de 21 de març de 2017, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de la pròrroga d'ultra activitat del  
Conveni  col·lectiu  de  treball  de  l'empresa  Eurohueco,  SA,  fins  al  28  de  febrer  de 2017 (codi  de  conveni  núm.  
08006882011994)

Vist el text de la Pròrroga d'ultra activitat del Conveni col·lectiu de treball de l'empresa Eurohueco, SA, subscrit pels 
representants de l'empresa i pels dels seus treballadors el dia 21 de desembre de 2016, i de conformitat amb el que 
disposen l'article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre; l'article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 
28 de maig; el Decret 2/2016, de 13 de gener, de creació, denominació i determinació de l'àmbit de competència dels 
departaments de l'Administració de la Generalitat de Catalunya, el Decret 289/2016, de 30 d'agost, de reestructuració 
del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies, i altres normes d'aplicació,

Resolc:

- 1. Disposar la inscripció de la Pròrroga d'ultra activitat del Conveni col·lectiu de treball de l'empresa Eurohueco, SA, 
fins al 28 de febrer de 2017 (codi de conveni núm.  08006882011994) al Registre de convenis i acords col·lectius de 
treball en funcionament amb mitjans electrònics dels Serveis Territorials de Barcelona del Departament de Treball, Afers 
Socials i Famílies, amb notificació a la Comissió Negociadora.

- 2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Transcripción literal del texto firmado por las partes.

PRÓRROGA DE ULTRAACTIVIDAD DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DE LA EMPRESA EUROHUECO, 
SA, HASTA EL 28 DE FEBRERO DE 2017.

Asistentes:

Representación empresarial: José Mª Camacho Fernández, Joan I. Cavaller Valera y Guillermo López Fernández.

Representación social:  Alfonso Alonso Alarcón, Jesús Reyes Martín, Isabel  Muñoz Muñoz, Federico Torres Moirón, 
Yolanda Domínguez Herrero,  Sonia Martínez González,  Ignaci  Crespo Clavell,  Manuel Fernández Aguilar,  José Mª 
López  Avalos,  Abel  Panades  Bermudez,  José  Manuel  Gil  Sánchez,  David  Sánchez  Sánchez,  Ricardo  Zamorano 
Alfonso, Montserrat Fernandez de Castro Bedmar (UGT) y Rafael García Moragas (CCOO).

Reunidas las persones mencionades, miembros de la Comissió Negociadora del Convenio colectivo de trabajo de la 
empresa Eurohueco, SA, en Castellbisbal, a 21 de diciembre de 2016,

EXPONEN:

I. Que el ámbito temporal del 10º Convenio colectivo de Eurohueco fue (según su artículo 1.3) de un año, abarcando 
desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2015. Dicho convenio fue publicado en el DOGC de fecha 10 de julio 
de 2015.

II. Que en fecha 27 de octubre de 2015 fue emitida Resolución del Departament d'Empresa i Ocupació, notificando 
formalmente la inscripción de la denuncia del citado 10º Convenio, en el Registro de Convenios.

III.  Que  en  fecha  20  de  noviembre  de  2015  se  constituyó  la  Comisión  Negociadora  del  11º  Convenio  colectivo, 
suscribiéndose a tal efecto el acta núm. 1 adjunta.

IV.  Que  conforme  al  art.  1.4  del  10º  Convenio  colectivo  de  Eurohueco:  "Una  vez  denunciado  el  Convenio...  La 
negociación no podrá superar el término previsto en la legislación vigente, a contar desde la fecha de pérdida de su 
vigencia."

V. Que lo anterior supone que la negociación del 11º Convenio debería darse por finalizada a 31 de diciembre de 2016. C
V

E
-N

úm
. d

e 
re

gi
st

re
: 0

62
01

70
00

16
1



2

Dimarts, 9 de maig de 2017

VI. Que las negociaciones llevadas a cabo durante el año 2016 han sido intensas per no han podido fructificar todavía 
en la firma del 11º Convenio colectivo de Eurohueco.

Por lo anterior, ambas partes,

ACUERDAN:

1. Con el fin de intentar alcanzar un acuerdo en el seno de la empresa y en los términos recogidos en el Acta núm. 19 
de la Comisión Paritaria, ambas partes acuerdan prorrogar el período de negociación del 11º Convenio colectivo hasta 
el día 28 de febrero de 2017, manteniendo el 10º Convenio su vigencia prorrogada hasta la indicada fecha.

2. Facultar al señor Guillermo López Fernández para llevar a cabo los trámites necesarios a efectos de registro oficial 
del presente acuerdo.

Y para que así conste, firman el presente documento, en todas sus hojas y por quintuplicado, en el lugar y fecha 
señalados en el encabezamiento.

Barcelona, 21 de març de 2017
El director dels Serveis Territorials a Barcelona del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies, Eliseu Oriol Pagès

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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