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Dimecres, 17 de maig de 2017

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Sant Quirze del Vallès

ANUNCI de modificació parcial del catàleg de llocs de treball, de la plantilla i del pressupost, exercici 2017

El Ple de l'ajuntament, en sessió de data 27 d'abril de 2017, va adoptar l'acord de modificació parcial del catàleg de llocs 
de treball de l'Ajuntament i de l'increment retributiu del complement específic dels llocs de treball dels habilitats estatals 
que ocupen les places de Secretaria i Intervenció.

L'acord es fa públic, en extracte, a continuació:

"ANTECEDENTS.

Les places de Secretaria i Intervenció consten a la plantilla i al catàleg de llocs de treball, aprovats inicialment, juntament 
amb el Pressupost municipal 2017, pel Ple municipal en sessió de 29 de desembre de 2016, i definitivament en la sessió 
plenària del dia 9 de febrer de 2017.

L'Ajuntament de Sant Quirze del Vallès ha adquirit el compromís de portar a terme la valoració de llocs de treball, en 
una fase posterior a la confecció de l'organigrama i mapa de llocs de treball que actualment està elaborant l'empresa 
Consultors de Gestió Publica, SL.

D'altra banda, l'adequació retributiva dels llocs de treball reservats als FHE és una necessitat urgent que no es pot 
ajornar fins a la fi de la valoració de llocs de treball prevista. Es calcula que la durada del procediment serà, com a 
mínim,  d'un any. L'acord s'aprova sense perjudici  d'acomodar  les retribucions d'aquests  llocs al  resultat  de la  dita 
valoració.

La modificació del complement específic respon, per tant, a una valoració prèvia dels llocs de treball esmentats, atesa la 
necessitat d'adequació de les retribucions d'aquests llocs que els retribueixen atenent a l'especial dificultat tècnica, al  
grau de dedicació, a la responsabilitat, a la incompatibilitat o a les condicions de desenvolupament del treball.

Aquesta proposta ha estat avalada per acord de la Mesa General de Negociació, en la reunió que va tenir lloc el dia 3 
d'abril de 2017, segons consta el l'Acta de la sessió.

Amb la modificació dels complements específics dels llocs de Secretaria i d'Intervenció, les retribucions brutes anuals de 
cadascun d'aquests llocs seran les següents:

Sou Base                           CD                                  CE                        PE juny                         PE des                   Brut any.  

13.441,30 11.741,28 37.288,18 4.777,00 4.777,00 72.024,76

La diferència retributiva respecte d'allò consignat en el Capítol I del Pressupost Municipal per a l'any 2017, aprovat 
definitivament pel Ple en sessió de 9 de febrer de 2017, és d'11.666,76 EUR bruts anuals per a cada lloc de treball, en  
total 23.333,32 EUR. Aquest increment salarial es finançarà mitjançant la partida pressupostària consignada per a la 
valoració de llocs de treball.

LEGISLACIÓ D'APLICACIÓ.

L'aprovació  de  les  modificacions  atès  que afecten  la  Plantilla  municipal,  segueixen  els  tràmits  establerts  per  a  la 
modificació del Pressupost, d'acord amb allò que estableix l'article 169 del RDL 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova 
el Text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, i l'article 126.3 del RDL 781/1986, de 18 d'abril, pel qual 
s'aprova el Text refós de les disposicions legals vigents en matèria de Règim Local.

Les modificacions s'ajusten a les limitacions previstes a l'article 19 de la Llei 48/2015, de 29 d'octubre, de Pressupostos  
Generals de l'Estat 2016. C
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DISPOSICIÓ.

El Ple adopta l'acord següent:

Primer. Modificar el complement específic dels llocs de treball de Secretaria i Intervenció d'aquest Ajuntament, reservats 
a funcionaris/àries amb habilitació estatal, i fixar la seva quantia en trenta-set mil dos-cents vuitanta-vuit EUR amb divuit 
cèntims d'EUR (37.288.18 EUR), bruts anuals, més la part proporcional corresponents a les pagues extraordinàries.

Segon. Aprovar la Reserva de Crèdit  per import  de 22.000,00 EUR a càrrec de la partida 4010/2210/1300200,  de 
Valoració i adequació llocs de treball, i de 1.333,32 EUR a càrrec de la partida d'estalvi vinculada.

Tercer. Notificar l'acord als interessats."

L'expedient restarà exposat al públic durant un termini de 15 dies, comptats a partir del dia següent al de la darrera 
publicació als diaris oficials (BOP i DOGC), als efectes de la presentació, dins d'aquest termini, de les reclamacions que 
es considerin pertinents.

En cas de no presentar-se cap reclamació en temps i forma, els esmentats acords inicials esdevindran aprovats de 
forma definitiva, sense ulterior acord.

Sant Quirze del Vallès, 8 de maig de 2017
L'alcaldessa, Elisabeth Oliveras i Jorba

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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