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Dimarts, 25 d'abril de 2017

ADMINISTRACIÓ AUTONÒMICA

Generalitat de Catalunya. Departament de Treball, Afers Socials i Famílies. Serveis Territorials

RESOLUCIÓ de 2 de desembre de 2016, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l'Acord d'adhesió de  
l'entitat  ASPASIM, Associació de Pares de Persones amb Disminució Psíquica de la Institució Mullerat  al  Conveni  
col·lectiu de treball de residències, centres de dia i llars per a l'atenció de persones amb discapacitat intel·lectual de  
Catalunya (codi de conveni núm. 08100202022016)

Vist el text de l'Acord d'adhesió d'ASPASIM, Associació de Pares de Persones amb Disminució Psíquica de la Institució  
Mullerat al Conveni col·lectiu de treball de residencies, centres de dia i llars per a l'atenció de persones amb discapacitat  
intel·lectual de Catalunya  subscrit pels representants de l'empresa i pels dels seus treballadors el dia 22 de juliol de 
2015, i de conformitat amb el que disposen l'article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre; l'article 
2.1.e) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball; el  
Decret 2/2016, de 13 de gener, de creació, denominació i determinació de l'àmbit de competència dels departaments de 
l'Administració de la Generalitat de Catalunya, el Decret 289/2016, de 30 d'agost, de reestructuració del Departament de 
Treball, Afers Socials i Famílies, i altres normes d'aplicació,

Resolc:

- 1. Disposar la inscripció de l'Acord d'Adhesió de l'entitat ASPASIM, Associació de Pares de Persones amb Disminució 
Psíquica de la Institució Mullerat al Conveni col·lectiu de treball de residencies, centres de dia i llars per a l'atenció de 
persones amb discapacitat intel·lectual de Catalunya (codi de conveni núm. 08100202022016) al Registre de convenis i 
acords  col·lectius de treball  en  funcionament  amb mitjans  electrònics  dels  Serveis  Territorials  del  Departament  de 
Treball, Afers Socials i Famílies a Barcelona, amb notificació a la Comissió Negociadora.

- 2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Transcripció literal del text signat per les parts.

ACORD  D'ADHESIÓ  DE  L'ENTITAT  ASPASIM,  ASSOCIACIÓ  DE  PARES  DE  PERSONES  AMB  DISMINUCIÓ 
PSÍQUICA DE LA INSTITUCIÓ MULLERAT AL CONVENI COL·LECTIU DE TREBALL DE RESIDÈNCIES, CENTRES 
DE DIA I LLARS PER A L'ATENCIÓ DE PERSONES AMB DISCAPACITAT INTEL·LECTUAL DE CATALUNYA.

Assistents.

A.P.P.D.P. - I. MULLERAT-ASPASIM:

Efren Carbonell i Paret.

Comitè d'Empresa:

ldoia Colio Cilaurren.
Montserrat Ayora Sorribas.
Carmen Rodríguez Marín.
Gloria Escudero Enriquez.
Daniel Vidal Garcia.

Reunides les persones esmentades, a Vallvidrera, el 22 de juliol de 2015, ambdues parts exposen:

Primer: Que es reconeixen recíprocament capacitat i legitimació suficient per l'objecte del present acord, segons el que 
disposa l'article 87 de l'Estatut dels treballadors.

Segon: Que en les diferents assemblees celebrades el 9 de juny i 15 de juliol de 2015, fruit de la jornada de reflexió del  
Projecte d'ASPASIM del 28 de febrer de 2015 i posteriors reunions de la Comissió de treball, la direcció de l'entitat va 
promoure la negociació d'un nou marc de relacions laborals.
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Tercer: L'actual Conveni col·lectiu dels treballadors i treballadores del Servei de Teràpia Ocupacional és el Conveni 
col·lectiu de treball del sector de tallers per a disminuïts psíquics de Catalunya - Clàusula addicional segona.

Ambdues parts,

ACORDEN:

1. L'adhesió al Conveni col·lectiu de residències, centres de dia i llars per a l'atenció de persones amb discapacitat  
intel·lectual, de tots i totes les treballadores deis Serveis de CAE, Teràpia Ocupacional i Serveis Residencials, amb les 
següents millores:

- 35 dies naturals de vacances a l'Estiu.
- 15 dies laborables a gaudir preferentment entre Nadal i Setmana Santa.

2. Conservació i manteniment de la distribució setmanal de la Jornada de treball de tots els treballadors i treballadores 
contractats en la data de l'acord i de les seves corresponents garanties ad personam.

3. Queden excloses d'aquest acord les treballadores i treballadors del Centre d'Educació Especial acollits al Pagament 
Delegat del Departament d'Ensenyament de la Generalitat de Catalunya.

4. Donar trasllat immediatament a l'autoritat laboral a efectes de registre i publicació.

5.  I  per tot l'exposat i  de conformitat  amb el que disposa l'article 92.1 de l'Estatut  dels Treballadors,  subscriuen el 
present acord d'adhesió al Conveni col·lectiu de residencies, centres de dia i  llars per a l'atenció de persones amb 
discapacitat intel·lectual de Catalunya, en la seva totalitat i amb efectes del dia vint-i-dos de juliol de dos mil quinze.

I per a que consti a tots els efectes oportuns, signen els presents aquesta acta en el lloc i data indicats.

Barcelona, 2 de desembre de 2016
El director dels Serveis Territorials a Barcelona del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies, Eliseu Oriol Pagès

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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