
Dimecres, 19 d'abril de 2017

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Cornellà de Llobregat

EDICTE

En conformitat amb el que disposa l'article 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local, 
es dóna publicitat a l'acord plenari de 30 de març de 2017, relatiu a la modificació del règim dedicació parcial, del senyor 
Arnau Funes Romero.

...

"Acord de 30 de març de 2017.

Mitjançant acord plenari adoptat  el dia 30 de juliol de 2015 es va establir un règim de dedicació parcial en aquest 
Ajuntament de 10 hores setmanals a favor del Portaveu del Grup polític municipal d'Iniciativa per Catalunya - Verds - 
Esquerra Unida i Alternativa - L'Esquerra plural - Entesa (ICV-EUiA-EP-E), Sr. Arnau Funes Romero, i una retribució de 
9.179,98 EUR.

Atès per Decret núm. 1155/2017, de 16 de febrer, de la Presidenta de la Diputació de Barcelona, s'ha modificat el regim 
de dedicació del Sr. Arnau Funes Romero en aquesta entitat, passant a la situació de Diputat provincial en règim de 
dedicació exclusiva amb efectes 1 de març de 2017.

Atès que mitjançant escrit de data 8 de marc de 2017, registrat d'entrada amb el número 8604, el Sr. Arnau Funes 
Romero posa en coneixement d'aquest Ajuntament la seva renúncia a l'exercici del seu càrrec de regidor municipal en 
règim de dedicació parcial, i sol·licita restar com a regidor sense cap règim de dedicació específica.

Per tot  això,  aquesta Alcaldia,  en ús de les atribucions que legalment té conferides,  proposa al  Ple l'adopció dels 
següents:

ACORDS:

Primer.- Restar assabentats de la renúncia efectuada pel Portaveu del Grupo polític municipal d'Iniciativa per Catalunya 
Verds - Esquerra Unida i  Alternativa - L'Esquerra plural - Entesa (ICV-EUiA-EP-E), senyor Arnau Funes Romero, a 
l'exercici del seu càrrec en aquest Ajuntament en règim de dedicació parcial i, accedint a la seva sol·licitud de quedar 
com a regidor sense cap règim de dedicació específica, deixar sense efecte, de forma retroactiva, des del dia 1 de març 
de 2017 el règim de dedicació parcial i de retribució establert al seu favor mitjançant acord plenari de 30 de juliol de 
2015.

Segon.- Notificar aquest acord al Departament municipal de Recursos Humans i al regidor afectat, pel seu coneixement i 
efectes, fent-li constar que en aquesta nova situació tindrà dret a percebre les indemnitzacions que per assistència a les 
sessions del Ple, de les Comissions Informatives i de la Junta de Portaveus han sigut aprovades pel Ple.

Tercer.- Publicar aquest acord al Butlletí Oficial de la Província, al Butlletí d'Informació Municipal i al Tauler d'Anuncis de 
l'Ajuntament, en compliment del que disposa l'article 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del  
Règim Local i difondre el seu contingut, en compliment del Principi de Transparència, mitjançant la seva publicació 
actualitzada i permanent en la Seu electrònica municipal, en compliment del que disposen els articles 5 i següents de la 
Llei 19/2013, de 9 de desembre, de Transparència, Accés a la Informació i Bon Govern i 8 i següents de la Llei 19/2014, 
de 29 de desembre, de Transparència, Accés a la Informació i Bon Govern de Catalunya.

...

Cornellà de Llobregat, 4 d'abril de 2017
L'alcalde, p. d. f., la secretària general, Carmen Alonso Higuera

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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