
Dimecres, 19 d'abril de 2017

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Premià de Dalt

ANUNCI

De conformitat  amb el  que estableixen els articles 57.2 del  Decret  214/1990,  de 30 de juliol,  pel  qual  s'aprova el 
reglament del personal al servei de les entitats locals i 70 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que 
s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, l'Ajuntament de Premià de Dalt fa públic l'acord 
adoptat per la Junta de Govern Local en la sessió ordinària del 3 d'abril de 2017 relatiu a l'aprovació de l'oferta pública  
d'ocupació per a l'exercici 2017.

FUNCIONARIS DE CARRERA.

G = Grup; N = Núm. de places vacants.

Denominació G N Escala Modalitat d'accés Procediment de Selecció
Agent de Policia C2 2 Adm. Especial Lliure Concurs Oposició
Agent de Policia C2 1 Adm. Especial Mobilitat Horitzontal Concurs Oposició

PERSONAL LABORAL D'ACTIVITAT PERMANENT I DEDICACIÓ COMPLETA.

NI = Nivell de Titulació; N = Núm. de places vacants.

Denominació NI N Modalitat d'accés Procediment de Selecció
Treballador/a Social A2 2 Lliure Concurs
Educador/a Social A2 1 Lliure Concurs

PERSONAL LABORAL D'ACTIVITAT PERMANENT I DEDICACIÓ PARCIAL.

NI = Nivell de Titulació; N = Núm. de places vacants.

Denominació NI N Modalitat d'accés Procediment de Selecció
Educador/a Social A2 1 Lliure Concurs

Premià de Dalt, 5 d'abril de 2017
L'alcalde president, Josep Triadó i Bergés

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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