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Divendres, 24 de març de 2017

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament d'Avinyó

EDICTE

No havent-se presentat reclamacions que reuneixin els requisits de l'art.170 del TRLRLH, durant el termini d'exposició 
pública, a l'acord d'aprovació inicial del pressupost general de l'entitat i plantilla de personal per l'any 2017 adoptat en 
data 25 de gener de 2017, es considerarà definitivament aprovat el Pressupost, les Bases d'execució, la Plantilla de 
personal de forma automàtica, sense necessitat d'adoptar cap nou acord exprés, de conformitat amb allò que disposa 
l'article 169.3 del decret legislatiu 2/2004 de 5 de març pel qual s'aprova el text refós de la Llei reguladora de les  
Hisendes Locals publicant-se els corresponents resums:

ESTAT DE DESPESES.

Capítols Denominació Ajuntament Organisme Autònom XAT Consolidat de l'entitat
A) OPERACIONS CORRENTS

1 Despeses de Personal 753.046,10 753.046,10
2 Despeses de Bens corrents i Serveis 826.109,90 45.824,00 871.933,90
3 Despeses Financeres 2.800,00 2.800,00
4 Transferències corrents 242.452,00 242.452,00

B) OPERACIONS DE CAPITAL
6 Inversions Reals 291.600,00 291.600,00
9 Passius Financers 38.200,00 38.200,00

TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 2.154.208,00 45.824,00 2.200.032,00

ESTAT D'INGRESSOS.

Capítols Denominació Ajuntament Organisme Autònom XAT Consolidat de l'entitat
A) OPERACIONS CORRENTS

1 Impostos directes 932.000,00 932.000,00
2 Impostos Indirectes 70.000,00 70.000,00
3 Taxes i Altres Ingressos 453.210,00 15.824,00 469.034,00
4 Transferències corrents 593.700,00 30.000,00 623.700,00
5 Ingressos patrimonials 10.298,00 10.298,00

B) OPERACIONS DE CAPITAL
7 Transferències de capital 95.000,00 95.000,00
9 Passius Financers  

TOTAL PRESSUPOST D'INGRESSOS 2.154.208,00 45.824,00 2.200.032,00

Plantilla orgànica del personal d'aquest Ajuntament per a l'any 2017.

PLANTILLA Nombre de Places GRUP
A) PERSONAL FUNCIONARI
I. Amb habilitació de caràcter nacional
1.1 Secretaria – intervenció 1 A1
II. Escala d'administració general
2.1 Subescala Administrativa (vacant)
2.2 Subescala Auxiliar
2.3 Vigilant (vacant)

1
1
1

C1
C2
AP

III. Escala Tècnica
3.1 Arquitecte Superior (6 hores/setmana) (vacant) 1 A1
B) PERSONAL LABORAL FIX
Arquitecte Tècnic a temps parcial (20h/setmana) 1 A2
Centre Docent Diplomat (1 vacant)
Centre Docent Educador
Educadores

1
1
2

A2
A2
C1

Auxiliar Administratiu (2 vacant)
Administratiu àrea econòmica (1 vacant)

3
2

C2
C1

Encarregat brigada 1 C1 C
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Divendres, 24 de març de 2017

PLANTILLA Nombre de Places GRUP
Oficial 2ª Brigada 
Operari Brigada (3 vacants)

1
3

AP
AP

Treballadora Familiar (temps complert) (vacant) 1 C2
Consergeria/Neteja. C. Cívic i Escola (t. parcial) (2 vacants)
Netejadores (2 vacants)

3
2

AP
AP

Dinamitzadora Cultural (vacant)
Animadora Juvenil (temps parcial) (vacant)
Director – Coordinador esportiu temps parcial (vacant)
Monitor – Coordinador esportiu temps parcial (vacant)

1
1
1
1

C1
C1
A1
C1

C) PERSONAL LABORAL TEMPORAL
Arquitecte Superior (6 hores/setmana)
Auxiliar Administratiu 
Administrativa àrea econòmica 
Diplomat Centre Docent
Auxiliar Centre Docent
Socorrista Piscina
Peó Brigada
Neteja Escola Barnola (temps parcial)
Treballadora Familiar (temps complert)
Director – Coordinador esportiu (temps parcial)
Monitor d'esports
Animadora juvenil
Dinamitzadora cultural
Consergeria/Neteja C. Cívic i Escola
Insertor laboral. temps parcial 
Treballadora Social temps parcial

1
2
1
1
1
1
3
2
1
1
1
1
1
2
1
1

A1
C2
C1
A2
C2
D
AP
AP
C2
A1
C1
C2
C1
AP
A2
A2

Contra l'acord d'aprovació definitiva pot interposar-se directament recurs contenciós-administratiu, en la forma i terminis 
que estableixen les normes d'aquesta jurisdicció.

Avinyó, 15 de març de 2017
L'alcalde, Eudald Vilaseca i Font

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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