
1

Divendres, 3 de març de 2017

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Sant Julià de Vilatorta

EDICTE

El Ple de l'Ajuntament en sessió de data 28 de desembre de 2016 va aprovar inicialment el pressupost general de 
l'Ajuntament de Sant Julià de Vilatorta per a l'exercici 2017, durant el termini d'informació pública mitjançant anuncis al 
BOP de data  10 de  gener  de  2017,  al  tauler  d'anuncis  i  a  la  pàgina  web de l'Ajuntament  no  s'ha  presentat  cap 
reclamació  ni  al·legació  esdevenint  definitiu  el  pressupost  aprovat  inicialment,  així  com la  plantilla  de personal  de 
l'Ajuntament i la relació de llocs de treball. En compliment del que disposa l'art. 169.3 del text refós de la Llei 39/88 es  
publica el resum per capítols de cadascun dels pressupostos que l'integren, així com la plantilla que comprèn tots els 
llocs de treball reservats a funcionaris, personal eventual i laboral:

PRESSUPOST GENERAL PER A L'EXERCICI 2017

Capítol EUR
1 Impostos directes 1.325.000,00
2 Impostos indirectes 70.000,00
3 Taxes i altres ingressos 929.465,00
4 Transferències corrents 845.571,95
5 Ingressos patrimonials 38.270,00
6 Alienació d'inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 26.195,37
9 Passius financers 0,00
Total ingressos 3.234.502,32

Despeses.
Capítol EUR
1 Despeses de personal 850.501,45
2 Despeses en bens corrents i serveis 1.787.197,36
3 Despeses financeres 1.000,00
4 Transferències corrents 185.956,10
5 Fons de contingència d'execució pressupostària 155.216,38
6 Inversions reals 152.962,50
7 Transferències de capital 0
9 Passius financers 101.670,53
Total despeses 3.234.502,32

PLANTILLA DE PERSONAL 2017.

PERSONAL FUNCIONARI                              GRUP                                    NÚM.PLACES                              VACANTS.  

I Amb habilitació de caràcter nacional.

-Secretari- interventor A1/A2 1 -

II Escala d'administració general.

-Subescala auxiliar administrativa C2 2 -

III Escala d'administració especial.

-Subescala serveis especials.
-Cap de brigada (a extingir) C2 1 -
-Vigilants AP 2 -
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PERSONAL LABORAL

I Serveis d'administració.

-Auxiliar administrativa C2 1 1.

I Serveis brigada municipal.

- Oficial 1a AP 1 1
-Peó de brigada AP 5 5

II Serveis tècnics.

-Arquitecte tècnic A2 1 -
(jornada parcial 50%).

III Servei Llar d'infants.

-Mestra especialista en educació infantil A2 3 3.
-Ajudant. Tècnic esp. en educació infantil C1 4 4.
-Cuinera AP 1 -

IV Servei pavelló poliesportiu.

-Conserge instal·lacions AP 1 1

V Servei àmbit de turisme

-Auxiliar de comunicació C2 2 2  (1  plaça  a 
jornada parcial).

VI Serveis àmbit ensenyament.

-Conserge escola pública AP 1 1.

VII Serveis piscines.

-Encarregat manteniment AP 1 1.
(temporal estiu).

VIII Servei de joventut.

- Tècnica auxiliar de joventut C1 1 1.
- Director, monitors, controladors AP 5 5 (totes les places 
temporals.
Campanyes estiu, Nadal, Fira del Tupí...).

Contra l'aprovació definitiva pot interposar-se directament recurs contenciós administratiu, en la forma i terminis que 
estableixen les normes d'aquesta jurisdicció.

Sant Julià de Vilatorta, 14 de febrer de 2016
L'alcalde, Joan Carles Rodríguez i Casadevall

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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