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Dilluns, 13 de febrer de 2017

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament d'Olèrdola

ANUNCI

El Ple de l'Ajuntament d'Olèrdola, en sessió ordinària del 31 de gener de 2017, ha aprovat la modificació de la relació de 
llocs de treball (RLT) de l'Ajuntament d'Olèrdola per a l'anualitat 2017, així com la modificació de la plantilla de personal 
per a 2017, la part dispositiva d'ambdós acords es transcriu íntegrament a continuació:

EXP: X2017000091 – MODIFICACIÓ DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL.

"Primer.- Aprovar la modificació de la Relació de Llocs de Treball de l'Ajuntament en els termes següents:

"Allà on diu:

Relació de Llocs de treball any 2017.

REQUISITS ESSENCIALS
Núm. DENOMITZACIÓ ÀMBIT GRUP CLASIF. HORARI CD FORMA PROVISIÓ CE 2017 Observacions
6 Tècnic superior ENGINYER Serveis tècnics A1 30 26 concurs 1.157,86 Proporcional a CEC 

1..448,14 EUR

Ha de dir:

Relació de Llocs de treball any 2017.

REQUISITS ESSENCIALS
Núm. DENOMITZACIÓ ÀMBIT GRUP CLASIF. HORARI CD FORMA PROVISIÓ CE 2017 Observacions
6 Tècnic superior ENGINYER Serveis tècnics A1 37,5 26 concurs 1.448,14

Segon.- Publicar íntegrament en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i en el Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya la Relació de llocs de Treball.

Relació de Llocs de treball any 2017 - Modificació Ple 31012017.

REQUISITS ESSENCIALS LLD/CM/
Núm. DENOMITZACIÓ ÀMBIT GRUP

CLASIF.
HORARI CD FORMA

PROVISIÓ
CE 2017     Observacions

1 SECRETARI/A Serveis generals A1 37,5 28 concurs 2.252,18 La substitució sense Habil. 
estatal tindrà un CE 1.668,10 
EUR si temporal<3 mesos

2 INTERVENTOR/A Serveis generals A1 15 28 concurs 665,68 La substitució sense Habil. 
estatal tindrà un CE 333,62 
EUR si temporal<3 mesos

3 TRESORER/A Serveis generals A1 5 27 concurs 200,00  
4 Tècnic superior ARQUITECTE Serveis tècnics A1 37,5 26 concurs 1.448,14  
5 Tècnic ARQUITECTE Serveis tècnics A1/A2 7,5 20 concurs 184,79 CE temps complet 923,96 

EUR
6 Tècnic superior ENGINYER Serveis tècnics A1 37,5 26 concurs 1.448,14  
7 Tècnic ENGINYER Serveis tècnics A1/A2 11,15 20 concurs 274,72 CE temps complert 923,96 

EUR
8 Tècnic superior Administració

Gral.
Serveis generals A1 37,5 26 concurs 1.448,14  

9 Tècnic superior Administració
Gral. Base

Serveis generals A1 37,5 22 concurs 909,00  

10 Tècnic de comunicació/redactor Comunicació/Radio A1 37,5 23 concurs 287,70  
11 Tècnic medi ambient Serveis tècnics A2 22,5 20 concurs 492,78  
12 Dinamitzador

Joventut/Cultura/Esports
Serveis a les persones A2 37,5 20 concurs 706,56  

13 Administratiu junior Serveis generals C1 37,5 22 concurs 572,55  
14 Administratiu base Serveis generals C1 37,5 19 concurs 572,55  
15 Gestor/a serveis econòmics Serveis generals C1 37,5 20 concurs 706,56  
16 Coordinador d'organització,

OAC i noves tecnologies
Serveis generals C1 37,5 20 concurs 706,56  

17 Auxiliar Administratiu especialista
G.E.E i OAC

Serveis generals C2 37,5 17 concurs 706,56 A extingir C
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Dilluns, 13 de febrer de 2017

REQUISITS ESSENCIALS LLD/CM/
Núm. DENOMITZACIÓ ÀMBIT GRUP

CLASIF.
HORARI CD FORMA

PROVISIÓ
CE 2017     Observacions

18 Auxiliar Administratiu especialista
Intervenció

Serveis generals C2 37,5 17 concurs 706,56 A extingir

19 Auxiliar Administratiu sènior Serveis generals C2 37,5 17 concurs 614,27  
20 Auxiliar Administratiu júnior Serveis generals C2 37,5 13 concurs 614,27  
21 Auxiliar Administratiu OAC,

habitatge, turisme i coord.
Administ. Agents municipals

Serveis generals C2 37,5 17 concurs 706,56  

22 Auxiliar administratiu base Serveis generals C2 37,5 13 concurs 404,00  
23 Assistent Sanitat Serveis a les persones AP 37,5 10 concurs 412,53  
24 Assistent Sanitat Serveis a les persones AP 14 10 concurs 153,77 Corresponent a 14h
25 Coordinador Vigilants Seguretat AP 37,5 13 concurs 1.087,19  
26 Vigilants Municipals 2 Seguretat AP 37,5 13 concurs 1.064,53  
27 Vigilants Municipals 1 Seguretat AP 37,5 13 concurs 829,85  
28 Notificador/Vigilant Seguretat AP 37,5 13 concurs 907,77  
29 Coordinador Brigada Brigada AP 37,5 14 concurs 1.216,41  
30 Manteniment i neteja/xofer 2 Brigada AP 37,5 10 concurs 1.061,21  
31 Manteniment i neteja/xofer 1 Brigada AP 37,5 10 concurs 810,87  
32 Manteniment i neteja 2 Brigada AP 37,5 10 concurs 798,18  
33 Manteniment i neteja 1 Brigada AP 37,5 10 concurs 740,78  
34 Manteniment i neteja peó 2 Brigada AP 37,5 10 concurs 810,87  
35 Paleta Brigada AP 37,5 10 concurs 810,87  
36 Manteniment i neteja peó 1 Brigada AP 37,5 10 concurs 554,91  
37 Manteniment/Conserge Serveis a les persones AP 37,5 10 concurs 731,50  
38 Conserge sènior Serveis a les persones AP 37,5 10 concurs 505,00  
39 Conserge junior Serveis a les persones AP 37,5 10 concurs 454,50  
40 Conserge base Serveis a les persones AP 37,5 10 concurs 353,50  
41 Assessoria a Alcaldia en

matèria de Benestar Social
Serveis Generals  10,78  lliure 

designació
429,58 Tot el sou (grup C2, nivell 13)

Tercer.- Remetre còpia d'aquest acord a l'Administració de l'Estat i al Departament de Governació de la Generalitat, en 
el termini de trenta dies"

EXP: X2017000090. MODIFICACIÓ DE LA PLANTILLA DE PERSONAL PER A 2017.

"Primer.- Modificar la plantilla en el sentit de suprimir la indicació "a temps parcial" de la plaça de Tècnic Enginyer:

Allà on deia:

N.places Grup Vacants Observacions
A) P. FUNCIONARI

III. Escala d'administració especial
III.1 Subescala Tècnica

III.1.2 Tècnic enginyer (a temps parcial) 1 A1

Ha de dir:

N.places Grup Vacants Observacions
A) P. FUNCIONARI

III. Escala d'administració especial
III.1 Subescala Tècnica

III.1.2 Tècnic enginyer 1 A1

Segon.- Incorporar les modificacions del punt anterior a la plantilla actual que restarà pel 2017 de la següent forma:

N.places Grup Vacants Observacions
A) P. FUNCIONARI

I. Amb habilitació de caràcter nacional
I.1 Secretari/a 1 A1 1
I.2 Interventor/a (a temps parcial) 1 A1 1
I.3 Tresorer/a (a temps parcial) 1 A1 1

II. Escala d'administració general
II.1 Subescala tècnica

II.1.1 Tècnic d'administració general 1 A1
II.2 Subescala administrativa

II.2.1 Administratiu 2 (4) C1 2 a proveir per concurs intern
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N.places Grup Vacants Observacions
II.3 Subescala auxiliar

II.3.1 Auxiliar administratiu 6 (4) C2 1 2 a amortitzar 
III. Escala d'administració especial

III.1 Subescala Tècnica
III.1.1 Tècnic arquitecte 1 A1
III.1.2 Tècnic enginyer 1 A1
III.1.3 Tècnic medi ambient (a temps parcial) 1 A2

III.2 Subescala serveis especials
III.2.1 Coordinador vigilants 1 AP
III.2.2 Vigilants municipals 4 AP
III.2.3 Notificador/ Vigilant 1 AP
III.2.4 Coordinador de Brigada 1 AP

A) P. LABORAL
1. Administració General

1.3 Assistent Sanitat 1 AP
1.4 Assistent Sanitat (a temps parcial) 1 AP 1

2. Administració especial
2.1. Serveis especials
2.1.1 Personal d'oficis

2.1.1.1 Manteniment i neteja-xofer 3 AP
2.1.1.2 Manteniment i neteja 1 AP
2.1.1.3 Manteniment i neteja peó 1 AP 1
2.1.1.4 Paleta 1 AP 1

2.1.2 Personal Joventut/Esports/Cultura
2.1.2.1 Dinamitzador/a 1 A2

2.1.3 Personal Ensenyament
2.1.3.1 Manteniment/Conserge 2 AP 1

2.2 Serveis informatius
2.2.1 Redactor/a informador/a 1 A1

12 4
C) P. EVENTUAL  

P. Eventual Serveis Generals
Assessoria en l'àrea de benestar social (a temps parcial) 1

1  
TOTAL 35 10

Tercer.- Sotmetre el present acord a informació pública per un termini de quinze dies mitjançant anunci en el  Butlletí  
Oficial de la Província de Barcelona, durant aquest termini els interessats podran examinar l'expedient i presentar-hi les 
al·legacions i reclamacions que considerin pertinents. Transcorregut aquest termini, si no s'hi ha presentat al·legacions, 
s'entendrà definitivament adoptat aquest acord d'aprovació inicial."

Olèrdola, 2 de febrer de 2017
L'alcalde, Lucas Ramírez Búrdalo

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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