
1

Dilluns, 2 de gener de 2017

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Sant Pere de Vilamajor

ANUNCI de publicació íntegra del text de la modificació del Reglament del Consell Escolar Municipal de l'Ajuntament de  
Sant Pere de Vilamajor

Per acord del Ple de la Corporació en sessió del dia 29 de setembre de 2016, es va aprovar inicialment la modificació 
del Reglament del Consell Escolar Municipal de l'Ajuntament de Sant Pere de Vilamajor.

L'acord d'aprovació es va exposar al públic per un termini de 30 dies, a comptar des de la publicació en el Butlletí Oficial 
de la Província.

Havent transcorregut el període d'exposició pública, sense que s'hagin presentat al·legacions ni reclamacions, l'acord 
d'aprovació adoptat ha esdevingut definitiu i es procedeix a la publicació íntegra de l'ordenança pel seu coneixement 
general.

CONSELL ESCOLAR MUNICIPAL DE SANT PERE DE VILAMAJOR.

REGLAMENT.

1.- Objectius.

El Consell Escolar Municipal de Sant Pere de Vilamajor es configura com un organisme d'assessorament, consulta i de 
participació dels sectors afectats en la programació de l'ensenyament no universitari dins l'àmbit territorial del municipi.

2.- Funcions.

El Consell  Escolar Municipal de Sant Pere de Vilamajor ha d'ésser consultat per les administracions educatives, el  
Departament d'Ensenyament de la Generalitat i l'Ajuntament, sobre les qüestions relacionades amb l'ensenyament no 
universitari  en l'àmbit municipal, i  els podrà requerir tota la informació i  el suport tècnic que li  calgui per a la seva 
activitat, d'acord amb allò que la Llei 12/2009 de 10 de juliol, d'educació.

L'acció  del  Consell  Escolar  Municipal  de  Sant  Pere  de  Vilamajor,  atès  el  seu  caràcter  d'organisme  eminentment 
participatiu  de  la  comunitat  educativa  locals  i  d'acord  amb els  objectius  que  establerts  al  punt  1  d'aquest  mateix 
Reglament, es desenvoluparà en les qüestions següents:

a) Els convenis i els acords de col·laboració amb el Departament d'Ensenyament i  les institucions i els organismes 
educatius que afecten l'ensenyament dins l'àmbit del municipi.

b) Les actuacions i les normes municipals que afecten serveis educatius complementaris i extraescolars amb incidència 
en el funcionament dels centres docents.

c)  Les actuacions  que afavoreixen  l'ocupació  real  de les places escolars,  amb la  finalitat  de millorar  el  rendiment 
educatiu i, si s'escau, fer factible l'obligatorietat de l'ensenyament.

d) L'emplaçament de centres docents dins la demarcació municipal.

e) Les prioritats en els programes i les actuacions municipals que afecten la conservació, la vigilància i el manteniment 
adequats dels centres docents.

f) El foment de les activitats que tendeixen a millorar la qualitat educativa, especialment pel que fa a l'adaptació de la 
programació al medi.

g) Les competències educatives que afecten l'ensenyament no universitari i que la legislació atorga als municipis.

Els Consells Escolars Municipals, al final de curs escolar, han d'elaborar una memòria d'actuació i l'han de trametre al 
Departament d'Ensenyament. C
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3.- Composició.

3.1.- El Consell Escolar Municipal de Sant Pere de Vilamajor serà presidit per l'alcalde del municipi i constituït per 22 
membres, d'acord amb la distribució següent:

a) 4 representants de la corporació municipal:

Els Regidors de l'Ajuntament, vocals del Consell Escolar Municipal, seran nomenats pel ple de l'Ajuntament de Sant 
Pere de Vilamajor.

b) 4 representants del sector pares d'alumnes:

- 2 escollits pels membres del mateix sector que formin part dels Consells Escolars dels Centres de la Localitat, d'ells  
mateixos.

- 2 escollits per les associacions representatives del sector de la localitat, també d'ells mateixos.

c) 4 representants del sector d'alumnes:

- 2 escollits pels membres del mateix sector que formin part dels Consells Escolars dels Centres de la Localitat, d'ells  
mateixos.

- 2 escollits per les associacions representatives dels sector de la localitat, també d'ells mateixos.

d) 4 representants del sector mestres i professors:

- 2 escollits pels membres del mateix sector que formin part dels Consells Escolars dels Centres de la Localitat, d'ells  
mateixos.

- 2 escollits per les associacions representatives dels sector de la localitat, també d'ells mateixos.

e) 2 representants del sector personal d'administració i serveis de centres, dels quals:

- 1 escollit pels membres del mateix sector que formin part dels Consells Escolars dels Centres de la Localitat, d'ells 
mateixos.

- 1 escollit per les associacions representatives dels sector de la localitat, també d'ells mateixos.

f) 3 representants dels directors i titulars de cadascun dels centres públics.

Els directors dels centres públics i els titulars dels centres privats elegiran d'entre ells els vocals que els correspongui 
per aquest sector.

g) 1 representant de la titularitat de centres privats, en cas que n'hi hagin.

Si algun dels sectors no compta amb associacions al municipi, tots els vocals del sector seran escollits pels membres 
del  sector  que  formin  part  dels  Consells  Escolars  dels  centres  de  la  localitat,  d'entre  ells  mateixos,  llevat  que 
l'Ajuntament fixi altres fórmules, que en tot cas, hauran de garantir la participació del sector i l'elecció democràtica dels 
seus representants.

3.2.- A més, podran formar part del Consell Escolar Municipal, per pròpia opció, i sense perjudici del que disposa l'article 
12 del Decret 404/1987, de 22 de desembre, regulador de les bases generals d'organització i funcionament dels consell 
escolars municipals:

a) El Cap dels Serveis Territorials del Departament d'Ensenyament, o els representants del Departament que designi.

4.- Funcionament.

El Consell  Escolar Municipal de Sant Pere de Vilamajor estarà constituït, per tal d'agilitar el seu funcionament, d'un 
plenari i una comissió permanent que es trobarà en sessions de treball més freqüentes per preparar l'ordre del dia del  
plenari i documentar els temes que aquest acordi.
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Així mateix podran constituir-se comissions de treball, sempre que la dinàmica de consell així ho recomani i ho aprovi el 
plenari corresponent.

El plenari del Consell Escolar Municipal de Sant Pere de Vilamajor es reunirà en sessió ordinària com a mínim un cop 
l'any i  sempre i  quan s'escaigui  per tractar  un tema d'interès comú entre els membres del  Consell  o la comunitat  
educativa.

El  Consell  Escolar  Municipal  de Sant  Pere  de Vilamajor  podrà  demanar,  quan hagi  de tractar  temes específics  o 
puntuals que així ho requereixin, l'assistència de persones de reconeguda vàlua i coneixements en la matèria.

La presidència del Consell Escolar Municipal de Sant Pere de Vilamajor correspondrà a l'Alcalde del municipi, que podrà 
delegar a un regidor de l'Ajuntament mitjançant la corresponent disposició d'Alcaldia.

El  Consell  Escolar  Municipal  de  Sant  Pere  de Vilamajor  tindrà  un  Secretari  funcionari  de  l'Ajuntament.  Aquest  es 
responsabilitzarà d'estendre i custodiar les actes i la documentació del Consell.

5.- Normativa electoral.

5.1 Els membres del Consell Escolar Municipal ho seran per dos cursos escolars.

5.2 La seva renovació és farà segons la  normativa o procés que correspongui  segons cada sector,  entenent  que 
cadascú ja contempla un apartat per aquest tipus de procediments.

Els representants de govern mitjançant ple, els representants dels diferents centres Directors o Professors mitjançant la 
normativa de cada centre, els representants de l'AMPA o pares mitjançant la normativa de aquesta i els representants 
dels alumnes mitjançant la normativa o procés del seu centre.

6.- Règim interior.

El Consell Escolar Municipal de Sant Pere de Vilamajor elaborarà un Reglament de règim interior que reguli entre altres 
que consideri oportuns, els següents extrems:

a) Periodicitat de les reunions.

b) Règim per a la convocatòria de les sessions.

c) Règim per a l'adopció d'acords.

d) Funcionament intern: Comissió Permanent i comissions de treball.

e) Sistema de publicació dels acords.

f) Sistema de renovació i substitució de membres.

Disposició transitòria.

En la primera convocatòria d'eleccions per a la renovació dels membres electius de cada representació s'inclouran els 
llocs a cobrir per a dos cursos de mandat i els que estiguin afectats per l'augment de representants disposats en l'article 
3 del Reglament.

Aquesta ordenança, aprovada inicialment pel Ple de l'Ajuntament en sessió celebrada el 29 de setembre de 2016, i que 
ha quedat definitivament aprovada en data 3 de desembre de 2016, entrarà en vigor en el termini de quinze dies a partir  
de  la  seva  publicació  al  Butlletí  Oficial  de  la  Província,  i  continuarà  vigent  fins  que  es  modifiqui  o  es  derogui 
expressament.

Sant Pere de Vilamajor, 17 de desembre de 2016
L'alcaldessa, Pamela Isús Saurí

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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