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Dilluns, 12 de desembre de 2016

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Gavà

ANUNCI de convocatòria d'assignacions econòmiques per a la reinserció social mitjançant l'increment de l'ocupació  
efectiva de persones en situació d'atur del municipi de Gavà mitjançant la contractació de persones en situació d'atur de  
Gavà per part d'empreses o autònoms (Pla metropolità de suport a les polítiques socials municipals – 1a. convocatòria  
2016-2017)

BDNS (Identif.): 324743.

Primer. Beneficiaris.

Podran ser beneficiàries dels ajuts econòmics:

Les  empreses  sol·licitants  que  en  el  moment  de  la  sol·licitud,  acompleixin  els  següents  aspectes:Formalitzar  un 
contracte laboral:

Amb una durada mínima de 6 mesos.

No s'estableix una durada màxima, tenint en compte que la subvenció serà del 50% del contracte, fins a un màxim de 6 
mesos.

Tenir la condició de petita o mitjana empresa o autònom.

Tenir seu social, delegació o centre de treball en el terme municipal de Gavà o en l'àrea metropolitana de Barcelona.  
L'àmbit territorial de les empreses contractants s'ha obert a tots els municipis de l'àrea metropolitana de Barcelona per, 
d'una banda, ampliar el ventall de possibilitats d'ofertes de feina i, per l'altra, oferir llocs de feina ubicats tant a empreses 
de Gavà com dels municipis de l'entorn.

No haver realitzat acomiadaments improcedents de treballadors/es en els 12 mesos anteriors a la data de contractació 
per a la qual es sol·licita l'assignació econòmica.

No haver realitzat acomiadaments a treballadors/es o Expedients de Regulació d'Ocupació de treballadors/es en els 3 
mesos anteriors a la data de contractació per a la qual es sol·licita l'assignació econòmica.

Ser titular d'un compte bancari on rebre l'import de l'assignació econòmica.

No ser administració pública, ni organisme públic ni societat mercantil pública ni, en el cas de que sigui una societat 
mercantil privada, que la majoria del seu capital social ni la majoria dels seus membres del màxim òrgan de govern 
siguin de titularitat pública o nomenats per un ens públic.

Queden  excloses  les  empreses  que  hagin  estat  beneficiàries  d'aquesta  assignació  econòmica  en  el  període 
immediatament  anterior  que  vulguin  contractar  pels  mateixos  llocs  de  treball  o  a  persones  que ja  van  contractar  
mitjançant aquesta assignació econòmica.

Les persones a contractar per les empreses sol·licitants que en el moment de la sol·licitud/contractació, acompleixin els 
següents aspectes:

Estar en situació legal de desocupació, en els termes de l'article 208 del Reial Decret legislatiu 1/1994, de 20 de juny, 
pel qual s'aprova el text Refós de la Llei General de la Seguretat Social, i inscrit/a al Servei d'Ocupació de Catalunya 
com a demandant d'ocupació no ocupat, mínim de 3 mesos consecutius de registre previ a la data d'inici de l'activitat. A  
aquests efectes es considerarà com a data d'inici la que consti en el document d'alta al Règim Especial del Treball  
Autònom (RETA). Quedaran excloses les persones que no estiguin degudament inscrites.

Tenir permís de treball vigent.

Haver complert 16 anys i no excedir l'edat màxima de jubilació forçosa el dia en què finalitzi el termini de presentació de 
sol·licituds.
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Dilluns, 12 de desembre de 2016

Estar empadronat a Gavà mínim 6 mesos previs a l'inici de la candidatura/sol·licitud.

I complir, com a mínim, un dels requisits següents:

D'acord a la situació familiar:

Membres de famílies monoparentals.

Membres de famílies nombroses.

Membres d'unitats familiars en les que totes les persones en edat activa d'ocupació es troben en situació d'atur.

Persones  amb membres  de la  unitat  familiar  (ascendents  o  descendents)  amb acreditació  de  necessitat  d'ajut  de 
terceres persones o mobilitat reduïda dins la mateixa unitat de convivència.

Persones desocupades que hagin exhaurit la prestació per desocupació sense dret al subsidi d'atur, o hagin esgotat 
aquest subsidi en el moment de presentació de l'oferta d'ocupació.

D'acord a l'edat activa d'ocupació:

Joves menors de 35 anys.

Persones de 30 a 45 anys provinents del sector construcció i serveis.

Persones en situació atur de llarga durada (2 anys o més).

Persones majors de 45 anys.

D'acord a la promoció de la igualtat d'oportunitats d'accés al mercat de treball:

Dones.

Persones amb una discapacitat igual o superior al 33%.

Acomplerts  aquests  requisits,  es  prioritzarà  la  contractació  de  persones  que  acompleixin  el  perfil  competencial  i 
d'habilitats del lloc de treball definit en la sol·licitud d'ajut del projecte d'empresa.

No s'inclouen en aquests col·lectius aquelles persones que ja van ser contractades mitjançant aquestes subvencions en 
el període immediatament anterior mitjançant aquesta assignació econòmica.

Segon. Objecte.

L'objecte  de  les  presents  bases  és  definir  el  conjunt  de  condicions  i  el  procediment  a  seguir  per  a  la  sol·licitud, 
tramitació, concessió, pagament i justificació de l'assignació econòmica que atorgui l'Ajuntament de Gavà.

La finalitat  de l'assignació econòmica,  per  una banda és poder  fomentar  l'adquisició  de competències  i  millora de 
l'ocupabilitat de persones que es trobin en situació de recerca activa de feina i per una altra, el desenvolupament del 
teixit empresarial del municipi, mitjançant ajuts econòmics.

L'atorgament d'aquest ajut econòmic té com a finalitat subvencionar el 50% de la contractació per part de les empreses 
que desenvolupin  la  seva activitat  a  l'àrea metropolitana de Barcelona (prioritàriament  al  municipi  de Gavà)  i  que 
contractin persones en situació d'atur segons els requisits establerts a la base 4.

Tercer. Bases reguladores.

Les bases reguladores per a la sol·licitud i atorgament d'assignacions econòmiques per a la reinserció social mitjançant 
l'increment de l'ocupació efectiva de persones en situació d'atur del municipi de Gavà mitjançant la contractació de 
persones en situació d'atur de Gavà per part d'empreses o autònoms (Pla metropolità de suport a les polítiques socials 
municipals – 1a. convocatòria 2016-2017) han estat publicades al  Butlletí Oficial de la Província de Barcelona el 7 de C
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novembre de 2016, i el corresponent anunci ha estat publicat al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya el 15 de 
novembre de 2016.

Quart. El crèdit pressupostari i la quantia.

L'Ajuntament de Gavà destina a la convocatòria el següent import:

Aplicació 27016 2419D 470000016.

Descripció Subvencions a a empreses per contract. Aturats.

Import 130.000,00 EUR.

La concessió de les assignacions econòmiques restarà condicionada a l'existència de crèdit adequat i suficient en el 
moment de la resolució d'atorgament.

L'import  màxim de l'assignació econòmica serà 30.000 EUR per empresa sol·licitant,  i  es destinarà a les següents 
despeses:

El 50% de les despeses salarials, inclosa la prorrata de les pagues extraordinàries, i les quotes corresponents a la  
Seguretat Social a càrrec de l'empresa dels treballadors/ores contractats entre 6 o 12 mesos.

El cost salarial mensual màxim subvencionable, inclosa la prorrata de les pagues extraordinàries, serà el següent:

Grup de cotització 11 - 1.200,00 EUR mensuals.

Grup de cotització 10 - 1.300,00 EUR mensuals.

Grups de cotització 05 a 09 - 1.400,00 EUR mensuals.

Grups de cotització 01 a 04 - 1.600,00 EUR mensuals.

Aquests imports a subvencionar s'incrementaran amb la quantia que correspongui per les despeses de cotització a la 
Seguretat Social a càrrec de l'empresa.

En el cas que la jornada de treball  sigui a temps parcial les quanties anteriors es calcularan proporcionalment a la 
jornada efectivament contractada.

No són conceptes subvencionables les despeses en inversions o obres d'adequació, l'IVA de les factures i, si escau, els 
impostos indirectes equivalents quan siguin susceptibles de recuperació o compensació.

Cinquè. Termini de presentació de sol·licituds i resolució.

L'Ajuntament de Gavà atorgarà aquestes assignacions econòmiques mitjançant procediment de concurrència, el que 
implica  que  les  persones  interessades  hauran  de  presentar  la  corresponent  sol·licitud,  acompanyada  de  la 
documentació necessària.

La convocatòria es farà mitjançant anunci en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, per conducte de la Bases 
Nacional de Subvencions, Tauler d'Anuncis municipal i els mitjans de comunicació locals que es considerin adients.

El termini de presentació de sol·licituds i de la documentació necessària serà des de l'endemà de la publicació de la 
convocatòria al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i fins el 31 de març de 2017 o fins que s'exhaureixi el crèdit 
disponible.

Les sol·licituds per accedir, participar o concórrer a les convocatòries d'aquestes bases s'han de formular a través de 
mitjans electrònics i adjuntant la preceptiva documentació, que es pot descarregar de la pàgina web www.gavaciutat.cat. 
L'Ajuntament  comprovarà d'ofici  l'acreditació  de la  condició de representant  de l'entitat  fent  la  consulta  al  Registre 
d'Empreses de Gavà.

Només s'acceptaran les sol·licituds presentades presencialment a l'OAC quan no es tracti de cap dels subjectes obligats 
a relacionar-se electrònicament amb les Administracions Públiques, segons disposa l'article 14 de la Llei 39/2015, d'1 
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d'octubre,  del  Procediment  Administratiu  Comú de  les  Administracions  públiques,  o  estiguin  acreditats  incidències 
tècniques en el registre electrònic de l'Ajuntament.

La resolució d‘atorgament o denegació corresponent a cada sol·licitud es notificarà mitjançant trasllat de l'acord de 
l'òrgan competent de l'Ajuntament de Gavà i s'emetrà en el termini màxim de tres mesos a comptar des de la data de la  
seva presentació en el Registre General de l'Ajuntament.

Sisè. Recursos contra la resolució.

Contra aquests actes, que posen fi a la via administrativa, es pot interposar directament recurs contenciós administratiu 
davant els Jutjats del Contenciós Administratiu de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos comptats des 
del dia següent al de notificació o publicació. Això de conformitat amb els articles 8.1, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 
de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

Tanmateix, i d'acord amb el que estableixen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques, i l'art. 52 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del 
règim local, existeix la possibilitat –amb caràcter potestatiu i previ a l'esmentada via jurisdiccional– d'interposar el recurs 
de reposició que preveuen els esmentats preceptes, recurs que, si és utilitzat, haurà de presentar-se davant el mateix 
òrgan que l'hagi dictat, per escrit i en el termini d'un mes comptat des del dia següent al de notificació o publicació.

Si s'ha optat per la interposició del recurs de reposició potestatiu i previ a la via jurisdiccional, no es podrà interposar el 
recurs contenciós  administratiu  fins  que aquell  no sigui  resolt  expressament  o  s'hagi  produït  la  seva desestimació 
presumpta (el termini per resoldre'l expressament i per entendre'l desestimat presumptament és d'un mes des del dia 
següent al de l'entrada del recurs en el Registre General de l'Ajuntament).

Contra la resolució –expressa o presumpta– del recurs de reposició no es podrà interposar de nou aquest recurs, sinó, 
si s'escau, directament recurs contenciós administratiu davant els Jutjats del Contenciós Administratiu de la província de 
Barcelona, en el termini de dos mesos comptats des del dia següent al de la notificació de la resolució, si aquesta fos 
expressa; si no fos expressa, el termini per interposar el recurs contenciós restarà obert en tant aquell no sigui resolt 
expressament.

Gavà, 2 de desembre de 2016
L'alcaldessa, Raquel Sánchez Jiménez

ANUNCIO  de  convocatoria  de  asignaciones  económicas  para  la  reinserción  social  mediante  el  incremento  de  la  
ocupación efectiva de personas en situación de paro del municipio de Gavà mediante la contratación de personas en  
situación de paro de Gavà por parte de empresas o autónomos (plan metropolitano de apoyo a las políticas sociales  
municipales – 1.ª convocatoria 2016-2017)

BDNS (Identif.): 324743.

Primero. Beneficiarios.

Podrán ser beneficiarias de las ayudas económicas:

Las empresas solicitantes que en el momento de la solicitud, cumplan los siguientes aspectos:Formalizar un contrato 
laboral:

Con una duración mínima de 6 meses.

No se establece una duración máxima, teniendo en cuenta que la subvención será del 50% del contrato, hasta un 
máximo de 6 meses.

Tener la condición de pequeña o mediana empresa o autónomo.

Tener suyo social,  delegación o centro de trabajo en el  término municipal  de Gavà o en el área metropolitana de 
Barcelona. El ámbito territorial de las empresas contratantes se ha abierto a todos los municipios del área metropolitana 
de Barcelona por, por un lado, ampliar el abanico de posibilidades de ofertas de trabajo y, por la otra, ofrecer lugares de 
trabajo ubicados tanto a empresas de Gavà cómo de los municipios del entorno.
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No haber realizado despidos improcedentes de trabajadores/se en los 12 meses anteriores a la fecha de contratación 
para la cual se solicita la asignación económica.

No haber realizado despidos a trabajadores/se o Expedientes de Regulación de Ocupación de trabajadores/se en los 3 
meses anteriores a la fecha de contratación para la cual se solicita la asignación económica.

Ser titular de una cuenta bancaria donde recibir el importe de la asignación económica.

No ser  administración  pública,  ni  organismo público  ni  sociedad mercantil  pública  ni,  en  el  caso de que sea una 
sociedad mercantil privada, que la mayoría de su capital social ni la mayoría de sus miembros del máximo órgano de 
gobierno sean de titularidad pública o nombrados por un ente público.

Quedan  excluidas  las  empresas  que  hayan  sido  beneficiarias  de  esta  asignación  económica  en  el  periodo 
inmediatamente anterior que quieran contratar por los mismos puestos de trabajo o a personas que ya contrataron 
mediante esta asignación económica.

Las personas a contratar en el marco de esta línea de ayuda tendrán que cumplir los criterios que se aplicarán por la  
elige de candidatos y posterior proceso de selección.

Estar en situación legal de desocupación, en los términos del artículo 208 del Real decreto legislativo 1/1994, de 20 de 
junio, por el cual se aprueba el texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, e inscrito/a a el Servicio de 
Ocupación de Cataluña como demandante de ocupación no ocupado (mínimo de 3 meses consecutivos de registro 
previo  a  la  fecha  de  presentación  de  la  candidatura/solicitud).  Quedarán  excluidas  las  personas  que  no  estén 
debidamente inscritas.

Tener permiso de trabajo vigente.

Haber  cumplido  16  años  y  no  exceder  la  edad  máxima  de  jubilación  forzosa  el  día  en  que  finalice  el  plazo  de 
presentación de solicitudes.

Estar empadronado en Gavà mínimo 6 meses previos al inicio de la candidatura/solicitud.

Y cumplir, como mínimo, uno de los requisitos siguientes:

Según la situación familiar:

Miembros de familias monoparentales.

Miembros de familias numerosas.

Miembros de unidades familiares en las que todas las personas en edad activa de ocupación se encuentran en situación 
de paro.

Personas con miembros de la unidad familiar (ascendentes o descendentes) con acreditación de necesidad de ayuda 
de terceras personas o movilidad reducida dentro de la misma unidad de convivencia.

Personas desocupadas que hayan agotado la prestación por desocupación sin derecho al subsidio de paro, o hayan 
agotado este subsidio en el momento de presentación de la oferta de ocupación.

Según la edad activa de ocupación:

Jóvenes menores de 35 años.

Personas de 30 a 45 años provenientes del sector construcción y servicios.

Personas en situación paro de larga duración (2 años o más).

Personas mayores de 45 años.

Según la promoción de la igualdad de oportunidades de acceso al mercado de trabajo: C
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Mujeres.

Personas con una discapacidad igual o superior al 33%.

Cumplidos  estos  requisitos,  se  priorizará  la  contratación  de  personas  que  cumplan  el  perfil  competencial  y  de 
habilidades del puesto de trabajo definido en la solicitud de ayuda del proyecto de empresa.

No se incluyen en estos colectivos aquellas personas que ya fueron contratadas mediante estas subvenciones en el 
periodo inmediatamente anterior mediante esta asignación económica.

Segundo. Objeto.

El objeto de las presentes bases es definir el conjunto de condiciones y el procedimiento a seguir para la solicitud,  
tramitación, concesión, pago y justificación de la asignación económica que otorgue el Ayuntamiento de Gavà.

La finalidad de la asignación económica, por un lado es poder fomentar la adquisición de competencias y mejora de la 
ocupabilidad de personas que se encuentren en situación de investigación activa de trabajo y por otra, el desarrollo del 
tejido empresarial del municipio, mediante ayudas económicas.

El otorgamiento de esta ayuda económica tiene como finalidad subvencionar el 50% de la contratación por parte de las 
empresas que desarrollen su actividad al área metropolitana de Barcelona (prioritariamente al municipio de Gavà) y que 
contraten personas en situación de paro según los requisitos establecidos a la base 4.

Tercer. Bases reguladoras.

Las bases reguladoras para la solicitud y otorgamiento de asignaciones económicas para la reinserción social mediante 
el incremento de la ocupación efectiva de personas en situación de paro del municipio de Gavà mediante la contratación 
de personas en situación de paro de Gavà por parte de empresas o autónomos (Plan metropolitano de apoyo a las 
políticas sociales municipales – 1.ª convocatoria 2016-2017) han sido publicadas al  Boletín Oficial de la Provincia de 
Barcelona (BOPV) el 7 de noviembre de 2016, y el correspondiente anuncio ha sido publicado al Diario Oficial de la 
Generalitat de Catalunya el 15 de noviembre de 2016.

Cuarto. El crédito presupuestario y la cuantía.

El Ayuntamiento de Gavà destina a la convocatoria el siguiente importe:

Aplicación: 27016 2419D 470000016.

Descripción: Subvenciones a a empresas por contract. Parados.

Importe: 130.000,00 EUR

La concesión de las asignaciones económicas restará condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en 
el momento de la resolución de otorgamiento.

El importe máximo de la asignación económica será 30.000 EUR por empresa solicitante, y se destinará a los siguientes 
gastos:

El 50% de los gastos salariales, incluida la prorrata de las pagas extraordinarias, y las cuotas correspondientes a la  
Seguridad Social a cargo de la empresa de los trabajadores/oras contratados entre 6 o 12 meses.

El coste salarial mensual máximo subvencionable, incluida la prorrata de las pagas extraordinarias, será el siguiente:

Grupo de cotización 11 - 1.200,00 EUR mensuales.

Grupo de cotización 10 - 1.300,00 EUR mensuales.

Grupos de cotización 05 a 09 - 1.400,00 EUR mensuales.

Grupos de cotización 01 a 04 - 1.600,00 EUR mensuales. C
V

E
-N

úm
. d

e 
re

gi
st

re
: 0

22
01

60
21

51
8



7

Dilluns, 12 de desembre de 2016

Estos importes a subvencionar se incrementarán con la cuantía que corresponda por los gastos de cotización a la 
Seguridad Social a cargo de la empresa.

En  el  supuesto  de  que  la  jornada  de  trabajo  esté  a  tiempo  parcial  las  cuantías  anteriores  se  calcularán 
proporcionalmente a la jornada efectivamente contratada.

No son conceptos subvencionables los gastos en inversiones u obras de adecuación,  el  IVA de las facturas y,  si 
procede, los impuestos indirectos equivalentes cuando sean susceptibles de recuperación o compensación.

Quinto. Plazo de presentación de solicitudes y resolución.

El Ayuntamiento de Gavà otorgará estas asignaciones económicas mediante procedimiento de concurrencia, el que 
implica  que  las  personas  interesadas  tendrán  que  presentar  la  correspondiente  solicitud,  acompañada  de  la 
documentación necesaria. La convocatoria se hará mediante anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona, 
por conducto de la Bases Nacional  de Subvenciones, Tablón de anuncios municipal  y #los medios locales que se 
consideren adecuados.

El plazo de presentación de solicitudes y de la documentación necesaria será desde el día siguiente de la publicación 
de la convocatoria al Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona (Butlletí Oficial de la Província de Barcelona) y hasta el 
31 de marzo de 2017 o hasta que se agote el crédito disponible. Las solicitudes para acceder, participar o concurrir a las 
convocatorias  de  estas  bases se  tienen que formular  a  través  de medios  electrónicos  y  adjuntando  la  preceptiva 
documentación, que se puede descargar de la página web www.gavaciutat.cat. El Ayuntamiento comprobará de oficio la 
acreditación de la condición de representante de la entidad haciendo la consulta al Registro de empresas de Gavà.

Sólo se aceptarán las solicitudes presentadas presencialmente a la OAC cuando no se trate de ninguno de los sujetos 
obligados a relacionarse electrónicamente con las Administraciones Públicas, según dispone el artículo 14 de la Ley 
39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las  Administraciones  públicas,  o  estén 
acreditados incidencias técnicas en el registro electrónico del Ayuntamiento.

La  resolución  de  otorgamiento  o  denegación  correspondiente  a  cada  solicitud  se  notificará  mediante  traslado  del 
acuerdo del órgano competente del Ayuntamiento de Gavà y se emitirá en el plazo máximo de tres meses a contar  
desde la fecha de su presentación en el Registro General del Ayuntamiento.

Sexto. Recursos contra la resolución.

Contra  estos  actos,  que  ponen  fin  a  la  vía  administrativa,  se  puede  interponer  directamente  recurso  contencioso 
administrativo ante los Juzgados del Contencioso Administrativo de la provincia de Barcelona, en el plazo de dos meses 
contados desde el día siguiente al de notificación o publicación. Esto en conformidad con los artículos 8.1, 25 y 46 de la  
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción contenciosa administrativa.

Aun  así,  y  de  acuerdo  con  el  que  establecen  los  artículos  123  y  124  de  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del 
procedimiento administrativo común de las administraciones públicas, y el arte. 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
reguladora de las bases del régimen local, existe la posibilidad –con carácter potestativo y previo a la mencionada vía 
jurisdiccional–  de  interponer  el  recurso  de  reposición  que  prevén  los  mencionados  preceptos,  recurso  que,  si  es 
utilizado, tendrá que presentarse ante el mismo órgano que lo haya dictado, por escrito y en el plazo de un mes contado 
desde el día siguiente al de notificación o publicación.

Si se ha optado por la interposición del recurso de reposición potestativo y previo a la vía jurisdiccional, no se podrá 
interponer el recurso contencioso administrativo hasta que aquel no sea resuelto expresamente o se haya producido su 
desestimación presunta (el plazo para resolverlo expresamente y para entenderlo desestimado presuntamente es de un 
mes desde el día siguiente al de la entrada del recurso en el Registro General del Ayuntamiento).

Contra la resolución –expresa o presunta– del recurso de reposición no se podrá interponer de nuevo este recurso, sino, 
si se tercia, directamente recurso contencioso administrativo ante los Juzgados del Contencioso Administrativo de la 
provincia de Barcelona, en el plazo de dos meses contados desde el día siguiente al de la notificación de la resolución,  
si esta fuera expresa; si no fuera expresa, el plazo para interponer el recurso contencioso restará abierto en tanto aquel 
no sea resuelto expresamente.

Gavà, 2 de diciembre de 2016
La alcaldesa, Raquel Sánchez Jiménez C
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