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Dilluns, 5 de desembre de 2016

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Parets del Vallès

EDICTE de l'aprovació definitiva del pressupost, bases d'execució, relació llocs treball i plantilla del 2017

EXP. 4328/2016.

El Ple de l'Ajuntament de Parets del Vallès en data 27 d'octubre de 2016 va aprovar inicialment el Pressupost de 2017, 
les bases d'execució, la relació de llocs de treball i la plantilla que comprèn tots els llocs de treball del personal al servei 
de la Corporació. Es va publicar l'Edicte en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona a data 31 d'octubre de 2016 
donant un termini d'exposició al públic de 15 dies de l'expedient del Pressupost a efectes de reclamacions davant el Ple.

Durant l'esmentat termini no s'han presentat al·legacions, per la qual cosa, el pressupost es considera definitivament 
aprovat de conformitat amb el que estableix l'article 169.1 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que 
s'aprova el text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals (TRLHL).

El resum per capítols del pressupost definitivament aprovat es el següent:

PRESSUPOST D'INGRESSOS.

DENOMINACIONS PRESSUPOST 2017
1 IMPOSTOS DIRECTES 13.009.300,00
2 IMPOSTOS INDIRECTES 450.000,00
3 TAXES I ALTRES INGRESSOS 3.230.622,14
4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 5.572.200,00
5 INGRESSOS PATRIMONIALS 18.000,00
6 ALINEACIÓ D'INVERSIONS REALS 0,00
7 TRANSFERÈNCIES DE CAPITAL 205.000,00
8 ACTIUS FINANCERS 0,00
9 PASSIUS FINANCERS 1.300.000,00
Total general pressupost 23.785.122,14

PRESSUPOST DE DESPESA.

DENOMINACIONS PRESSUPOST 2017
1 DESPESES DE PERSONAL 9.805.733,33
2 DESPESES EN BÉNS CORRENTS I SERVEIS 8.905.860,45
3 DESPESES FINANCERES 230.300,00
4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 1.169.096,36
5 FONS DE CONTINGÈNCIA I ALTRES IMPREVISTOS 415.000,00
6 INVERSIONS REALS 1.947.012,00
7 TRANSFERÈNCIES DE CAPITAL 10.000,00
8 ACTIUS FINANCERS 0
9 PASSIUS FINANCERS 1.302.120,00
Total general pressupost 23.785.122,14
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Dilluns, 5 de desembre de 2016

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL AJUNTAMENT DE PARETS DEL VALLÈS 2017.

Descripció lloc de treball Nivell 
destí

Classe Escala
Subescala

Dotacions Grup 
d'accés

Funcions
(Núm. de fitxa)

Forma
provisió

Específic

AREA DE GERÈNCIA I ALCALDIA
PARTICIPACIÓ CIUT. TRANSPARÈNCIA I NOVES TECNOLOGIES
Responsable participació, planificació, innovació i noves tecnologies 16 L -- 1 A1/A2 1013 LLD 1155,33
Auxiliar administratiu/va participació, innovació i noves tecnologies 13 L -- 1 C2 1014 CM 399,92
   Dotacions 2     
SERVEI D'OAC I MODERNITZACIÓ    
Responsable Oficina Atenció Ciutadà 14 F AG 1 A2/C1 1009 LLD 1017,46
Administratiu/va OAC 12 F AG 1 C1 1039 CM 399,92
Auxiliar Administraiu/va OAC 13 F AG 1 C2 1008 CM 399,92
Conserge Serveis Grals 12 L -- 1 AP 1006 CM 330,83
Conserge Serveis Grals 12 L -- 2 AP 1006 CM 312,66
Conserge Serveis Grals 12 L -- 1 AP 1006 CM 326,24
Conserge Serveis Grals 12 L -- 1 AP 1006 CM 283,87
   Dotacions 8     
AREA DE RELACIONS INSTITUCIONALS I SEGURETAT CIUTADANA
SERVEI ALCALDIA    
Administratiu/va Alcaldia 12 F AG 1 C1 1001 CM 399,92
Secretari/a Alcaldia 12 F AG 1 C1 1002 LLD 573,3
   Dotacions 2     
COMUNICACIÓ INSTITUCIONAL    
Tècnic/a Comunicació Institucional 18 L -- 1 A2/C1 1003 CM 866,37
   Dotacions 1     
COMUNICACIÓ     
Assessor/a comunicació 26 E -- 1 A1 -- LLD 1515
Director/a d'Àrea Relacions Institucionals 18 L -- 1 A1/A2 -- LLD 1213,59
Tècnic Mitjans Comunicació 16 L -- 1 A2 1003 CM 635,28
Administratiu/va Comunicació i premsa 12 F AG 1 C1 1036 CM 399,92
Auxiliar mitjans Comunicació i premsa 13 L -- 2 C2 1021 CM 439,21
Auxiliar mitjans Comunicació i premsa - Coordinació 13 L -- 1 C2 1022 CM 439,21
Auxiliar mitjans Comunicació i premsa - Disseny Gràfic 13 L -- 1 C2 1037 CM 439,21
   Dotacions 8     
SEGURETAT CIUTADANA     
Inspector/a Cap de la Policia 26 F AE 1 A2 1020 CO 1944,18
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Dilluns, 5 de desembre de 2016

Descripció lloc de treball Nivell 
destí

Classe Escala
Subescala

Dotacions Grup 
d'accés

Funcions
(Núm. de fitxa)

Forma
provisió

Específic

Sergent 20 F AE 2 C1 1019 CM 1292,1
Caporal 18 F AE 4 C2 1018 CO 969,63
Agent 16 F AE 21 C2 1017 CO 822,94
Auxiliar Administratiu/va seguretat ciutadana 13 L -- 2 C2 1015 CM 399,92
   Dotacions 30     
AREA DE SERVEIS GENERALS
SERVEIS ECONOMICS         
Interventor/a - Director/a de servei 30 F HN 1 A1 1032 HN 2278,79
Tècnic/a Serveis Econòmics 24 F AE 1 A1 1041 CM 1140,8
Tresorer/a 22 F HN 1 A1 1034 HN 330,83
Responsable de tresoreria 16 F AG 1 A2/C1 1034 CM 534,81
Responsable oficina gestió prest. Fiscalització i comptabilitat 12 L -- 1 C1 1035 CM 399,92
Administratiu/va de gestió pressupost., fiscalitz. I compt. 12 F AG 1 C1 1031 CM 399,92
Aux.administratiu/va de gestió pressupost., fiscalitz. I compt. 13 L -- 2 C2 -- CM 399,92
   Dotacions 8     
RECURSOS HUMANS     
Director/a de Recursos Humans 28 F AG 1 A1 1025 LLD 1737,46
Responsable de gestió de RR.HH. 14 L -- 1 C1/C2 1026 CM 842,16
Auxiliar Administratiu/va RR HH 13 L -- 2 C2 1024 CM 399,92
   Dotacions 4     
COMPRES I CONTRACTACIÓ     
Responsable de Contractació i assessorament jurídic 24 L -- 1 A1/A2 1005 LLD 1965,06
Responsable Adm. Compres i contractació 14 F AG 1 C1/C2 1004 CM 532,07
   Dotacions 2     
SECRETARIA     
Secretari/ària 30 F HN 1 A1 1028 HN 2352,42
Administratiu/va serveis generals 14 F AG 1 C1 1035 CM 532,07
Administratiu/va Secretaria 12 F AG 1 C1 1027 CM 399,92
   Dotacions 3     
ARXIU     
Responsable d'Arxiu 22 L -- 1 A1 1029 CM 330,83
Conserge Serveis Grals. 12 L -- 1 AP -- CM 297,45
   Dotacions 2     
AREA DE DESENVOLUPAMENT LOCAL
Directora d'àrea de desenv. Local 16 L -- 1 A1/A2 1010 LLD 904,17
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Dilluns, 5 de desembre de 2016

Descripció lloc de treball Nivell 
destí

Classe Escala
Subescala

Dotacions Grup 
d'accés

Funcions
(Núm. de fitxa)

Forma
provisió

Específic

Auxiliar administratiu/va serveis generals 13 L -- 1 C2 1012 CM 399,92
SLOP         
Tècnic/a Ocupació 16 L -- 3 A2 1011 CM 434,86
   Dotacions 3     
AREA D'ATENCIÓ A LES PERSONES
Director/a de l'Àrea d'atenció a les persones 26 F AE 1 A1/A2 2006 LLD 1928
SERVEI DE BENESTAR SOCIAL I GENT GRAN     
Responsable Servei de Benestar Social i Gent Gran 18 F AE 1 A1/A2 2021 LLD 1063,11
Educador/a Social 16 L -- 2 A2 2022 CM 576,76
Treballador/a Social 16 L -- 3 A2 2026 CM 576,76
Administratiu/va Serveis Socials 12 F AG 1 C1 2019 CM 399,92
Auxiliar administratiu/va serveis socials 13 L -- 1 C2 2020 CM 399,92
Auxiliar Tècnic/a d'acollida 13 L -- 1 C2 2024 CM 399,92
Treballador/a Familiar 13 L -- 2 C2 2023 CM 423,68
Conserge biblioteca/casal 12 L -- 2 AP 3009 CM 326,24
Monitor/a de centre obert 11 L -- 1 C1 -- CM 235,32
Psicòloga 22 L -- 1 A1 2027 CM 864,59
   Dotacions 15     
SERVEI D'ESPORTS         
Responsable Esports 18 L -- 1 A2/C1/C2 2011 LLD 677,7
Monitor/a Esportiu/va 13 L -- 1 C2 2009 CM 438,44
Responsable Camp de Fútbol 13 L -- 1 C1/C2 -- CM 623,49
Conserge instal·lacions esportives 12 L -- 4 AP 2008 CM 326,24
Conserge instal·lacions esportives 12 L -- 1 AP 2008 CM 341,14
Conserge instal·lacions esportives (pistes BMX,...) 12 L -- 1 AP 2008 CM 372,68
Responsable pista Can Butjosa i piscina 13 L -- 1 C2 -- CM 307,63
Oficial manteniment Piscina 13 L -- 2 C2 2016 CM 307,63
Recepcionista piscina 13 L -- 1 C2 2017 CM 307,63
Monitor/a de natació 13 L -- 7 C2 2015 CM 522,79
Coordinador/a de Monitors de natació 13 L -- 1 C2 -- CM 522,79
   Dotacions 21     
SERVEI D'EDUCACIÓ     
Responsable d'Educació 18 L -- 1 A1/A2 2012 LLD 858,19
Tècnic/a d'educació 16 L -- 1 A2 4010 CM 226,88
Auxiliar administratiu/ava d'educació 13 L -- 1 C2 2020 CM 399,92
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Dilluns, 5 de desembre de 2016

Descripció lloc de treball Nivell 
destí

Classe Escala
Subescala

Dotacions Grup 
d'accés

Funcions
(Núm. de fitxa)

Forma
provisió

Específic

Conserge d'Escola 12 L -- 6 AP 3010 CM 326,24
Mestre/a Infantil/Primària 21 F/L AE 28 A2 4002 CM 564,25
Mestre/a director Infantil/Primària 21 F/L AE 1 A2 4003 CM 564,25
Tècnic/a d'educació infantil 21 L -- 1 C1 4004 CM 294,84
Aux. administratiu/IVA 13 L -- 1 C2 4001 CM 564,24
Professor/a director/a Escola de música 16 L -- 1 A2 4008 CM 377,34
Professor/a Escola de Música 16 L -- 9 A2 4009 CM 273,05
Mestre/a Escola Bressol 16 L -- 15 A2 4006 CM 202,56
Mestre/a director/a Escola Bressol 16 L -- 3 A2 4005 LLD 202,56
Aux. mestre/a 11 L -- 12 C1 4007 CM 243,26
   Dotacions 80     
SERVEI DE CULTURA     
Responsable d'equipaments 18 L -- 1 C1 -- LLD 822,13
Administratiu/va Serveis Personals 12 F AG 3 C1 2004 CM 399,92
Cap Administratius Serveis Personals 12 F AG 1 C1 2007 CM 399,92
Auxiliar Administratiu/va Serveis Personals 13 L -- 2 C2 2005 CM 399,92
Director/a Biblioteca 22 F AE 1 A2 2001 CM 588,87
Tècnic/a auxiliar biblioteca 12 L 6 C1 2002 CM 399,92
Administratiu/va Biblioteca 12 L -- 1 C1 2003 CM 399,92
Responsable Joventut, Igualtat i Cooperació 16 L -- 1 A2 2014 LLD 576,76
Coordinador /a d'Equipament 13 L -- 1 C1/C2 2013 CM 441,79
Conserge biblioteca/casal 12 L -- 1 AP 3009 CM 326,24
Conserge biblioteca/casal 12 L -- 2 AP 3009 CM 341,14
   Dotacions 20     
ÀREA DE TERRITORI I SOSTENIBILITAT 
Director/a de l'Àrea de Territori i Sostenibilitat 26 F AG 1 A1 3016 LLD 2359,36
Director/a Escola Natura 14 L -- 1 A2/C1 3002 LLD 635,29
Auxiliar de medi ambient Escola Natura 10 L -- 1 C2 3001 CM 399,92
Responsable administratiu/va Serveis Territorials 14 L -- 1 C2 3026 CM 532,07
Administratiu/va Serveis Territorials 12 F AG 2 C1 3014 CM 399,92
Auxiliar Administratiu/va Serveis Territorials 13 L -- 1 C2 3015 CM 399,92
   Dotacions 7     
SERVEIS I GESTIÓ D'EQUIPAMENTS     
Coordinador de serveis i gestió d'equipaments 26 F AE 1 A1/A2 -- LLD 2627,33
Responsable de Manteniment 12 L -- 1 C2 3020 CM 634,8
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Dilluns, 5 de desembre de 2016

Descripció lloc de treball Nivell 
destí

Classe Escala
Subescala

Dotacions Grup 
d'accés

Funcions
(Núm. de fitxa)

Forma
provisió

Específic

Oficial manteniment Equipaments Municipals 13 L -- 7 C2 3021 CM 307,63
Aux. Admva. D'urbanisme i habitatge 13 L -- 1 C2 3015 CM 399,92
Inspector polivalent d'equipaments, obres, activitats i Via Pública 11 L -- 1 C1 3012 CM 1110,87
   Dotacions 11
SERVEIS D'ORDENACIÓ I PLANIFICACIÓ DEL TERRITORI         
Coordinador del servei d'ordenació i planificació del Territori 24 F AE 1 A1 -- LLD 1965,06
Enginyer Tècnic Agrònom 18 L -- 1 A2 -- CM 1026,79
Arquitecte Tècnic/a d'urbanisme i habitatge 18 L -- 1 A2 3017 CM 864,28
Delineant Serveis Territorials 11 L -- 1 C1 3007 CM 492,4
Arquitecte Tècnic 18 L -- 1 A2 3017 CM 864,28
   Dotacions 5     

SERVEIS URBANS     
Coordinador de Serveis Urbans 24 F AE 1 A1 -- LLD 1965,06
Enginyer/a Tècnic/a 18 F AE 1 A2 3019 CM 864,28
Peó Serveis Urbans 12 L -- 1 AP 3006 CM 372,68
Oficial manteniment Cementiri 13 L -- 1 C2 3005 CM 307,63
Oficial d'Espais Verds i Serveis Urbans 13 L -- 2 C2 3005 CM 307,63
   Dotacions 6     

CLAUS:

F – Funcionari.
AG - Administració General.
L – Laboral.
CM – Concurs.
E – Eventual.
HN - Habilitació Nacional.
AE - Administració Especial.
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Dilluns, 5 de desembre de 2016

Plantilla orgànica del personal Funcionari.

Conveni/Grup conveni/Especialitat/Plaça/Laborals Total  Possessió  En. Subst.  Provisió  Reserva Vacant A Extingir Grup
Hab. Nacional 3 0 0 1 1 1 0
 Subescala Secretaria 1  0  0  0  1 0 0  
   Secretari/ària 1  0  0  0  1 0 0 A1
 Subescala Intervenció-Tresoreria 2  0  0  1  0 1 0  
   Interventor/a 1  0  0  1  0 0 0 A1

Tressorer/a 1  0  0  0  0 1 0 A1
Administració General 19  15  0  2  0 2 0
 Subescala Tècnica 2  0  0  2  0 0 0  
   T.A.G. 2  0  0  2  0 0 0 A1
 Subescala Administrativa 15  13  0  0  0 2 0  
   Administratiu/iva 15  13  0  0  0 2 0 C1
 Subescala Auxiliar 2  2  0  0  0 0 0  
   Auxiliar administratiu/iva 2  2  0  0  0 0 0 C2
Administració Especial 50 29 5 7 6 3 0
 Subescala Tècnica 13  9  0  4  0 0 0  
   Arquitecte/a tècnic/a 1  1  0  0  0 0 0 A2
   Enginyer/a tècnic/a industrial 1 0 0 1  0 0 0 A2
  Classe Tècnica Superior 3  0  0  3  0 0 0   
   Arquitecte/a 1  0  0  1  0 0 0 A1
    Tècnic/a serveis econòmics 1  0  0 1  0 0 0 A1
   Enginyer/a 1  0 0  1  0 0 0 A1
  Classe Tècnica Mitja 8  8  0  0  0 0 0  
   Tècnic/a mitjà/ana en educació 8  8  0  0  0 0 0 A2
 Subescala Serveis Especials 37  20  5  3  6 3 0  
  Classe Comeses Especials 9  3  1  1  1 3 0  
   Tècnic/a Superior de Recursos Humans 1  0  0  0  0 1 0 A1
      Tècnic/a superior de gestió 1 0   0  0   0 1 0 A1
      Tècnic/a serveis personals 1   1   0  0  0 0 0 A2
   Bibliotecari/ària 1   0   0   1   0 0 0 A2
   Tècnic/a mitjà/ana de serveis socials 1  1  0  0  0 0 0 A2
   Tècnic/a mitjà/ana de Gestió 1  0  0  0  0 1 0 A2
   Tècnic/a auxiliar 2  1  1  0  0 0 0 C1
   Animador/a socio-cultural 1  0  0  0  1 0 0 C2
  Classe Policia Local 28  17  4  2  5 0 0  
   Inspector/a 1  1  0  0  0 0 0 A2
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Dilluns, 5 de desembre de 2016

Conveni/Grup conveni/Especialitat/Plaça/Laborals Total  Possessió  En. Subst.  Provisió  Reserva Vacant A Extingir Grup
   Sergent 2  1  0  1  0 0 0 C1
   Agent 21  13  4  0  4 0 0 C1
   Caporal 4  2  0  1  1 0 0 C1
TOTAL 72  44  5  10  7 6 0  
   Plantilla orgànica del personal Laboral     
Conveni/Grup conveni/Especialitat/Plaça/Laborals  Total  Possessió  En Subst.  Provisió  Reserva Vacant A Extingir Grup
   Arxiver/a 1  0  0  1  0 0 0 A1
   Periodista 3  0  0  0  0 3 0 A1
   Psicòleg/oga 1  0  0  1  0 0 0 A1
   T.A.G. 1  0  0  1  0 0 0 A1
   Tècnic/a sup. desenv. econòm. i ocupació 3  0  0  0  0 3 0 A1
   Arquitecte/a tècnic/a 2  1  0  1  0 0 0 A2
   Arxiver/a 1  0  0  0  1 0 0 A2
   Educador/a social 2  0  0  2  0 0 0 A2
   Enginyer/a tècnic/a agrícola 1  1  0  0  0 0 0 A2
   Insertor/a laboral 1  1  0  0  0 0 0 A2
   Professor/a d'escola bressol 18  10  0  8  0 0 0 A2
   Professor/a de música 10  6  0  2  0 2 0 A2
   Professor/a de primària 21  18  0  2  0 1 0 A2
   Tècnic/a de desenvolupament local 2  0  0  2  0 0 0 A2
   Tècnic/a ensenyament i ocupació 1  1  0  0  0 0 0 A2
   Tècnic/a mitjà/ana de gestió 3  0  0  0  0 3 0 A2
   Tècnic/a mitjans de comunicació 1  0  0  0  1 0 0 A2
   Tècnic/a participació ciutadana 1  0  0  1  0 0 0 A2
   Tècnic/a comunicació 1  1  0  0  0 0 0 A2
   Treballador/a social 4  1  0  3  0 0 0 A2
   Administratiu/Iva 12  0  0  2  0 10 0 C1
   Auxiliar de biblioteca 7  4  0  3  0 0 0 C1
   Auxiliar mestre/a d'escola 13  11  0  2  0 0 0 C1
   Delineant 1  1  0  0  0 0 0 C1
   Director/a piscina 1  1  0  0  0 0 0 C1
   Inspector/a carrer 1  0  0  1  0 0 0 C1
   Oficial/a 1ª Manteniment 12  0  0  0  0 12 0 C1
   Responsable mitjans comunicació 1  1  0  0  0 0 0 C1
   Tècnic/a auxiliar medi ambient 1  1  0  0  0 0 0 C1
   Tècnic/a educació infantil 1  0  0  1  0 0 0 C1
   Tècnic/a especialista d'acollida 1  0  0  0  0 1 0 C1
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Dilluns, 5 de desembre de 2016

Conveni/Grup conveni/Especialitat/Plaça/Laborals Total  Possessió  En. Subst.  Provisió  Reserva Vacant A Extingir Grup
   Tècnic/a especialista esports 2  0  0  0  0 2 0 C1
   Tècnic/a especialista joventut 1  0  0  0  0 1 0 C1
   Tècnic/a especialista mitjans comunicació 4  0  0  0  0 4 0 C1
   Auxiliar administratiu/iva 20  6  0  9  0 5 0 C2
   Auxiliar mitjans comunicació 5  3  0  2  0 0 0 C2
   Informador/a recepcionista 1  1  0  0  0 0 0 C2
   Monitor/a casal cultura 1  1  0  0  0 0 0 C2
   Monitor/a natació 8  1  0  7  0 0 0 C2
   Monitor/a promoció esportiva 3  3  0  0  0 0 0 C2
   Oficial/a oficis 14  5  0  7  0 2 0 C2
   Tècnic/a auxiliar de personal 1  0  0  1  0 0 1 C2
   Treballador/a familiar 2  1  0  1  0 0 0 C2
   Auxiliar neteja 1  0  0  1  0 0 0 E
   Conserge 21  8  0  12  1 0 0 E
   Peó 3  0  0  3  0 0 0 E
TOTAL 216  88  0  76  3 49 1  
   Plantilla orgànica del personal Eventual     
Escala/Subescala/Classe/Especialitat/Plaça Total  Possessió  En Subst.  Provisió  Reserva Vacant A Extingir Grup
Sense Escala 1  0  0  1  0 0 0  
   Assessor/a comunicació 1  0  0  1  0 0 0 A1
TOTAL 1  0  0  1  0 0 0  

Contra l'aprovació definitiva del pressupost es pot interposar directament recurs contenciós - administratiu davant d'aqueixa jurisdicció en el termini de dos mesos a comptar des del  
dia següent al de la publicació d'aquest Edicte en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Parets del Vallès, 23 de novembre de 2016
El secretari acctal., Josep M. Amorós i Bosch

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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