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Dimarts, 8 de novembre de 2016

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Calaf

EDICTE

El Ple de la corporació, en sessió celebrada el 19 de setembre de 2016, va aprovar inicialment la modificació de la 
Plantilla de personal de l'Ajuntament de Calaf, corresponent a l'exercici 2016.

Aquest expedient ha romàs exposat al públic durant quinze dies hàbils, en les dependències de la Secretaria Municipal, 
publicant-se l'anunci en el Butlletí Oficial de la Província el dia 30 de setembre de 2016.

Durant el període d'exposició pública no s'ha produït cap reclamació, per la qual cosa esdevé definiu. En conseqüència, 
i de conformitat amb l'establert en l'article 169 del RDL 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei  
Reguladora de les Hisendes Locals, es fa pública l'aprovació definitiva de l'expedient de la modificació de la Plantilla de 
personal de l'Ajuntament de Calaf, corresponent a l'exercici 2016, i els acords són els següents:

ACORDS.

Primer. Modificar la plantilla de personal de la corporació en el  sentit  de crear les places de personal funcionari  i 
amortitzar les places de personal laboral quan siguin proveïdes definitivament i que són les esmentades anteriorment i  
que en resulten les següents:

PLANTILLA DE TRANSICIÓ (segons proposta de la Diputació de Barcelona).

A PERSONAL FUNCIONARI.

ESCALA SUBESCALA CLASSE PLAÇA GRUP/SUBGRUP PLACES AMORT. LABORAL NOVA CREACIÓ
Administració especial Serveis Especials Vigilants Vigilant AP 2 2(grup E) 2

(2)PLANTILLA DEFINITIVA (segons proposta de la Diputació de Barcelona una vegada superats els processos de 
selecció corresponents).

PERSONAL FUNCIONARI.

ESCALA SUBESCALA CLASSE PLAÇA GRUP/SUBGRUP PLACES
Administració especial Serveis Especials Vigilants Vigilant AP 2

(1)PLANTILLA DE TRANSICIÓ (segons proposta de la Diputació de Barcelona).

A PERSONAL FUNCIONARI.

ESCALA SUBESCALA CLASSE PLAÇA GRUP/SUBGRUP PLACES AMORT. LABORAL NOVA CREACIÓ
Administració especial Tècnica Superior Tècnic Superior A1 1 1 (grup A1) 1
Administració especial Tècnica Mitjana Tècnic Mig A2 1 1 (grup A2)

(2) PLANTILLA DEFINITIVA (segons proposta de la Diputació de Barcelona una vegada superats els processos de 
selecció corresponents).

PERSONAL FUNCIONARI.

ESCALA SUBESCALA CLASSE PLAÇA GRUP/SUBGRUP PLACES
Administració especial Tècnica Superior Tècnic Superior A1 1
Administració especial Tècnica Mitjana Tècnic Mig A2 1

Segon. Que es realitzaran els processos de provisió com es proposa en l'esmentat informe i com marca la legislació 
vigent.
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Dimarts, 8 de novembre de 2016

Tercer. Disposar la publicació dels corresponents anuncis en el Butlletí Oficial de la Província, i se n'han de trametre  
còpies a l'administració de l'Estat i al Departament de Governació de la Generalitat de Catalunya de conformitat amb el  
que preveu l'article 28 del Decret 214/1990 de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les 
Entitats locals.

Calaf, 27 d'octubre de 2016
L'alcalde, Jordi Badia Perea

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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