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Dijous, 29 de setembre de 2016

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Canovelles

ANUNCI  de l'Ajuntament  de Canovelles  sobre  l'aprovació  de  la  modificació  de  la  plantilla  del  personal  funcionari,  
eventual i laboral

Aprovada inicialment per acord de l'Ajuntament de Canovelles, adoptat en sessió Plenària celebrada el dia 14 de juliol 
de 2016, la modificació de la plantilla del personal funcionari, eventual i laboral, i havent estat sotmesa a informació 
pública mitjançant la publicació d'anuncis al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona del dia 8 d'agost de 2016, i al 
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya núm. 7176 del dia 3 d'agost de 2016, així com al tauler d'anuncis i a la web  
de l'Ajuntament, per termini de quinze dies hàbils, sense haver-se formulat al·legacions o reclamacions, es considera 
definitivament aprovada i es publica íntegrament de conformitat amb el que disposa l'article 28 de del Decret 214/1990,  
de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del personal al servei de les entitats locals.

MODIFICACIÓ  DE  LA  VIGENT  PLANTILLA  DEL  PERSONAL  FUNCIONARI,  LABORAL  I  EVENTUAL  DE 
L'AJUNTAMENT DE CANOVELLES PER A L'ANY 2016.

Escala Sot escala Classe Grup Places Vacants
PERSONAL FUNCIONARI
Funcionaris habilitació estatal Secretari A1 1 0

Interventor A1 0 1
Tresorer A1 0 1

Administració General Tècnica Tècnic admció. General A1 4 2
Administrativa Administratius C1 5 0
Auxiliar Auxiliars Administratius C2 2 0
Subalterna Conserge AP 1 0

Administració Especial Tècnica Arquitecte A1 1 1
Arxiver A1 1 1
Arquitecte tècnic A2 2 2
Enginyer tècnic A2 2 2
Tècnic Treball Social A2 1 0
Tècnic Educació Social A2 1 0

Serveis Especials
Policia Local

Inspector A2 1 0
Caporal C2 7 0
Agent C2 25 2

Serveis Especials
Comesa especial

Oficial obres C2 1 0

Grup Places Vacants
PERSONAL LABORAL
Arquitecte A1 1 1
Arxiver A1 1 1
Tècnic de serveis socials A1 1 0
Tècnic d'ensenyament A1 1 0
Tècnic serveis personals A1 1 0
Educador social A2 1 0
Mestre educació infantil A2 8 0
Tècnic acció sociocultural A2 1 0
Tècnic de comunicació A2 1 0
Tècnic de cultura A2 2 1
Tècnic de promoció econòmica A2 2 1
Tècnic de recursos humans A1/A2 1 0
Tècnic d'esports A2 1 1
Tècnic d'informàtica A1 0 1
Tècnic d'informàtica A2 1 0
Tècnic diversitat A2 1 0 C
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Grup Places Vacants
Tècnic infància i joventut A2 1 1
Treballadors social A2 2 1
Informador juvenil (20h/Set.) C1 1 1
Tècnic especialista relacions ciutadanes i festes C1 1 0
Tècnic especialista biblioteca C1 2 0
Tècnic especialista delineació C1 1 0
Tècnic especialista educació Infantil C1 13 0
Tècnic especialista esports C1 2 0
Tècnic especialista jardineria C1 1 0
Tècnic especialista joventut C1 1 0
Auxiliar administratiu (20h/set.) C2 1 1
Auxiliars administratius C2 14 1
Encarregat brigada d'obres C2 1 1
Gruista C2 1 0
Oficial 1a electricista C2 2 1
Oficial 1a Jardineria C2 1 0
Oficial 1a obres C2 3 0
Oficial 2a obres C2 2 2
Oficial 1a oficis (aula tecnològica) C2 1 1
Oficial 1a pintor C2 1 1
Oficial 2a electricista C2 1 0
Aux. tècnic biblioteca C2 1 1
Aux. tècnic esports C2 2 1
Treballador familiar C2 1 0
Treballador familiar (20h/set) C2 1 0
Zelador mercat setmanal C2 1 0
Conserges AP 6 3
Cuinera Escola Bressol AP 2 0
Netejadores AP 8 8
Notificador AP 1 0
Operaris d'obres i manteniment AP 5 0
Peó Jardineria AP 1 0
PERSONAL EVENTUAL
Tècnic Coordinador General A1 1 1

Canovelles, 15 de setembre de 2016
L'alcalde, José Orive Vélez

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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