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Dijous, 29 de setembre de 2016

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament del Prat de Llobregat

ANUNCI

Aprovat definitivament el Reglament de felicitacions i condecoracions de la policia local del Prat de Llobregat, en sessió 
plenària de data 14 de setembre de 2016, en compliment del que disposa l'art. 70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,  
reguladora de les bases de règim local i l'art. 66.1 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament  
d'obres, activitats i serveis dels ens locals, es procedeix a la publicació del text íntegre de dit Reglament que entrarà en 
vigor un cop transcorregut el termini previst a l'art. 65.2 de la citada Llei 7/1985, de 2 d'abril:

REGLAMENT DE FELICITACIONS I CONDECORACIONS DE LA POLICIA LOCAL DEL PRAT DE LLOBREGAT.

PREÀMBUL.

La Llei 16/1991, de 10 de juliol, de policies locals, defineix els principis bàsics d'actuació que regeixen les conductes 
dels funcionaris de la Policia Local  i  els exigeix desenvolupar  amb diligència les funcions assignades i vetllar  pels 
interessos generals, amb subjecció a l'ordenament jurídic.

Per altra banda, l'article 45 de l'esmentada Llei, estableix que els reglaments específics dels cossos de Policia Local  
poden establir un règim d'atorgament de distincions i recompenses en determinats supòsits o circumstàncies, així com 
que aquestes hauran de constar en els expedients personals del funcionari i podran ser valorades com a mèrit en els  
concursos de provisió de llocs de treball.

L'actual Reglament de la Policia local del Prat de Llobregat, aprovat pel Ple municipal de data  4 d'abril de 1974, fa 
menció en el seu article 51 a les recompenses dels membres de la policia local del Prat de Llobregat de forma molt poc 
desenvolupada i adaptada a la realitat actual, situació que queda resolta amb l'aprovació d'aquest nou Reglament.

En base a això exposat, es considera adequat i oportú establir una regulació que concreti els supòsits i circumstàncies 
pel quals els membres del cos de la Policia Local poden ser distingits o recompensats per raons derivades d'actuacions 
destacades o meritòries, així com per conductes o trajectòries professionals exemplars. Per això es considera necessari 
establir un règim d'atorgament que reguli de manera objectiva i transparent l'atorgament i lliurament de felicitacions i 
condecoracions policials.

Així doncs, aquest reglament neix amb una doble finalitat:  la primera, és establir un sistema objectiu que reguli  els 
mecanismes d'atorgament de felicitacions, distincions i condecoracions policials; la segona, és estimular el compromís 
professional  dels  membres  de  les  forces  i  cossos de seguretat  amb la  societat  a  la  que serveixen,  per  mitjà  del  
reconeixement públic i institucional.

Article 1 Objecte.

L'objecte d'aquest Reglament és regular l'atorgament de felicitacions i  condecoracions als funcionaris del Cos de la 
Policia  Local  del  Prat  de  Llobregat,  així  com a  funcionaris  d'altres  cossos  policials  i  d'altres  persones  físiques  o 
jurídiques.

Article 2 Tipus de felicitacions i condecoracions policials.

S'estableixen les felicitacions i condecoracions següents:

1. Felicitació pública.

2. Creu al mèrit policial.

3. Medalla de bronze al mèrit policial.

4. Medalla de plata al mèrit policial.

5. Medalla d'or al mèrit policial.

C
V

E
-N

úm
. d

e 
re

gi
st

re
: 0

22
01

60
16

32
8



2

Dijous, 29 de setembre de 2016

Article 3 Supòsits d'atorgament de felicitacions i condecoracions policials.

El  lliurament  de felicitacions públiques i  condecoracions romandrà vinculat  al  reconeixement  d'algun dels  següents 
supòsits:

3.1. En el cas de la felicitació pública:

a) Haver participat de forma activa en el marc d'una actuació professional destacada i meritòria.

b)  Portar a terme alguna activitat professional prolongada que afavoreixi el bon funcionament del servei o fomenti el 
prestigi del cos de la Policia Local.

c)  Arribar a l'edat de la jubilació sense haver estat condemnat per sentència ferma per delicte dolós, ni haver estat 
sancionat en ferm per falta administrativa greu o molt greu, tret que hagi estat cancel·lada, en el decurs de la seva vida 
professional.

d)  En el cas de persones particulars, membres d'altres entitats, institucions o forces i cossos de seguretat, per haver 
destacat, d'una manera exemplar, dins del marc de la cooperació, col·laboració o relació professional amb la policia 
local.

3.2. En el cas de la creu al mèrit policial:

Trobar-se en situació administrativa de servei en actiu i portar un mínim de 25 anys de servei com a funcionari policial 
sense haver estat sancionat en ferm per falta administrativa greu o molt greu, tret que hagi estat cancel·lada.

3.3. En el cas de la medalla de bronze al mèrit policial:

a)  Resultar greument ferit en acte de servei, o com a conseqüència del mateix, sempre i quan les ferides sofertes no 
siguin per raó d'imprudència, manca de perícia o accident.

b)  Portar a terme uns actes de servei rellevants que evidenciïn un alt nivell de professionalitat o de lleialtat envers la 
institució policial i els valors democràtics, que hagin tingut especial incidència en la prestació del servei a la ciutadania o 
pel prestigi de la Policia Local.

c) Destacar de manera notòria en l'acompliment dels deures professionals o realitzar treballs o estudis que afavoreixin el 
prestigi del cos de la Policia Local.

d) Haver mantingut una trajectòria exemplar amb una dedicació i una implicació professional notòria en l'acompliment de 
les funcions policials.

e) En el cas d'actuacions de persones no pertanyents a la Policia Local del Prat de Llobregat, membres d'altres entitats, 
institucions o d'altres forces i cossos de seguretat, per haver destacat, d'una manera notòria i exemplar, dins el marc de 
la cooperació, col·laboració o relació professional amb la Policia Local.

3.4. En el cas de la medalla de plata al mèrit policial:

a)  Resultar greument ferit, en acte de servei, o com a conseqüència del mateix, amb seqüeles físiques significatives, 
sempre i quan les ferides sofertes no siguin per raó d'imprudència, manca de perícia o accident.

b) Portar a terme un acte de servei que evidenciï un alt nivell de professionalitat o de lleialtat envers la institució policial i 
els valors democràtics i que representi un greu risc per la vida del funcionari, que hagin tingut especial incidència en la 
prestació del servei a la ciutadania o pel prestigi de la Policia Local.

c) Portar a terme un acte de servei que evidenciï un alt nivell de professionalitat i que impliqui un greu risc per la vida del 
funcionari i hagi donat com a resultat l'evitació d'un mal personal irreparable.

d)  Dirigir  o  participar  activament  en  algun  servei  que,  per  la  seva  naturalesa,  rellevància  i/o  repercussió  social  i 
mediàtica, afavoreixi i fomenti el prestigi del cos de la Policia Local.
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3.5. En el cas de la medalla d'or al mèrit policial:

a)  Resultar  mort,  en  acte  de  servei,  o  com  a  conseqüència  del  mateix,  sempre  i  quan  el  fet  no  sigui  per  raó  
d'imprudència, manca de perícia o accident.

b)  Resultar greument ferit,  en acte de servei, o com a conseqüència del mateix, amb seqüeles físiques importants, 
sempre i quan les ferides sofertes no siguin per raó d'imprudència, manca de perícia o accident.

Article 4 Procediment d'atorgament de les felicitacions i condecoracions.

Els procediment d'atorgament s'iniciaran d'ofici o a sol·licitud de persona interessada. Totes les propostes d'atorgament 
de  felicitacions  i  distincions  s'hauran  d'elevar  a  la  Prefectura  del  cos  de  la  Policia  Local  per  a  la  incoació  del 
corresponent expedient.

Article 5 Atorgament de les felicitacions.

Les felicitacions públiques s'atorgaran mitjançant Decret d'Alcaldia o del Tinent d'Alcalde en el qual delegui.

Article 6 Concessió de les felicitacions.

Les felicitacions públiques es concediran dins d'un termini  màxim de 30 dies,  a  comptar  des de la data d'inici  de 
l'expedient, i podran ser objecte de menció oficial dins del marc de la festivitat de la Policia Local. La felicitació és 
compatible amb l'atorgament de condecoració.

Article 7 Atorgament de les condecoracions.

Les  condecoracions  seran  atorgades  per  l'Alcaldia,  a  proposta  de  la  Comissió  d'atorgament  de  distincions  i 
condecoracions policials.

Article 8 Concessió de les condecoracions.

La Comissió d'atorgament de distincions i condecoracions policials serà presidida per la persona titular de la regidoria de 
Seguretat Ciutadana. Seran vocals el cap de la Policia Local i dos comandaments designats pel Tinent d'alcalde de 
l'Àrea. Així mateix, també podrà formar part d'aquesta comissió un membre de la policia en representació del sindicats 
amb veu i vot aixi com un representant de l'Àrea d'organització de l'Ajuntament.

Article 9 Lliurament de les felicitacions i les condecoracions.

Les condecoracions atorgades es lliuraran un cop a l'any dins del marc de la celebració de la festivitat l de la Policia 
Local.

Article 10 Documentació de les felicitacions i les condecoracions.

Totes les persones felicitades i condecorades rebran un document acreditatiu de la distinció atorgada.

Article 11 Format de les felicitacions i condecoracions.

Les condecoracions tindran el format i disseny que es detalla en Annex al present Reglament.

Article 12 Anotacions als expedients personals.

Totes les felicitacions i condecoracions que siguin atorgades seran anotades a l'expedient personal dels funcionaris 
afectats perquè constin efectivament les distincions lliurades.

Article 13 Ús de les distincions o condecoracions.

Els membres de la Policia Local seguiran el següent criteri d'ús de distincions i condecoracions:

a) De manera potestativa els agents i comandaments podran col·locar-se a l'uniforme de treball ordinari els passadors 
distintius que se'ls hagi atorgat. C
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b)  De manera obligatòria els agents i comandaments es col·locaran a l'uniforme de gala els passadors distintius que 
se'ls hagi atorgat.

c) Els passadors distintius es col·locaran sobre la camisa o jaqueta de representació, a la part esquerra del pit, per sota 
de l'escut i per sobre de la butxaca.

d) Les medalles només es podran portar en actes solemnes, equivalents a l'acte de la festivitat de la Policia Local, i en  
aquells actes que determini i autoritzi la Prefectura.

e) De manera optativa podran col·locar-se els passadors distintius i les medalles que s'hagin atorgat oficialment i que 
provinguin d'altres cossos policials, organismes o institucions públiques.

f) Els passadors aniran d'esquerra a dreta per ordre d'importància.

Disposició transitòria. Aquest Reglament estarà en vigor fins a la redacció d'un nou Reglament de la Policia local del 
Prat de Llobregat.

Disposició  derogatòria.  Queden  derogades  aquelles  disposicions  que  contradiguin  el  que  es  disposa  en  aquest 
Reglament.

Disposició final única. Entrada en vigor.

Aquest Reglament entrarà en vigor un cop sigui publicat íntegrament el text aprovat definitivament pel Ple municipal, i 
hagi transcorregut el termini de quinze dies hàbils previst a l'article 65.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les  
bases de règim local.

El Prat de Llobregat, 16 de setembre de 2016
El tinent d'alcalde de Seguretat Ciutadana Manteniment i Serveis Urbans, Joaquim Bartolome Capdevila

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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