
Dijous, 8 de setembre de 2016

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Matadepera

EDICTE

No havent-se presentat cap reclamació sobre l'aprovació inicial de la modificació de la plantilla de personal i de la relació 
de llocs de treball de l'Ajuntament de Matadepera per a l'exercici 2016 en el termini de la seva exposició al públic, i  
havent quedat, per tant, aprovat definitivament amb tota la documentació annexa, per la present, i de conformitat amb 
allò que disposa l'article 169 del Real decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei  
reguladora de les hisendes locals, es fa públic l'esmentada modificació.

Contra l'aprovació definitiva es pot interposar directament el recurs contenciós administratiu que estableix l'article 171 
del Real decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei reguladora de les hisendes 
locals, en la forma i terminis que s'estableixen en les normes reguladores d'aquesta jurisdicció.

1. Personal funcionari:

ESCALA SUBESCALA CLASSE CATEGORIA Grup Places Vacants Amortitz.
Habilitació de Caràcter Estatal Intervenció-Tresoreria - Tresorer/a A1 1 1

Modificació de relació de llocs de treball:

DENOMINACIÓ FUNC* R*** GRUP JORNADA TITULACIÓ FP CD CE DOT SIT
Tresorer/a 406 F A1 O Funcionari/ària d'habilitació nacional C 24 19.076,21 1 v

* FUNCIONS: Apartat del manual de funcions on es descriuen les funcions 
i els mèrits rellevants per a la provisió del lloc.

** JORNADA: 
O: Ordinària

SIT.
V: vacant

*** Règim: 
F: Funcionari

FP: Forma de provisió.
CD: Complement de destí.
CE: Complement específic.
DOT: Nombre.

Matadepera, 24 d'agost de 2016
L'alcaldessa, Mireia Solsona i Garriga

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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