
Dilluns, 22 d'agost de 2016

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Malgrat de Mar

ANUNCI

Codi 2016/28.

El  Ple de l'Ajuntament,  en sessió ordinària  celebrada el  dia 04.08.2016 acordà, entre d'altres,  la modificació del  a 
Plantilla, l'Organigrama i la Relació de Llocs de Treball, en el següent sentit:

A) Crear un lloc de funcionari, anomenat Director/a d'àrea de Territori i Sostenibilitat. Grup A1 amb les funcions, requisits 
i característiques establertes a la fitxa 105ST, assimilat retributivament als llocs de secretaria i intervenció. Forma de 
provisió: concurs de mèrits.

B) Modificar el lloc de treball de Cap d'àrea de Territori i Sostenibilitat, Grup A1, com a resultat de la creació del lloc de 
Director d'Àrea, amb l'abast funcional que consta a la fitxa 99ST, el que comporta modificar el CD, en tant que no s'ha  
consolidat el grau, minorant aquest CD en 789,39 EUR anuals.

C) Amortitzar el lloc de Cap de Secció d'Indústria i Medi Ambient, actualment vacant, Grup A1, nivell 26, fitxa 23, en no 
considerar necessària aquesta figura de comandament intermedi en la seva vessant de coordinació tècnica.

D) Crear un lloc de funcionari, anomenat Enginyer/a; Grup A1, nivell 24, amb les funcions, requisits i característiques 
establertes a la fitxa 106ST. Forma de provisió: concurs de mèrits.

E) A l'Àrea de Serveis Generals, es redistribueixen funcions, desplaçant les tasques de recursos humans, - llevat de la 
prevenció de riscos laborals -, fins ara assignades al tècnic auxiliar de RRHH (fitxa SG4), cap al lloc de treball de tècnic  
mig de gestió de serveis generals (fitxa SG97), el que fa necessària una reassignació de funcions entre aquests dos 
llocs de treball, en la forma que consta en les corresponents fitxes que passen a anomenar-se, respectivament: tècnic 
mig de recursos humans, transparència i participació (SG97) i tècnic auxiliar de serveis generals (SG4).

F) Regularitzar el complement de destí del lloc de treball de Tècnic/a Serveis Informàtics, passant de 20 a 24, amb 
efectes retroactius des de la data 01.01.2016.

G) A l'Àrea del Centre Cívic – Habitatge i Projectes urbans, es redistribueixen funcions, separant de les tasques fins ara 
assignades  al  cap  de  l'Àrea  de  Centre  Cívic  –  Habitatge  i  Projectes  Urbans  (fitxa  OH91)  que fa  necessària  una 
reassignació de funcions passant la fitxa OH91 a dir-se cap de l'Oficina d'Habitatge i Projectes Urbans, ja que únicament 
farà les tasques relacionades en aquesta fitxa de lloc de treball a modificar, i relacionades amb habitatge i projectes  
urbans.

El personal de l'oficina d'Habitatge i Projectes Urbans passarà a dependre orgànicament de l'àrea de Serveis en el 
Territori.

A més, els temes de gestió del Centre Cívic i activitats de joventut i cultura es reassignen a les fitxes de tècnica auxiliar 
de cultura i joventut (OH63) i tècnica auxiliar de joventut i cultura (OH104).

La qual cosa es sotmet a informació pública per un termini de quinze dies, segons l'article 126 del RDLeg. 781/1986, de 
18 d'abril, comptats des l'endemà de la darrera publicació, ja sigui al BOP ja sigui al DOGC

Malgrat de Mar, 10 d'agost de 2016
L'alcalde, Joan Mercader Carbó

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002

C
V

E
-N

úm
. d

e 
re

gi
st

re
: 0

22
01

60
14

84
7


		2016-08-19T13:10:41+0200
	


19/08/2016
13:10:41




