
1

Dimarts, 16 d'agost de 2016

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Gavà

ANUNCI

El Ple de l'Ajuntament,  en sessió ordinària celebrada el  dia 21 de juliol  de 2016 va adoptar,  entre d'altres,  l'acord 
següent:

APROVACIÓ  DE  LA  MODIFICACIÓ  DE  LA  RELACIÓ  DE LLOCS DE TREBALL  DE L'AJUNTAMENT  DE  GAVÀ 
CORRESPONENT A L'ANY 2016.

Primer.- Creació dels següents llocs de treball:

• 1 lloc de treball de tècnic/a de medi natural: PEUMAPE/SPN - 03.
• 1 lloc d'auxiliar de l'Oficina d'Atenció a la Ciutadania: PRE/CM - 16La.
• 1 lloc de responsable de grup de l'Oficina d'Atenció a la Ciutadania: PRE/CM - 15.

Segon.- Amortització dels següents llocs de treball:

• 1 lloc de treball de tècnic/a d'activitats: PEUMAPE/CASP - 13.
• 1 lloc de treball d'auxiliar administratiu/va: PRE/OA - 05c.
• 1 lloc d'administratiu/va: PEUMAPE/UPE - 04.

Tercer.- Modificació de l'adscripció, funcions i característiques dels següents llocs de treball:

• 2 llocs de treball de conserge: PRE/CM - 11L i PRE/CM - bis.
• 1 lloc d'administratiu/va: PRE - 02.
• 2 llocs de treball d'auxiliar administratiu/va: PEUMAPE/CASP - 24 i SP-06d.
• 3 llocs de treball de tècnic superior en dret: PRE - 01b.

Quart.- Modificació dels requisits per a la provisió com a conseqüència de l'aprovació de la Llei 26/2015, de 28 de juliol,  
de modificació del sistema de protecció a la infància i a l'adolescència als següents llocs de treball:

• Conserge instal·lacions municipals: PRE/CM - 13.
• Personal adscrit a l'Escola d'Educació Especial Maria Felip Duran: SP-36, SP-37, SP-38, SP-39 i SP-40.
• Personal d'educació, igualtat i joventut: SP-33, SP-34, SP-35, IC-04 i IC-07.
• Personal de cultura i joventut: IC-06, SP-14a I SP-14b.
• Personal d'esports: SP-43a, SP-43b i SP-46.
• Personal de Serveis Socials: SP-24b, SP-25, SP-26, SP-27, SP-28F, SP-28L, SP-29, SP-30, SP-31 i SP-32.

Cinquè.- Modificació dels complements de destinació dels membres de la Policia Municipal en els següents termes:

• Agent: GMMC-06, GMMC-11b i GMMC-19.
• Caporal: GMMC-11a I GMMC-18.

Sisè.- Pel que fa a la plantilla del personal es realitzen les següents modificacions:

• Creació  d'una  plaça  de  personal  laboral  amb la  categoria  de  tècnic/a  mig  adscrita  al  lloc  de treball  de  tècnic/a  
d'empresa.

• Amortització de la plaça vacant d'administratiu/va de l'escala d'administració general.

Setè.- El conjunt d'aquestes modificacions no suposen un increment generalitzat de la despesa corresponent al capítol I 
del pressupost municipal de l'exercici 2016 ja que les modificacions que comporten un augment de la despesa de les  
retribucions del personal queda compensat per la disminució d'altres modificacions i l'amortització de determinats llocs 
de treball, per la qual cosa el resultat global de la massa salarial resta invariable. C
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Dimarts, 16 d'agost de 2016

Vuitè.- La creació dels llocs de treball objecte d'aquesta modificació de la Relació de Llocs de Treball en cap cas suposa 
un increment del nombre de places de la plantilla del personal de l'Ajuntament de Gavà.

Novè.- Publicar aquest acord al Butlletí  Oficial de la Província, al portal de transparència i  al tauler d'anuncis de la 
corporació i  notificar-lo al departament de Recursos Humans, a les seccions sindicals,  Junta de Personal i  Comitè 
d'empresa de l'Ajuntament de Gavà.

Gavà, 4 d'agost de 2016
El secretari general, Roger Cots i Valverde

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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