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Dilluns, 8 d'agost de 2016

ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de Canovelles
ANUNCI de I'’Ajuntament de Canovelles sobre aprovacié definitiva de I'establiment d'un servei public municipal

Es fa public que el Ple de I'Ajuntament de Canovelles, en sessio celebrada el dia 14 de juliol de 2016, va adoptar I'acord
la part dispositiva del qual és com segueix:

"Primer. ESTABLIR el servei public de titularitat municipal d'EL LOCAL de Canovelles, centre municipal d'iniciatives
juvenils, el qual s'ha de gestionar mitjangant gestié directa, de conformitat amb el contingut de la Memoria justificativa, el
Projecte d'establiment i el Reglament aprovats, llevat la gestié del servei de bar, que no es considera una gestié de
servei public, siné una explotacié d'un servei i podra ser gestionat a través de les formes de contractacié previstes
(contracte de serveis, contracte administratiu especial, o les que puguin concérrer legalment en el seu moment) i
mitjangant el procediment de licitacié que correspongui.

Segon. Aprovar definitivament la Memoria justificativa i el Projecte d'establiment per a la prestacio del servei de public
local d'EL LOCAL de Canovelles, centre municipal d'iniciatives juvenils, aixi com la documentacié complementaria
annexa del mateix, amb la incorporacié de les variacions seglents:

- Ala pag. 16, on diu:

El servei de bar-cantina d'El Local, de 36,36m?, podra ser gestionat per tercers de forma indirecta en la seva modalitat
de concessio. La concessid es portara a terme mitjancant el corresponent procediment de licitacié publica, d'acord amb
els principis de publicitat, concurréncia, llibertat d'accés, igualtat entre participants, criteris objectius i I'oferta economica
més avantatjosa.

Ha de dir:

El servei de bar-cantina d'El Local, de 36,36m? podra ser explotat per tercers per qualsevol de les modalitats
contractuals contemplades al Text Refés de la Llei de Contractes del Sector Public, aprovat per RDL 3/2011, de 14 de
novembre que s'escaigui en dret. L'adjudicacié es portara a terme mitjangant el corresponent procediment de licitacio
publica, d'acord amb els principis de publicitat, concurréncia, llibertat d'accés, igualtat entre participants, criteris objectius
i 'oferta econdomica més avantatjosa.

- A'la pag. 21 se suprimeix el terme "indirecta".

Tercer. Aprovar definitivament el Reglament regulador per a la prestacié del servei public local d'EL LOCAL de
Canovelles, centre municipal d'iniciatives juvenils, i disposar-ne la seva publicacié juntament amb el de l'acord
d'establiment del servei, al BOP, al DOGC mitjangant la referéncia al BOP en el qual s'hagi publicat integrament el text,
al tauler d'anuncis de la Corporacio i al Portal de Transparéncia municipal.

Quart. Autoritzar les despeses inherents a I'execucio dels presents acords amb carrec al pressupost municipal vigent.

Cinqué. Lliurar sengles exemplars del Reglament del servei, juntament amb el testimoni fefaent d'aquests acords, al
Departament de Governacio de la Generalitat de Catalunya i a I'Administracié de I'Estat.

Sise. Facultar ampliament al Sr. Alcalde de la Corporacio, per a I'atorgament de qualsevol document public o privat
necessari per executar els anteriors acords."

Contra l'aprovacié definitiva de I'establiment del servei public de titularitat municipal El Local de Canovelles, que és un
acte administratiu definitiu en via administrativa, podeu recorrer potestativament en reposicid, davant del mateix organ
que I'ha dictat, o impugnar-lo directament davant els jutjats contenciosos administratius de la provincia de Barcelona
mitjangant la interposicié de recurs contenciés administratiu. Si opteu per recdérrer en reposicid, el recurs contenciés
administratiu no es podra interposar fins que el recurs de reposicio es resolgui expressament o es desestimi de manera
presumpta. El recurs de reposicié s'entendra desestimat de manera presumpta si en el termini d'un mes des de la seva
interposicié no se us ha notificat la seva resolucio.
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El termini per interposar el recurs de reposicié és d'un mes, a comptar des de I'endema de I'Gltima publicacié d'aquest
anunci al BOP o al DOGC.

El termini per interposar recurs contencids administratiu contra aquest acte administratiu és de dos mesos, a comptar
també des de I'endema de I'Ultima publicacié d'aquest anunci al BOP o al DOGC.

El termini per interposar el recurs contenciés administratiu contra la desestimacié presumpta de recurs de reposicio és
de sis mesos, a comptar des de I'endema del dia en qué el recurs s'hagi d'entendre desestimat.

Contra l'aprovacié definitiva del reglament del servei public de titularitat municipal El Local de Canovelles, es podra
interposar recurs contenciés administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia
de Catalunya, en el termini maxim de dos mesos des del dia seglent a I'dltima publicacié d'aquest anunci al BOP o al
DOGC.

TEXT INTEGRE DEL REGLAMENT DE FUNCIONAMENT INTERN D'EL LOCAL (CENTRE MUNICIPAL D'INICIATIVES
JUVENILS).

"Preambul.

Aquest reglament té com a finalitat regular el funcionament intern i I'ts d'El Local, centre municipal d'iniciatives juvenils,
que gestiona directament I'Ajuntament de Canovelles mitjancant I'Area de Serveis a les Persones: Servei d'Infancia i
Joventut.

Marc Normatiu.

* Constitucié Espanyola de 1978.

* Llei 7/1985 de 2 d'abril, reguladora de les Bases de regim local, modificada per la Llei 27/2013 de 27 de desembre de
Racionalizacion i sostenibilidad de la Administracién Local.

* Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, que aprova el Text refés de la Llei municipal i de Régim Local de Catalunya.

* Llei 33/2010, d I'1 d'octubre, de Joventut.

* Decret 222/1996, de 12 de juny, d'Equipaments civics.

* Real Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s'aprova el text de refés de la Llei Reguladora d'Hisendes Locals.
* Llei 20/2009, de 4 de desembre, de prevencio i control ambiental de les activitats.

* Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres activitats i serveis dels ens locals (ROAS).

* Decret 336/1988, de 17 d'octubre, pel que s'aprova el Reglament del patrimoni dels ens locals.

* Llei 33/2003, de 3 de novembre, del Patrimoni de les Administracions Publiques.

* Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel que s'aprova el text refés de la Llei de Contractes del Sector
Public (TRLCSP).

Marc d'actuacio.

* Pla Nacional de Joventut de Catalunya (PNJCat).
* Pla Local de Joventut de Canovelles.

Capitol 1. Principis Generals.
1. Article. Definicié.
El Local és un equipament public de titularitat municipal, que es troba situat al carrer Nord, num. 35 de Canovelles.

El Local es defineix com un Casal Civic i com un Hotel d'Entitats, ja que compleix les caracteristiques d'aquests dos
espais definits en el Decret 222/1996, de 12 de juny, del Departament de Benestar Social i dels Equipaments Civics:

L'article 10 d'aquest decret defineix els Hotels d'Entitats com:

L'hotel d'entitats és un equipament civic l'objecte del qual és facilitar a les entitats suport d'infraestructura, gesti6 i millora
administrativa.

L'article 19 d'aquest decret defineix els casals com:
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Soén casals els equipaments civics de dinamitzacié sociocultural que tenen com a finalitat la promocié del civisme, la
col-laboracid amb el teixit associatiu, facilitant espais dotats d'infraestructures i recursos per a la participacio i
d'intercanvi vers els ciutadans i els col-lectius.

2. Article. Distribucié.

La distribucié d'El Local és la seguent:

* Planta Baixa. Amb una superficie de 192 m2 utils, que es distribueix, com a minim, de la seglient forma:
Entrada/rebedor: accés a I'ascensor i a I'escala 2n pis.

Sala: escenari, zona de jocs (futboli, billar, taquilles...).

Magatzems (sota escales).

Lavabos (un adaptat i un doble).

Zona Social (espai de bar-cantina), amb una superficie de 36,36 m2, es distribueix de la seglient forma: barra de bar,
taules, cuina, magatzem, serveis higiénics de la cuina.

* Primera Planta. Amb una superficie de 193,77 m2 (til, que es distribueix, com a minim, de la seglent forma:
Recepcid/distribuidor.

Sala Tallers (taules, cadires...).

2 Lavabos.

Habitacié de neteja i magatzem.

Sala Estudis (taules, cadires, fotocopiadora, ordinadors...).

Despatx Entitats/serveis: taula despatx, cadires, armari-taula, ordinadors, teléfon, armari, armari Rac.

Despatx Técnic de Joventut: taula despatx, cadires, 2 armaris, font d'aigua,
teléfon i ordinador.

 Segona Planta. Amb una superficie de 208,1 m2 ultim es distribueix de la seglient forma:
Sala Gran (Sala Miralls) taules i cadires, trapezi, equip de so...

Sala Petita: pista d'Slot, taula treball i armari.

Magatzem general i de neteja.

2 lavabos amb dutxa.

* Escala-ascensor.

* Terrassa. Amb una superficie total de 245 m2, es distribueix de la segiient manera:
Jardineres.

Caseta.

Bancs.

* Exteriors: Els espais que tenen una proximitat amb I'espai, han de poder tenir una vinculacié amb l'interior.

La fagana: déna a coneixer que és un espai juvenil.
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Plaga de la Joventut: espai en el que els agents implicats en el projecte d'El Local hi poden desenvolupar activitats de
dinamitzacio juvenil.

3. Article. Participacio.

En El Local es creara un drgan de participacio ciutadana: Consell de Centre. Que sera un organ de participacio sectorial
i consultiu, de conformitat amb el que preveu els articles 62 i 63 del Decret Legislatiu 2/2003 de 28 d'abril, pel qual
s'aprova el text de refos de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya.

4. Article. Els Consells de Centre.

Els Consells de Centre esdevenen els organs de representacié dels espais publics destinats a la vida associativa i
cultural dels territoris i es crea amb la voluntat d'aprofundir en la democracia local en compliment del mandat de l'article
9.2 de la Constitucié Espanyola que atribueix als poders publics I'obligacié de promoure les condicions perque la llibertat
i la igualtat de les persones i dels grups en qué s'integren siguin reals i efectives, remoure els obstacles que
n'impedeixin o en dificultin la plenitud i facilitar la participacié de tota la ciutadania en la vida politica, economica, cultural
i social, i de I'article 23 que regula el dret a la participacié ciutadana en afers publics.

5. Article. Reglament de Régim Intern.

El Local es regira pel que esta establert en aquest reglament i per la resta de normativa de I'ordenament juridic
aplicable.

6. Article. Caracteristiques.
Caracteristiques definitories d'El Local.

» El Local (centre municipal d'iniciatives juvenils) és un centre de caracter public. Aquesta caracteristica ha de
condicionar el seu funcionament i ha de garantir la preservacié del seu caracter plural, que obliga al centre a dirigir la
seva activitat a la totalitat de la poblacié del territori, i en especial al public jove, sense distincié d'ideologies, condicié o
extraccié social.

« El projecte d'El Local s'adaptara a les necessitats reals del moment, element que permetra realitzar les modificacions
oportunes per tal de millorar i/o oferir nous serveis envers la demanda.

7. Article. Serveis i activitats.

El Local desenvolupara una programacio anual dels seus serveis i activitats.

Des del Servei de Joventut es desenvoluparan els seglients serveis i activitats a El Local:
* Serveis. Com a minim es garantira l'existencia de:

Un servei d'Informacié Juvenil, oferint informacié i campanyes de difusié sobre temes especifics i d'interés per a aquest
col-lectiu.

Servei d'Aula Estudi, oferint un espai amb mitjans (internet, wifi, servei d'impressié) per a donar suport a les necessitats
formatives dels usuaris.

Control de cessi6 de I'Gs de sales a les entitats o col-lectius de joves organitzats.
« Activitats. Com a minim garantira:
Una programacié de dinamitzacié de I'espai en la que hi hauran tallers, cursos, etc.

El suport en el desenvolupament d'activitats en les que participin altres professionals.
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El Servei de Joventut centrara el desenvolupament del programa principalment en la primera planta de I'edifici, tot i que
si I'activitat ho requereix, I'activitat es desenvolupara en qualsevol lloc de I'equipament.

8. Article. Els espais.

La distribucié d'El Local amb diferents espais on els joves poden generar activitats de dansa i teatre, d'estudi, de
formacio, etc.

» Planta Baixa: Aquestes instal-lacions ofereixen una amplia gamma d'opcions: es vol instal‘lar un bar-cantina (previ
compliment de la corresponent normativa sectorial i I'obtencio de la corresponent lliceéncia/autoritzacié d'activitats). La
planta baixa és un espai relacional on es poden realitzar un gran nombre d'activitats d'oci, aquest és un punt de trobada,
de gaudir de programacions de teatre, musicals de petit format, cinema i altres.

Aquest espai ha de poder oferir a les entitats un espai on desenvolupar les seves activitats publiques.

* Primera Planta: en aquest espai els usuaris trobaran serveis com el d'Assessorament Socio-laboral,
d'informacié...També hi hauran dos espais d'activitats: Aula Estudi i Aula Tallers.

» Segona Planta: ofereix un espai on les entitats i col-lectius de joves podran desenvolupar les seves activitats propies.
En aquesta planta hi haura un espai per a fer activitats fisiques (dansa, assajos de teatre...). En aquesta planta també hi
ha una sala destinada a I'Slot i a jocs d'estratégia.

* Terrassa: espai dedicat a hort.

 Plaga de la Joventut: espai d'actuacié de diferents activitats i espai on els usuaris interactuen, que es troba ubicada
davant mateix de I'edifici d'El Local, que té consideracié de zona verda.

9. Article. Usos de I'espai segons la tipologia dels usuaris.
Els usuaris de I'equipament podran fer Us d'aquests espais de diferent manera:

» Espai Obert: en aquest punt les persones podran gaudir de les actvitats organitzades a I'equipament. En aquest punt
cal distingir dos grans grups d'usuaris de I'espai:

Public: persones que gaudeixen de I'espai com a consumidors d'oci o buscant un espai on relacionar-se amb grups
d'iguals.

Inscrits a activitats: usuaris de I'equipament que desenvolupen una activitats guiada, com: tallers, cursos....

» Espai Actiu: en aquest grup cal nombrar als col-lectius de joves que fan Us de I'equipament i que participen en el
desenvolupament de la seva programacio.

10. Article. Cessio d'espais.

El Local oferira els seus espais per a la realitzacié de les activitats que les entitats, col-lectius o joves vulguin
desenvolupar activitats en aquest equipament.

Aquestes activitats hauran d'estar programades dins del Pla d'Activitats amb I'aprovacié de l'equip de gestié i de
direccié.

11. Article. Procediments per a sollicitar espais d'El Local.

Per poder utilitzar algun espai d'El Local s'haura de fer una instancia a I'Ajuntament, on constara el o els responsables
de l'activitat, el motiu i la temporalitat. Que haura de ser resolta mitjangcant acord per I'd6rgan competent i notificada a
l'interessat.

Segons la tipologia d'Us de I'espai hi haura una diferenciacié en el protocol de cessio:

* Entitats, col-lectius, persones o altres, que sol‘licitin I'is de I'espai per portar a terme activitats no continuades en el
temps, amb un afany lucratiu.

CVE-NUm. de registre: 022016013943



Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Dilluns, 8 d'agost de 2016

« Entitats, col-lectius, persones o altres, que sol-licitin I's de I'espai per portar a terme activitats no continuades en el
temps, amb un afany no lucratiu.

* Entitats, col-lectius, persones o altres, que sol-licitin I'is de I'espai per portar a terme activitats continuades en el temps,
amb o sense un afany no lucratiu. En aquests casos s'haura de tramitar el corresponent procediment de concessio de
béns o llicéncia d'utilitzacié del bé, segons el cas, d'acord amb els principis de publicitat, transparéncia, igualtat i
concurréncia competitiva.

12. Article. Calendari i Horari d'obertura.

Amb la finalitat de que el centre El Local tingui una bona acollida, s'estableix un calendari i horari més adaptat a les
necessitats dels joves:

+ Calendari: el calendari de I'espai es programara el mes de novembre de I'any anterior, a proposta de I'Equip de Gestio.
Aquest calendari oferira una amplia oferta d'obertura de l'espai, i en ell es marcara diferents aspectes: calendaris
d'obertura de I'equipament, d'atencio dels professionals de joventut, de les principals programacions d'El Local, de les
principals activitats desenvolupades per I'Associacié Consell de la Joventut de Canovelles (Assemblea TUT) i de les
festes i activitats municipals.

* Horari: I'norari de I'espai vindra donat per I'activitat que es realitzi a I'equipament.

L'obertura del centre s'intentara consensuar amb les entitats i col-lectius de joves que desenvolupen activitats a
I'equipament, oferint I'horari més ampli possible. D'aquesta manera es plantegen dos tipus d'horaris diferenciats:

Horari Espai Obert: horari d'atencioé al public del Servei de Joventut. L'horari d'Espai Obert és el que els usuaris poden
accedir a les zones obertes, diferenciades segons les activitats que ofereixen:

Planta Baixa: s'estableix un horari minim d'obertura que els responsables de Zona Social hauran d'oferir als joves: de
dilluns a divendres sera de les 17:00h a les 22:00h. Els dissabtes i diumenges I'horari minim d'obertura sera de les
11:00h a les 14:00h i de les 17:00h a les 22:00h.

Aquest horari i calendari es podra modificar a proposta dels implicats en el projecte i amb I'acceptacié expressa dels
organs competents corresponents.

Primera Planta i la Segona Planta: els professionals del servei de joventut desenvoluparan les seves tasques a
I'equipament durant la seva jornada laboral.

L'horari d'Espai Obert o d'atencié al public dels professionals de joventut sera totes les tardes de dilluns a divendres de
17h a 20h, en calendari escolar de setembre a juny.

L'Equip de Direccio es reserva el dret a poder modificar aquests horaris per raons del servei.

Horari d'Espai Actiu: la cessid dels espais a les entitats juvenils i col-lectius, fa que aquests puguin desenvolupar les
seves activitats amb independéncia de I'horari del Servei de Joventut. D'aquesta manera s'ampliara I'horari d'obertura de
I'equipament a les activitats que aquests col-lectius desenvolupin prévia autoritzacié de I'd6rgan municipal competent, i
aixi es podra obrir mati, tarda i nit (I'norari nocturn vindra donat per les activitats programades i préviament autoritzades
per I'equip de direccio del centre).

Capitol 2. Els participants, tipologia, drets i deures.

13. Article. Els usuaris.

S'estableixen dos tipus de persones participants en les activitats d'El Local:

» Persones usuaries: son aquelles que utilitzen els serveis de I'equipament o participant en cursos, tallers i que
assisteixen a les activitats organitzades al centre.

* Persones associades: sén els joves que a partir de 16 anys mantenen una relacié constant amb El Local com a
membres de grups establerts d'activitats o que, havent assistit amb anterioritat, desitgen seguir vinculats a El Local i
col-laborar amb ell.
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14. Article. Registre.
El Local mantindra actualitzat un Registre de persones socies, que fou creat I'any 1997.

Les persones responsables del manteniment del registre hauran de complir el que preveu la Llei Organica 15/1999, de
13 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal.

15. Article. Drets de les persones usuaries.

Les persones usuaries d'El Local tenen els seguents drets:

* A poder gaudir de la informacié actualitzada i suficientment detallada pel que fa a les activitats de I'equipament.
* A participar de les activitats que es programin a El Local.

* A rebre un tracte respectuds i digne per part de les persones responsables de I'equipament, les persones responsables
de les activitats, i la resta de persones vinculades en el desenvolupament de les activitats d'El Local.

* A que l'activitat a la qual s'inscriuen es desenvolupi en un raonable nivell de qualitat, comptant amb els materials
adequats i d'acord amb la informacié prévia rebuda.

16. Article. Drets de les persones associades.

Les persones socies d'El Local gaudiran dels mateixos drets previstos per a les persones usuaries en l'article anterior, i
a més:

» A conéixer el Pla Anual d'Activitats d'El Local i a participar en la seva elaboraci6 i seguiment per mitja de grups
estables, amb coordinacié amb el Consell del Centre.

* A elaborar propostes envers qualsevol tema d'interés relatius al funcionament d'El Local i que aquestes es traslladin
als diferents 6rgans municipals.

* A participar en les activitats dirigides a les persones socies organitzades per El Local.
* A fer Us i gaudir dels béns assignats per I'Ajuntament a El Local, subjectes als criteris i normes que s'estableixen.

* A fer Us d'alguns espais de I'equipament, per mitja d'uns horaris establerts préviament amb les persones associades o
bé amb les entitats.

17. Article. Obligacions de les persones participants.

S6n obligacions de les persones usuaries i de les persones socies d'El Local:

 Els usuaris/es han de mantenir les instal-lacions, els materials i les infraestructures necessaries en bones condicions
d'Us.

* Qualsevol usuari/a que en faci Us de les instal-lacions ha de respectar unes normes de convivéncia minimes vers la
resta d'usuaris/es de I'equipament, i, especialment no incérrer en cap falta de respecte i discriminacié per radé del sexe,
creenca, etnia o ideologia.

* Les persones usuaries i les persones socies hauran de mantenir en tot moment un tracte respectuds i digne amb les
persones responsables de I'equipament, amb les persones responsables de les activitats i amb la resta de participants
d'El Local.

« Tenir cura de les instal-lacions i el material al qual accedeixen per al desenvolupament de les seves activitats, per tal
que es mantinguin en perfecte estat. L'Ajuntament no es fa responsable dels desperfectes o robatoris que es puguin
produir.

* En el cas que es produeixi algun desperfecte en les instal-lacions o que es deteriori algun recurs pel mal Us o
negligéncia, les despeses de reparacio o de reposicié aniran a carrec de l'usuari o persona socia.
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* En cas que calgui deixar les claus, aquestes hauran de ser retornades puntualment el dia convingut, deixant
constancia per escrit.

» Abonar les taxes o preus publics que s'aprovin.

» Al compliment de la present normativa de régim intern i a les normes i acords aprovats pels drgans competents.

* El consum de tabac i de begudes alcoholiques s'ajustara al que disposa la legislacié aplicable en cada cas. El consum
de tabac en els equipaments municipals ve regulat per la Llei 28/2005 de 26 de desembre, de Mesures sanitaries davant
el tabaquisme i reguladora de la venda, el subministrament, el consum i la publicitat dels productes del tabac, per la qual
cosa esta prohibida. EI consum de begudes a I'equipament vindra regulada pel Decret 200/2002, de 23 de juliol, que
regula la senyalitzacié de les limitacions en la venda de begudes alcohdliques, establint, amb caracter general, la
prohibicié en la venda i el subministrament de begudes alcohdliques a les persones menors de 18 anys, com a mesura
preventiva i de proteccio, atés que constitueixen un col-lectiu especialment vulnerable davant el consum d'aquests
productes.

* Només es podran consumir menjar i begudes en les zones condicionades, Zona Social (zona de bar de la planta
baixa). Si es volgués consumir en altres espais sera amb autoritzacid prévia i per escrit dels responsables de
I'equipament.

* El consum i la venda de qualsevol tipus de substancia no legal esta totalment prohibit i penat d'acord amb I'aplicacio
del codi penal vigent.

* En cap cas es podran portar a terme activitats o actes il-licits o il-legals, molestos, nocius, perillosos o insalubres.
* Fer-se responsable del seu propi material.
18. Article. Deures especifics de les persones socies.

Els socis (tant a titol personal o com a membre d'una entitat o col-lectiu de joves) participaran del Consell del Centre i
col-laboraran en el marc del que s'estableix en el present reglament.

19. Article. Pérdua de la condicié de persona socia.

La pérdua de la condici6 de socia estara motivada per:

* Renuncia voluntaria a continuar sent-ho.

* Per pérdua de les condicions legals exigides per ser-ho.

* Per incompliment d'alguna de les obligacions previstes en aquest reglament.

20. Article. Reclamacions.

Les persones usuaries i socies d'El Local podran en tot moment formular suggeriments i/o queixes en defensa dels drets
previstos en aquesta normativa per mitja d'una instancia adregada al personal técnic municipal o a les persones
responsables de I'equipament o a I'Ajuntament de Canovelles.

21. Article. L'equip de direccio.

L'equip de direccio estara format per tres membres del Servei de Joventut de I'Ajuntament de Canovelles, en formara
part el/la Regidor/a de Joventut i técnics municipals de joventut. Aquest equip sera nomenat per I'Alcalde de Canovelles

0 persona a qui delegui aquesta tasca.

L'equip de direccioé es reunira amb caracter ordinari un cop cada tres mesos i amb caracter extraordinari, quan ho
consideri oportu a proposta de qualsevol dels membres que formen I'equip.

22. Article. Funcions de I'equip de direccio.

Correspondra a I'equip de direccio6:
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« Informar, tenir coneixement i valorar, si s'escau, el projecte d'El Local.
+ Coneixer i debatre la memoria d'avaluacié anual.
* Proposar i fer el seguiment del pressupost anual del projecte d'El Local.

* Nomenar una o més persones representants de I'equip de direccié com a representant del Consell de Centre i Equip
de Gestio.

« Participar en les reunions del Consell del Centre, per mitja de la persona representant.

+ Convocar el Consell del Centre.

« Vetllar per I'estricte compliment del present Reglament aplicant les mesures necessaries perqué aquest es compleixi.
» Convocar d'altres técnics/ques municipals a les reunions en qué es consideri oportuna la seva presencia.

23. Article. El Consell de Centre.

El Consell de Centre és I'drgan de participacio del jovent en la gestié de I'equipament.

En ell figuren la representacio de totes aquelles persones inscrites com a membres d'entitats i col-lectius que es
consideri que puguin ser d'interés per al bé de la gestio d'El Local o de la seva programacio.

El Consell de Centre estara format per:

* L'alcalde o regidor en qui delegui.

* L'Equip de Direccio.

* Representants de les entitats i col-lectius juvenils de Canovelles.
Funcionara com un organ consultiu i de participacio social.

24. Article. Convocatoria del Consell de Centre.

El Consell de Centre es reunira amb caracter ordinari de manera semestral i, amb caracter extraordinari, quan ho
consideri oportu I'equip de direccid.

El Consell de Centre s’haura de convocar per escrit amb almenys quinze dies d'antelacié a la data de la seva celebraci6.
El Consell de Centre s'entendra validament constituit en primera convocatoria amb la presencia de la meitat més un dels
seus membres. En segona convocatoria una hora més tard, sera suficient la preséncia d'un ter¢ dels membres, que en
cap cas sera inferior a tres.

25. Article. Funcions del Consell del Centre.

Les funcions del Consell de Centre seran:

* Tenir coneixement i valorar, si escau, el projecte d'El Local presentat per les persones responsables d'El Local.

* Tenir coneixement i valorar el Pla d'Activitats.

« Conéixer i debatre la memoria anual d'El Local.

* Pronunciar-se envers qualsevol aspecte rellevant que afecti el funcionament d'El Local.

* Debatre propostes i suggeriments d'El Local i traslladar-los als drgans municipals.

+ Establir normes de caracter intern, complementaries a les previstes, que no contradiguin les previstes, per a la millora
en la gestio dels recursos.
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» Establir vies de comunicacio entre El Local i la resta d'administracions, entitats i poblacio en general.

26. Article. L'equip de gesti6.

L'equip de gestié d'El Local estara format pels professionals del Servei de Joventut de I'Ajuntament de Canovelles.

Les seves funcions seran:

* Realitzar el Pla Anual d'Activitats d'El Local.

* Elaboracié d'una memoria anual.

» Adoptar les mesures necessaries per posar a la practica el Pla Anual d'Activitat, distribuint els espais disponibles per a
diverses activitats, efectuar les propostes oportunes en ordre i lI'assignacié dels recursos econdomics, I'is de l'espai i
I'equipament.

» Adoptar mesures necessaries per a la gesti¢ i animacié dels diferents programes previstos en el Pla Anual d'Activitat,
escollint els responsables de la seva gestio i fer el seguiment de la seva correcta aplicacio.

» Transmetre els acords que s'han pres al Consell de Centre als diferents departaments de I'Ajuntament.

 Vetllar pels legitims interessos de totes les persones usuaries i socies d'El Local i resoldre, en mesura que sigui
possible, les demandes i reclamacions que aquests puguin formular.

» Coneixer l'estat d'execucié econdmica i informar periddicament de les despeses extraordinaries que no hagin estat
previstes en el pressupost inicial del projecte, o que impliquin alguna modificacid.

* Pronunciar-se envers qualsevol fet extraordinari que afecti al bon funcionament d'El Local.

« Formular propostes, iniciatives o suggeriments envers aspectes relacionats amb el funcionament d'El Local a I'Area de
Serveis a les Persones.

27. Article. Funcionament de I'equip de gestio.
L'Equip de gestié haura de fer les seguents tasques:

* L'equip de gestié d'El Local es reunira com a minim un cop cada dues setmanes, o en el moment que un dels seus
membres convoqui una reunio.

« D'altra banda, podran ser convocats a les reunions de gestio altres professionals quan calgui la seva preséncia.

28. Article. El finangament i la gestié pressupostaria.

Correspon a I'Ajuntament de Canovelles assignar anualment en el pressupost municipal I'import que el Ple consideri
necessari per cobrir les despeses pel desenvolupament del Pla Anual d'Activitats desenvolupades pel Servei de
Joventut.

També cal dir que els col-lectius i entitats juvenils que participin en aquest projecte hauran de generar activitats que no
impliquin un finangament extra del Servei de Joventut, per aquest motiu es demanara que cerquin altres mecanismes de
subvencié.

Capitol 4. La participacié social.

29. Article. La participacié comunitaria.

Des d'El Local es desenvoluparan projectes amb la maxima participacié dels usuaris de I'espai, per a obtenir una major
eficacia en el desenvolupament de les politiques de joventut.
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30. Article. Coordinacié amb altres agents del seu entorn.
El Local actuara de forma coordinada amb d'altres entitats, projectes socials i centres educatius del seu entorn.

Particularment, col-laborara amb d'altres centres de titularitat municipal de serveis per a la infancia i la joventut, aixi com
a entitats de lleure, centres sociolaborals, centres culturals i centres escolars.

Capitol 5. L'Ajuntament.

31. Article. Correspon a I'Alcaldia.

» Acordar i aprovar tots aquells aspectes relacionats amb la dinamica de funcionament d'El Local.

* Aprovar la programacio anual d'activitats i indicadors de gestio i avaluacio.

* Aprovar l'assignacio pressupostaria anual per al projecte de funcionament i manteniment de I'edifici.

« Dirigir la gestio dels professionals i transmetre els criteris i les orientacions tecniques que estimi apropiades.
* Realitzar activitats i campanyes adrecades a altres barris de la poblacié.

« Establir una linia d'imatge i identitats grafiques comunes a la resta d'equipaments de titularitat municipal i assegurar la
homogeneitat dels suports d'informacié i comunicacid dels diferents equipaments municipals.

Capitol 6. Regim sancionador.

32. Article. Régim sancionador.
Les sancions no tindran unicament un efecte punitiu, sind que tindran un caracter mes integrador i positiu.

L'aplicacié de sancions haura de ser proporcional a la conducta de la persona i contribuira, en la mesura que aixo sigui
possible, al manteniment i la millora del procés educatiu.

33. Article. Infraccions.

Les infraccions es classifiquen en lleus i greus.

Son infraccions lleus, les seglients:

+ Alterar el normal funcionament dels tallers o altres activitats del Casal.

* Actes d'incorreccié o desconsideracié amb els responsables i/o companys/es.

* Fumar dintre del Casal.

* Actes d'indisciplina, injuries i ofenses lleus contra els responsables i/o companys/es.
Son infraccions greus, les seglients:

* Reiteracio de tres faltes lleus.

» Actes greus d'indisciplina, injuries o ofenses contra els responsables i/o companys/es.
* Agressié fisica 0 amenaces contra els responsables i/o companys/es.

* Deteriorament, causat intencionadament, de les dependéncies del Casal, del material d'aquest o dels objectes i les
pertinences dels educadors/es i/o companys/es.

« Els actes injustificats que alterin greument el desenvolupament normal de les activitats d'El Local.
» Suplantacié de la personalitat en activitats del Casal i la falsificacié o sostraccié de documents i/o material d'El Local.

« La incitacié sistematica a actuacions molt perjudicials per a la salut i la integritat personal dels companys/es.

11

CVE-NUm. de registre: 022016013943



Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Dilluns, 8 d'agost de 2016

* Promoure el consum de drogues dins d'El Local.
* Qualsevol altra falta de les normes contingudes en el present Reglament no contemplada com a falta lleu.

* En el supdsit de que alguna infraccié pogués ésser constitutiva de Delicte, es donara compte a l'autoritat judicial
competent.

34. Article. Circumstancies atenuants i agreujants.
Seran circumstancies atenuants:

* El reconeixement espontani per part del jove de la seva conducta incorrecta.

* No haver comés amb intencionalitat faltes ni conductes contraries a la convivéncia d'El Local.

* La peticié publica d'excuses en els casos d'injuries, ofenses i alteracié del desenvolupament de les activitats d'El Local.
« La falta d'intencionalitat.

Seran circumstancies agreujants:

* Qualsevol acte que atempti contra el deure a no discriminar a cap membre de I'equipament per rad de naixement, edat,
afinitat politica, raca, sexe o per qualsevol altra circumstancia personal o social.

« Causar danys, injuries o ofenses als companys.
* La premeditacid i la reiteracio.

* Col‘lectivitat i/o publicitat intencionada.

35. Article. Sancions.

* Per la comissié d'una falta tipificada com a lleu, un representant de I'Equip de Gestié s'entrevistara amb l'autor/s de
I'esmentada falta i s'arribara a la confeccié dels "pactes reparadors”.

La reiteracio de 3 faltes lleus i/o I'incompliment dels pactes reparadors, donara lloc a la imposicié d'una sanci6 de la
suspensio del dret a assisténcia a El Local per un periode d'entre 15 dies i 3 mesos.

* La comissio d'una falta tipificada com a greu, donara lloc a la imposicié d'una sancié de la suspensio del dret a
assisténcia a El Local per un periode d'entre 3 i 12 mesos.

* La reiteracié de 3 faltes greus, donara lloc a la imposicié d'una sancié de la suspensié del dret a assisténcia al EL
Local de forma indefinida si s'escau.

36. Article. Procediment sancionador.

* Es tramitara de conformitat a I'establert en el Real Decret 1398/1993 de 4 d'agost pel que s'aprova el Reglament de
Procediment de I'Exercici Potestat Sancionadora.

» La imposicié de la sancié s'efectuara prévia audiéncia del jove i/o entitat responsable i/o dels seus representants
legals, els quals en el termini de deu dies podran presentar les al-legacions que considerin oportunes.

* A la vista d'aquestes actuacions l'instructor de I'expedient efectuara la corresponent proposta de resolucié que
contindra la descripcié dels fets, la identificacid de les persones responsables, les infraccions que aquests fets puguin
constituir, amb indicacié de la normativa infringida i les sancions aplicables.

* La resolucié de l'expedient i imposicié de les sancions correspon a |'Alcalde o persona en qui delegui. La sanci6 es
notificara, a més de a l'interessat als tutors o responsables legals del jove.

» Contra la sancié imposada es podra interposar recurs de reposicié davant de I'Alcaldia en el termini d'un mes a
comptar des de la notificacié de la sancio.
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37. Article. Responsabilitat derivada de I'Us a les dependéncies municipals.

Son responsables del bon Us del mobiliari i les instal-lacions municipals d'El Local, pels danys i perjudicis que es puguin
causar, l'entitat o el sol'licitant de I'ocupacid i els joves i/o els pares, tutors o representants legals.

L'Ajuntament podra, de conformitat amb allo previst a I'article 233 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, que aprova
el Text refés de la Llei municipal i de Régim Local de Catalunya, imposar al responsable una multa, I'import es pot
establir entre el valor i el doble del valor del perjudici causat o d'alld usurpat, sens perjudici de ser obligats a reparar els
danys i els perjudicis i a restituir el que haguessin sostret.

38. Article.

Els preceptes d'aquest reglament que, per sistematica normativa incorporen aspectes de la normativa directament
aplicables als equipaments civics, s'entén que seran automaticament modificats en el moment en qué se'n produeixi la
modificacié o derogacio.

En el suposit de modificacié normativa, continuaran sent vigents els preceptes que sén compatibles o permeten una
interpretacid harmonica amb els nous principis de la normativa modificada, mentre no hi hagi adaptacié expressa
d'aquest Reglament.”

Canovelles, 27 de juliol de 2016
L'alcalde, José Orive i Vélez
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