
Dilluns, 25 de juliol de 2016

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Santpedor

ANUNCI de modificació de la relació de llocs de treball de l'Ajuntament de Santpedor 2016

El Ple de l'Ajuntament de Santpedor en sessió ordinària celebrada el dia 12 de juliol de 2016, per unanimitat  dels 
assistents, entre d'altres, va prendre els acords següents:

PRIMER. APROVAR inicialment la modificació de la relació de llocs de treball d'aquest Ajuntament de 2016, d'acord 
amb el següent.

Núm. Ordre Denominació 
del lloc

Àrea. 
Unitat

Jornada Vinculació Adscripció. 
Grups

Forma. 
Provisió

Tipus C. Destí C. Específic Dotació 

25 Tresorer/a 01/01 J.O Funcionaris/es amb habilitació 
caràcter nacional

A1 Concurs B 20 677,55 EUR 1

SEGON. TRASLLADAR el  present acord a la Direcció General  d'Administració local  a fi  i  efecte que acompleixi  la 
reclassificació del lloc de treball de tresoreria d'aquest Ajuntament, reservat a personal funcionari amb habilitació de 
caràcter nacional.

TERCER. EXPOSAR al públic la modificació de la relació de llocs de treball esmentada, durant el termini de quinze dies 
hàbils a comptar des del següent al de publicació de l'anunci corresponent en el  Butlletí  Oficial de la Província de 
Barcelona, durant els quals els interessats podran examinar-la i presentar reclamacions davant el ple. La modificació de 
la relació de llocs de treball es considerarà definitivament aprovada si durant el termini esmentat no s'han presentat 
reclamacions; en cas contrari, el ple disposarà del termini d'un mes per a resoldre-les.

QUART. Una vegada aprovada definitivament la modificació, la relació de llocs de treball s'ha de publicar íntegrament 
en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i s'ha de remetre una 
còpia d'aquesta a l'administració de l'Estat i al departament de governació de la Generalitat.

Santpedor, 14 de julio de 2016
L'alcalde, Xavier Codina i Casas

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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