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ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de Santa Perpétua de Mogoda
ANUNCI

El Ple Corporatiu de I'Ajuntament de Santa Perpétua de Mogoda en sessié del dia 30 de juny de 2016, va resoldre
aprovar inicialment el Reglament del Consell Municipal de Salut Publica. I, que implica:

"REGLAMENT DEL CONSELL MUNICIPAL DE SALUT PUBLICA."
Article 1. Objectius.

El Consell Municipal de Salut és un organ de participacio sectorial creat de conformitat amb el que preveuen els articles
62 i 63 del text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril.

El Consell Municipal de Salut té caracter consultiu i I'objectiu de fer possible la participacid de la ciutadania i de les
associacions que realitzen activitats i presten serveis en I'ambit de la salut publica | els serveis sanitaris mitjangant el
debat i I'assisténcia a I'Ajuntament, en tot alld que es refereix als temes que afecten a la salut, a la qualitat de vida dels
ciutadans i ciutadanes i els programes municipals que pugui dur a terme I'Ajuntament.

Article 2. Funcions.

Sén funcions del Consell Municipal de Salut:

1. Proposar els ambits, sectors i col-lectius on es creu necessaria la intervencié municipal en matéria de salut al
municipi.

2. Proposar mecanismes de coordinacié i seguiment amb I'Ajuntament pel que fa als programes i serveis que afectin a
les entitats vinculades amb la salut.

3. Formular propostes i plans d'actuacié municipals que millorin els serveis sanitaris i els serveis de salut publica de la
ciutat.

4. Estudiar i valorar els informes o propostes que formulin les persones fisiques o juridiques, publiques o privades, sobre
I'actuacié en matéria de salut.

5. Emetre propostes a iniciativa propia o de I'Ajuntament en relacié a la salut publica i els serveis sanitaris del municipi
que seran recomanacions per als 6rgans de govern municipal.

6. Participar en l'avaluacidé d'aquells programes i plans d'actuacioé en els quals hi hagi pres part el Consell Municipal de
Salut, tant a nivell de proposicié com a nivell de seguiment.

7. Fomentar I'enfortiment de la vida associativa en I'ambit de la salut publica i dels serveis sanitaris en totes les seves
manifestacions, tot consolidant la relacié entre I'Ajuntament de Santa Perpétua de Mogoda i les associacions que
intervenen en aquests ambits.

8. Afavorir el coneixement mutu i la coordinacié entre I'Ajuntament, les entitats i les institucions proveidores de salut.

9. Proposar i aprovar l'organitzacié de grups de treball segons les prioritats que s'estableixin, i fer-los encarrecs
concrets.

10. Fomentar i impulsar convenis de col-laboracié entre l'ajuntament, entitats i institucions, les quals afavoreixin la
promocioé de la salut i la prevencié de la malaltia.

Article 3. Composicio.

1. Formaran part del Consell Municipal de Salut els segiients membres:
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a) Presidéncia (president/a: I'alcalde/ssa, que podra delegar les seves funcions en els/les vicepresidents/es.
b) Vicepresidents/es: el/la regidor/a responsable de Salut Publica.

c) Vocals:

» Un/a representant dels partits politics que formen part del consistori.

» Un/a representant de cadascuna de les associacions municipals amb seu i activitat a Santa Perpétua de Mogoda,
relacionada amb I'ambit de la salut.

+ Un/a representant de cadascuna de les fundacions de I'ambit de la salut, que tinguin activitat al municipi.
» Un representant de I'hospital de referéncia del Municipi.

» Un/a representant de cadascuna de les institucions publiques que presten serveis al municipi en relacio als objectius
de l'article 1.

* Representants de professionals amb activitat a Santa Perpétua de Mogoda, dedicades al sector de la salut. Maxim 3
membres.

» Un representant de les associacions veinals de Santa Perpétua de Mogoda, designat per elles mateixes.

* Hi podra haver altres vocals a titol individual, fins a un maxim de 2 que ho seran per la seva manifesta dedicacio o pels
seus coneixements sobre temes socials i de salut.

* Hi podra haver un representat d'altres consells municipals del consistori, si aixi ho desitgen escollit entre els seus
membres, donada la transversalitat de temes de I'ambit de la salut publica.

» Cadascun dels diferents vocals seran escollits entre el seu grup de representacié per acord entre els seus membres i a
manca d'aquest per majoria, i posteriorment proposats per ser vocals a la presidéncia del Consell.

* Les associacions o entitats municipals que hi estiguin representades hauran d'estar degudament inscrites al registre
municipal d'entitats i amb les dades actualitzades.

2. La secretaria del Consell Municipal de Salut sera exercida per un/a treballador/a de I'Ajuntament especialment
nomenat/ada per a aquesta funcio.

3. Els vocals seran nomenats per al carrec mitjangant Decret d'alcaldia i, quan correspongui, a proposta de les
institucions, entitats, associacions o grups que representin.

4. Els vocals cessaran el seu carrec en els segiients suposits:

a. Per renuncia del propi vocal.

b. Per decisié de I'entitat o grup politic a qui representi.

c. Per malaltia o defuncié.

d. En el cas de regidors i regidores, pels motius anteriors i per la finalitzacié del mandat de la corporacié dins del qual
hagin estat nomenats/des.

En tots els casos per Decret d'alcaldia de conformitat amb els punts anteriors.

La renuncia o decisioé de I'entitat de no continuar en el Consell s'haura de presentar per escrit en el Registre General de
I'Ajuntament, en instancia dirigida al Sr/a. Alcaldessa. En el mateix escrit es fara constar el nou representant si la entitat
te la intencidé de mantenir la representacié.

Article 4. Funcions de la presidéncia.

Sén funcions de la presidéncia del Consell:

a) La representacio institucional i legal del Consell.
b) Convocar, presidir i aixecar les sessions, tant ordinaries com extraordinaries, aixi com dirigir els seus debats.
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c) Elaborar I'ordre del dia de les reunions.

d) Resoldre en cas d'empat en les votacions, fent servir el seu vot de qualitat.

e) Vetllar pels acords que s'hagin pres a les reunions del Ple del Consell.

f) exercir les funcions de moderador en els debats de les sessions.

g) Traslladar a proposta del Ple del Consell acords i/o posicionaments del CMS a l'administracié o ens competents.

Article 5. Funcions de la vicepresidéncia.

Correspon al vicepresident/a, segons l'ordre escollit a I'article 3.1.b), substituir el/la president/a, tant en cas de delegacio
o de vacant, abséncia o malaltia.

Article 6. Funcions de la secretaria.
Soén funcions de la secretaria:

a) Elaborar I'acta de les reunions del Consell.

b) Tramitar la convocatoria i I'ordre del dia de les reunions juntament amb I'acta de la reunioé anterior.
c) L'arxiu de la documentacid i la custodia de les d'actes de les sessions del Consell.

d) Expedir certificacions d'actes i acords del Consell, amb el vistiplau del president/a del Consell.

e) Funcions genériques de secretaria.

Article 7. Grups de treball.

Per tal de garantir al maxim la coordinacio, la participacio i el dialeg social i d'aconseguir una major agilitat i eficiencia en
el desenvolupament de les funcions del Consell de Salut, es podran crear grups de treball.

Els grups de treball es creen per la presidéencia del Consell, a proposta dels membres del mateix, per abordar
tematiques i actuacions concretes que poden o no tenir caracter de permanéncia i que permeten donar respostes a
determinats problemes de salut actuals dintre de I'ambit del Consell.

Quan es constitueixi el Consell, s'elaborara i consensuara entre els seus membres —seguint el régim d'acords que
s'estableix a l'article 9 del Reglament- el pla de treball per a 'anualitat vigent, i es determinara la composicio, la forma de
designacié dels membres, la persona que ha de fer les funcions de coordinacié del grup de treball i la que ha de dur a
terme les funcions de secretaria del grup de treball.

Els grups de treball estaran formats per un maxim de 10 persones.

Els propis grups sectorials, establiran el calendari i la periodicitat de les reunions en funcié dels temes treballats i
aquests elevaran el seu informe al plenari del Consell de Salut Publica.

Article 8. Constitucio.

1. El Consell Municipal de Salut es considerara constituit en la primera sessié que tingui lloc després de cada celebracio
d'eleccions municipals, sempre que hi siguin presents la meitat més un del nombre reglamentari dels seus membres. En
segona convocatdria nhomés s'exigeix l'assisténcia de 15 membres per a la seva validesa. | sempre han d'assistir-hi el
president/a i secretari/aria o persones que els substitueixin.

2. Als efectes d'aquest article, es considera com a nombre reglamentari de membres el que resulta de sumar el nombre
de membres de la corporacié municipal que formen part del Consell i el nombre de vocals externs que fins a aquell
moment hagin estat nomenats segons allo que preveu l'article 3.

Article 9. Funcionament

1. Les sessions del Consell de Salut poder ser ordinaries o extraordinaries. Les sessions ordinaries tindran lloc dues
vegades a l'any, la primera dintre del primer semestre de l'any, i la segona en el segon semestre, i s'hauran de convocar
amb una antelacié minima de deu dies habils.

2. En la primera sessio ordinaria es dissenyara i temporalitzara un pla de treball anual.

3. Les sessions extraordinaries seran convocades a iniciativa de la presidéncia o perque aixi ho sol-liciti un ter¢ dels
membres que componen el Consell i s'hauran de convocar amb una antelacié minima de dos dies.
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4. Les sessions hauran de convocar-se amb I'ordre del dia corresponent. En el cas de les sessions ordinaries, juntament
amb l'ordre del dia s'adjuntara I'acta de la reuni6 anterior.

Article 10. Régim d'adopcio d'acords.

El Consell Municipal de Salut prendra els seus acords per unanimitat o pels vots favorables de la majoria dels
assistents. Sera funci6 de la presidéncia exercir el vot de qualitat que s'obtingui empat en la votacid, segons el punt
anterior.

Article 11. Procediment de modificacié del Reglament.

La modificacioé total o parcial del present reglament correspon al Ple de la Corporacié, tenint en compte la proposta o
informe del Consell Municipal de Salut.

Santa Perpétua de Mogoda, 1 de juliol de 2016
L'alcaldessa, Isabel Garcia Ripoll
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