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Dilluns, 20 de juny de 2016

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Badalona

ANUNCI

En data 31 de maig de 2016 l'Ajuntament Ple va aprovar inicialment un dictamen pel qual s'aprova la creació del nou 
Consell Econòmic i Social de Badalona i els seus Estatuts. D'acord amb el que disposa l'article 178 del Text refós de la  
Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, se sotmet aquest acord a 
informació  pública  i  audiència  dels  interessats  pel  termini  de  trenta  dies,  perquè  puguin  presentar  reclamacions  i 
suggeriments.

La part dispositiva de l'acord esmentat diu textualment:

"PRIMER: Deixar sense efecte els acords plenaris i de la resta d'òrgans municipals competents que van ser aprovats  
anteriorment, en dates actualment desconegudes, referents a la creació i funcionament del Consell Econòmic i Social de 
Badalona.

SEGON: Aprovar la creació i constitució del nou Consell Econòmic i Social de Badalona, que es regirà pels estatus que 
es transcriuen a continuació:

"ESTATUTS DEL CONSELL ECONÒMIC I SOCIAL.

DE BADALONA.

TÍTOL PRIMER: DISPOSICIONS GENERALS.

ARTICLE 1r.- 

El Consell Econòmic i Social és un òrgan consultiu de participació ciutadana, constituït pels agents socials i econòmics 
més representatius de la ciutat de Badalona, representants dels treballadors i treballadores, de les entitats empresarials, 
entitats socials i ciutadanes i del mateix Ajuntament de Badalona, en tots aquells assumptes i matèries que d'una forma 
directa o indirecta incideixen en el desenvolupament econòmic i social de la ciutat, el seu teixit productiu i la qualitat dels 
seus llocs de treball.

ARTICLE 2n.- 

El Consell Econòmic i Social es regirà per allò que disposen aquests Estatuts i, en el seu cas, el seu Reglament, així  
com per les altres disposicions legals que, amb caràcter supletori, siguin d'aplicació.

ARTICLE 3r.- 

Són finalitats del Consell:

A) L'impuls i el foment de totes les activitats d'índole econòmica i social que puguin contribuir directament o indirecta a la 
millora de la qualitat de vida de la ciutadania de Badalona, com ara, i a títol enunciatiu i no exhaustiu, la indústria, el  
comerç, el turisme, l'hostaleria, els serveis, i les activitats primàries, i altres que el Consell consideri adient.

B) El foment de la inversió, la formació i el coneixement i de la innovació en l'economia local. El suport als nous sectors  
productius vinculats a l'economia del coneixement, al benestar social i la salut de les persones, i la transició ecològica 
cap a una economia sostenible i adaptada a les estratègies de resiliència.

C) La promoció i el suport al desenvolupament a les empreses locals, incloent el comerç de proximitat i les empreses de 
l'economia cooperativa, social i solidària.

D) El foment de l'ocupació i la lluita contra la precarietat laboral.

E) Assolir al màxim l'aprofitament tant del litoral com de la Serralada de Marina i altres zones d'interès natural, amb una 
perspectiva de sostenibilitat mediambiental, en tots els diversos aspectes.
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F) Contribuir a l'estudi, planificació estratègica i implementació d'un model de desenvolupament local pròsper, solidari i 
sostenible, basat en l'economia estacionària.

G) Qualsevol altra que pugui contribuir a l'enfortiment i a la modernització de la base econòmica de la ciutat.

ARTICLE 4t.-

1.- Les atribucions del Consell són les d'assessorar i proposar, buscant el màxim consens, actuacions estratègiques i  
polítiques públiques, d'acord amb les finalitats del  mateix,  per la qual  cosa podrà elaborar els estudis, dictàmens i 
propostes que estimarà convenients per a la consecució de les finalitats contemplades a l'article precedent.

2.- Les propostes, els dictàmens i els informes al·ludits es podran elaborar a iniciativa del mateix Consell o bé a petició 
de l'Ajuntament, al qual hauran de ser elevats quan s'escaigui.

3.- Se sotmetran a consulta i debat del Consell les següents matèries:

• El pressupost municipal.
• El pla general d'actuació municipal.
• Les ordenances fiscals.

El Consell podrà emetre informe sobre aquestes matèries i elevar-lo a l'Ajuntament per a la seva consideració.

ARTICLE 5è.- 

L'àmbit d'actuació del Consell quedarà circumscrit a la demarcació territorial de la ciutat de Badalona. No obstant, el 
Consell podrà participar a través dels seus representants, a qualsevol fòrum o esdeveniment d'abast supralocal, quan 
així ho permeti la legislació i ho acordi la Presidència del Consell.

TITOL SEGON: COMPOSICIÓ.

ARTICLE 6è.-

1.- Es crearà una Comissió Permanent amb les funcions i atribucions que s'assenyalen en aquests Estatuts.

2.- Els consells sectorials existents en matèria de comerç, turisme, o qualsevol altre aspecte de l'economia, s'integraran 
en el Consell Econòmic i Social com a Comissions Sectorials, previ acord plenari corresponent, i mantenint si s'escau 
llurs pròpies normes de funcionament intern.

3.- Per resolució de la Presidència, per pròpia iniciativa o a instància del Ple es podran crear Comissions de Treball per 
a l'estudi de temes monogràfics i de matèries concretes.

ARTICLE 7è.- 

El Ple del Consell Econòmic i Social estarà format pels membres següents:

a) Una Presidència que en qualsevol cas serà l'alcalde/ssa de la ciutat o aquella persona a la qual delegarà el càrrec.

b) Una Vicepresidència que recaurà en el tinent d'alcalde que tingui delegades les competències de desenvolupament 
econòmic i un vicepresident segon que s'escollirà entre els membres representants de les entitats que formen part del 
consell.

c) Una o un representant per cada un dels diversos grups polítics representats en el Consistori.

d) Una o un representant de la Cambra de Comerç, d'indústria i de Navegació.

e) Dos representants de les Centrals Sindicals més representatives a la ciutat d'acord amb el que estableix la legislació 
de representació sindical.

f) Una o un representant de la Federació Patronal més representativa de la ciutat. C
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g) Una o un representant de la Federació d'Associacions de Comerciants de Badalona.

h) Una o un representant de l'entitat amb més significança de la ciutat en el sector turístic.

i) Una o un representant de les Escoles de Formació Professional.

j) Una o un representant de la Federació d'Associacions de Veïns de Badalona.

k) Una o un representant de les Cooperatives de Treball Associat.

l) Una o un representant a la Xarxa d'Economia Solidària del Barcelonès Nord.

m) Un màxim de quatre persones ratificades pel Ple a proposta de la Presidència entre aquelles persones o bé entitats 
de la ciutat les quals per llurs coneixements, prestigi i relleu puguin contribuir a la consecució dels fins estatutaris.

n) La Secretaria igualment amb dret  a veu però sense vot, que haurà de reunir la condició de tenir títol superior i  
reconeguda experiència professional, la qual serà directament designada per la Presidència del Consell.

o) Aquelles entitats, moviments socials, formalitzats o no, sindicats o altres federacions representatives del comerç o 
l'empresariat que ho sol·licitin podran ser convidades de forma permanent amb veu però sense vot si així ho sol·liciten a 
la presidència.

p) Representants municipals tant tècnics, directius o assessors que es considerin necessaris per la presidència, amb 
veu però sense vot.

D'acord amb el que preveu l'article 3.5 de la Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes, en els 
casos  en  què les  entitats  representades  ho  estiguin per  més d'una  persona física,  la  representació  haurà  de ser 
paritària.

Les associacions o fundacions que participin en el  Consell  Econòmic i  Social de Badalona, tenen com a requisits: 
transparència  informativa  en  la  presentació  dels  seus  estatuts,  pressupostos,  memòries  d'activitats  i  organització, 
democràcia en l'elecció dels seus representants, i representativitat, d'acord amb els seus objectius fundacionals i el 
col·lectiu econòmic o social que diuen representar.

ARTICLE 8è.- 

La Comissió Permanent estarà formada per les dues vicepresidències,  un o una representant per cada una de les 
Centrals Sindicals més representatives a la ciutat d'acord amb el que estableix la legislació de representació sindical, un 
o una representant de la Federació Patronal més representativa a la ciutat, una o un representant de cada un dels grups 
polítics representats en el Consistori, i la persona encarregada de la secretaria del Consell.

ARTICLE 9è.- 

Les Comissions Sectorials es regiran per llurs normes respectives de funcionament en tot allò que no s'oposi a aquests 
Estatuts.

A les Comissions Sectorials i a les Comissions de Treball, podran assistir aquelles persones que, tot i no formar part del 
Ple del Consell, en funció de la seva experiència i coneixement en els assumptes que es tractin, siguin convidades per 
la pròpia Comissió, a proposta de la seva Presidència. Aquestes seran coordinades pel personal municipal respectiu per 
la seva temàtica.

TITOL TERCER: DELS I LES MEMBRES DEL CONSELL ECONÒMIC I SOCIAL.

CAPITOL I.

DRETS I REQUISITS.

ARTICLE 10è.- 

Correspon a tots i a cadascun dels membres del Consell o a llurs substituts acreditats: C
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a) La participació en els debats i el fet d'efectuar tota classe de propostes i de mocions en aquelles matèries que siguin 
competència del Consell.

b) Exercitar el dret al vot, llevat d'aquells membres que no l'ostentin, i el fet de poder fer constar en acta aquells extrems 
concrets que consideri convenients ja sigui de la pròpia intervenció o la de qualsevol altre membre del Consell.

c) Formular precs i preguntes.

d) Delegar el seu dret a vot en altre membre del Consell en la forma i els requisits que s'estableixin al Reglament.

e) El dret d'obtenir qualsevol informació que cregui necessària per al bon desenvolupament del seu càrrec, d'aquí que 
haurà  de  formular  per  escrit  la  sol·licitud  corresponent  tot  exposant  palesament  els  antecedents  i  documents  que 
calguin, els quals li seran facilitats per la Secretaria però en cap cas podran sortir de la Secretaria si no és que la 
mateixa ho autoritzi.

f) Tots aquells altres drets i funcions intrínsecs a la condició de membres del Consell.

ARTICLE 11è.- 

L'exercici del càrrec dels representants serà en tot cas, gratuït.

ARTICLE 12è.- 

Els i les membres del Consell Econòmic i Social perdran la condició de tals en els casos següents:

a) A causa de defunció o bé de declaració legal d'absència.
b) A través de renúncia.
c) Com a resultat de proposta raonada de l'organisme o entitat que el membre representi.
d) A causa de qualsevol declaració judicial que afecti la seva capacitat d'obrar.
e) Per finalització del mandat de la Corporació amb motiu de la celebració d'eleccions. No obstant, continuaran en 
funcions fins a la presa de possessió dels nous regidors i regidores.

CAPITOL II.

ORGANS.

Secció primera: FACULTATS I FUNCIONS DE LA PRESIDÈNCIA.

I DE LES VICEPRESIDÈNCIES.

ARTICLE 13è.- 

Correspon a la Presidència del Consell:

a) La representació formal del Consell Econòmic i Social de Badalona.

b) La facultat  de dirigir-se a tots els organismes,  associacions i  entitats  membres del  Consell  a fi  que proposin la 
designació de llurs representants.

c) El nomenament formal de les persones representants que formaran part del Consell Econòmic i Social.

d) La convocatòria de les sessions i la fixació de l'ordre del dia.

e) El fet de presidir les sessions i el de moderar el desenvolupament dels debats ja siguin de Ple o bé de les diferents  
Comissions, i fins i tot de les Comissions de treball, si ho estima convenient.

f) El d'exercitar el seu dret a vot que serà de qualitat en el supòsit de produir-se empat.

g) El d'acordar la convocatòria de les sessions extraordinàries, tret d'allò que es preveu als articles 22 i 25.b) d'aquests 
Estatuts. C
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h) El d'autoritzar amb el vist-i-plau totes les actes i certificacions dels acords del Consell.

i) El d'elevar els acords del Consell al Ple de l'Ajuntament de Badalona.

j) El de designar i de nomenar la Secretaria General del Consell.

k) Totes aquelles altres funcions intrínseques al càrrec de Presidència.

ARTICLE 14è.- 

Correspon a les Vicepresidències del Consell:

La Vicepresidència Primera del Consell tindrà les funcions representatives en les quals substituirà la Presidència en cas 
d'absència, malaltia o delegació expressa.

La Vicepresidència Segona tindrà les atribucions d'impuls i supervisió de l'actuació del Consell, en aplicació dels acords 
emanats dels seus òrgans de direcció i supervisarà també l'actuació de la Secretaria, i de l'activitat administrativa del 
Consell, així com vetllar pel correcte funcionament del Consell en tant que representant de la societat civil.

ARTICLE 15è.- 

Correspon a la Presidència de la Comissió Permanent i de les Comissions Sectorials:

a) La convocatòria de les sessions que presideix i la fixació de l'ordre del dia.

b) Presidir les sessions de la seva Comissió i moderar el desenvolupament dels debats.

c) Exercir el seu dret a vot, que serà de qualitat en el supòsit de produir-se empat.

d) Assistir a totes les reunions de treball que consideri oportunes i totes aquelles altres funcions intrínsecs al càrrec i 
també les que siguin delegades expressament per la Presidència del Consell o les pròpies Comissions.

e) Autoritzar amb el vist-i-plau totes les actes i certificacions dels acords de la Comissió.

ARTICLE 16è.- 

La vicepresidència o vicepresidències substituiran la Presidència en cas d'absència, malaltia o delegació expressa, i 
presidiran i  convocaran les reunions de les Comissions de Treball  que els  seran assignades pel  Consell  o  per la 
Comissió Permanent i les Comissions Sectorials, i podran assistir a les reunions de totes les altres Comissions.

Secció segona: DE LA SECRETARIA.

ARTICLE 17è.- 

La Secretaria serà l'òrgan executiu de les funcions pròpiament administratives del Consell i tindrà cura de la coordinació 
entre els òrgans del Consell.

ARTICLE 18è.- 

Correspondrà, també, a la persona titular de la Secretaria:

a) El fet de rebre i  d'examinar la documentació que acrediti  els membres del Consell  com a representants de llurs 
corresponents organismes i entitats, qualificant-la per a la seva admissió, o si n'és el cas, denegació, amb el vist-i-plau 
de la Presidència, quan no s'acompleixin els requisits legalment establerts.

b)  El  d'actuar  en totes les sessions del  Ple i  de la  Comissió  Permanent  i  Comissions Sectorials,  i  estendre l'acta 
d'aquestes sessions.

c) El de custodiar la documentació oficial del Consell.
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d) El de facilitar tota la informació i documentació que li sigui sol·licitada per qualsevol membre del Consell, llevat d'allò  
que es disposa a l'apartat e) de l'article 10è.

e) El d'expedir totes les certificacions que siguin necessàries, amb el vist-i-plau de la Presidència.

f) El d'expedir justificants d'assistència a les sessions dels òrgans del Consell a petició de la conselleria que ho sol·liciti, 
on es farà constar el lloc, data, hora de començament i acabament de la sessió i el nom de la persona interessada.

g) El de rebre i d'expedir la correspondència i altres modificacions.

h) El de coordinar les funcions dels diversos òrgans del Consell.

i) El d'elaborar a instància de la Presidència, l'ordre del dia de totes les sessions.

j) Totes aquelles altres funcions que se li encomanaran per acord del Consell.

ARTICLE 19è.- 

En el cas d'absència o malaltia de la Secretaria el substituirà en totes les funcions la persona que designi la Secretaria 
General de l'Ajuntament.

Secció Tercera: DEL PLE DEL CONSELL ECONÒMIC I SOCIAL.

ARTICLE 20è.- 

1- El Ple del Consell Econòmic i Social estarà integrat per la totalitat dels i les membres que el componen d'acord amb 
allò que disposa l'article 7è. d'aquests Estatuts.

2-  Això  no  obstant,  podran  assistir  i  ser  escoltades  aquelles  persones  que  pels  seus  coneixements  tècnics  en 
determinada matèria, siguin requerides pròpiament pel Ple del Consell o per la Comissió Permanent o les Comissions 
Sectorials.

ARTICLE 21è.- 

1- El Ple del Consell Econòmic i Social es reunirà trimestralment amb caràcter ordinari.

2- També podrà reunir-se en sessió extraordinària, en els casos següents:

a) Si ho acorda el mateix Ple.
b) A iniciativa del la Presidència.
c) A instància d'una tercera part dels membres tot expressant en la sol·licitud els assumptes a tractar.

ARTICLE 22è.- 

1-  El  ple  del  Consell,  tant  a  la  sessió  ordinària  com a  l'extraordinària,  quedarà  vàlidament  constituït  en  primera 
convocatòria, sempre que concorrin en persona o degudament representats les dues terceres parts dels seus membres, 
i en segona convocatòria, trenta minuts desprès de l'hora establerta per la primera, qualsevol que sigui el nombre de 
membres que acudirà a ella.

2- Per a la validesa i eficàcia de les deliberacions i dels acords del Ple serà requisit inexcusable la concurrència de la 
Presidència o de qui la substitueixi, així com també de la Secretaria o de la persona que en faci la substitució.

ARTICLE 23è.- 

1- Els acords s'adoptaran per la majoria simple, excepte per a la modificació d'aquests Estatuts i per a l'aprovació del  
Pla General d'Actuació del Consell, els quals requeriran majoria absoluta però es vetllarà per tal que les decisions siguin 
preses de forma consensuada.

ARTICLE 24è.- 

Són funcions pròpies del Ple del Consell:
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a) L'aprovació i modificació dels Estatuts.
b) L'aprovació i modificació del Reglament del Consell.
c) L'aprovació del Pla General d'Actuació.
d) La designació de la vicepresidència segona.
e) L'aprovació de les actes de les sessions plenàries.

ARTICLE 25è.- 

Sens menyscapte d'allò que es disposa a l'article precedent, el Ple del Consell Econòmic i Social, podrà, també acordar:

a) La convocatòria extraordinària del Ple.
b) La convocatòria extraordinària de la Comissió Permanent i de les Comissions Sectorials.
c) La constitució d'una o més Comissions de treball.
d) L'aprovació de qualsevol altra proposta procedent.

Secció Quarta: DE LA COMISSIÓ PERMANENT.

ARTICLE 26è.- 

1.- La Comissió Permanent del Consell Econòmic i Social estarà composada per tots aquells membres enumerats a 
l'article 8è. d'aquestes Estatuts.

2.-. Això no obstant, podran assistir i podran ser escoltades aquelles persones que per llurs coneixements tècnics, en 
determinada matèria, siguin requerides per la mateixa Comissió Permanent.

ARTICLE 27è.- 

1.- La Comissió Permanent es reunirà, en caràcter ordinari, almenys un vegada dins de cada trimestre.

ARTICLE 28.- 

Són funcions de la Comissió Permanent:

a) El seguiment dels acords del Consell.

b) Preparar els ordres del dia del Consell i vetllar per la seva correcta convocatòria en temps i forma i que els seus  
membres tinguin tota la documentació disponible amb temps suficient.

c) Fer el seguiment del compliment dels acords del consell o de les tasques de les comissions sectorials.

DISPOSICIONS ADICIONALS.

PRIMERA.- 

1.-Sense perjudici d'allò que disposa l'article 12è., el càrrec de conseller/a finalitzarà automàticament quan s'extingirà el 
període de temps per al qual el consistori municipal ha estat elegit.

SEGONA.- 

El Consell Econòmic i Social de Badalona no tindrà pressupost, però podrà disposar dels recursos propis i materials que 
l'Ajuntament posi a la seva disposició pel bon funcionament del Consell.

DISPOSICIONS FINALS.

UNICA.- 

El Consell Econòmic i Social de Badalona podrà integrar-se o coordinar-se amb altres Organismes d'objectius similars, i 
àmbit territorial diferent de la ciutat de Badalona, en les formes i modalitats que aprovarà el Ple del Consell.
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DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA.

ÚNICA.- 

Queden derogats tots els acords i resolucions adoptats per qualsevol òrgan municipal competent en relació al Consell 
Econòmic i Social de Badalona amb anterioritat a la data d'aprovació d'aquests estatuts."

TERCER: Integrar en el Consell Econòmic i Social com a Comissions Sectorials, sens perjudici de la vigència de llurs 
pròpies normes de funcionament,  els Consells sectorials  de Comerç i  Consum, Mercats,  i  qualsevol  altre  relatiu a 
l'economia local.

QUART: Sotmetre aquest acord a  informació pública, per un termini mínim de trenta dies, mitjançant un anunci que 
s'haurà de publicar al Butlletí Oficial de la Província, al Diari Oficial de la Generalitat, a un dels mitjans de comunicació 
escrita diària i en el tauler d'anuncis de la corporació, així com en la web municipal.

CINQUÈ: Cas que no es presentin reclamacions o al·legacions, el present acord d'aprovació inicial, esdevindrà definitiu."

L'expedient  es  pot  consultar  al  Servei  de  Promoció  Econòmica,  Comerç,  Consum i  Turisme  de  l'Àmbit  Badalona 
Pròspera i Sostenible de l'Ajuntament de Badalona, situat a plaça Assemblea de Catalunya, 9-12, entresòl, en horari de 
9.00 a 13.30 hores.

Transcorregut  el  termini  indicat  sense  que  es  presentin  reclamacions  o  al·legacions,  l'acord  esmentat  esdevindrà 
definitiu sense cap altre tràmit.

Badalona, 13 de juny de 2016
El secretari general accidental (Res. 31.05.2016), Albert Müller i Valentí
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