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Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona Barcelona

Dijous, 2 de juny de 2016

ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de Badalona
ANUNCI

El Ple de I'Ajuntament de Badalona, en sessi6 celebrada el dia 29 de marg de 2016, va aprovar inicialment la Valoracio
dels Llocs de direccid resultants de l'aplicacid del nou organigrama de ['Institut Municipal de Serveis Personals de
Badalona. Tal com disposa l'article 70.2 de la Llei de Bases de Regim Local, es fa public que no hi ha hagut cap
reclamacio contra I'expedient esmentat, per la qual cosa resten aprovats definitivament, tal com es detalla en la part
expositiva, els seglients acords:

"Primer.- Suprimir els llocs de treball de director/a del CSMA 1 i CSMA 2.
Segon.- Suprimir el lloc de treball de director/a del Centre de Dia Bétula.

Tercer.- Aprovar les descripcions dels nous llocs de treball de direccid resultants del contingut de la organitzacio
d'estructura i funcions existents en els centres, d'acord amb el Manual Organitzatiu i Organigrama de I''MSP, que consta
a l'expedient com a annex |. Aquests nous llocs de treball sén: Director/a del CSMA 1 i Director/a del CSMA 2 i Centre
de Dia Bétula.

Quart.- Aprovar la valoracio realitzada dels llocs de treball de referencia.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Lloc de treball coneix. Exper. inic. resp. coman. rel.soc. creativ. esff esf.m. cond. Ext  Total
Director/a del CSMA 1 100 23 10 17 18 10 19 1 6 1 205
Director/a del CSMA 2 i del Centre de Dia Bétula 100 23 10 20 23 19 18 1 10 1 225

Cinqué.- Aprovar els complements de destinacié assignats a cadascun dels nous llocs de treball creats, quedant
I'assignacio de la seglient manera:

Lloc de treball Complement de destinacio
Director/a del CSMA 1 26
Director/a del CSMA 2 i Centre de Dia Bétula 26

Sisé.- Atenent a les propostes anteriors aprovar les noves retribucions els imports de les quals, d'acord amb la valoracié
efectuada, seran els seglents:

Lloc de treball Grup  Nivell Sou Base SB ext C. Dest C. Especif. T Mens fix T anual fix
Director/a CSMA 1 A1 26 1.120,15 EUR 691,21 EUR 705,19 EUR 1.193,90 EUR 3.019,24 EUR 41.411,48 EUR
Director/a CSMA 2 i Centre de Dia Bétula A1l 26 1.120,15 EUR 691,21 EUR 705,19 EUR 1.404,30 EUR 3.229,64 EUR 44.357,08 EUR

Seté.- Notificar les seglients actualitzacions als legals representants dels treballadors, per tal que hi tinguin constancia
fefaent dels salaris vigents durant I'exercici 2016.

Vuité.- Els acords precedents s'han adoptat provisionalment de conformitat amb el procediment recollit a I'article 70 de la
Llei de Bases de Regim Local, els quals no esdevindran definitius fins a la conclusié del periode d'exposicié publica que
estableix I'article 86 de la LRJPAC i la publicacié al Butlleti Oficial de la Provincia amb les formalitats establertes a
I'article 58.2 de la LRJPAC.

Noveé.- En cas de no produir-se reclamacions durant el termini d'exposicié publica, es consideraran aprovats
definitivament sense més tramits."

Contra aquest acord que es definitiu en la via administrativa, es podra interposar recurs de reposicié en el termini d'un
mes a comptar des de I'endema de la publicacié d'aquest acord en el Butlleti Oficial de la Provincia, davant el Ple de
I'Ajuntament o directament el recurs contenciés-administratiu en un termini de dos mesos comptats des de I'endema a la
data de publicaci6 en el Butlleti Oficial de la Provincia davant la Sala del contenciés-administratiu del Tribunal Superior
de Justicia de Catalunya.

Badalona, 23 de maig de 2016
El secretari accidental (Res. 03/09/15), Albert Mdiller i Valenti
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