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Dimecres, 18 de maig de 2016

ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de Premia de Mar
ANUNCI
El Ple Municipal en sessi6 ordinaria de data 20 d'abril de 2016 va acordar aprovar inicialment la modificacié de la
plantilla de I'Ajuntament de Premia de Mar per I'any 2016 aixi com la modificacié de la Relacio de Llocs de treball de
I'Ajuntament. No havent-se presentat reclamacions i/o al-legacions durant el periode d'exposicid al public i en
compliment de I'acord adoptat pel Ple, la modificacié de la Plantilla i de la Relacié de Llocs de Treball de I'Ajuntament de
Premia de Mar per I'any 2016 queda aprovada definitivament.
Aixi mateix en compliment del que disposen els articles 283.4 del D.L. 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text
refés de la Llei municipal de regim local de Catalunya, i I'article 28 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s'aprova
el Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals, es publica la modificacido de la plantilla de personal i la
modificacié de Relacié de llocs de treball de I'Ajuntament de Premia de Mar per I'any 2016.
AJUNTAMENT DE PREMIA DE MAR:
MODIFICACIO DE LA PLANTILLA DE LA CORPORACIO PER A 2016
INCREMENTAR dues places de l'escala d'administracid especial, subescala serveis especials, comesa especial,
diplomats, grup A2, de la plantilla de funcionaris de carrera, passant el nimero de places de 21 a 23 i les vacants de 5 a
7, quedant la plantilla de la segient manera:
"A) FUNCIONARIS DE CARRERA:
- Comesa especial:
- Diplomats A2 23 ™

AMORTITZAR ftres places de personal eventual, classe de confianca i assessorament especial, amb el seglent detall:

"C) PERSONAL EVENTUAL: CARRECS DE CONFIANGA (amortitzacié)

- Cap RRHH, organitzacié i Sistemes d'Informacié i Comunicacio A1 1 1
- Cap Serveis Territorials A1l 1 1
- Director-Gerent Museu A1 1 1"

CREAR una plaga de personal eventual, classe de confianca i assessorament especial, amb el seglent detall:
"C) PERSONAL EVENTUAL: CARRECS DE CONFIANCA
- Assessor de I'Area d'Atenci6 Social A1 1 1"

MODIFICACIO DE LA RELACIO LLOCS DE TREBALL AJUNTAMENT PREMIA DE MAR 2016:

CODI __AREA SERVEI  LLOC TREBALL FP_ H JO G N C C.E. 2016
7001  ALCALDIA ASSESSOR DE L'AREA D'ATENCIO SOCIAL | A LESD F Al E 0,00
PERSONES

TAULA DE CLAUS

FP= Forma de provisi6 del lloc de treball:

HN= Habilitacié caracter nacional.
LD= Lliure designacio.

D= Directe.

C= Concurs.
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JO= Tipus de jornada:

O= Ordinaria.
E= Especial.

H= Horari:

O= Ordinari.

F= Flexible.

P= Partit.

T= Subjecte a torns.

CODI= Codi assignat al lloc de treball.
G= Grup de titulacié académica genérica exigida per a 'accés a la plaga.
N= Nivell de complement de desti.

C= Classe de personal:

F=Funcionari.
L= Laboral.
E= Personal eventual.

C.E.= Import complement especific.

L'acord d'aprovacioé de la modificacié de la plantilla de 2016, de conformitat amb I'article 107.1, en relacié amb el 109.c),
ambdos de la Llei 30/1992 de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu
(LRJPAC) pot ésser recorregut, potestativament, mitjangant recurs de reposicio, davant I'drgan que I'ha dictat, o bé
directament mitjancant recurs contenciés administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la provincia de
Barcelona.

Premia de Mar, 11 de maig de 2016
L'alcalde, Miquel Buch i Moya
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