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ADMINISTRACIO LOCAL
Consell Comarcal del Maresme

EDICTE

Havent-se aprovat inicialment en el Ple celebrat en sessié ordinaria de data 15 de marg de 2016 la ratificacié de la
modificacié dels Estatuts del Consorci per a la Normalitzacio Linglistica (CPNL), I'expedient es va sotmetre a informacié
publica durant el termini de trenta dies habils mitjangant la insercié d'un edicte en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona numero de registre 022016004379 de data 29 de marg de 2016 i al tauler d'edictes de la Corporacié.

Atés que durant el termini d'exposicio publica no s'ha presentat cap reclamacié a I'expedient, es fa public el text de la
modificacié dels Estatuts esmentats, a efectes de la seva aprovacio definitiva:

2. Modificacié dels Estatuts del Consorci per a la Normalitzacié Linglistica, que va aprovar el Consell Executiu en les
sessions de 3 i 11 d'octubre de 1988.

2.1 S'afegeixen dos apartats a l'article 1, amb el redactat seglent:

"5) El Consorci s'adscriu a I'Administraciéo de la Generalitat de Catalunya mitjangant el departament competent en
matéria de politica linguistica.

6) El Consorci es regeix per aquests Estatuts, pel reglament de régim interior, per la normativa general reguladora dels
consorcis i, supletdériament, per la normativa aplicable a les entitats de dret public de la Generalitat de Catalunya que
han d'ajustar la seva activitat a I'ordenament juridic privat. La contractacio es regeix per la legislacié de contractes del
sector public."

2.2 S'afegeix un nou paragraf a l'article 3, amb el redactat segiient:

"El Consorci té les potestats seglients: la reglamentaria, en relacié amb els serveis que presta; la d'autoorganitzacio; la
tributaria, referida a les taxes; la financera; la de programacio o planificacio; la d'execucié forgosa i la sancionadora, en
relacio amb els serveis i béns del Consorci; la de revisié d'ofici dels seus actes i acords i les necessaries per a la
proteccié dels béns del Consorci o adscrits per les entitats consorciades."

2.3 Es modifiquen els articles 23, 24, 25, 26 i 27, que resten redactats de la manera segulent:

"Article 23 Régim financer i patrimonial

1. El regim pressupostari aplicable al Consorci és el que determinen la normativa reguladora de les finances publiques
de la Generalitat per a aquest tipus d'entitats, i els criteris o normativa de desplegament que pugui dictar I'érgan
competent en materia de pressupostos de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya.

2. El régim comptable aplicable al Consorci és el que disposa la normativa reguladora de les finances publiques de la
Generalitat per a aquest tipus d'entitats, i les instruccions i normativa de desplegament que dicti la Intervencié General
de la Generalitat de Catalunya.

3. El Consorci aprova cada any un pressupost general d'ingressos i de despeses, que ha de formar part dels
pressupostos de la Generalitat de Catalunya.

4. El reglament de régim interior del Consorci ha de concretar el régim econdmic de gestié pressupostaria i el control
intern, sens perjudici del control financer a carrec de la Intervencié General de la Generalitat de Catalunya, que s'ha de
dur a terme mitjangant el procediment d'auditoria d'acord amb la normativa que resulti d'aplicacio.

5. Els comptes anuals del Consorci s'han d'auditar sota la responsabilitat de la Intervencié de la Generalitat de
Catalunya.

6. Els comptes del Consorci s'inclouen en el compte general de I'Administracioé de la Generalitat de Catalunya.
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7. El régim patrimonial aplicable al Consorci és el que estableix la normativa reguladora del patrimoni de I'Administracio
de la Generalitat de Catalunya."

"Article 24
Régim de personal

1. El Consorci ha de comptar amb el personal necessari per al compliment de les seves comeses. El seu nombre,
categories i funcions s'han de determinar en la plantilla, la relacié de llocs de treball i altres instruments de gesti6 i
planificacioé que el Consell d'Administracié aprovi.

2. El personal del Consorci pot ser:

a) Personal funcionari o laboral procedent d'una reassignacio de llocs de treball de les administracions que en formen
part.

b) Personal laboral contractat pel Consorci, que engloba el personal contractat en régim laboral amb anterioritat al 31 de
desembre de 2013 i les contractacions que es puguin efectuar en el marc de la normativa vigent.

3. El régim juridic d'aplicacié al personal del Consorci és el que correspon al personal de I'Administracio de la
Generalitat de Catalunya.

4. La seleccid del personal s'ha de fer mitjangant convocatoria publica d'acord amb els principis d'igualtat, publicitat,
mérit i capacitat, sens perjudici de les especialitats que resultin d'aplicacié al personal directiu.

5. Les retribucions del personal del Consorci no poden superar, en cap cas, les establertes per a llocs de treball
equivalents a I'Administracio de la Generalitat de Catalunya."

"Article 25
Separacié del Consorci

1. Els membres del Consorci se'n poden separar en qualsevol moment, sense perjudici de la seva responsabilitat per les
obligacions pendents de compliment. L'exercici del dret de separacioé s'ha de notificar per escrit al Ple.

2. Exercit el dret de separacié per algun dels ens consorciats, no es produeix la dissolucié del Consorci si almenys dos
ens publics pertanyents a administracions diferents acorden romandre al Consorci i la seva continuitat.

3. Quan l'exercici del dret de separacié no tingui com a efecte la dissolucié del Consorci s'han d'aplicar les regles
seglients:

a) Es considera quota de separacié que correspon a qui exercita el seu dret de separacio la que li hauria correspost en
la liquidacié. A manca de determinaci6é de la quota de liquidacié s'han de tenir en compte tant el percentatge de les
aportacions que hagi efectuat qui exerceix el dret de separacié al fons patrimonial del Consorci com el finangament
concedit cada any. Si el membre del Consorci que exerceix el seu dret de separacié no hagués realitzat aportacions per
no estar-hi obligat, el criteri de repartiment sera la participacio en els ingressos que, si escau, hagi rebut durant el temps
que ha format part del Consorci.

El Consorci ha d'acordar la forma i les condicions en qué s'ha d'efectuar el pagament de la quota de separacio, en cas
que aquesta resulti positiva, aixi com la forma i condicions del pagament del deute que correspongui a qui exerceix el
dret de separaci6 si la quota és negativa.

L'efectiva separacié del Consorci es produeix una vegada determinada la quota de separacid, en cas que aquesta resulti
positiva, o una vegada s'hagi pagat el deute, si la quota és negativa.

b) Si el Consorci és adscrit a I'administracid que ha exercit el dret de separacio, el Ple ha d'acordar a quina de les
restants administracions o entitats o organismes publics vinculats o dependents d'administracions que hi romanen
queda adscrit el Consorci, d'acord amb la legislacié aplicable."
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"Article 26
Modificacié dels Estatuts i dissolucié del Consorci

1. Correspon al Ple acordar la modificacio d'aquests Estatuts i la dissolucid, i s'ha de ratificar pels ens consorciats.

2. Les entitats consorciades poden acordar per majoria de dues terceres parts del Ple la cessié global d'actius i passius
a una altra entitat juridicament adequada amb la finalitat de mantenir la continuitat de I'activitat i assolir els objectius del
Consorci que es liquida."

"Article 27
Liquidacié del Consorci
1. La dissolucié del Consorci produeix la seva liquidacié i extincio.

2. En el moment d'adoptar I'acord de dissolucid, el Ple nomena un liquidador. En defecte d'acord, el liquidador és el
gerent del Consorci.

3. Correspon al liquidador calcular la quota de liquidacié de cada membre del Consorci. La quota de liquidacio es calcula
d'acord amb la participacié de cadascun dels membres en el saldo resultant del patrimoni net després de la liquidacio. A
aquest efecte, es té en compte el percentatge de les aportacions efectuades per cada membre del Consorci al seu fons
patrimonial i el finangament concedit cada any. Si algun dels membres del Consorci no ha realitzat aportacions per no
estar-hi obligat, el criteri de repartiment és la participacié en els ingressos que, si escau, hagi rebut durant el temps que
ha format part del Consorci.

4. El Consorci ha d'acordar les condicions del pagament de la quota de liquidacio, si és positiva.”
Contra la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar recurs contenciés administratiu
davant el Jutjat Contencids Administratiu de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia seglent de la

seva publicacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix érgan que I'ha dictat, en el
termini d'un mes a comptar des del dia segiient de la seva publicacié.

Mataro, 4 de maig de 2016
La gerent, Anna Antoja Serra
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